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Velkommen til
Laeringsverkstedet

Leeringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager

i store deler av Norge. | vare barnehager far barn et godt grunnlag for livslang
leering — i kunnskap, vennskap, trygghet og glede. Leken og lekens egenverdi er
sentralt i arbeidet med a skape en god barndom for alle barn. Vart pedagogiske
arbeid med barna bygger pa lekende laering, samspill og mestring.

For mer informasjon om Laeringsverkstedet og vare barnehager se var hjemmeside:
https.//laringsverkstedet.no

Viser frem til et nytt og spennende ar med fokus pa lekende laering, samspill og
mestring. | Laeringsverkstedets barnehager arbeider vi for at alle barn skal fa et best
mulig grunnlag for videre utvikling, leering og et godt liv. Vi gnsker at hvert enkelt barn
skal kjenne seg betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og
mestring,

i trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Var visjon peker framover og viser vei for
alt av arbeid i Leeringsverkstedet:

Vare verdier:

Raus og tydelig

Vare verdier:

Var visjon

Leken og ambisigs

Vifar verdens
Vibyr pa oss selv og har of o .
det moro. viktigste verdier

Samtidig har vi klare mal

og kraft til 8 na dem. tll- avo kse!

Vihar takhgyde og frihet

samtidig
som vi har rammer og
retningslinjer som
gjer det trygt & veere raus
imgte med barn og foreldre

| Valer naturbarnehage tar vimed barna pa refleksjoner angaende vare felles verdier,
og normer i her og na situasjoner i hverdagen. Identitet og egenverd utvikles i samspill
med andre og vare verdier og holdninger smitter. Personalet er opptatt av a veere gode
rollemodeller og fremme vare felles verdier og holdninger, samtidig som barnas
individuelle forskjeller og uttrykk verdsettes.

A arbeide for barns beste i en foranderlig verden, krever noe av oss.
Barna er fremtida.
Barnehagen er en arena som kan apne for hap, fellesskap og demokratiske
praksiser. (Haugen et.al, 2023).


https://laringsverkstedet.no/

Valer Naturbarnehage

Valer Naturbarnehage ble startet opp i august 2007 og flyttet inn i barnehagens
naveerende bygg i mai 2008.

Barnehagen ble kjgpt opp av Leeringsverkstedet i mai 2011 og blir drevet etter NATUR-
konseptet. Vi har fokus pA MATGLEDE OG NATURGLEDE.

Barnehagen har flott stor "parkmessig” tomt med fjellknauser, flere lekehus, grillhytte,
sykkelstier, gressplen, lekeapparater, bat og husker. Barnehagen ligger rett ved skogen
og lyslaypa. Vihar ogsa var egen flotte utelekeplass i skogen. Her har vi hinderlgyper,
balplass og gapahuk.

Barnehagen har 64 barn fordelt pa 5 aldersgrupper. Alle aldersgruppene har
pedagogisk leder. Barnehagen har litt over 16 arsverk.

Vihar en kjgkkenassistent med utdannelse som kokk. Vi er fullkostbarnehage og
serverer minimum 4 varmmaltider i uka.

Vihar ogsa dyr i barnehagen. Vi har flotte hener som har stor boltreplass mediegen
hgnsegard. Hanene kan ogsé ga fritt i barnehagens uteomrade pa dagtid. Barna far
daglig veere med & mate og stelle og hente ferske egg.

| grennsakshagen var dyrker vi ulike grennsaker og beer. Barna er endel av hele
prosessen frajord til bord.

Hos oss skal alle barn f& mange og varierte erfaringer i naturen, gjennom fysiske
utfordringer og utforskning av terreng og arstider, liv i naturen og oppleve naturens
spiskammers.

Barnehagepersonalet har ansvar for & stimulere barnas utvikling, og gi hvert barn
omsorg, aksept og trygghet. Den voksne er alltid ansvarlig for relasjonen, for 4 skape en
trygg tilknytning og for hvordan barnet opplever samspillet.




Barnehagens verdigrunnlag

Barnehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under oppleeringspliktig alder gode utviklings- og
aktivitetsmuligheter i nzer forstaelse og samarbeid med barnas hjem (Barnehageloven
2021, A1, Formal). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med
hjemmet, & ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme leering og danning som
grunnlag for allsidig utvikling. Lek, omsorg, leering og danning skal ses i

sammenheng. Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-
dommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og veere et
utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme
demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidrar til & danne et godt grunnlag for livslang leering og aktiv deltagelse
for barna

i et demokratisk samfunn. A mgte individets behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og
anerkjennelse og a sikre at barna far ta del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier
som skal gjenspeiles

i barnehagen. Ifalge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles,
praktiseres og oppleves gjennomgaende i barnehagens pedagogiske arbeid.

Disse er:

A Demokrati

A Mangfold og gjensidig respekt
A Likestilling og likeverd

A Baerekraftig utvikling

A Livsmestring og helse

Formal med barnehagens arsplan: Arsplanens funksjon:

Arsplanen skal synliggjere hvordan
barnehagen omsetter barnehagelov
i praksis, og arbeider malrettet for
a sikre det pedagogiske arbeidet.
Ifalge rammeplanen har planlegging av
barnehagens innhold og pedagogiske
arbeid flere funksjoner:
Personalet far grunnlag til & tenke og
handle systematisk i det pedagogiske
arbeidet.
Det gir kontinuitet og progresjon for
enkeltbarn og barnegruppen.
Synliggjer barnehagens fortolkning og
realisering av rammeplanen.
Gir utgangspunkt for refleksjon og
utvikling av virksomheten.

A Barnehagen skal veere en pedagogisk
virksomhet som skal planlegges og
vurderes.

Barnehagens pedagogiske arbeid skal
veere begrunnet i barnehageloven og
rammeplanen.

Rammeplanen papeker at arsplanen er
et arbeidsredskap for personalet som
skal dokumentere barnehagens valg
og begrunnelser.

Med utgangspunkt i rammeplanen skal
barnehagens samarbeidsutvalg
fastsette en arsplan for den
pedagogiske virksomheten.

Barnehagens arsplan er ogsa et viktig
dokument for eier og myndighetenes
oppfelging og tilsyn med barnehagen.




Var Pedagogikk

Lzeringsverkstedets pedagogikk er var fortolkning av innholdet i rammeplanen og
ivaretar rammeplanens fgringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger pa et
helhetlig laeringssyn. Med Hjertekultur og Lekende lzering, samspill og mestring,
ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og
rammeplanens fgringer for barnehagens innhold og oppgaver.

Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal mgtes med respekt og
anerkjennelse.

Omsorg og lek, leering og danning er sveert viktige
elementer i grunnlaget for Leeringsverkstedets pedagogikk.
Modellen «Globusen» symboliserer at «kDen gode barndom»
inneholder omsorg og lek, leering og danning.
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Med lekende laering, samspill og mestring skal vi
gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den beste
utgaven av seg selv.

Personalet har et barnesyn tar utgangspunkti a se
barnet som kompetent og som viktige
bidragsytere i fellesskapet. Var jobb handler om &
giomsorg og statte slik at lek og leering er trygt
og spennende i barnehagen.
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Fagomraden®

Danning
Barn vokser opp i et samfunn hvor en gkende
teknologisk utvikling og gkt urbanisering preger Den gode
hverdagen, Derfor mener vi at kontakt med barndom
naturen er viktigere enn tidligere. Naturen
stimulerer utforskertrang, sansene og
kreativiteten. Naturen gir ro og muligheten til en
dypere forstaelse av seg selvi miljget. Kunnskap
om naturen skaper forstaelse for viktighetenav a
ta vare pakloden var. Valer naturbarnehage
gnsker & kunne vaere en motvekt til en moderne
hverdag hvor skjermbruk er en stor del av fritiden
til barn. Barns danning handler om at man blir til i
mgte med hverandre og omgivelsene. Naturen gir
impulser som stgtter opp om barns utvikling av
robusthet og tro en pa seg selv. gjennom varierte
utfordringer inaturens lek- og

leeringsarenaer. Barn som har tillit til seg selv, kan
tenke kreativt og er bedre rustet til 4 takle stress
og motgang senere i livet. Naturen bidrar til bedre
konsentrasjon, sterkere immunforsvar og redusert
stressniva som er helsefremmende, derfor mener
vi at & tilbringe mye tid utendears er viktig for
barnas trivsel og utvikling.




Det pedagogiske treet

Var modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe ominnholdet i
barnehagen. Den gir en ramme for det pedagogiske arbeidet, og konkretiserer og
beskriver viktige sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og leering.

Barns egenverd er kjernen i var pedagogikk og star sentralt i alt vart arbeid. Hvert
enkelt barn er kompetent og har iboende ressurser som skal fa komme til uttrykk
og utvikles i barnehagen. Barns egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget
for livslang leering. Barn skal stgttes og oppmuntres til & uttrykke seg, bli synlig og
ha rom for medvirkning. Hvert enkelt barn skal oppleve & bli sett, hgrt og forstatt av
anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne.

Med lekende laering, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til & utvikle
seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et av barndommens szerpreg er samspill
i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal fa undre
seg, stille spgrsmal, seke opplevelser og gjgre egne erfaringer. Leken skal vies stor
plassivart pedagogiske arbeid.
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Hjertekultur

Var hjertekultur skal vaere en rad trad i arbeidet:

Hjertekulturen i Leeringsverkstedt utgjer en viktig del av laeringsmiljget som hvert
enkelt barn mgter i barnehagen. Utvikling, lek, leering og trivsel kommer som et
resultat av godt leeringsmilj@ i barnehagen.

Malet med hjertekulturen er & skape en varm og inkluderende barnehage, der alle
barna far gode muligheter til & utvikle seg sosialt, giennom lek og samspill. Innenfor
en slik kultur ser vi at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Barna skal fa
oppleve & fale seg verdifulle gjennom 4 bli sett, forstatt, respektert og fa hjelp og
statte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfaere der alle blir inkludert, og har
omsorg for hverandre».

| Leeringsverkstedet sine barnehager skal hensynet til barnets beste alltid komme
ferst, og som ansatt i Laeringsverkstedet skal vi alltid ha barnet i fokus.

JhR HJEHTEKULTUR

Lovom Var Barnehagens
barnehager Verdiplattformen SRR Arsplan praksis
Rammeplan

Hjertekultur har en stor betydning for alle i Valer Naturbarnehage. Den er en del av
oss og barnehagekultureni var. Hjertekultur giennomsyrer hverdagen og er
sammen med lek en viktig bro for alt vijobber med. For oss er det viktig at hvert
enkelt barn fgler seg verdifulle. Vi har et hjerte for deg og et hjerte for hverandre.

| Valer Naturbarnehage skal alle barn og foresatte fale seg sett, hart og
velkommen. Hos oss er alle verdifulle og en del av et mangfold, hvor det er rom for
a veere forskjellige og hvor det er plass til alle. For oss handler hjertekultur om hele
individet og det fellesskapet vier en del av i barnehagen.



Arbeidet med hjertekulturi barnehagen skal veere med pa a ivareta og anerkjenne
hvert enkelt individ og barndommens verdii seg selv. Som ansatt i Leeringsverkstedet
skal vi alltid ha barnet i fokus. Arbeidet med hjertekultur vil veere med a bidra til &
oppfylle kravet i Lov om barnehagen (2021) A3, Barns rett til medvirkning og hensynet
til barnets beste samt Lov om barnehagen (2021) Kapittel VIl Psykososialt
barnehagemilja. Hjertekultur er et ledd i det forebyggende arbeidet mot mobbing og
utestengelse.

WAVAY,

EGENVERD EMPATI INKLUDERING

De senere arene har lek og leeringsmiljg fatt stor betydning for hvordan vijobber med
det psykososiale barnehagemiljget. Vibruker rom og miljg aktivt i arbeidet for a
skape inkluderende lekemiljger for alle barn. Ved a skape et inkluderende lek

og leeringsmiljg kan mestring og tilhgrighet i fellesskapet prege hverdagene i
barnehagen. De ansatte i barnehagen skal

veere aktive, observante og stattende tilstede for barna. P4 den maten blir uheldige
samspillsmgnstre lagt merke til og observert.




Gjennom arbeidet med hjertekultur ensker vi:
A Atalle skal f& kjenne pa & fele seg verdifull, viktig og god nok.
A Alle skal oppleve seg selv betydningsfulle og som en del av et fellesskap.

A A se det godeialle, lafte frem de gode egenskapene enkelt individet har og
bygge videre pade.

A A gjere barna kjent med sine egne falelser og at de utvikler en forstaelse for
andre menneskers fglelser.

A At alle skal oppleve positive tilbakemeldinger hver dag og gvelse i & gi positive
tilbakemeldinger til andre.

A Atalle barn opplever positive, sosiale holdninger og handlinger og at de selv
skal utvikle disse og utfgre dem i praksis eksempelvis; «trenger du hjelp», «vil du
veere med pa var lek?», «jeg kan dele med deg?»

A Atalle barn skal lzere seg & sette grenser for seg selv, at de opplever at disse
grensene respekteres av andre og at de leerer seg arespektere andres grenser.

A Atalle barn skal fa hjelp til 4 handtere konfliktsituasjoner, som en del av det &
leve, de skal kjenne at de voksne er der og hjelper dem nar ting er vanskelige.

A At alle barn skal oppleve & bli matt p4 en omsorgsfull og respektfull mate, og at
de leerer 8 mgte andre med omsorg og respekt.

A At barna mates med empati og far muligheten til & videreutvikle egen empatiog
evne til tilgivelse.

Var hjertekultur skal veere en rad trad gjennom alt arbeidet i barnehagen.

A Visom rammeplanen ser viktigheten av at «Barnehagen skal gi rom for barnas
ulike forutsetninger, perspektiver og erfaringer og bidra til at barna, i fellesskap
med andre, utvikler et positivt forhold til seg selv og tro pa egne evner
(Kunnskapsdepartementet, 2017, s. 8)».

A Vart mal med hjertekultur, er & skape et inkluderende atmosfaere. Vignsker at
alle uansett forutsetninger, far gode muligheter til & utvikle seggjennom lek og
samspill med andre.




Vi har et hjerte for deg og hverandre
Vivil hverandre vel
Vivil alle skal fgle seg verdifulle
Vi er rause mot hverandre
Vi skaper delekultur
Vi skaper inkluderende fellesskap og
forebygger utestengelse og mobbing

Viser hvert enkelt individ og verdsetter det

Vier omsorgsfulle

Vi erinkluderende

Vi er gode forbilder
Vier stgttende
Vierlyttende

Vi er begeistrings-smittere
Vi gir hverandre tilbakemeldinger

Viserdet godeialle og fremmer det
Vi har fokus pa det psykososiale miljget
Vi framsnakker i stedet for & baksnakke —

tilbakemeldingskultur
Vi tar i bruk handlingsplan mot mobbing
Vi har fokus pa gode relasjoner
Vi skaper refleksjon
Vi skaper tilhgrighet og et fellesskap




Gylne hverdagsgyeblikk

Gylne hverdagsgyeblikk er stunder som har szerlig betydning for relasjoner og
samspill. Gylne hverdagsgyeblikk har betydning for kvaliteten i barnehagen. Maten vi
praktiserer gylne hverdagseyeblikk pa er en del av var hjertekultur.

Vare Gylne hverdagsayeblikk er de viktigste eyeblikkene som skjer

i barnehagehverdagen.

@yeblikkene er mgtepunkter mellom foreldre eller barn og barnehagen, som

har betydning for barnas trivsel og utvikling. Med bevisst praktisering av hjertekultur i
disse mgtene, kvalitetssikres hverdagsgyeblikkene.
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Oppdagelsen - Den positive ventetiden - En trygg og god start

Pa venstre side av plakaten kommer en svak stiinn, dette er tiden far barnet
begynner i barnehagen var. | denne perioden vil foresatte og barn fa mulighet til &
komme pa et avtalt leketreff i barnehagen der de vil mgte de ansatte og andre barn
som skal begynne pa barnets gruppe. Dette er et viktig mgte som gir barna
kjennskap til barnehagen, det vil veere del av en trygg og god start hos oss for barn
og voksne. Dette mgtepunktet er en viktig del av det gode foreldresamarbeidet og
et mgte som de ansatte ser frem til.

Vier opptatt av at informasjon om barnehagen skal veere tilgjengelig som gjar det
lettere for foresatte & fa et innblikk og finne informasjon om var barnehage pa en
enkel og oversiktlig mate. Pa var nettside finner man informasjon om vart
naturkonsept, arsplan og vedtekter. Vi bruker Facebook og Instagram der far man
innblikk i dagsaktuelle hendelser og aktiviteter som synliggjere var praksis.

Vihar foreldremgte for nye foresatte pa forsommeren fer barnehagestarteni
august. Her far foresatte mgte personalet som vil jobbe tettest pa barna. Slik at vi
blir litt kijent med hverandre fgr barnehagestart. Foreldrene far omvisning i
barnehagen og viktig informasjon fra styrer. Familiene far ogsa tilgang til
informasjonsskriv pa MyKid.



En trygg og god start - En varm velkomst - En god avslutning pa dagen.

| vart ferste mate med nye barn og foreldre ser vi pa hvert enkelt mgte som unikt
og personlig. Vi er opptatt av at de som begynner hos oss skal fgle seg matt pa en
naer og trygg mate. Familiens individuelle behov blir viktig for oss. Ved tilvenning vil
barna ha en primeerkontakt. Barnet og foreldrene far tid til &4 bygge relasjon med en
fra personalet. Relasjonene som bygges i tilvenningen vil steg for steg inkludere
alle i personalet og barna som tilhgrer barnets gruppe. Vi er opptatt av a gi barnet
tid og rom til & bli trygg i omgivelsene og personalet. Viviser barn og foreldre at vi
er glade for at de kommer i barnehagen. Ved 4 mgte barn og foreldre med smil og
apenhet gnsker vi & skape et godt og trygt samarbeid.

Nar barnehage dagen er over sé etterstreber vi a gi foreldre god informasjon om
dagen barnet har hatt i barnehagen. P4 MyKid blir det daglig lagt ut en dagsrapport
og vi tar avskjed med barnet og foreldrene nar de drar hjem.

Mate foreldrenes falelser og behov - A mate barnas folelser og behov.

Foreldres henvendelser er velkommen hos oss, vi gnsker at det skal vaere rom for
tilbakemeldinger og dpen kommunikasjon. For oss er foreldrenes synspunkter pa
barnehagen viktig. Dette legger vi til rette for gjennom foreldresamtaler og daglig
kommunikasjon ved levere og hente situasjoner.

Hos oss skal alle barn bli mgtt med det gode blikket, alle er likeverdige individer
som skal farom til & prave og feile, igjen og igjen. Vi ensker a skape relasjoner
mellom personalet og barna som er bygget pa gjensidighet. Det er viktig for oss og
vaere rause og undrende ansatte som jobber med hjerte. Var hjertekultur skaper
rammen for hvordan vi skal mgte barn.
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Et godt maltid

Viser pa maltidsituasjonene i barnehagen som mye mer enn det 4 spise mat.
Maltidsituasjoner er en stund for fellesskapsfalelse, samtale, undring, tull og teys og
utforskning. Vi gnsker a skape matglede og en generelt gode erfaringer med
maltider.

Magiske lek og leeringsmilja

Barnehagens lek og leeringsmilje skal innby til varierte lekeimpulser, det skal veere
mange mgtesoner med plass til mange. Lekemiljget skal legge til rette for undring og
utforskning og rommene skal fungere som en tredje pedagog. Det vil si at
innbydelsene viiscenesetter er med pa a bygge oppunder samarbeid,
problemlgsning, humor og mestring. Lek og leeringsmiljget skal veere spennende og gi
mulighet for utvidelser av lek ettersom barna har behov for & bygge pa leken. Vi
pynterydder rommene vare slik at det er tydelig for barna hvilke lekemuligheter som
finnes for dem. Vi bruker naturmaterialer der det er mulig. Vi setter opp smé
invitasjoner som stér klare da barna kommer i barnehagen. Noen ganger gjer viom
hele rom eller omrader til nye tema etter hvilke interesser og impulser barna viser og
forteller at de er opptatt av.

Tid for lek og leering

Vihar planlagte og mer spontane samlinger og aktiviteter i barnehagen. Videler oss
ofte i mindre grupper da vi har aktiviteter insinuert av personalet, slik at vi letter kan
tilpasse aktivitetene og samlingene etter barnas utgangspunkt, forutsetninger, gnsker
og behov. Pa den maten kan aktivitetene oppleves meningsfulle og morsomme for
barna som er med. Vi er spontane og samles rundt impulser som oppstar gjennom
hverdagene i barnehagen. Barnas innspill er viktige brikker i samspill med frg som
personalet legger ut til inspirasjon for nysgjerrighet og undring. Vi er opptatt av at
barna skal fa rikelig med felles opplevelser, som gir de felles referanser som de kan
benytte seg avilek med hverandre.




Laeringsverkstedets
fokusomrader

Laeringsverkstedets felles fokusomrader er:

For & fa til dette er vi avhengig av

> Pedagogisk ledelse

A Hjertekultur
A Barns utvikling
A Danning

Barns trivsel er de voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjgrende i dette
samspillet. Vihar tro pa at gode relasjoner, som en ragd tradi alt vi gjer, hever
kvaliteten i barnehagen. Gode relasjoner bidrar til & skape et inkluderende og godt
psykososialt leke- og leeringsmiljg.

Positive relasjoner fremmer trivsel, leering og utvikling. Gjennom relasjoner evner vi &
skape en trygg tilknytning, og vi stgtter utforskning. Barna skal oppleve varme og
omsorgsfulle voksne som inviterer til godt samspill. Hjertekulturen vér bidrar til &
legge til rette for barns utvikling, bAde som enkeltindivider og som viktige
medlemmer av fellesskapet. Som en naturlig del av vart arbeide, kjenner vi til og
bruker tilknytningsteorier og anerkjennende kommunikasjon som en del av
relasjonskompetansen.

Kvaliteten parelasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er szerlig viktig for
barns trygghet og utvikling. Gjennom gode relasjoner utvikles positive sosiale
ferdigheter, empati og vennskap. Dette legger et god grunnlag for & utvikle barnas
egenverd.




Valer Naturbarnehages fokusomrader for tiden fremover:

Dremmehagen

REKOMP i samarbeid med NMBU pa As. MAT,
BZAREKRAFT OG DYRKING.

Vart mal: Skape var dremmehage pa vart
uteomradet.

Gjennom tre ar skal vi gke var kompetanse pa
etablering, drift og pedagogisk bruk av skolehage.

Samarbeid med Valer og Svinndals hagelag

Lek og laeringsmilje

Vividereutvikler vart lek og leeringsmiljg frainne til
ute. Var lek og leeringsarena utendears skal ha vart
fokus fremover som et ledd i arbeidet med
dremmehagen.

Vart mal: Vart lekemiljg skal veere i endring og
utvikles kontinuerlig i samarbeid med barnas innspill
og interesser.

Vi skal utvikle lekesoner hvor vilegger til rette for at
flere kan leke sammen. Vi skal ha mindre definerte
lekemateriell og bruke mer udefinerbart
lekemateriell (lest materiale)

| arbeidet med vare fokusomrader er et aktivt,
nysgjerrig og lekende personal med fokus pa var
hjertekultur en red trad.







Lekende laering, samspill
og mestring

Et av barndommens szerpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil
kunne finne sted. Barn skal fa undre seg og stille sparsmal, sgke opplevelser og gjere
erfaringer pa egne leringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns ulike
perspektiver og opplevelsesverdener.

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens
egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode
vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken
skal veere en arena for barns utvikling og leering, og
for sosial og spraklig samhandling. Barnehagen skal
inspirere til og gi rom for ulike typer lek bade ute og
inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan
oppleve glede, humor, spenning og engasjement
gjennom lek - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor den
viktigste aktiviteteni vare barnehager, og er selve
grunnstammeni alle aktiviteter ogivart pedagogiske
konsept. Lek og leering henger tett sammen, siden
barn sgker meningi alt de gjer og utrykker seg
gjennom lek.

Alle barn skal inkluderesii lek.

Viser paleken som grunnleggende nar barnet skal
formes som menneske. Leken er lystbetont, indre
motivert og har egenverdi. Leken er barnas flytsone,
det er der de finner ut av verden. Leken skal prege
hverdagen i var barnehage. Vi skal legge til rette for
mange felles og varierte erfaringer som bidrar til lek
og som driver leken videre. Det er viktig at vi
personalet har forstaelsen for lekens egenverdi, slik
at vi verner om leken og kan tune oss inn pa barnas
lekeverden.

Viskal veere et personale som mgter barnas
nysgjerrighet, undring og interesse, som inviterer og
lar seg bliinvitert med i lekens fantasifulle verden der
opplevelser blir lekt ut, der nye ideer skapes,

der tankene utvikler seg og barna kan reflektere og
ta ulike perspektiver som en medskaper

i fellesskapet. Vii personalet skal veere gode
rollemodeller, leere og veilede barnai a se hverandre
og inkludere. Vi skal legge til rette for gode samspill,
leke pa tvers av alder. Vi skal vaere aktive voksne
som er deltagende, slik at vi kan stgtte og veilede for
at alle kan deltailek sammen med andre.



