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Velkommen til
Laeringsverkstedet

Lzeringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager

i store deler av Norge. | vare barnehager far barn et godt grunnlag for livslang lzering— i kunnskap, vennskap, trygghet og
glede. Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet med a skape en god barndom for alle barn. Vart pedagogiske arbeid
med barna bygger pa lekende lzering, samspill og mestring.

For mer informasjon om Laeringsverkstedet og vare barnehager se var hjemmeside: https://laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende ar med fokus pa lekende leering, samspill og mestring. | Laeringsverkstedets barnehager arbeider
vi for at alle barn skal fa et best mulig grunnlag for videre utvikling, laering og et godt liv. Vi gnsker at hvert enkelt bam skal kjenne seg
betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Var visjon
peker framover og viser vei for alt av arbeid i Laeringsverkstedet:

Vare verdier: Vare verdier:
Leken og ambisigs Vér ViSjon Raus og tydelig

Vi byr pa oss selv og . o Vi har takhgyde og
har det moro. VI far VerdenS frihet samtidig

Samtidig har vi klare som vi har rammer og

mal Vlktlgste verdier retningslinjer som

og kraft til & na dem. tll é VOkse! gjor det :;{j%t a veere

i mgte med barn og
foreldre

Vi legger vekt pa a sa mye som mulig dele barna inn i mindre grupper . Dette for & bedre kunne se hvert enkelt barn og mete
den enkeltes behov. | en mindre gruppe er det for mange barn enklere a utfolde seg, ta kontakt med andre og bli sett.

435

for Eldre

- Jeg er
/ livSglede fol e\dre

»
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Laeringsverkstedet
Tveit barnehage

Barnehagen var

Leeringsverkstedet Tveit barnehage holder til pa Solsletta i Tveit. Driften av barnehagen startet opp i andre lokaler i Tveit i 1992, og
siden 2012 har vi veert en del av Laeringsverkstedet. Vinteren 2019 flyttet vi inn i nye flotte lokaler og har na to avdelinger for barn
under 3 ar og to avdelinger for barn over 2-3 ar.

Vi gnsker & gi et rikt og variert tilbud til vare barn. Vi har spennende turmal i kort avstand fra barnehagen. Turer i skogenmed ulike
aktiviteter er noe bade store og sma er glad i.

Ellers er samlingsstunder med sang, drama, og spennende eventyr, formingsaktiviteter med ulike materialer og lek pa barnas eghe
premisser noe av det vi tilbyr barna hver dag. Barna skal veere i fokus enten det er voksenstyrte aktiviteter eller perioder med
aktiviteter barna velger selv. Vi voksne skal stgtte og tilrettelegge, lytte og gi god omsorg, slik at vi far trygge og kreatve barn med
god selvfglelse! At barn utvikler god sosial kompetanse er viktig for deres utvikling og lzering videre i livet.

Vi er opptatt av a ta godt i mot alle som kommer til oss - veere rause og imgtekommende bade overfor barn, foreldre og kollegaer.
Trygghet og trivsel for alle som er tilknyttet barnehagen er viktig for oss.

Personalgruppen var bestar av pedagoger, fagarbeidere og assistenter med varierende fartstid hos oss. Vi har ogsa et spenn ialder
og interesser. Vi ser det som en stor fordel at flere i personalgruppen har god lokalkunnskap, og vi benytter mye av det naermiljget har
a by pa nar vi er pa turer. Vi har et godt samarbeid med lokale bgnder, som lar oss komme innom & se pa dyra gjennom aret. Vi har i
flere ar ogsa hatt et godt samarbeid med Tveit Omsorgssenter og er registrert som Livsglede for eldre-barnehage. Relasjonsbygging
pa tvers av generasjoner til felles glede er en del av hjertekulturen var i praksis.




Bamehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under oppleeringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i naer forstaelse og samarbeid
med barnas hjem (Barnehageloven 2021, § 1, Formal). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med
hjemmet, a ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme lzering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek,
omsorg, leering og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-
dommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og
vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagens
verdigrunnlag

Barnehagen bidrar til & danne et godt grunnlag for livslang leering og aktiv deltagelse for barna

i et demokratisk samfunn. A mgte individets behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og anerkjennelse og a sikre at barna far ta
del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles

i barnehagen. Ifglge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gjennomgaende i
barnehagens pedagogiske arbeid.

Disse er:

Demokrati

Mangfold og gjensidig respekt
Likestilling og likeverd
Beerekraftig utvikling
Livsmestring og helse

Formal med bamehagens arsplan:

Barnehagen skal veere en pedagogisk
virksomhet som skal planlegges og
vurderes.

Barnehagens pedagogiske arbeid skal
veere begrunnet i barnehageloven og
rammeplanen.

Rammeplanen papeker at arsplanen er
et arbeidsredskap for personalet som
skal dokumentere barnehagens valg
og begrunnelser.

Med utgangspunkti rammeplanen skal
barnehagens samarbeidsutvalg
fastsette en arsplan for den
pedagogiske virksomheten.

Arsplanens funksjon:

Arsplanen skal synliggjere hvordan

barnehagen omsetter barnehagelov

i praksis, og arbeider malrettet for

a sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifglge rammeplanen har planlegging av

barnehagens innhold og pedagogiske

arbeid flere funksjoner:

» Personalet far grunnlag til & tenke og
handle systematisk i det pedagogiske
arbeidet.

Det gir kontinuitet og progresjon for
enkeltbarn og barnegruppen.
Synliggjar barnehagens fortolkning og
realisering av rammeplanen.

Gir utgangspunkt for refleksjon og
utvikling av virksomheten.

Barnehagens arsplan er ogsa et viktig
dokument for eier og myndighetenes
oppfalging og tilsyn med barnehagen.




Var Pedagogikk

Laringsverkstedets pedagogikk er var fortolkning av innholdet i rammeplanen og
ivaretar rammeplanens feringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger pa et helhetlig lringssyn. Med Hjertekultur og
Lekende lzering, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og
rammeplanens feringer

for barnehagens innhold og oppgaver.

gikasion  SaMmarbe,
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Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal mgtes med respekt og anerkjennelse.
Omsorg og lek, leering og danning er sveert viktige

elementer i grunnlaget for Laeringsverkstedets pedagogikk.

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode barndom»

inneholder omsorg og lek, lzering og danning.; et helhetlig leeringssyn.

Med hjertekultur lekende laring, samspill og mestring skal vi
gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den beste
utgaven av seg selv.

L7 o
“hetlig 1corne™”

Fagomraden®

Danning

Omsorg

"Omsorg er en forutsetning for barnas trygghet og trivsel, og for utvikling av empati og nestekjeerlighet” (Rammeplanens kap. 3 side, 19). | vare
barnehager skal barn oppleve at de blir ivaretatt pa en omsorgsfull og varm mate. De skal mgtes av lyttende og engasjerte voksne som viser
nzerhet og innlevelse. Omsorg har en egenverdi og er neert knyttet til trygghet, oppdragelse og helse og skal prege hele barnehagedagen hos
oss. Ved a vise respekt og medfelelse i mgte med barna bidrar vi til & skape trygghet og at barna opplever at barnehagen er et godt sted a veere.

Vi er bevisste pa a ta oss tid til barna nar de har noe pa hjertet, nar de har vondt eller nar de trenger et fang a sitte pa. Ved a mgte barna i
felelsene sine og vise forstaelse for det de synes er trist eller vanskelig, far barna opplevelsen av a bli sett og hert. Gjennom & vise omsorg pa
denne maten bidrar vi ogsa til at barna utvikler evnen til & vise omsorg for hverandre.

Hverdagen i barnehagen inneholder mange aktiviteter og overgangssituasjoner. Det er viktig og nedvendig at barna ogsa far mulighet til
avslapping og hvile. De yngste barna sover en eller to ganger om dagen, mens vi ivaretar de sterre barnas behov for hvile ved daglig a legge til
rette for hvilestund.

Lek

"Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkar for lek, vennskap og barnas
egen kultur" (Rammeplanens kap. 3, side 20). Barn leker for lekens egen del. | lek uttrykker barn seg og far nye erfaringer sammen med andre.
Gjennom leken utvikler barn sosiale ferdigheter, empati og selvfalelse. Leken skal veere den dominerende pedagogiske aktiviteten i barnehagen.
Vi legger til rette for allsidig lek og varierte aktiviteter gjennom hele barnehagedagen, og vi voksne er aktivt til stede i og ved barnas lek. Barn skal
erfare at lek og leering er morsomt. | tillegg til avdelingsrommene har vi temadrom for flere fagomrader. Her finnes materiell som skal fremme lek
og aktiviteter rundt ulike tema og omrader. Avdelingene rullerer pa bruken av disse rommene.

Laering

"Barnas nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjeer skal anerkjennes, stimuleres og legges til grunn for deres laeringsprosesser” (Rammeplanens kap.
3, side 22). Barn erfarer og leerer i alt de gjer av lek og aktiviteter, bade egeninitierte og planlagte voksenstyrte aktiviteter. | vare barnehager
legger vi vekt pa at barna skal fa brukt hele seg og oppleve gleden ved mestring. Barn er forskjellige og leerer pa ulike mater. Vi legger til rette for
allsidig lzering hvor barna far bruke hele seg med kropp og sanseapparat.

Vi i Tveit barnehage mener det er viktig at barna far ta del i oppgaver slik at de leerer hvordan ting blir laget og at de forstar prosessen. Vi vil at
barna skal fa en gkt forstaelse for at egen innsats er viktig for & na malet en har satt seg. Barna har, f.eks gjennom programmet «Et godt maltid»,
muligheten til & vaere med pa forberedelse og tilberedelse av maltider i barnehagen. De er med pa prosessen fra ravare til ferdig produkt. Slike
opplevelser gir barna nyttige erfaringer, samt opplevelse av mestring nar de far til nye ting. Vi har plantekasser ute hvor barna kan veere med a
sa fre og felge prosessen til ferdige grennsaker. At stell og nok vann er viktig er blant tingene de erfarer da.

Danning

"Barnehagen skal bidra til at barna kan forsta felles verdier og normer som er viktige for fellesskapet (Rammeplanens kap. 3, side 21). Danning
er for hvert menneske en livslang prosess som handler om & utvikle evne til & reflektere over egne handlinger og veeremater. Gjennom danning
legges grunnlaget for allsidig utvikling. Barna skal erfare at de er en del av fellesskapet, og at egne og andres bidrag til felleskapet oppleves som
noe positivt. Barna skal utvikle trygghet pa seg selv og egen identitet.

| barnegruppene snakker vi blant annet om hvordan vare handlinger pavirker andre rundt oss og barna blir bevisstgjort at de er en del av
fellesskapet. Hver avdeling velger hver uke et Hjertebarn. Hjertebarnet far litt ekstra fokus, og de andre barna forteller hva de setter pris pa med
dette barnet. Vi mener at det & flytte fokus fra seg selv og over pa andre og se det gode i andre bidrar til en del av danningen. Det daglige
samspillet med andre barn - hvor voksne er stgttespillere - er og en del av danningsprosessen.

De barna som har siste aret i barnehagen for de begynner pa skolen, giennomgar programmet "Kroppen er min!" hvor kritisk tenkning i forhold til
hva som er greit at andre gjer med ens kropp og hva som ikke er lov, har fokus. Personalet er med og bidrar til at barna reflekterer og utvikler sin
vurderingsevne pa omradet.



Hjertekultur

Var hjertekultur skal vaere en red tréd i arbeidet:

Hjertekulturen i Laeringsverkstedt utgjor en viktig del av leringsmiljeet som hvert enkelt barn mater i barnehagen.
Utvikling, lek, lzering og trivsel kommer som et resultat av godt laeringsmilje i barnehagen.

Malet med hjertekulturen er a skape en varm og inkluderende barnehage, der alle barna far gode muligheter til & utvikle seg
sosialt, giennom lek og samspill. Innenfor en slik kultur ser vi at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Barna skal fa
oppleve a fele seg verdifulle gjennom a bli sett, forstatt, respektert og fa hjelp og statte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfeere der alle blir inkludert, og har omsorg for hverandre».

| Leeringsverkstedet sine barnehager skal hensynet til barnets beste alltid komme farst, og som ansatt i Leeringsverkstedet
skal vi alltid ha barnet i fokus.

Arbeidet med hjertekultur vil bidra til & oppfylle kravet i Lov om barnehager (2021) §3, Barns rett til medvirkning og hensynet til
barnets beste, samt Lov om barnehager (2021) kapittel VIII Psykososialt barnehagemilja. Arbeidet med a skape hjertekultur er
forebyggende arbeid mot mobbing og utestengelse.

| Laeringsverkstedet definerer vi hjertekultur slik:

* Vivil hverandre vel

* Vi har hjerte for hverandre

* Vi smitter hverandre med raushet

» Viskaper et inkluderende fellesskap




Psykososialt
barnehagemiljo

Psykososialt bamehagemilig- en del av var Hjertekultur

Alle barnehager skal arbeide systematisk for a
skape et trygt og godt psykososialt barnehagemiljg

- i Leeringsverkstedet kaller vi dette for Hjertekultur!

Slik arbeider vi med a fremme Hjertekultur og motvirke mobbing hos oss:
* Voksne som gode rollemodeller nar det gjelder hvordan vi oppferer oss og snakker til andre mennesker.
* Gi hverandre gode og konstruktive tilbakemeldinger.

» Viorganiserer barna i mindre grupper sa langt mulig for a lettere oppna at hvert barn blir sett og haert, samt for & skape ro
og et bedre utgangspunkt for lek og relasjonsbygging som kan fere til vennskap.

» Vilegger til rette for ulike aktiviteter bade innad, men ogsa pa tvers av avdelingene. Felles aktiviteter gir felles opplevelser
og falelsen av a veere en del av noe sammen med andre.

» Vigjennomfarer bl.a hjertesamlinger for a fremme og synliggjere mangfold og det & ha gjensidig respekt for hverandre. |
samling tar vi opp tema som er viktig for relasjonen mellom barna, vi fremmer det & veere gode med hverandre, si gode ting
til hverandre og det & akseptere at vi er forskjellige og tenker ulikt.

Lov om barnehagers kapittel 8 omhandler barns rett til et trygt og godt barnehagemilja. | Leeringsverkstedets har vi en egen
handlingsplan for & motvirke og forebygge mobbing og krenkelser — Et trygt og godt psykososialt barnehagemiljo for alle barn.
Vi skal veaere bevisst at det er vi voksne som har ansvaret for relasjonene i barnehagen. Dette underbygges av forsker Ingrid
Lund: «Det er alltid voksnes ansvar a ta mobbing pa alvor, gi stette og veiledning slik at barn opplever tilhgrighet og far veere
en del av leken og fellesskapet.» (Lund, 2015)

Vi har plikt til & sette i gang tiltak om vi oppdager eller far melding om at barn ikke har det trygt og godt i barnehagen. Vi har
utarbeidet beskrivelser og planer for hva vi skal gjere i slike tilfeller, og vi repeterer dette jevnlig. Planene beskriver ogsa
involvering av foresatte.



Helhetlig laeringssyn

Hele bamet- hele dagen- hele aret

Barn lzerer med hele seg, i alle situasjoner, gjennom hele dagen. Vart helhetlige leeringssyn skal prege hele dagen i

barnehagen.
Vi veksler mellom barns initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der voksne planlegger, tilrettelegger og tar regi. Hverdagen er
full av gylne muligheter for samspill, lek, trivsel, utvikling og lsering.

Emosjonelt

Jeg vil bety noe.

Jeg gir uttrykk for mine
folelser.

Jeg bruker alle sans-
er.

Kognitivt

Jeg stiller sparsmal og undrer meg.
Jeg gir uttrykk for mine tanker.

Jeg er tenkende. |
Jeg utforsker og er

kretiv.
Jeg vil tithere.

Lov o Barnehagens
barnehager Verdiplattformen Var pedagogikk Arsplan g J
Rammeplan [EEs
ep

Fysisk Sosialt
Jeg er leken. Jeg er sosial.
Jeg mestrer. Jeg er selvstendig.
Jeg beveger meg. Jeg kan lede.

Jeg skaper.

Jeg er medvirkende.

| Tveit barnehage er vi opptatt av & ha gode og tydelige rammer som utgangspunkt for alt vi skal gjere. Det skaper
forutsigbarhet for bade barna og personalet. Hverdagsrutinene er utarbeidet av personalet pa hver avdeling , nedskrevet og
tilgjengelig pa hver avdeling. Tydeliggjering gjer det enklere nar nytt personale eller vikarer kommer inn. Rutinene bidrar til
at en kan ha en god flyt i hverdagen.

Organisering av hverdagen og bl.a alle overgangene som skjer i lgpet av en dag, er ogsa viktige omrader avdelingene ma
planlegge. At personalet er klar over egne oppgaver i overgangssituasjoner er viktig for a fa disse til pa en god mate og
ivareta barnas behov for trygghet og forutsigbarhet. Vi ma veere forberedt pa a justere bade rutiner og organiseringen av
hverdagen fortlgpende.



Det pedagogiske treet

Var modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe om innholdet i barnehagen, gir en ramme for det
pedagogiske arbeidet og konkretiserer og beskriver viktige sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og lzering.

Barns egenverd er kjernen i var pedagogikk og star sentralt i alt vart arbeid. Hvert enkelt barn er kompetent og har iboende
ressurser som skal fa komme til uttrykk og utvikles i barnehagen. Barns egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for
livslang lzering. Barn skal stattes og oppmuntres til & uttrykke seg, bli synlig og ha rom for medvirkning. Hvert enkelt barn skal
oppleve & bli sett, hart og forstatt av anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne.

Med lekende lzering, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et
av barndommens saerpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal fa undre seg,

stille sparsmal, sgke opplevelser og gjere egne erfaringer. Leken skal vies stor plass i vart pedagogiske arbeid.

HJERTE

KREATIVITET

L
]
|
L
O
L
>
Lu
(1]
o3
=
L
—

BARNS
EGENVERD




Lek

Et av barndommens szerpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal fa undre
seg og stille spersmal, sgke opplevelser og gjere erfaringer pa egne laringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns
ulike perspektiver og opplevelsesverdener.

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkar for lek,
vennskap og barnas egen kultur. Leken skal veere en arena for barns utvikling og leering, og for sosial og spraklig samhandling.
Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede,
humor, spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor det viktigste vi legger til rette for i barnehagen, og er selve grunnstammen i alle
aktiviteter og i vart pedagogiske konsept. Lek og laering henger tett sammen, siden barn sgker mening i alt de gjer og utrykker seg
giennom lek.

Alle barn skal inkluderes i lek.

Hvordan vi tilrettelegger for lek hos oss

A leke skal veere gay, og gjennom lek tilegner barna seg ulike lekekoder, sprék, matematiske begreper og mye mer. At vi deler
barna inn i mindre grupper for & bedre kunne se hvert enkelt barn, gir oss muligheten til & raskere bista barn som trenger
stotte for & komme inn i lek. Vi voksne skal veere aktive i forhold til barnas lek og ved behov f.eks innta en rolle i leken for en
periode, eller tilfare leken elementer for & utvikle den videre.

Avdelingene har variert lekmateriell tilgjengelig i barnas hgyde og tilpasset alderen. Inne pa avdelingene skjer det mye lek pa
gulvet og derfor vil bevegelsesleker ha mest fokus i utetiden, samt i motorikkrommet. Gjennom observasjon av og samtaler
med barna, endrer vi lekemiljget etter barnas interesser - en krok pa avdelingen kan vaere sykehus i august, men ha blitt til en
jungel med forhistoriske dyr i oktober! Med dette bidrar vi til at leken kan ta nye former og utvikle seg.

Utearealet vart bestar av flere omrader. Barna fordeles noen ganger etter avdeling eller alder, mens vi andre ganger mikser litt
aldersgrupper. De ulike delene av omradet tilbyr forskjellige aktiviteter som gir ulik grad av utfordring for barna. Vi opplever at
de eldste barna i barnehagen har behov for noe annet og noe mer, spesielt det siste halvaret for skolestart. Vi bruker
neeromradet og idrettsplassen rett ved for aktiviteter som bl.a krever litt mer plass og kan fgre til mestring pa nye omrader.

Progresjon i lek

De fleste barna starter i barnehagen nar de er rundt ett ar og meter tilpasset lekmateriell til sin aldergruppa pa
smabarnsavdelingen. Barn i ett til to ars alder bruker mange sanser i mgte med blant annet leker; De putter ting i munnen, slar
pa ting med hendene eller slar ting mot hverandre. Det & temme ut av kasser er ogsa en kjent aktivitet. Det er en naturlig del
av utviklingen at sma barn har seg selv og sine behov i fokus. Forundret kan barnet pa 1,5 ar sta a se pa at det andre barnet
grater fortvilet nar den far en leke dratt ut av handa si. Samtidig ser vi at barn i denne alderen tidlig viser empati for andre barn
som grater og er lei seg; De gir en klem, eller henter sutten for a gi barnet. Barna leker parallelt og observerer de andre rundt
seg.

Utviklingen gar sin gang. Vi voksne rundt barna stetter og veileder dem for utvikling av vennskap og gode relasjoner. Leken til
to-aringen far flere og flere innslag av rollelek og lek hvor de hermer etter hverandre. Barna leker ofte hverdagssituasjoner,
som a lage mat, legge dukken i vogna eller kjgre med bilene pa bilteppet.

Barna meater noe kjent og noe nytt av lekmateriell etter hvert som de blir eldre og ogsa bytter avdeling. De tar med seg
erfaringene fra konstruksjonslek og gryende rollelek inn i lek med flere barn. Barna ma lzere seg kodene i hvordan det gode
samspillet fungerer. Dette gar lett for mange, mens flere kan streve med dette. Det er var oppgave som kompetente voksne i
barnehagen a hjelpe og stette disse barna slik at de kan komme inn i god lek, noe som i neste omgang har sa stor betydning
bade for den spraklige og sosiale utviklingen. Alt barn lzerer tar de med seg videre i lek og samvaer med andre. Da er det viktig
at de far gode og hensiktsmessige verktay a bruke i samspillet med omgivelsene.



Vare laeringsvenner og
fagomradene
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Lek er representert av Leke-Liv. Lek=Leering og er overordnet alle fagomradene, enten vi holder pa med
Matte, Sprak, Hjerte, Natur eller Kreativitet. | lek knyttes alle fagomradene sammen. Barna leker seg til
erfaringer og kompetanse innen alle omrader. Alle barn skal oppleve a veere en del av et inkluderende
fellesskap i lek. Deltagelse i lek styrker barnas opplevelse av trivsel, egenverd og mestring.

Bevegelse er representert av Beveg-Else. Bevegelse dekker rammeplanens fagomradet Kropp,
bevegelse, mat og helse. Bevegelse, motorikk og kroppsbeherskelse er en naturlig del av barns hverdag.
Gjennom bevegelse opplever barna mestring og de blir kjent med seg selv og sin egen kropp. Beveg-Else
oppfordrer de andre lzeringsvennene til at barna skal bruke kroppen nar de skal lzere matte, sprak osv.

Hjerte er representert av Hjertrud. Hjerte er delt inn i tre ulike emner/hjertelag. De tre hjertelagene er “Jeg”,
“Du”, og “Vi”. Hvert av de tre hjertelagene tar opp temaer for a styrke barns egenverd, relasjonen til de andre i
barnehagen og fellesskapsfglelsen. Hjertelagene formidler de grunnleggende verdiene for samhandling og
hva det betyr for barna og fellesskapet. Disse verdiene skal leves ut hver dag og gjennom hele dagen i
Leeringsverkstedets barnehager. Gjennom arbeidet med hjertelagene utvikles barna, bade som enkelt
individer og som en betydningsfull del av fellesskapet.

Sprak er representert av Rime-Rolf. Sprak dekker rammeplanens fagomrade Kommunikasjon, sprék og tekst
og inneholder alle elementer som sikrer at barnehagen arbeider med et godt sprakmilje og sprakutvikling for
alle barn. Fagomradet Sprak inngar som en naturlig del i alt av barnehagens arbeid og

hverdagsaktiviteter. Nar barn leerer sprak leerer de grunnlaget for a leere.

Matte er representert av Telle-Tarig. Matte rommer innholdet i rammeplanens fagomrade Antall, rom og
form. Barnehagens arbeid med fagomradet Matte lar barn leke og erfare matematikk pa en variert

mate. Gjennom lek skapes undring og utforsking som gir godt grunnlag for matematiske samtaler. Gjennom
lek mater barna matematiske problemstillinger som gir barna et godt grunnlag for videreutvikling av barnas
matematiske kompetanse.

Kreativitet er representert av Farge-Paletta. Kreativitet favner barnehagens arbeid med rammeplanens
fagomrade Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet et omfattende fagomrade og er ofte en del av
barnehagens pedagogiske arbeid sammen med andre fagomrader.

Natur er representert av Ute-Mons. Natur dekker rammeplanens fagomrader Natur, milje og teknologi og
Neermilj@ og samfunn. Naturen er en fin arena for lek, opplevelser og leering. Arbeid med alle
fagomradene kan forega ute. | vart fagomrade Natur inngar biologi, fysikk, kjemi, zoologi og geologi som
viktige temaer barnehagen skal la barna gjere seg erfaringer med.



Progresjon i forhold til
fagomradene

Rammeplanen gir faringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode utviklingsmuligheter og trivsel.
Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra rammeplanens syv fagomrader. Barns lek danner et

viktig grunnlag for arbeidet med fagomradene, i trdd med rammeplanens faringer.

Fagtemaer 1-2 ar 34 ar Skolestarterne
*Rim, regler og sanger *Bevegelse og rytme *Rim og regler
*Begrepslaering *Motsetninger *Eventyr og dramatisering
Sprék *Lyder *Ulike tekstformer *Sang
*Eventyr og annen *Lek med bokstaver *Stavelser og bokstavlyder
litteratur *Fantasi og
*Motsetninger fortellerglede
Vi vil ta utgangspunkt i: *Naturopplevelser og *Selvstendighet i maltid og
*Skogen ulike arter i neermiljget. | garderobe
*Arstider, veer og *Lage mat i naturen *Fin- og grovmotorikk
Natur temperatur *Trafikk *Barnehagens nzermiljg
*Mat *IKT *Trafikk
*Naturopplevelser i *Rim, regler og sanger | *IKT
neermiljget om arstider, dyr,
*Uteleker planter og veer
*Farger
*Dyr
Aktiviteter og tiltak som *Forsta egne og *Likheter og ulikheter
fremmer: andres uttrykk for *Empati og omsorg for andre
Hjerte *Det & ha respekt for folelser *Vennskap og relasjoner
andre *Gi uttrykk for ting pa
*Vennskap, fellesskap, en positiv mate
glede og omsorg *Positivt samspill med
andre
Aktiviteter som har med: *Geometriske former *Tall, telling og mengde
*Geometriske former *Posisjon og *Sammenhenger og
Matte *Sterrelser og maling plassering motsetninger
*Telling *Lek med tall *Konstruksjon
*Sortering *Sortering *Symbolgjenkjenning
*Finmotorikk *Mal og vekt
Opplevelser og aktiviteter | *Skaperglede *Mestring og skaperglede
med: *Synge, danse, tegne | *Ulike materialer
Kreativitet *Maling, musikk, dans, *Klipp og lim *Finmotorikk
skulptering, tegning, film *Dramatisering og *Undring
og foto konstruksjon
Opplevelser og aktiviteter | Opplevelser og *Kroppsbeherskelse
som fremmer: aktiviteter som *Mestringsfalelse
Lek og *Bevegelsesglede fremmer: *Rollelek
bevegelse *Selvstendighet *Bevegelsesglede *Utfordringer
*Ulike typer bevegelser *Selvstendighet *«Kroppen er miny» - program
*Kroppsbeherskelse *Kroppsbeherskelse for & laere barn a kjenne igjen
*Stimulere *Lekpreget deltakelse i | og sette grenser for
smaksopplevelser renhold av leker krenkelser av kroppen
*Gode mat- og *Dans
maltidsvaner *Stimulere
*Samspill smaksopplevelser
*Gode mat- og
maltidsvaner
*Samspill og hvile
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Gylne
hverdagsoeyeblikk

Gylne hverdagsgyeblikk er stunder som har seerlig betydning for relasjoner og samspill. Gylne hverdagsgyeblikk har
betydning for kvaliteten i barnehagen. Maten vi praktiserer gylne hverdagsgyeblikk pa er en del av var hjertekultur.

Vare Gylne hverdagseyeblikk er de viktigste gyeblikkene som skjer i barnehagehverdagen.
@yeblikkene er mgtepunkter mellom foreldre eller barn og barnehagen, som har betydning
for barnas trivsel og utvikling. Med bevisst praktisering av hjertekultur i disse mgtene, kvalitetssikres hverdagsgyeblikkene.

Arbeidet hos oss

Vi har over tid hatt fokus pa leke- og laeringsmiljget, og det vil alltid veere viktig & ha materiell tilgjengelig slik at det er noe som
frister og virker spennende nar de ulike barna kommer inn pa avdelingen om morgenen, og som kan trigge fantasien gjennom
dagen. Med ganske enkle virkemidler kan en skape en spennende ramme for bade rollelek og konstruksjonslek. Personalet
felger med pa hva barna er opptatt av og legger gjerne til rette for lek ut i fra deres interesser. Slik medvirker barna og kan
komme med innspill til ytterligere utvikling av lekesonene.

Hos oss er det ogsa viktig at barn og foreldre opplever En varm velkomst. Barna skal bli tatt imot og gnsket velkommen av en
trygg voksen pa morgenen. Nar barna kommer inn pa avdelingen, gnsker vi at de skal fa lyst til & leke og drive med ulike
aktiviteter. Personalets oppgave er a legge avdelingen til rette for ulik type lek. Vi gjgr dette blant annet ved & dele opp arealet
i soner hvor forskjellig type materiell blir plassert.




Laeringsverkstedets
fokusomrader

Laeringsverkstedets felles fokusomrader er:

*  Hijertekultur
*  Barns utvikling
« Danning

For a fa til dette er vi avhengig av

p Pedagogisk ledelse

Barns trivsel er de voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjgrende i dette samspillet. Vi har tro pa at gode relasjoner, som en rgd trad
i alt vi gjer, hever kvaliteten i barnehagen. Gode relasjoner bidrar til & skape et inkluderende og godt psykososialt leke- og lseringsmilja.

Positive relasjoner fremmer trivsel, lzering og utvikling. Gjennom relasjoner evner vi a skape en trygg tilknytning, og vi stetter utforskning.
Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle voksne som inviterer til godt samspill. Hjertekulturen var bidrar til & legge til rette for barns
utvikling, bade som enkeltindivider og som viktige medlemmer av fellesskapet. Som en naturlig del av vart arbeide, kjenner vi til og
bruker tilknytningsteorier og anerkjennende kommunikasjon som en del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten pa relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er seerlig viktig for barns trygghet og utvikling. Gjennom gode
relasjoner utvikles positive sosiale ferdigheter, empati og vennskap. Dette legger et god grunnlag for a utvikle barnas egenverd.

Var pedagogikk Det pedagogiske treet Gylne hverdagseyeblikk
Vart pedagogiske rammeverk Det didaktiske verktayet som Hverdagsayeblikkene er ngkkelen
som kommuniserer de viktigste viser hvordan «Var pedagogikk» til barns trivsel og utvikling og
elementene praktiseres i hverdagen. foreldres tilfredshet.
i var pedagogikk.

Vennskap og fellesskap

Vi gnsker at alle skal oppleve at de har en venn i barnehagen. Det er vi voksne som har ansvar for & legge til rette for at
vennskap skal utvikles og at felelsen av fellesskap oppleves. Hos oss i Tveit barnehage gjgr vi dette bl.a ved & observere
barna og deretter organisere dem i mindre grupper ut fra hvem vi opplever kan danne relasjon og hvor god og utviklende lek
og aktivitet kan oppstd. Temarommene vare er flotte & benytte for mindre grupper. Vi tenker det er viktig for fglelsen av & veere
en del av fellesskapet i hele barnehagen at vi ogsa kan endre pa gruppesammensetning slik at alle etter hvert kjenner alle. A
forebygge at mobbing, utestengning og andre krenkelser skjer er den viktigste delen av jobben.

Baerekraftig utvikling

Vi vil fortsette med temaet beerekraftig utvikling. | Rammeplan for barnehagens kapittel 1, som omhandler barnehagens
verdigrunnlag, star det bl.a; «Barna skal lzere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen.

Mal vil fortsatt veere :"Barna skal lzere a ta vare pa seg selv, hverandre og naturen”. Hver avdeling vil utarbeide tiltak under
punktene a ta vare pa seg selv, a ta vare pa hverandre og a ta vare pa naturen.




Et godt maltid

Et godt maltid -mer enn bare mat

Gjennom mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiveres til a spise sunn mat og fa grunnleggende forstaelse for
hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Leeringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt maltid» i samarbeid med Arne Brimi og Ryfylkekokken Frode
Selvaag. Samarbeidet med Arne og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og matretter, norsk kulturarv, samt den viktige
koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og maltidet gir barn og voksne anledning til & skape fellesskap rundt bordet. «Et godt
maltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og ravarer, men ogsa om matlaging og maltider som
pedagogiske aktiviteter som inkluderer og legger til rette for barns medvirkning og deltagelse. | barnehagen er ogsa maltider
en viktig arena for arbeid med sosial kompetanse, barns vennskap og forebygging av mobbing. Vi gnsker at barna skal bli glad
i mat, vage a teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og glede ved & klare selv, samles rundt bordet
og dele maltider med andre.

Arbeidet hos oss

Vi felger anbefalingene om rene paleggsprodukter, grovt bred og knekkebrgd, samt lager varmmaltidene fra bunnen av uten
halvfabrikatlgsninger. Vi gnsker at barna skal bli kjent med ulike smaker, teksturer og sammensetninger. Vi har en ukesmeny
som er ngye gjennomtenkt for & skape variasjon og gi fullverdige maltider. Vi er bevisste pa sukkerbruken, og gir barna kun
unntaksvis f.eks saft eller syltetgy.

Hos oss far barna mulighet til & ta del i forberedelse av maltider. Det er viktig for oss at barna aktivt deltar i de dagligdagse
gjgremalene i barnehagen, og matlaging er en stor del av dette. Skrelling og kutting av grennsaker til f.eks lapskaus er
eksempel pa deltakelse. Barna far kunnskap om hvordan ulike retter blir laget og at det er godt for kroppen at maten vi spiser
er laget med rene ravarer. «Et godt maltid» hos oss er mer enn bare praktisk matlagning, det er ogsa det a fale mestring nar
man klarer & dele et eple, den gode samtalen rundt bordet og mestringsfalelsen barna far nar de klarer a rydde av bordet selv.

Hver avdeling kan av ulike praktiske arsaker ha litt ulik ukesmeny. Menyen far foreldrene tilgang til slik at det er enkelt a fglge
med pa hva barna far servert i barnehagen.

Vi er ogsa opptatt av at matsvinnet skal bli sa lite som mulig. Vi har startet & bevisstgjgre oss selv ved & samle sammen
tallerkenrestene — altsa det barna ikke har spist av det de fikk pa tallerkenen. Denne gvelsen gjer vi forelgpig etter farste
maltid, og vi gjgr det sammen med barna. Hver fredag summeres grammene, opp og Vi registrerer dette via en egen portal.
Over tid gnsker vi & se at matsvinnet gar ned. Nar det er sagt er det viktig & understreke at personalet er flinke til & ta vare pa
rester fra ulike retter og bruke disse til f.eks turmat.




Pedagogisk virksomhet

Planlegging
Planlegging gir personalet grunnlag for & tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet. Barnehagen er forpliktet til &
begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er i trad med barnehageloven og rammeplanen.

Avdelingene hos oss har mater jevnlig hvor de blant annet setter opp planen for kommende maned. Hva den enkelte i personalet
brenner for og er interessert i, danner ofte utgangspunkt for hvem som skal ha ansvar for de ulike aktivitetene og temaene. A spille
pa hverandres styrker, samt ta med innspill fra barna, mener vi er et godt utgangspunkt for & gjgre manedsplanen god og innholdet
variert. Hvis vi ser at planlagte aktiviteter og tema ikke fenger barna i den grad vi har tenkt, eller interessen tar en annen retning,
skal dette pavirke hva vi videre velger a gjgre. Pa den maten medvirker barna i hva som skjer av aktiviteter i barnehagen.
Manedsplanen gjgres tilgjengelig i DibberApp..

Dokumentasjon

Rammeplan for barnehagen fastslar at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar som en viktig del av barnehagens
arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid med a planlegge, vurdere og utvikle den
pedagogiske virksomheten.

| flere ar har vi benyttet kommunikasjonslgsningen MyKid som plattform for informasjon og kommunikasjon med foreldre og
foresatte. Fra dette barnehagearet erstattes lgsningen av Dibber App. Lgsningen vil ivareta muligheten for & dele manedsplaner og
annen informasjon med foreldrene slik vi er vant til, samt viktige beskjeder mellom hjem og barnehage.

I lgsningen skriver hver avdeling en kort rapport fra dagen i dag. Dette kan veere et fint utgangspunkt for foreldre & snakke med
barna sine om hva barnehagedagen har inneholdt. Avdelingene prgver i tillegg jevnlig & legge ut bilder fra hverdagen.

Hvert halvar benytter personalet et kartleggingsverktay for a bli bevisst egne holdninger og oppmerksomhet rundt tema mobbing og
krenkelser. Dette danner utgangspunkt for refleksjon for den enkelte og arbeid med relasjoner pa hver avdeling.

Vurdering
Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen.
Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for vurdering.

Vi evaluerer fortlepende hvert fagomrade og dokumenterer hva vi har gjort og hvorfor. Dette beskrives i oppsummeringer som
avdelingene deler med foreldrene.

Vi oppfordrer foreldrene til & svare pa en arlig brukerundersgkelse. Resultatene i den blir gjennomgatt i personalgruppa og delt
med foreldrene. Vi deler ogsa hva vi tenker bar veere fokus for oss for a utvikle oss videre.

Vi er lydhgre og observante i forhold til hva barna viser interesse og engasjement for og har det med i bade planleggings- og
vurderingsprosessen.

Didaktisk
modell




Arbeidsmater

Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme lzering og danning og gi barn mulighet for medvirkning.
(Rammeplanen, 2017).

Barnehagen benytter ulike arbeidsmater for a ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmilja.

Repetisjon

Gjennom avdelingens temaer og rutiner jobber vi for at barna i
lepet av barnehagehverdagen opplever laering og mestring
gjennom lek og samspill. Samlingsstunden har ofte en fast
struktur samtidig som den stadig tilegnes noe nytt for a fange
barnas oppmerksomhet og pirre nysgjerrigheten.
Verkstedsrommene vare innbyr til utfoldelse og god rollelek. Vi
rullerer pa rommene slik at barna har mulighet til & vaere innom
de forskjellige i Iepet av uken. | lgpet av en maned har vi veert
igiennom de fem fagomradene som er bladene pa
Leeringsverkstedets pedagogiske tre. Dette ved at vi har litt
ekstra fokus pa et av fagomradene hver dag, og at vi bruker
verkstedrommene aktivt.

Prosjektarbeid

Nar vi planlegger temaer og prosjekter tar vi utgangspunkt i
barnas initiativ og interesser og det de undrer seg over.
Temaer kan ga over flere maneder hvis interessen hos barna
er til stede.

Temaarbeid

Noen temaer er fastsatt fra far slik som Barn hjelper Barn,
brannvernuker og ikke minst temaer rundt hgytidene jul, paske
og 17.mai. Uansett arbeidsmetode skal vi i personalet veere
vakne nar det gjelder i hvilken grad barna viser interesse og
iver for det vi jobber med. Dette som en del av det & ta barns
medvirkning pa alvor.

Digital praksis

Vi er del av et samfunn som i stor grad er digitalisert, og det &
benytte iPad, PC og smarttelefoner til sma og store ting i
hverdagen er helt naturlig. Sammen med barna sgker vi
kunnskap, bilder og fakta rundt ulike tema via internett. Vi har i
tillegg annet digitalt materiell som vi vil @ve oss pa & benytte i
starre grad. | foreldresamarbeid benytter vi som nevnt
DibberApp som digital kommunikasjonskanal.




Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan fa uttrykke sitt
syn pa barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage §3 , grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12
nr.1.

Barn gnsker & pavirke egen hverdag og i Leeringsverkstedets barnehager skal alle barn f& muligheten til & bli sett, hort og
anerkjent. Vi ser pa barna som kompetente og bidrar til at alle barn far mulighet til medvirkning og innflytelse.

Arbeidet hos oss

For oss i Tveit barnehage er det viktig a veere lyttende og anerkjennende voksne slik at barna opplever at de kan pavirke sin
hverdag. | tillegg til & veere lyttende til barnas meninger observerer vi og praver a bygge videre pa det vi erfarer er fremtredende
interesser hos barna pa de ulike avdelingene. A la barna ta del i planlegging av hverdagen skaper engasjement og glede i det vi
holder pad med. Vi gnsker altsa & bygge videre pa barns interesser, og dette skal gjenspeiles i manedsplanene.

Mal: Barna opplever at de kan pavirke sin hverdag.
Tiltak:

* Voksne som lytter og observerer barna.

» Voksne som bygger videre pa barnas interesser.

Fint veer og sn@ — vi tar en aketur!

Prave selv



Foreldresamarbeid

«Sammen skaper vi en sosial laeringsarena som setter gode spon» er vart |gfte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mal. Samarbeidet skal bade skje pa individniva, med foreldrene til hvert enkelt
barn, og pa gruppeniva gjennom foreldreradet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene far innflytelse pa
barnehagens arbeid med & skape et helhetlig omsorgs-, leke- og leeringsmiljg for barnegruppen. For & sikre samarbeidet med
barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldrerad og et samarbeidsutvalg (Lov om barnehager §4).

Vi er opptatt av at bade barn og foreldrene skal fale seg velkomne i vare barnehager. De skal mgte et kompetent og omsorgsfullt
personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser foreldrene at vi gnsker & lytte til deres innspill og erfaringer, og vi
opprettholder en god relasjon.

Foreldrenes medvirkning i barnehagens innhold og planer

Det aller viktigste samarbeidet finner sted i det daglige mgtet mellom personalet og foresatte ved levering og henting av barnet i
barnehagen. | disse situasjonene blir informasjon som er viktig for at barnet skal fa en best mulig dag i barnehagen formidlet, og
barnehagen kan i den grad det er mulig gi foresatte et lite sammendrag av dagen som har veert. Alt dette er med pa a justere form og
innhold hos oss pa lengre sikt.

Foreldremoater

Vi inviterer til foreldremgte i september. Da er vi godt i gang med nytt barnehagear. Matet har en fellesdel og en avdelingsvis del.
Informasjon om barnehagen og fokus blir gitt, samt at avdelingene kan benytte caser med utgangspunkt i hverdagssituasjoner til
refleksjon i foreldregruppa. Vi ser pa behovet og muligheten for et foreldremeate i varhalvaret ogsa, da fortrinnsvis med et tema som
fokus.

Foreldresamtaler/utviklingssamtaler

Det er viktig & avklare forventninger begge veier mellom hjem og barnehage. Dette gjgres i en oppstartsamtale i august/september.
A ha en fastsatt tid der begge parter kan f& mulighet til & sper og f& svar pa ting som er viktig i forhold til det enkelte barn er
viktig. Det blir gitt tilbud om flere samtaler, men bade foreldre og barnehage ma ta opp viktige ting fortlapende til beste for barnet.

Foreldrerad

Foreldreradet bestar av foreldre og foresatte til alle barna i barnehagen. Foreldreradet skal fremme deres felles interesser og bidra il
at samarbeidet mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt barnehagemiljg. Det legges til rette for meter i foreldreradet
ved behov.

Samarbeidsutvalget (SU)

"Samarbeidsutvalget skal vaere et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ. Samarbeidsutvalget bestar av foreldre og
ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt representert” (Lov om barnehager kap. 2, §4). Barnehagens eier kan delta etter eget
gnske, men ikke med flere representanter enn hver av de andre gruppene. Barnehageeieren skal sgrge for at saker av viktighet
forelegges foreldreradet og barnehagens samarbeidsutvalg. Utvalget har mgte ca en gang hvert halvar.

Planleggingsdager

Vi har totalt 5 planleggingsdager i lepet av barnehagearet. Planleggingsdager brukes til felles kompetanseheving for vare
medarbeidere, utvikling av barnehagens pedagogiske innhold, planer, dokumentasjon og evalueringer. Barnehagen er stengt pa
disse dagene.

Planleggingsdagene for barnehagearet 2025-2026 er:

Fredag 8. august

Fredag 7. november

Fredag 2. januar

Tirsdag 7. april

Fredag 15. mai




Overganger

Ny i bamehagen

Det a begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for bade barn og foreldre. Tilvenning, trygghet og
tilherighet er nekkelord i forbindelse med alle overganger i lapet av barnehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i barnehagen.
Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet far tid til & bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til
personalet og til andre barn.

Vii Tveit barnehage tilbyr barn og foreldre som skal starte hos oss i august det vi kaller Tidlig tilvenning. Vi tilrettelegger da for
besgk en time en fast ukedag i hele juni. | Igpet av denne tidlige tilvenningen, far barn og foreldre mulighet til & se
barnehagen, hilse pa en del av personalet og stille spgrsmal om ting de lurer pa. For de som for ferste gang skal ha barnet sitt
i barnehage kan det dukke opp spersmal rundt hvordan barnets sovetider skal ivaretas, maltider, utstyrsbehov o.l. Dette kan
de fa svar pa i god tid fgr den virkelige tilvenningsperioden starter. Malet er at oppstarten i august i sterst mulig grad skal bli
preget av ro og trygghet med barn og foreldre som allerede har leert oss litt a kjenne.

Ved oppstart i august legger vi vekt pa talmodighet rundt tilvenningstiden. Noen barn trenger lengre tid enn andre til a bli vant
til & vaere i barnehagen, og vi er i dialog med hver familie for & finne ut hvordan tilvenningen skal bli best mulig for deres barn.
A venne seg til & veere sammen med mange andre barn og flere voksne er en stor overgang for et barn. Vi oppfordrer derfor
foreldrene, i den grad de har mulighet, til & la barna ha korte dager i starten.

Vi legger vekt pa at barn og foreldre skal oppleve trygghet i barnehagen. Det er avgjgrende for det videre samarbeidet. |
forhold til de yngste barna tar vi utgangspunkt i deres sove- og spiserytme nar de starter, for a pa den maten tilpasse oss.
Stabilitet og forutsigbarhet nar det gjelder personal er spesielt viktig i tilvenningsfasen for a fa til gode tilknytningsprosesser.

Fra smabam- til storbamsavdeling

| Leeringsverkstedet legger vi til rette for at barn og foreldre far tid og rom til a bli kient med barn og nytt personal, nar barnet
bytter barnegruppe.

| likhet med de barna som skal starte i august, tilvennes barna som skal over fra smabarn til storbarnsavdeling. Dette for at
barna skal bli litt kjent med bade voksne, barn og rommene de skal veere i. Besgksdagene skal bidra til at barna far en myk
oppstart etter sommerferien. Vi har ogsa et overgangsmgte mellom personalet pa den gamle og den nye avdelingen hvor
aktuell informasjon angaende barna blir formidlet.

Helt nye barn starter som oftest den andre eller tredje uken i august. Barna som skal bytte avdeling har dermed mulighet til &
bli ordentlig kjent med sin nye avdeling uten at det er for mange barn til stede. Vi er dpne for at barna kan komme litt pa besgk
til sin gamle avdeling hvis savnet skulle bli for stort!

Overgang bamehage- skole

Vi gjennomfarer fgrskolegruppe en fast dag i uken det siste barnehagearet. Her hjelper vi barna med a forberede seg til skolen
ved a gve pa a bli mer selvstendige i forhold til f.eks pakledning, hygiene og det a ta vare pa tingene sine. Aktiviteter vi
gjiennomfarer med fagrskolebarna er bl.a lekende lzering med tall og bokstaver og egne formingsoppgaver og spill. Vi jobber
samtidig med det a kunne samarbeide med andre, oppleve mestring, tilhgrighet og skape felles erfaringer.

Vi benytter ogsa materiellet i Overgangssekken som har blitt utviklet i et samarbeid mellom barnehagene og skolene i
Kristiansand. Dette er en fysisk sekk som inneholder bl.a sanger, regler og en bok. En identisk sekk med samme innhold vil
barna mete nar de starter pa skolen. Dette er ment som et trygghetsskapende element for barna i overgangen til en ny arena.

Rammeplan for barnehagen legger tydelige feringer for at barnehagepersonalet skal forebygge og stoppe utestenging og
mobbing, og gjennom arbeidet vart i ferskolegruppa vil vi ha fokus pa at «det er fint at jeg er meg». Nar barnehagearet
nzaermer seg slutten, bruker vi manedene mai og juni til & forberede og gjennomfgre avslutninger sammen med barna.

"Red trad" - Overganger for barn i barnehage og elever i grunnskolen - en plan for samarbeid og sammenheng (extend.no)



https://kristiansand.extend.no/export/nyekristiansand/barnehagegrunnskole/docs/doc_5626/index.html?f
https://kristiansand.extend.no/export/nyekristiansand/barnehagegrunnskole/docs/doc_5626/index.html?f
https://kristiansand.extend.no/export/nyekristiansand/barnehagegrunnskole/docs/doc_5626/index.html?f
https://kristiansand.extend.no/export/nyekristiansand/barnehagegrunnskole/docs/doc_5626/index.html?f
https://kristiansand.extend.no/export/nyekristiansand/barnehagegrunnskole/docs/doc_5626/index.html?f
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:f:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Rammeverk/Foreldresamarbeid/Oppstart%20og%20tilvenning?csf=1&web=1&e=6f72Hj
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:b:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Pedagogikk/F%C3%B8rskolegruppa/Veileder%20arbeid%20med%20de%20eldste%20barna%20i%20barnehagen.pdf?csf=1&web=1&e=96p7Pv

Inkludering og mangfold

Tilrettelegging av det allmennpedagogiske filbudet for bam som freger ekstra stette

Barnehagen skal sgrge for at barn som trenger ekstra stotte, tidlig far den sosiale, pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen
som er ngdvendig for & gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i trad
med barnets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats innebeerer at personalet arbeidet szerlig
malrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med a inkludere barn i meningsfulle fellesskap.

Var hjertekultur skal vaere en red trad i arbeidet.

————

Arbeidet hos oss

Barnehage og foreldre ma ha en felles forstaelse
for hverandres rolle i saker hvor barnehagen skal
og ma samarbeide med andre instanser.
Barnehagen har plikt til & samarbeide med
kommunen som barnehagemyndighet, skole,
helsestasjon, Pedagogisk psykologisk tjeneste
(PPT), Barne- og ungdomspsykiatri (BUP) og
barnevernstjenesten.

Vii Tveit barnehage opplever a ha et godt
samarbeid med instansene nevnt over. Nar ulike
behov eller situasjoner oppstar rundt et barn ser vi
det som en stor fordel at vi i tillegg til godt
samarbeid med foresatte, kan jobbe sammen med
andre profesjonsgrupper med barnets beste som
fokus.

Det kan veere ulikt fra ar til &r om det er inne ekstra
ressurser i forhold til enkeltbarn. Det er som oftest
snakk om spesialpedagog og ekstra
assistentressurs, og det er viktig for oss at de er
inkludert i personalgruppa selv om de bare er der
noen timer per uke. Personalet blir jevnlig veiledet
av spesialpedagog for a sikre felles strategi i
arbeidet med tilrettelegging for barna det

gjelder. Det er igjen med pa a bidra til et tett og
godt samarbeid for barnas beste.




Arshijul

Maned

Aktivitet

August

Arstujul
+ Tilvenning

’
* Oppstartsamtaler

» Planleggingsdag fredag 8. august, barnehagen er stengt

September

+ Tilvenning og oppstartsamtaler forts.
» Foreldremgte torsdag 18. september.
* Brannvernuke i uke 38

Oktober

» Barn hjelper barn-uker, uke 42 og 43
» Hast-happening

» Fotografering - Gruppebilder

e Foreldreradsmate, om behov

November

+ Planleggingsdag fredag 7. november, barnehagen er stengt
» Barnas forskerdag mandag 10. november

» Vi starter juleforberedelser

* Mulighet for utviklingssamtaler

Desember

+ Juleforberedelser

* Nissefest fredag 5. desember

* Luciamarkering fredag12. desember

+ Barnas julebord tirsdag 16. desember

Januar

* Planleggingsdag fredag 2. januar, barnehagen er stengt
» Barnas Hjertedag, torsdag 15. januar
» Foreldreundersgkelsen (brukerundersgkelse via UDIR)

Februar

» Samefolkets dag fredag 6. februar
» Fastelavn og fargefest fredag 13. februar

Mars

» Barnehagedagen tirsdag 10. mars — «Rom for alle»
* Vi markerer rockesokk-dagen fredag 20. mars

» Paskeforberedelser

* Tema-foreldremate?

April

+ Planleggingsdag tirsdag 7. april, barnehagen er stengt
» Foreldresamtaler; Overgang barnehage/skole

Mai

* Maifest fgr 17. mai

+ Planleggingsdag fredag 15. mai, barnehagen er stengt

» Vi markerer fotballtrgye-fredag og Stafett for livet fredag 29.
mai

Juni

» Barnas miljgdag fredag 5. juni
» Diverse sommeraktiviteter og turer
« Sommeravslutning

Juli

+ Sommerstengti uke 28, 29 og 30




Bakgrunnsdokumenter

Lover og forskrifter

Lov om barnehager (Barnehageloven, 2021)

Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2017)

FNs konvensjon om barnets rettigheter (Barnekonvensjonen)

Laeringsverkstedets dokumenter
Verdiplattformen
Veilederen «Var pedagogikk»

Handlingsplan mot mobbing

Hjertekultur, mangfold og gjensidig respekt, likestilling og likeverd-refleksjonsverktay

Veilederen "Et godt maltid-mer enn bare mat"

Veileder fra Kunnskapsdepartementet

Veileder Fra eldst til yngst Kunnskapsdepartementet 2008

Stortingsmeldinger

Meld. St. 6 (2019—2020) Tett pa — tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage,
skole og SFO

Lenker til veiledere fra Utdanningsdirektoratet

Handtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)

Sprak i barnehagen- mye mer enn bare prat (2013)

Barns trivsel-voksnes ansvar, veileder om forebyggende arbeid mot mobbing i barnehagen (2012)

Lenker til aktuelle hiemmesider

Laeringsverkstedet

Regjeringen/Kunnskapsdepartementet/Barnehage

Utdanningsdirektoratet/Barnehage

PBL-Private barnehagers landsforbund



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/innsiktsartikler/fns-barnekonvensjon/fns-konvensjon-om-barnets-rettigheter/id2511390/
https://laringsverkstedet.no/assets/lv/site/uploads/globals/documents/Handlingsplan-mot-mobbing.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kd/vedlegg/barnehager/veileder/f-4248-fra-eldst-til-yngst.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kriser-og-sorg-i-barnehagen/Handtering-av-kriser-og-sorg-i-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://laringsverkstedet.no/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/barnehager/id1029/
https://www.udir.no/utdanningslopet/barnehage/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
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