Laeringsverkstedet
Skogheim barnehage

H
\\\
\\ *“
- NN
\\\\
T
\\ N \“\\\\\:‘:‘\

AR

Arsplan

2025-2026

rungsverkstedet

BARNEHAGER




Innholdsfortegnelse

side 03 - Velkommen til Laeringsverkstedet
side 04 - Om barnehagen

side 05 - Barnehagens verdigrunnlag

side 06 - Var pedagogikk

side 07 - Hjertekultur

side 08 — Helhetlig laeringssyn

Side 09 — Psykososialt barnehagemiljg

Side 10 — Det pedagogiske treet

side 11 - Lek

side 12 — Vare laeringsvenner og fagomradene
side 15 — Gylne Hverdagsgyeblikk

side 16 — Laeringsverkstedets fokusomrader
side 17 - Et godt maltid

side 18 — Pedagogisk virksomhet

side 21 - Foreldresamarbeid

side 22 - Overganger

side 23 - Pedagogisk virksomhet

side 24- Inkludering og mangfold

side 25 - Arshjul

side 26 - Bakgrunnsdokumenter




Velkommen til
Laeringsverkstedet

Lzeringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager

i store deler av Norge. | vare barnehager far barn et godt grunnlag for livslang lzering— i kunnskap, vennskap, trygghet og
glede. Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet med a skape en god barndom for alle barn. Vart pedagogiske arbeid
med barna bygger pa lekende lzering, samspill og mestring.

For mer informasjon om Laeringsverkstedet og vare barnehager se var hjemmeside: https://laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende ar med fokus pa lekende leering, samspill og mestring. | Laeringsverkstedets barnehager arbeider
vi for at alle barn skal fa et best mulig grunnlag for videre utvikling, laering og et godt liv. Vi gnsker at hvert enkelt bam skal kjenne seg
betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Var visjon
peker framover og viser vei for alt av arbeid i Laeringsverkstedet:

Vare verdier:

Leken og ambisigs

Vi byr pa oss selv og
har det moro.
Samtidig har vi klare
mal
og kraft til &8 na dem.

Var visjon

Vi far verdens
viktigste verdier
til & vokse!

Vare verdier:
Raus og tydelig

Vi har takhgyde og
frihet samtidig

som vi har rammer og
retningslinjer som
gjer det trygt & veere
raus
i mgte med barn og
foreldre

| Leeringsverkstedet Skogheim barnehage skal alle handlinger og avgjgrelser som gjelder barn, ha barnets beste som
grunnleggende hensyn. Barna i Skogheim skal oppleve at det de er interessert i, reflekteres i lek, aktiviteter og arbeidet i
barnehagen. Barna er de viktigste i barnehagen, og barnas opplevelser og deres laering er grunnlaget for barnehagens

virksomhet.

Skogheim barnehage skal veere et trygt og utfordrende sted, der barna kan prgve ut ulike sider ved samspill, felleskap og
vennskap. Barnehagen skal veere en arena som gir rom for barnas ulike forutsetninger, perspektiver og erfaringer. Samt a

bidra til at barna, i felleskap med andre, utvikler et positivt forhold til seg selv og tro pa egne evner.


https://laringsverkstedet.no/

Laeringsverkstedet
Skogheim

Barnehagen var Lzeringsverkstedet Skogheim barnehage holder til i Spjelkavik, i Alesund kommune. Barnehagen ligger godt gjemtfor
trafikk og stay i et fredelig og svaert barnevennlig omrade. | barnehagens umiddelbare nzerhet finnes bade skog, fiell og fjgre, som vi
benytter sa ofte som vi kan. Vi er ute i all slags veer og barna far oppleve arstidenes egne utfordringer og gleder. Barnehagen ble
forst apnet i 1996, og eies i dag av Laeringsverkstedet AS. Barnehagen har to avdelinger, fordelt pa fire barnegrupper. Kjokkenet er
hjertet i barnehagen var. Kjgkkenet ligger midt i barnehagen og er fellesrommet som binder avdelingene sammen. Vi er en
fullkostbarnehage, og serverer dermed frokost, lunsj og fruktmaltid, hvorav ett av maltidene hver dag er varm mat. Barnehagen har
stort fokus pa det gode maltidet og serverer frukt og/eller gransaker til alle maltid. Vi dyrker egne urter, krydder og grennsaker, og all
mat tilberedes i barnehagen. Kjgkkenet er tilpasset barnehgyde og barna er med pa hele prosessen. | Skogheim barnehage finnerdu
ansatte som er genuint opptatt av barnas nysgjerrighet, undring og utforsking. Barnehagen har ogsa egen minibuss- Vennebussen,
som deles med tre andre barnehager i neermiljget. Laeringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehageri
store deler av Norge. | vare barnehager far barn et godt grunnlag for livslang leering— i kunnskap, vennskap, trygghet og glede. Vart
pedagogiske arbeid med barna bygger pa lekende laering, samspill og mestring.




Barnehagens
verdigrunnlag

Bamehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under oppleeringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i naer forstaelse og samarbeid
med barnas hjem (Lov om barnehager 2021, § 1, Formal). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med
hjemmet, a ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme lzering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek,
omsorg, leering og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-
dommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og
vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidrar til & danne et godt grunnlag for livslang leering og aktiv deltagelse for barna

i et demokratisk samfunn. A mgte individets behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og anerkjennelse og a sikre at barna far ta
del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles

i barnehagen. Ifglge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gjennomgaende i

barnehagens pedagogiske arbeid.

Disse er:

Demokrati

Mangfold og gjensidig respekt
Likestilling og likeverd
Beerekraftig utvikling
Livsmestring og helse

Formal med bamehagens arsplan:

Barnehagen skal veere en pedagogisk
virksomhet som skal planlegges og
vurderes.

Barnehagens pedagogiske arbeid skal
veere begrunnet i barnehageloven og
rammeplanen.

Rammeplanen papeker at arsplanen er
et arbeidsredskap for personalet som
skal dokumentere barnehagens valg
og begrunnelser.

Med utgangspunkti rammeplanen skal
barnehagens samarbeidsutvalg
fastsette en arsplan for den
pedagogiske virksomheten.

Arsplanens funksjon:

Arsplanen skal synliggjere hvordan

barnehagen omsetter barnehagelov

i praksis, og arbeider malrettet for

a sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifglge rammeplanen har planlegging av

barnehagens innhold og pedagogiske

arbeid flere funksjoner:

» Personalet far grunnlag til & tenke og
handle systematisk i det pedagogiske
arbeidet.

Det gir kontinuitet og progresjon for
enkeltbarn og barnegruppen.
Synliggjar barnehagens fortolkning og
realisering av rammeplanen.

Gir utgangspunkt for refleksjon og
utvikling av virksomheten.

Barnehagens arsplan er ogsa et viktig
dokument for eier og myndighetenes
oppfalging og tilsyn med barnehagen.




Var Pedagogikk

Laringsverkstedets pedagogikk er var fortolkning av innholdet i rammeplanen og
ivaretar rammeplanens feringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger pa et helhetlig lringssyn. Med Hjertekultur og
Lekende lzering, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og
rammeplanens feringer

for barnehagens innhold og oppgaver.

Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal mgtes med respekt og anerkjennelse.
Omsorg og lek, leering og danning er sveert viktige

elementer i grunnlaget for Laeringsverkstedets pedagogikk.

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode barndom»

inneholder omsorg og lek, lzering og danning.; et helhetlig leeringssyn.

Med hjertekultur lekende laring, samspill og mestring skal vi
gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den beste
utgaven av seg selv.
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Danning

Vi ser pa barna som verdens viktigste verdier og det mest verdifulle vi har. Barna er verdens framtid. Var visjon peker framover
og viser vei for alt av arbeid i Laeringsverkstedet: «VI FAR VERDENS VIKTIGSTE VERDIER TIL A VOKSE».

| vare barnehager arbeider vi for at alle barn skal fa et best mulig grunnlag for videre utvikling, lzering og et godt liv. Vi gnsker
at barna skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Vare verdier Vi skal veere «Leken og ambisigs». Vi byr pa
oss selv og har det moro. Samtidig har vi klare mal og kraft til & na dem. Vi skal vaere «Raus og tydelig». Vi har takhgyde og
frihet samtidig som vi har rammer og retningslinjer som gjer det trygt & veere raus i mgte med barn og foreldre. Barnehagen
bidrar til & danne et godt grunnlag for livslang leering og aktiv deltagelse for barna i et demokratisk samfunn. A mgte individets
behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og anerkjennelse og a sikre at barna far ta del i og medvirke i fellesskap, er viktige
verdier som skal gjenspeiles i barnehagen. Ifglge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og
oppleves gjennomgaende i barnehagens pedagogiske arbeid.

Disse er:

» Demokrati

» Mangfold og gjensidig respekt

» Likestilling og likeverd

* Beerekraftig utvikling

* Livsmestring og helse

| Skogheim barnehage skal alle handlinger og avgjerelser som gjelder barn, ha barnets beste som grunnleggende hensyn.
Barna i Skogheim barnehage skal oppleve at det de er interesserte i, reflekteres i lek, aktiviteter og arbeidet i barnehagen.
Barna er de viktigste i barnehagen, og barnas opplevelser og deres lzering er grunnlaget for barnehagens virksomhet.
Skogheim barnehage skal veere et trygt og utfordrende sted, der barna kan prave ut ulike sider ved samspill, fellesskap og
vennskap. Barnehagen skal veere en arena som gir rom for barnas ulike forutsetninger, perspektiver og erfaringer og bidra til
at barna, i fellesskap med andre, utvikler et positivt forhold til seg selv og tro pa egne evner.

Frem og tilbake samspill

Gjennom utforskende og utdypende samtaler med barn, kan vi bidra til & styrke relasjonen mellom oss.
Samtidig vil disse samtalene bidra positivt til barnets spraklige utvikling. | barnehagen har de ansatte en
viktig rolle som betydningsfulle voksne. | en travel hverdag kan vi fort ende i et mgnster der ansatte bruker
spraket hovedsakelig til & gi beskjeder, og til a instruere barn. | en samtale (frem og tilbake samspill) er det
en forutsetning at barnet viser interesse for noe eller noen. Denne interessen falges opp av den ansatte

og samtalen beveger seg frem og tilbake. Interesse, nysgjerrighet og tilstedevaerelse hos den ansatte er
sentralt for & lykkes i & bygge relasjon. Det er viktig at vi har god kunnskap om denne type samspill/samtale
og at vi har et reflektert forhold til hvordan vi kan arbeide for a styrke dette viktige samspillet i en travel
hverdag. Pa smabarns avdelingen kan dette vaere alt fra en fugl vi ser ut av vinduet eller en leke barna er opptatt av. Det
viktigste er at det er noe barnet selv er opptatt av.



Hjertekultur

Var hjertekultur skal vaere en red tréd i arbeidet:

Hjertekulturen i Laeringsverkstedt utgjer en viktig del av lzeringsmiljoet som hvert enkelt barn mater i barnehagen.
Utvikling, lek, lzering og trivsel kommer som et resultat av godt laeringsmilje i barnehagen.

Malet med hjertekulturen er a skape en varm og inkluderende barnehage, der alle barna far gode muligheter til & utvikle seg
sosialt, giennom lek og samspill. Innenfor en slik kultur ser vi at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Barna skal fa
oppleve a fele seg verdifulle gjennom a bli sett, forstatt, respektert og fa hjelp og statte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfeere der alle blir inkludert, og har omsorg for hverandre».

| Leeringsverkstedet sine barnehager skal hensynet til barnets beste alltid komme farst, og som ansatt i Leeringsverkstedet
skal vi alltid ha barnet i fokus.

| matet med trygge, rause og omsorgsfulle voksne, skal barnet fa hjelp og veiledning pa veien mot ansvarlighet, selvstendig
tenkning og mot! Fundamentet i vart menneskesyn er likeverd. | praksis innebaerer dette at alle mennesker er like verdifulle. Vi
onsker a skape en kultur preget av raushet og varme, der hvert enkelt barn opplever at de har en betydning for fellesskapet. Pa
denne maten styrker vi barns egenverd.

| Skogheim @nsker vi & smitte hverandre med en kultur som gjer det

godt for barn & veere barn!

| mgtet med trygge, rause og omsorgsfulle voksne, skal barnet fa hjelp og
veiledning pa veien mot ansvarlighet, selvstendig tenkning og mot! Hvem
barnet mater pa sin vei, og hvordan de blir matt, har stor betydning for hvem
de selv blir i mgtet med andre!

For a skape og opprettholde en hjertekultur jobber de ansatte i Skogheim far a veere:
« rause og tydelige

* lekne og ambisigse

« anerkjennende

« omsorgsfulle

- stottende

 begeistringssmittere




Psykososialt
barnehagemiljo

Psykososialt bamehagemilig- en del av var Hiertekultur

Alle barnehager skal arbeide systematisk for & skape et trygt og godt psykososialt barnehagemilje - i Laeringsverkstedet kaller vi
dette for Hjertekultur!

§ 41.Nulitoleranse og forebyggende arbeid

Barnehagen skal ikke godta krenkelser som for eksempel utestenging, mobbing, vold, diskriminering og trakassering. Alle som
arbeider i barnehagen, skal gripe inn nar et barn i barnehagen utsettes for slike krenkelser. Barnehagen skal forebygge tilfeller
hvor barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg ved a arbeide kontinuerlig for & fremme helsen, trivselen, leken og leeringen til
barna.

§ 42.Plikt til a sikre at barnehagebarna har et trygt og godt psykososialt barnehagemiljo (aktivitetsplikt)

Alle som arbeider i barnehagen, skal fglge med pa hvordan barna i barnehagen har det. Alle som arbeider i barnehagen, skal
melde fra til barnehagens styrer dersom de far mistanke om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og godt barnehagemiljg.
Styreren skal melde fra til barnehageeieren i alvorlige tilfeller. Ved mistanke om eller kjennskap til at et barn ikke har et trygt og
godt barnehagemiljg, skal barnehagen snarest undersgke saken. Nar et barn eller foreldrene sier at barnet ikke har et trygt og
godt barnehagemiljg, skal barnehagen undersgke saken og sa langt det finnes egnede tiltak, sgrge for at barnet far et trygt og
godt barnehagemiljg. Det samme gjelder nar en undersgkelse som barnehagen selv har satt i gang, viser at et barn ikke har et
trygt og godt barnehagemilje. Tiltakene skal velges pa grunnlag av en konkret og faglig vurdering.

§ 43.Skjerpet aktivitetsplikt dersom en som arbeider i barnehagen, krenker et barn

Dersom en som arbeider i barnehagen, far mistanke om eller kjennskap til at en annen som arbeider i barnehagen, krenker et
barn med for eksempel utestenging, mobbing, vold, diskriminering eller trakassering, skal vedkommende straks melde fra til
barnehagens styrer. Styreren skal melde fra til barnehageeieren.

Den viktigste brikken i a bygge en god
hjertekultur er positive voksne.

4 byggeklosser i et godt samspill:

1. Anerkjennende

— Anerkjenn barnets opplevelser.

— Ta barnets perspektiv .

— Vis at barnet er verdifullt.

2. Omsorgsfull

— Skap trygghet gjennom gode relasjoner.

— Varmt blikk, varmprat, varmt fang.

— Vis at du bryr deg om barnet.

3. Stettende

— Stett barnet i lek, leering og utvikling.

— Inviter barnet til samspill og utforskning.

— Lytt og svar - skap gjensidig turtaking.

4. Begeistringssmitter

— Skap mestringsopplevelser.

— Del mestringsglede.

— Loft frem barnets styrker og gi positive tilbakemeldinger.
«Det barn trenger for a fremme trygghet, samspill , lek og leering»




Helhetlig laeringssyn

Hele bamet- hele dagen- hele aret

Barn leerer med hele seg, i alle situasjoner, giennom hele dagen. Vart helhetlige leeringssyn skal prege hele dagen i
barnehagen.

Vi veksler mellom barns initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der voksne planlegger, tilrettelegger og tar regi. Hverdagen er
full av gylne muligheter for samspill, lek, trivsel, utvikling og laering.

)

Emosjonelt

Jeg vil bety noe.

Jeg gir uttrykk for mine

felelser.

Jeg bruker alle sans-
er

Kognitivt

Jeg stiller sparsmél og undrer meg.
Jeg gir uttrykk for mine tanker.

Jeg er tenkende.

Jeg utforsker og er

kretiv.

Jeg vil tithere.

Lov om Bamehagens
iplattformen Var pedagogikk Arsplan g
praksis
Rammeplan

Fysisk Sosialt
Jeg er leken. Jeg er sosial
Jeg mestrer. Jeg er selvstendig
Jeg beveger meg. Jeg kan lede.

Jeg skaper. Jeg er medvirkende.

Lzering med alle sansene

Vi tenker at laering ikke bare er den kognitive utviklingen, den tradisjonelle kunnskapsformidlingen, men at barnet lzerer ved a
bruke alle sansene og hele kroppen. | leken laerer og erfarer barna samspill og sosiale ferdigheter, empati og

selvfglelse. Barna leker seg til erfaringer og kompetanse som bidrar til deres laering og utvikling innen alle omrader.

Lekende laering

Lekende lzering favner et stort spekter innenfor bade lek og leering, der voksenrollen endrer seg gjennom dagen. Barna skal
veere aktive deltakere og ikke passive mottakere. Dette fordrer at den voksne er i godt samspill med barnet som en aktiv
deltaker. Den voksne legger til rette for lek, setter i gang lek, veileder og statter barns lek, leder lek, deltar i lek og observerer
barns lek. Voksne skal bidra til & gjgre hverdagen spennende og utviklende for hvert barn. | dagens samfunn |gftes barnet frem
som et eget individ med sin egen stemme, sin nysgjerrighet, sine erfaringer og sine tanker. De er ikke bare objekter som skal
fylles med kunnskap. Laering er et samspill mellom barn og voksne, der vi sammen utforsker og leker oss til ny kunnskap.

Mestringsglede

Hos oss skal alle barn oppleve a lykkes med noe, hver dag. Vi skal skape gode opplevelser og en mestringsglede som favner
hele mennesket. De skal fa mulighet til & @ve, prave og mestre ut ifra sitt eget tempo. Derfor far barna utfordringer som krever
noe av dem, samt stgtte og trygghet som gjer at de ter a preve. Gleden ved & mestre skaper god motivasjon til & prgve nye ting.

Voksenrollen

En trygg og inkluderende atmosfeere i barnehagen er grunnleggende for at barn utfolder seg i lek. Som voksne skal vi ha
kompetanse om lek, vite hvordan barn leker i de ulike aldersgruppene, legge til rette og veere opptatt av at barn far delta i mange
ulike former for lek. Vi ma like & veere i samspill med barna og invitere til lek. Vi legger til rette, og lar barna utfolde seg med
varierte motoriske utfordringer i et trygt og stimulerende miljg. Barn observerer, tolker og imiterer de voksnes kroppssprak og
veeremate. Det er derfor viktig at vi tenker over var egen rolle, samtidig som vi tolker barnas kroppslige signaler. Dersom vi viser
glede over fysisk aktivitet, smitter det over pa barnas bevegelser. | et lekende barns hverdag er det ogsa viktig at vi legger til rette
for hvile, og gir tid til ro. God lek og lzering oppstar ikke av seg selv. Det krever at vi har innlevelse, fantasi og at vi byr pa oss
selv.



Det pedagogiske treet

Var modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe om innholdet i barnehagen, gir en ramme for det
pedagogiske arbeidet og konkretiserer og beskriver viktige sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og lzering.

Barns egenverd er kjernen i var pedagogikk og star sentralt i alt vart arbeid. Hvert enkelt barn er kompetent og har iboende
ressurser som skal fa komme til uttrykk og utvikles i barnehagen. Barns egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for
livslang lzering. Barn skal stattes og oppmuntres til & uttrykke seg, bli synlig og ha rom for medvirkning. Hvert enkelt barn skal
oppleve & bli sett, hart og forstatt av anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne.

Med lekende lzering, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et
av barndommens saerpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal fa undre seg,

stille sparsmal, sgke opplevelser og gjere egne erfaringer. Leken skal vies stor plass i vart pedagogiske arbeid.

HJERTE

KREATIVITET

L
]
|
L
O
L
>
Lu
(1]
o3
=
L
—

BARNS
EGENVERD




Lek

Et av barndommens szerpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal fa undre
seg og stille spersmal, sgke opplevelser og gjere erfaringer pa egne laringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns
ulike perspektiver og opplevelsesverdener.

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkar for lek,
vennskap og barnas egen kultur. Leken skal veere en arena for barns utvikling og leering, og for sosial og spraklig samhandling.
Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede,
humor, spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor det viktigste vi legger til rette for i barnehagen, og er selve grunnstammen i alle
aktiviteter og i vart pedagogiske konsept. Lek og laering henger tett sammen, siden barn sgker mening i alt de gjer og utrykker seg
giennom lek.

Alle barn skal inkluderes i lek.

Lekende lzering er et overordnet tankesett og en metodikk, som gir retning for alt vi gjer i barnehagen. Det kommer til uttrykk
pa ulike mater gjennom dagen, der vi voksne er dyktige til & bruke leken i . Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor den
viktigste aktiviteten i vare barnehager, og er selve grunnstammen i alle aktiviteter og i vart pedagogiske konsept. Lek og laering
henger tett sammen siden barn sgker mening i alt de gjar og utrykker seg gjennom lek.

» Ggy og meningsfullt
* Leering med alle sansene
« Aktive voksne i samspill med barna

* Tilrettelagt lekemiljo

Vi gnsker & skape arenaer der bade lek og laering er ggy. Lek og leering har tradisjonelt vaert sett pa som to motpoler, med den
frie leken pa den ene siden, og laering gjennom voksenstyrte instruksjoner pa den andre. | Leeringsverkstedet statter den
voksne barns leering gjennom lek pa eget initiativ, samtidig som det legges til rette for egne laeringsituasjoner.

Vi tenker at laering ikke bare er den kognitive utviklingen, den tradisjonelle kunnskapsformidlingen, men at barnet lzerer ved a
bruke alle sansene og hele kroppen. | leken leerer og erfarer barna samspill og sosiale ferdigheter, empati og selvfelelse.
Barna leker seg til erfaringer og kompetanse som bidrar til deres laering og utvikling innen alle omrader. Aktive voksne i
samspill med barna. Lekende lzering favner et stort spekter innenfor bade lek og leering, der voksenrollen endrer seg giennom
dagen. Barna skal vaere aktive deltakere og ikke passive mottakere. Dette fordrer at den voksne er i godt samspill med barnet
som en aktiv deltaker. Den voksne legger til rette for lek, setter i gang lek, veileder og statter barns lek, leder lek, deltar i lek og
observerer barns lek. Voksne skal bidra til a gjgre hverdagen spennende og utviklende for hvert barn. | dagens samfunn |gftes
barnet frem som et eget individ med sin egen stemme, sin nysgjerrighet, sine erfaringer og sine tanker. De er ikke bare
objekter som skal fylles med kunnskap. Leering er et samspill mellom barn og voksne, der vi sammen utforsker og leker oss til
ny kunnskap.

Det fysiske lzeringsmiljget i barnehagen blir ofte kalt den tredje pedagog. Et godt tilrettelagt lekemiljg har betydning for barnets
lek og leeringsutbytte. Laeringsmiljaet tilpasses barna slik at de opplever mestring. Miljget skal vaere spennende og innby til
nysgjerrighet og et godt samspill. Gjennom lek stimuleres og utvikler barn seg, de far nye erfaringer og tilegner seg ny
kunnskap




Vare laeringsvenner og
fagomradene
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Lek er representert av Leke-Liv. Lek=Leering og er overordnet alle fagomradene, enten vi holder pa med
Matte, Sprak, Hjerte, Natur eller Kreativitet. | lek knyttes alle fagomradene sammen. Barna leker seg til
erfaringer og kompetanse innen alle omrader. Alle barn skal oppleve a veere en del av et inkluderende
fellesskap i lek. Deltagelse i lek styrker barnas opplevelse av trivsel, egenverd og mestring.

Bevegelse er representert av Beveg-Else. Bevegelse dekker rammeplanens fagomradet Kropp,
bevegelse, mat og helse. Bevegelse, motorikk og kroppsbeherskelse er en naturlig del av barns hverdag.
Gjennom bevegelse opplever barna mestring og de blir kjent med seg selv og sin egen kropp. Beveg-Else
oppfordrer de andre lzeringsvennene til at barna skal bruke kroppen nar de skal lzere matte, sprak osv.

Hjerte er representert av Hjertrud. Hjerte er delt inn i tre ulike emner/hjertelag. De tre hjertelagene er “Jeg”,
“Du”, og “Vi”. Hvert av de tre hjertelagene tar opp temaer for a styrke barns egenverd, relasjonen til de andre i
barnehagen og fellesskapsfglelsen. Hjertelagene formidler de grunnleggende verdiene for samhandling og
hva det betyr for barna og fellesskapet. Disse verdiene skal leves ut hver dag og gjennom hele dagen i
Leeringsverkstedets barnehager. Gjennom arbeidet med hjertelagene utvikles barna, bade som enkelt
individer og som en betydningsfull del av fellesskapet.

Sprak er representert av Rime-Rolf. Sprak dekker rammeplanens fagomrade Kommunikasjon, sprék og tekst
og inneholder alle elementer som sikrer at barnehagen arbeider med et godt sprakmilje og sprakutvikling for
alle barn. Fagomradet Sprak inngar som en naturlig del i alt av barnehagens arbeid og

hverdagsaktiviteter. Nar barn leerer sprak leerer de grunnlaget for a leere.

Matte er representert av Telle-Tarig. Matte rommer innholdet i rammeplanens fagomrade Antall, rom og
form. Barnehagens arbeid med fagomradet Matte lar barn leke og erfare matematikk pa en variert

mate. Gjennom lek skapes undring og utforsking som gir godt grunnlag for matematiske samtaler. Gjennom
lek mater barna matematiske problemstillinger som gir barna et godt grunnlag for videreutvikling av barnas
matematiske kompetanse.

Kreativitet er representert av Farge-Paletta. Kreativitet favner barnehagens arbeid med rammeplanens
fagomrade Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet et omfattende fagomrade og er ofte en del av
barnehagens pedagogiske arbeid sammen med andre fagomrader.

Natur er representert av Ute-Mons. Natur dekker rammeplanens fagomrader Natur, milje og teknologi og
Neermilj@ og samfunn. Naturen er en fin arena for lek, opplevelser og leering. Arbeid med alle
fagomradene kan forega ute. | vart fagomrade Natur inngar biologi, fysikk, kjemi, zoologi og geologi som
viktige temaer barnehagen skal la barna gjere seg erfaringer med.



Vare laeringsvenner og
fagomradene

Rammeplanen gir fgringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode utviklingsmuligheter og trivsel.
Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra rammeplanens syv fagomrader. Barns lek danner et
viktig grunnlag for arbeidet med fagomradene, i trad med rammeplanens fgringer.

Jeg: Vi skal bidra til at barnet utvikler en positiv selvfglelse. Bli kient med fglelsene sine, kunne uttrykke seg og
medvirke i egen hverdag.

Du: Leere a ta kontakt med andre pa en positiv mate. Gjgre ting sammen, hjelpe hverandre, dele leker mm.

Vi: Ha det morosamt sammen, lek og glede. Legge til rette for god vennskapsrelasjoner. Skape en
inkluderende atmosfaere i barnehagen. Ha hjerte for verden.

Gjennom arbeid med kommunikasjon, sprak og tekst skal barnehagen bidra til at barna
»  Uttrykker sine fglelser, tanker, meninger og erfaringer pa ulike mater
*  Bruker sprak til & skape relasjoner, delta i lek og som redskap til a lgse konflikter
» Videreutvikler sin begrepsforstaelse og bruker et variert ordforrad
* Leker, improviserer og eksperimenterer med rytme, lyder og ord
» Mgater et mangfold av eventyr, fortellinger, sagn og uttrykksformer
» Opplever spenning og glede ved hgytlesning, fortelling, sang og samtale

» Utforsker og gjer seg erfaringer med ulike skiftsprakuttrykk, som lekeskrift, tegning, og bokstaver, gjennom
lese — og skriveaktiviteter.

Gjennom arbeid med natur, milje og teknologi skal barnehagen bidra til at barna:
*  Opplever og utforsker naturen og naturens mangfold

» Far gode opplevelser om friluftsliv aret rundt

* Opplevelser, utforsker og eksperimenterer med naturfenomener og fysiske lover

»  Far kjennskap til naturen og beerekraftig utvikling, leerer av naturen og utvikler respekt og begynnende
forstaelse for hvordan de skal ta vare pa naturen

»  Far kunnskap om dyr og dyreliv
» Lager konstruksjoner av ulike materialer og utforsker muligheter som ligger i redskaper og teknologi

* kjennskap til menneskers livssyklus



Gjennom arbeidet med antall rom og form skal barnehagen bidra til at barna

» Oppdager og undrer seg over matematiske sammenhenger
Utvikler forstaelse for grunnleggende matematiske begreper

» Leker og eksperimenterer med tall, mengde og telling og far erfaringer med ulike mater a utrykke dette pa.
»  Erfarer stgrrelser i sine omgivelser og sammenligner disse.

»  Bruker kroppen og sansene for a utvikle romforstaelse.

» Undersgker og gjenkjenner egenskaper ved former og sorterer dem pa forskjellige mater.

* Undersgker og far erfaring med lgsning av matematiske problemer og opplever matmatikkglede

Gjennom arbeid med kunst, kultur og kreativitet skal barnehagen bidra til at barna
* Har tilgang til ting, rom og materialer som statter opp om deres lekende og estetiske uttrykksformer.
* Tari bruk fantasi, kreativ tenkning og skaperglede.

+ Bearbeider inntrykk og falelser i mgte med kunst, kultur og estetikk gjennom skapende virksom
virksomhet inne og ute.

*  Mgter et mangfold av kunsteristiske og kulturelle uttrykksformer og utforsker og deltar i kunst og
kulturopplevelser sammen med andre.

» Bruker ulike teknikker, materialer, verktgy og teknologi til & utforske seg estetisk.

» Opplever glede og stolthet over egen kulturell tilhgrighet

Lek og bevegelse

Gjennom arbeid med kropp, bevegelse, mat og helse skal barnehagen bidra til at barna

» Opplever trivsel, glede og mestring ved allsidige bevegelseserfaringer, inne og ute, aret rundt.

» Blir kjent med egne behov, far kjiennskap til menneskekroppen og utvikler gode vaner for hygiene og et
variert kosthold.

» Videreutvikler motoriske ferdigheter, kroppsbeherskelse, koordinasjon og fysiske egenskaper.
* Opplever a vurdere og mestre risikofylt lek gijennom kroppslige utfordringer.

» Blir trygge pa egen kropp, far en positiv oppfatning av seg selv og blir kjent med egne fglelser.
+  Setter grenser for egen kropp og respekterer andres grenser.

* Farinnsikt i matens opprinnelse, produksjon av matvarer og veien fra mat til maltid.

* Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes.

+ Barnehagen skal gi gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur.

» Leken skal vaere en arenas for barnas utvikling og leering, og for sosial samhandling.

* Barnehagen skal bidra til at alle barn skal oppleve glede, humor, spenning og engasjement gjennom lek —
alene og sammen med andre.



Gylne
hverdagsoyeblikk

Gylne hverdagsgyeblikk er stunder som har seerlig betydning for relasjoner og samspill. Gylne hverdagsgyeblikk har
betydning for kvaliteten i barnehagen. Maten vi praktiserer gylne hverdagsgyeblikk pa er en del av var hjertekultur.

Vare Gylne hverdagseyeblikk er de viktigste gyeblikkene som skjer i barnehagehverdagen.
@yeblikkene er mgtepunkter mellom foreldre eller barn og barnehagen, som har betydning
for barnas trivsel og utvikling. Med bevisst praktisering av hjertekultur i disse matene, kvalitetssikres hverdagsgyeblikkene.
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Den viktige oppdagelsen: Det er viktig at foreldre vet om barnehagen var og det gode barnehagetilbudet vart.

Det personlige mgatet: Vi tilbyr alle som tar kontakt med oss om & komme pa besgk for omvisning for de soker
barnehageplass.

Den enkle sgknadsprosessen: Vi fglger kommunens sgknadsrutiner for barnehageplass. Dersom noen trenger hjelp
underveis, er styrer behjelpelig med det.

Den positive ventetiden: Barnehagen tar kontakt med nye foreldre i forkant av oppstart, gnsker de velkommen pa besgk. Og
kaller de inn pa et felles foreldremate for nye barn.

En trygg og god start: Nar barnet starter i barnehagen skapes grunnlaget for gode relasjoner, slik at barn og foreldre faler
seg inkludert i felleskapet. Vi oppfordrer foreldre til & ha god tid under tilvenningen & la den forega i barnets tempo.

En varm velkomst: Barn og foreldre trenger en varm, personlig og inkluderende velkomst — hver dag.

Interaktive samlinger og smagrupper: Vi tar utgangspunkt i barnas forutsetninger, ensker og behov, slik at vokseniniterte
aktiviteter alltid oppleves som en meningsfull og morosam del av barnas hverdag.

Magiske leke -og leeringsmiljo: Magiske leke — og leeringsmilje fremmer barnas lekelyst. Vi legger til rette for lek, undring og
utforskning og bruker rommene aktivt som den 3.pedagog.

Et godt maltid: Maltid er mye mer enn mat. Felleskap og matglede star i fokus.
A mote barnas falelser og behov: Vi mater alle barn med annerkjennelse og respekt. Vi tar barns falelser og behov pé alvor.
Mote foreldres falelser og behov: Vi er alltid apen for foreldrenes henvendelser.

En god avslutning pa dagen: Hver dag, nar barn og foreldre forlater barnehagen var skal vi bidra til en god avskjed.



Laeringsverkstedets
fokusomrader

Laeringsverkstedets felles fokusomrader er:

*  Hijertekultur
*  Barns utvikling
« Danning

For a fa til dette er vi avhengig av

p Pedagogisk ledelse

Barns trivsel er de voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjgrende i dette samspillet. Vi har tro pa at gode relasjoner, som en rgd trad
i alt vi gjer, hever kvaliteten i barnehagen. Gode relasjoner bidrar til & skape et inkluderende og godt psykososialt leke- og lseringsmilja.

Positive relasjoner fremmer trivsel, lzering og utvikling. Gjennom relasjoner evner vi a skape en trygg tilknytning, og vi stetter utforskning.
Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle voksne som inviterer til godt samspill. Hjertekulturen var bidrar til & legge til rette for barns
utvikling, bade som enkeltindivider og som viktige medlemmer av fellesskapet. Som en naturlig del av vart arbeide, kjenner vi til og
bruker tilknytningsteorier og anerkjennende kommunikasjon som en del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten pa relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er seerlig viktig for barns trygghet og utvikling. Gjennom gode
relasjoner utvikles positive sosiale ferdigheter, empati og vennskap. Dette legger et god grunnlag for a utvikle barnas egenverd.

Var pedagogikk Det pedagogiske treet Gylne hverdagseyeblikk
Vart pedagogiske rammeverk Det didaktiske verktayet som Hverdagsayeblikkene er ngkkelen
som kommuniserer de viktigste viser hvordan «Var pedagogikk» til barns trivsel og utvikling og
elementene praktiseres i hverdagen. foreldres tilfredshet.
i var pedagogikk.

Barnehagearet 2025/2026

Skal vi veere med pa Rekomp — et samarbeid med Alesund kommune og hagskulen i Volda. Barnehagen har valgt tema:
«Sprékutvikling og spréakvansker». Dette er et prosjekt som vi vil jobbe med gjennom hele éret, a vil vaere en rad trad i alt vi gjor.
Vi var ogsa med i fior. A skal jobbe videre med samme tema. | fior hadde vi oppstart av bruk av ask i barnehagen vér. Det er viktig
at alle ansatte er med, vi vil fortsette med samme tema neste ar.

Felles prosjekt pa hele barnehagen hgst

Pa hesten skal vi ha noen felles prosjekter. Felles vil si vi har samme tema pa smabarns og storbarns avdeling, men tilpasser etter
alder og hva barna gnsker a laere mer om. Vi kommer til & ha fgrstehjelp, brannvern, og trafikk. Dette er tema som er bade viktig
og vi vet barna er interessert i. De skal bruke 2 uker pa hver av de ulike temaene, for a kunne finne ut litt i dybden hva temaene
handler om.

Vi har i ar arstidene som overtema pa hele barnehagen. Vi gnsker & jobbe med prosjekter innenfor arstidene etter barnas
interesser. | Skogheim @nsker vi a ta barnas interesser pa alvor, a ser det er da vil far de mest spennende og leererike prosjektene
far barna.



Et godt maltid

Et godt maltid -mer enn bare mat

Gjennom mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiveres til 8 spise sunn mat og fa grunnleggende forstaelse for
hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Leeringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt maltid» i samarbeid med Arne Brimi og Ryfylkekokken Frode
Selvaag. Samarbeidet med Arne og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og matretter, norsk kulturarv, samt den viktige
koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og maltidet gir barn og voksne anledning til 8 skape fellesskap rundt bordet. «Et godt
maltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og ravarer, men ogsa om matlaging og maltider som
pedagogiske aktiviteter som inkluderer og legger til rette for barns medvirkning og deltagelse. | barnehagen er ogsa maltider en
viktig arena for arbeid med sosial kompetanse, barns vennskap og forebygging av mobbing. Vi gnsker at barna skal bli glad i
mat, vage a teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og glede ved a klare selv, samles rundt bordet
og dele maltider med andre.

| Skogheim barnehage har vi som mat barna skal fa et sunt og variert kosthold som lages av gode ravarer, gjerne produsert i
barnehagens lokalmilj@. Vi gnsker at barna skal bli glad i god og ekte mat, vage a teste nye smaker, utvikle gode vaner,
oppleve felleskap, mestring og glede av a klare selv, samles rundt bordet og dele maltider med andre. Vi lager varmluns;j fra
bunnen av, og mener det er viktig at barna vet hvor barna kommer fra og er med a lage maten.

De ansatte skal bidra til et positivt miljg hvor ansatte aktivt gar inn for et variert og helsefremmende kosthold i barnehagen.
Barnehagen har egen «matansvarlig», som planlegger menyer og tilbereder mat, sammen med barna. | tillegg har matansvalig
kunnskap om matkonseptet og hvordan barnehagen kan gjgre en god jobb.

Mathelse, livsmestring og helse — tre ord som hgrer sammen, og tre ord som vi vil skal veere beskrivende for hva vi gnsker a
plante hos barna som gar i Skogheim. | var barnehage er barna delaktige i hele matprosessen — fra jord til bord. Vi har egen
grennsakshage som vi bruker mye tid med. Barna far vaere med pa hele prosessen, med & plante, se det vokser, smake og
bruke maten i matlagingen.



Pedagogisk virksomhet

Planlegging
Planlegging gir personalet grunnlag for a tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet. Barnehagen er forpliktet til a
begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er i trad med barnehageloven og rammeplanen.

Samlingsstunden skal ha noen faste trekk som repeteres. Faste rutiner skaper forutsigbarhet, og gir en fin ramme for samlingen.
Dette er med pa a trygge barna. De skal vite nar samlingen er i gang, og nar den er ferdig. De ulike fagomradene hjerte, natur,
kreativitet, sprak og matte har ofte hver sin dag i lgpet av uka med gkt fokus. Dette skaper variasjon i ukedagene, samtidig som
det sikrer repetisjon og gjenkjenning. Forberedelse av Samlingsrommet, det ma klargjeres for bruk. Serg for at det ikke er rot
eller leker som stjeler oppmerksomheten til barnets opplevelse og leering.

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslar at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar som en viktig del av barnehagens arbeid.
Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid med a planlegge, vurdere og utvikle den
pedagogiske virksomheten.

| Skogheim jobber vi med prosjekter uti fra barnas interesser. Nar vi fordyper oss i et prosjektarbeid, fremheves dette i planer og
nyhetsbrev. Det er synlig pa avdelingen, og er en del av leke soner og synliggjeres pa veggene pa avdelingen. Voksenrollen
star sentralt i denne arbeidsmetoden. Vi er med forskere, stiller utforskende spersmal, og er oppmerksomme pa barnas
naturlige trang til & utforske, veere aktive og nysgjerrige. Vi inviterer foreldre inn for 8 komme a se etter endt prosjekt. Og vi lager
nyhetsbrev, med bilder og tekst til foreldrene.

Vurdering
Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen.
Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for vurdering.

For a sikre progresjon ma vi ha en kontinuerlig og systematisk evaluering, vurdering og dokumentasjon av arbeidet vi gjor i
barnehagen. Gjennom progresjonsplanene far personalet tydeliggjort sin pedagogikk, og foreldre og andre «brukergrupper» far
en innsikt i hvordan barnehagen tenkerlangsiktig. Valgene som tas er basert pa kunnskap om barns utvikling, og skal sikre at
barna far delta i aktiviteter som de er modne for. | Igpet av dagen i barnehagen deles ofte barnegruppen inn i aldershomogene
grupper/klubber som for eksempel fgrskoleklubb eller klubb for 2, 3 og 4 aringene. Slik tilrettelegger man for felles opplevelser
som tar hgyde for individuelle forskjeller og barnas @nsker.

*

Didaktisk
modell




Arbeidsmater

Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme laering og danning og gi barn mulighet for medvirkning.
(Rammeplanen, 2017).

Barnehagen benytter ulike arbeidsmater for a ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmilja.

Barnehagearet 2025/2026

Skal vi videre vaere med pa Rekomp — et samarbeid med Alesund kommune og hagskulen i Volda. Barnehagen har videre valgt
tema: «Sprakutvikling og sprakvansker». Dette er et prosjekt som vi vil jobbe med gjennom hele aret, a vil veere en rgd trad i alt
vi gjer. Vi kommer til & fortsette med & jobbe med bruk av ask i barnehagen. Da vi ser dette er et godt supplement til spraket til
alle barna i barnehagen. Vi ser stor nytte i dette arbeidet & gnsker & videreutvikle oss.

Felles prosjekt pa hele barnehagen hgst

Pa hasten skal vi ha noen felles prosjekter far hele barnehagen. Felles vil si vi har samme tema pa smabarns og storbarns
avdeling, men tilpasser etter alder og hva barna @nsker a lzere mer om. Vi kommer til & ha fgrstehjelp, brannvern, og trafikk.
Dette er tema som er bade viktig far barna a laere noe om og vi vet barna er interessert i a laere noe om. Vi skal bruke 2 uker pa
hver av de ulike temaene, for & kunne finne ut litt i dybden hva temaene handler om.

Felles overordnet tema pa hele barnehagen gjennom aret

| ar sa gnsker vi a ha arstidene som overordnet tema i barnehagen. Dette far & kunne gi rom far barna a undre seg, a finne
prosjekter uti fra barnas interesser. Vi gnsker a bruke naermiljget vart far & se endringene i naturen gjennom arstidene. Vi
kommer til & bruke nzermiljget til & sanke beer og frukt, samt dyrke i egen grennsakshage, som vi bruker til matlaging sammen
med barna. Maltider og matlaging i barnehagen skal gi grunnlag for & utvikle matglede og sunne helsevaner. Vi gnsker a ta
utgangspunkt i barnas innspill til prosjekter giennom hele aret.

Gjennom dette arbeidet bidrar vi til at barna:

* opplever trivsel, glede og mestring ved allsidige bevegelseserfaringer, inne og ute, aret rundt.

* blir kient med egne behov, far kjennskap til menneskekroppen og utvikler gode vaner for hygiene og et variert kosthold.
« videreutvikler motoriske ferdigheter, kroppsbeherskelse, koordinasjon og fysiske egenskaper.

« far innsikt i matens opprinnelse, produksjon av matvarer og veien fra mat til maltid.

- far oppleve naturen og naturens mangfold og dyreliv.

« Far anledning til a stille sparsmal, reflektere og lage egne forklaringer pa problemstillinger, samt delta i samtaler om det de har
erfart og opplevd.

Barn som opplever at deres utforskning og mestringsforsok blir fulgt og veiledet av en engasjert voksen som gir statte
og anerkjennelse, vil vaere mer utholdende og forsgke mer iherdig a lykkes enn de som ikke far slik relasjonell stotte.
(Vygotsky, 2001)

Sma barn er per definisjon undrende i sin veeremate. De har et medfedt driv for a finne ut av sine omgivelser. Men de
trenger at deres omsorgspersoner deler deres nysgjerrighet, gir dem tid og rom til undring, samt viser dem at det alltid
er

noe nytt og spennende de kan leere. (Drugli, 2019).



Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan fa uttrykke sitt
syn pa barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage §3 , grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12
nr.1.

Barn gnsker & pavirke egen hverdag og i Leeringsverkstedets barnehager skal alle barn f& muligheten til & bli sett, hort og
anerkjent. Vi ser pa barna som kompetente og bidrar til at alle barn far mulighet til medvirkning og innflytelse.

FNs barnekonvensjon vektlegger at barn har rett til & si sin mening i alt som vedrgrer det, og barnas meining skal tillegges vekt.
Hvor omfattende medvirkningen skal veere, og hvordan retten til medvirkning praktiseres, vil veere avhengig av barnas alder og
funksjonsniva.

Alle barn er forskjellige, og de uttrykker seg pa ulike mater. Det er ngdvendig at vi som voksene tydelig viser at vi ser og lytter til
barnet. Vi skal ivareta barnets perspektiv og rettigheter. Personalet har ansvar for alle barn uansett funksjonsniva, alder og kjgnn.
Alle skal fa oppleve de selv og alle i barnegruppa er viktig i felleskapet. Medvirkning handler om forholdet mellom voksne og barn
er preget av likeverdighet.

A ha medvirkning betyr ikke at barnet far gjere akkurat som det vil. Medvirkning rommer mer en medbestemmelse. Begrepet kan
forstdes som a gjere noe sammen. Det er barnas interesser og spontane spgrsmal som skal danne grunnlaget for sma og store
prosjekter i barnehagen. Gode relasjoner og en positiv dialog mellom barna og personalet, og mellom personalet og foreldre er en
forutsetning for & kunne ta barnas medvirkning pa alvor.

Gjennom hverdagssituasjoner far barna mulighet til & bruke sin «stemmen til & pavirke. Det kan veere i lek, under maltid, i
samlingsstund eller lignende. Barn skal oppleve a reflektere og ytre sine meininger. | Skogheim er vi opptatt av at barna skal fa
medvirke i prosjekter, bade hva prosjektene skal handle om og hvilke fokus vi skal ha under prosjektene.




Foreldresamarbeid

«Sammen skaper vi en sosial laeringsarena som setter gode spon» er vart |gfte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mal. Samarbeidet skal bade skje pa individniva, med foreldrene til hvert enkelt
barn, og pa gruppeniva gjennom foreldreradet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene far innflytelse pa
barnehagens arbeid med & skape et helhetlig omsorgs-, leke- og leeringsmiljg for barnegruppen. For & sikre samarbeidet med
barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldrerad og et samarbeidsutvalg (Lov om barnehager §4).

Vi er opptatt av at bade barn og foreldrene skal fale seg velkomne i vare barnehager. De skal mgte et kompetent og omsorgsfullt
personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser foreldrene at vi gnsker & lytte til deres innspill og erfaringer, og vi
opprettholder en god relasjon.

Samarbeidet skal skje bade pa individniva, med foreldre til hvert enkelt barn, og pa gruppeniva gjennom foreldreradet og
samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene far innflytelse pa barnehagens arbeid med & skape et helhetlig omsorgs,
leke og leeringsmiljg for barnegruppen.

Foreldrenes medvirkning i barnehagens innhold og planer

Det er foreldrene som har ansvaret for barns oppdragelse, barnehagen skal stgtte foreldrene i dette. Respekt, forstaelse og
samarbeid vil derfor sta i fokus. Foreldre og barnehagens personale har et felles ansvar for trivsel og utvikling. Det daglige
samarbeidet mellom hjem og barnehage ma bygges pa gjensidig apenhet og tillit.

Barnehagen tilbyr:

+ Flere besgk i barnehagen fer oppstart

» Oppstartsamtale nar barnet begynner i barnehagen

+ Daglig kontakt ved levering og henting i barnehagen

* Foreldremgte hver hgst og var

* To foreldresamtaler i aret

» Dibber app: Digital kommunikasjonsplattform mellom hjem og barnehage

» Sosiale arrangement

» Samarbeidsutvalg

» Brukerundersgkelse

Samarbeidsutvalg

Samarbeidsutvalget (SU) er et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ. Samarbeidsutvalget bestar av
foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen , slik at hver gruppe er lik representert. Barnehagens eier kan delta etter eget gnske,
men ikke med flere representanter enn hver en de andre gruppene. Barnehageeier skal sgrge for at saker av viktighet forelegges
foreldreradet og barnehagens samarbeidsutvalg.

Foreldrerad

Foreldreradet bestar av foreldrene til alle barna og skal fremme deres fellesinteresser og bidra til et samarbeid mellom barnehagen
og foreldregruppen, og skaper et godt barnehagemilja.



Overganger

Ny i bamehagen

Det a begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for bade barn og foreldre. Tilvenning, trygghet og
tilherighet er nekkelord i forbindelse med alle overganger i lgpet av barnehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i barnehagen.
Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet far tid til & bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til
personalet og til andre barn.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for en barnet skal fa en trygg og god barnehagestart. Barnehagen
skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet skal fa god tid til & bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til personalet
og andre barn. Vi oppfordrer til en lengre tilvenningsperiode, minimum 5 dager. Spesielt for de yngste barna. Den fgrste tiden i
barnehagen legger vi til rette for barnet skal bli kjent med avdelingen, hverandre og oss voksne. Leken er et viktig fokus den
farste tiden. Mange av barna er sma og det er viktig for oss at vi legger til rette hverdagen etter barnas primaere behov.

» Barnehagen inviterer nye barn/foreldre pa flere besgk fgr oppstart
» Barnehagen kontakter foreldre og avklarer oppstart og tilvenningsperioden
» Barnehagen innhenter kontakt informasjon til barnet

» Barnehagen kaller inn til oppstartsamtale med nye foreldre for & avklarere gjensidige forventninger innen 14 dager etter
oppstart

» Tilvenningsperioden gjennomfgres i naert samarbeid med foreldre.

Fra smabam- il storbamsavdeling

| Laeringsverkstedet legger vi til rette for at barn og foreldre far tid og rom til a bli kient med barn og nytt personal, nar barnet
bytter barnegruppe.

» De eldste barna pa Solsikka legger aktivitetene sine til Blaklokka, nar denne star tom i april og mai.
» De eldste barna pa Solsikka og de yngste barna pa Blaklokka har felles turer og aktiviteter i mai og juni.

» Barnehagen kaller inn til en overgangssamtale for de barna som skal bytte avdeling, sammen med pedagoger fra begge
avdelingene.

» Barnets plass i garderoben er godt oppmerker ved oppstart av ny avdeling.
» Tilvenningsperiode gjennomferes i tett samarbeid med foreldre.

Det er viktig at barna far en rolig start den ferste tiden pa ny avdeling. Selv om barnet er kjent i barnehagen, det er mye nytt og
en stor overgang fra liten til stor avdeling. Barna kan trenge litt ekstra tid ved levering helt i starten av det nye barnehagearet,
og det er fint om foreldre kan ta seg litt ekstra god tid p4 morgenen. Vi ser at barna blir mer slitene den farste tiden, og det kan
veere godt om barnet kan ha kortere dager den farste uken.



Overgang bamehage- skole

For vare «skolestartere» har vi en intensjon om a gjere det siste aret i barnehagen litt spesielt. De skal oppleve den
avsluttende tiden i barnehagen som spennende, utfordrende og en tid hvor iveren etter & erobre nye kunnskaper skyter fart
(Veilederen fra eldst til yngst, 2009). Barna skal fa ta avskjed med barnehagen pa en god mate og glede seg til & begynne pa
skolen. De skal fa oppleve at det er en sammenheng mellom barnehage og skole.

» Barnehagen fglger kommunens prosedyre for overgang mellom barnehage og skole.

» Barnehagen har egen «Farskoleklubb» for skolestartere det siste aret i barnehagen for a skape fellesskap blant de eldste
barna.

» Barnehagen arrangerer avslutning for skolestarterne.

» Barnehagen kaller inn til overgangssamtale for de barna som skal begynne pa skolen.

» Barnehagen overfarer ngdvendige dokumenter/opplysninger om barnet til skolen i samrad med foreldre.
» Barnehagen deltar pa samarbeidsmgter med kommunen.

+ Barnehagen besgker skolene far skolestart.

» En viktig del av Forskoleklubben er a bli selvstendig og a fungere godt sosialt. | Ferskoleklubben vil vi derfor ha
fokus pa:

» Selvstendighetstrening

* Motta og folge beskjeder
* Vente pa tur

» Skrive navnet sitt

» Blyantgrep

» Forstehjelp

» Trafikkoppleering

* Brannvern




Inkludering og mangfold

Tilrettelegging av det allmennpedagogiske filbudet for bam som freger ekstra stette

Barnehagen skal sgrge for at barn som trenger ekstra stotte, tidlig far den sosiale, pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen
som er ngdvendig for & gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i trad
med barnets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats innebzerer at personalet arbeidet seerlig
malrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med a inkludere barn i meningsfulle fellesskap.

Var hjertekultur skal vaere en red trad i arbeidet.

Opplevelsen av a vaere en del av et felleskap er viktig for alle mennesker - ogsa barn. Barnehagens
faste samlinger bidrar til & utvikle gruppefglelsen og gir grobunn for inkludering og vennskap.
Gjennom en felles samlingsstund kan vi styrke det sosiale samholdet og den positive samhandlingen
i barnegruppa, og vi kan legge til rette for fantasi og vennskap. Gjennom felles aktiviteter kan barna
prave ut ulike sider ved samspill, fellesskap og vennskap. Pa den maten kan de bli bedre kjent med
egne og andres falelser

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats kan innebzere at personalet arbeidet
seerlig malrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med & inkludere barnet i meningsfulle fellesskap.

| Skogheim gnsker vi at alle barn skal vaere en del av felleskapet. Barn som trenger ekstra stotte falges opp med jevnlige
samtaler med foreldre og andre instanser som er rundt barnet. Det er viktig med et godt samarbeid, og barnets beste er
ivaretatt.

Vi bruker ogsa hjelpemidler som roll talk, tegn til tale og ask symboler for & kunne stgtte enkelt barn og bruker dette
sammen med hele barnegruppen.



Arshijul

Maned Aktivitet

August Tilvenning
Planleggingsdag: 15 august

September Tema: Hast

Oktober Tema: Hgst

November Tema: Hgst
Barnas foskerdag 10 november

Desember Tema: Vinter

Januar Tema: Vinter
Planleggingsdag: 2 januar
Barnas hjertedag 15 januar

Februar Tema: Vinter

Mars Tema: Vinter

April Tema: Var

Mai Tema: Var
Verdens aktivitetsdag 08 mai
Planleggingsdag: 15 mai

Juni Tema: Sommer
Planleggingsdag: 19 juni

Juli stengt uke 29,30 og 31
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Handtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)

Sprak i barnehagen- mye mer enn bare prat (2013)

Barns trivsel-voksnes ansvar, veileder om forebyggende arbeid mot mobbing i barnehagen (2012)
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https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/innsiktsartikler/fns-barnekonvensjon/fns-konvensjon-om-barnets-rettigheter/id2511390/
https://laringsverkstedet.no/assets/lv/site/uploads/globals/documents/Handlingsplan-mot-mobbing.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kd/vedlegg/barnehager/veileder/f-4248-fra-eldst-til-yngst.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kriser-og-sorg-i-barnehagen/Handtering-av-kriser-og-sorg-i-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://laringsverkstedet.no/
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