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Velkommen til Leaeringsverkstedet Seetra Idrettsbarnehage

Vi ser frem til mange spennende ar med fokus pa lekende lzering, samspill og mestring. Hver

dag har vi fokus pa at hvert enkelt barn skal bli den beste utgaven av seg selv.

Kort historie om Seetra Barnehage: Barnehagen ble opprettet av foreldre i 1990 med
beliggenhet i Otto Nielsens vei pa Eberg. Grunnet at leiekontrakten gikk ut, flyttet vi i




midlertidige lokaler pa Moholt i august 2013. Sa endelig i mai 2020 er vi tilbake, nesten der vi

var fra start av, pa Eberg, som Leeringsverkstedet Seetra Idrettsbarnehage.

| dag har vi seks avdelinger, i tillegg til storkjgkken, gymsal og seks verkstedrom.
Verkstedrommene brukes hver dag til lek og aktivitet knyttet blant annet til fagomradene i
rammeplanen. Vi har en god kjgnhnsbalanse i personalgruppa, og dyktige og hay
pedagogdekning. Var pedagogiske profil omfatter i stor grad bevegelsesglede, fysisk aktivitet
inne og ute, med ansatte som er engasjerte og tilstedeveerende i lek og leeringsaktiviteter
med barna. Videre er vi opptatt av miljg og beerekraftig pedagogikk som arbeidsmater. Vi har
mottatt flere utmerkelser og priser gjennom vart miljgarbeid i regi av Grant Flagg. |
neermiljget ligger bibliotek, Voll gard der vi har arskort, Estenstadmarka, Bekkvolldalen,
skgyte- fotball- og sykkelbane som vi er aktive brukere av. Vi har et innholdsrikt uteomrade
med bakker for skigaing, varierte lekeapparater, en hytte og gregnnsakas kasser.

Vi er en fullkostbarnehage som serverer alle maltid i barnehagen. Barna far tilbudt et allsidig
og neeringsrikt kosthold basert pa Heledirektoratets anbefalinger, og menyer utarbeidet av
Arne Brimi og Frode Selvag. | tillegg til & fa servert sunn, god og variert mat, kan ogsa barna
delta selv i matlagingen pa matglededager. Vi har bevissthet rundt friske ravarer og hvordan
vi kan ta vare pa neeringsinnholdet og de gode smakene. Hver dag jobber vi for gode
matopplevelser rundt maltidene, med samtaler, refleksjon og fellesskap for

alle. Matkonseptet Et Godt Maltid er utarbeidet av kokkene Arne Brimi og Frode Selvag i
samarbeid med ansatte i Laeringsverkstedet. Disse dyktige kokkene bidrar med kurs og

kompetanse inn mot kostholds pedagogen i var barnehage.

Barnehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under oppleeringspliktig alder gode utviklings- og
aktivitetsmuligheter i naer forstaelse og samarbeid med barnas hjem (Barnehageloven, 2018,
§ 1 Formal). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med hjemmet, a
ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme leering og danning som grunnlag for

allsidig utvikling. Lek, omsorg, leering og danning skal ses i sammenheng.

Barnehagens formal og innhold

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi.
Den skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for
fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide

alle former for diskriminering (Barnehageloven, 2018,). Leeringsverkstedets pedagogikk er




var fortolkning av innholdet i rammeplanen og ivaretar rammeplanens fgringer. Hvert barn er

et unikt og verdifullt menneske som skal mgtes med respekt og anerkjennelse.

Formal med barnehagens arsplan

Barnehagen skal veere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes.
Barnehagens pedagogiske arbeid skal veere begrunnet i barnehageloven og rammeplanen.
Rammeplanen papeker at arsplanen er et arbeidsredskap for personalet som

skal dokumentere barnehagens valg og begrunnelser.

Med utgangspunkt i rammeplanen skal barnehagens samarbeidsutvalg fastsette en arsplan

for den pedagogiske virksomheten.

Arsplanens funksjon

Arsplanen skal synliggjgre hvordan barnehagen omsetter barnehageloven i praksis, og
hvordan barnehagen arbeider malrettet for a sikre det pedagogiske innholdet.
Ifglge rammeplanen har planlegging av barnehagens innhold og pedagogiske arbeid flere
funksjoner:
e Personalet far grunnlag til & tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet
o Det gir kontinuitet og progresjon for enkeltbarn og barnegruppen
e Synliggjer barnehagens fortolkning og realisering av rammeplanen
e Gir utgangspunkt for refleksjon og utvikling av virksomheten
Barnehagens arsplan er ogsa et viktig dokument for eier og myndighetenes oppfalging og
tilsyn med barnehagen.

Visjon = Vi far verdens viktigste verdier til & vokse

Vi ser pa barna som verdens viktigste verdier og det mest verdifulle vi har. Barna er verdens
framtid. For a virkeliggjere visjonen vil vart mantra i jobben pa barnehagen veere:

Seetra Idrettsbarnehage — barnehagen der jeg selv ville veert barn!




| barnehagen arbeider vi for at alle barn skal fa et best mulig grunnlag for god utvikling,
leering og et godt liv. Vi gnsker at barna skal oppleve mestring og inkludering, bli gode

demokratiske samfunnsborgere og utvikle empati og nestekjeerlighet.

Vare verdier

Vi skal veere «Leken og ambisigs». Vi byr pa oss selv og har det moro. Samtidig har vi
klare mal og kraft til & na dem.
Vi skal veere «Raus og tydelig». Vi har takhgyde og frihet samtidig som vi har rammer og

retningslinjer som gjar det trygt a veere raus i mgte med barn og foreldre.

Barnehagen bidrar til & danne et godt grunnlag for livslang laering og aktiv deltagelse for
barna i et demokratisk samfunn.
Barn og foreldre skal erfare at barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves

giennomgaende i vart pedagogiske arbeid.

Vart menneskesyn — mangfold og respekt

Vi vil at livsglede skal prege hverdagen for barn. Nar tid og sted forsvinner, nar en er 100 %
konsentrert i leken/aktiviteten oppstar gylne ayeblikk. Her vil vi nevne forsker og professor

Mihaly Csikszentmihaly. Hans teori fokuserer pa menneskets evne til & fordype seg og leve




seg helt inn i en leik/aktivitet. Han kaller dette for opplevelse av flyt og karakteriserer den
som «en opplevelse av intensivt engasjement, dyp konsentrasjon, manglende
tidsfornemmelse og fraveer av bevissthet om selvet.» Vi jobber hver dag for at barn skal
oppleve & veere i flytsonen, for dem en lekverden med meningsfylt aktivitet og samspill
sammen vennene sine.

Seetra Idrettsbarnehage er livssynsngytral. De etiske normene i kristendommen
representerer et sett av verdier som vi slutter oss opp om: Zrlighet, rettferdighet,
nestekjeerlighet, likeverd, toleranse, inkludering, ansvar, tilgivelse og respekt for liv. Dette er
sentrale elementer med bred oppslutning uavhengig av personlig tro. | tillegg gir FNs
konvensjon for menneskerettigheter méal og innhold som vi skal forholde oss til. Les mere om

FNs barnekonvensjon her.

Demokrati

Vi vil at hverdagen skal preges av demokratiske verdier der ansatte, barn og foreldre BRYR
SEG OM hverandre i ord og handling. Det vil bidra til entusiasme og trivsel som er
forutsetning for leik, utforskning og leering som danner basis for livsglede. Vi skal alle veere

gode forbilder i ord og handling for en beerekraftig utvikling.

Likestilling

Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for
diskriminering. (Utdrag fra barnehageloven § 1 Formal)



https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/barnekonvensjonen-kortversjon-norsk/id87582/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/barnekonvensjonen-kortversjon-norsk/id87582/

Hos oss skal barna mgtes som likeverdige individer, uavhengig av kjgnn, og de oppmuntres
til aktiv deltakelse i barnehagens fellesskap og aktiviteter. Vare medarbeidere er beviste pa
sine egne holdninger til og samfunnets forventninger til likestilling for gutter og jenter.
Likestilling mellom kjgnnene skal gjenspeiles pa en helhetlig mate i barnehagens innhold og
oppgaver. Barn erfarer likestilling i praksis i var fordeling av oppgaver og ansvar mellom
kvinner og menn i personalgruppen, og i lek og aktiviteter for barna, bade i formelle og

uformelle laeringssituasjoner.

Likeverd og inkluderende fellesskap

| var barnehage fokuserer vi pa likeverd gjennom hjertekultur. | sin helhet handler det om
relasjonskompetanse som fremmer trygge og omsorgsfulle relasjoner, livsmestring og
innenforskap. At vare verdier utgves i samspillet med hverandre. Vi jobber hver dag for at
barna skal bli den beste utgaven av seg selv, og at forskjeller og ulikheter hos oss

mennesker er en ressurs som er viktig a fokusere positivt pa.

Beaerekraftig miljg — bruke passe nok

Hvis vi laerer & bruke passe nok, blir det nok til de som kommer etter oss, DET er beerekraftig
utvikling!

Naturen gar i arv, da tror vi pa: Vi er alle del av helheten, vi er avhengige og pavirkes av
hverandre og alt levende. Vart forhold til og respekten for naturen danner grunnlag for vare
handlinger. Barns utsagn pa hvorfor vi gjer det fint etter oss pa besgk i naturen: «Vi e veenna
med naturen, & daem vi e vaenna med, daeem ma vi pass pa». Var arbeidsmate: Fordype oss
— falge barnas spor — en meningsskapende og levende pedagogikk som endres med nye
oppdagelser og utforskning av barnas tanker og teorier. Der lek og leering er sammenvevd;

«hvis ikke vi leker, da kjeder vi oss, hva ellers skal vi gjagre hvis vi ikke kan leke?»

Livsmestring og helse

Barnehagen skal gi barn troen pa seg selv og andre. Her skal barna fa utforske, leke, erfare
og mestre, gjennom ulike muligheter og utfordringer. Hos oss skal alle barn oppleve a lykkes
med noe, hver eneste dag. Hvert enkelt barn skal kjenne seg sett og anerkjent.
Rammeplanen belyser viktigheten av at barnehagen skal veere en daglig arena for fysisk

aktivitet. Et beerende element i var pedagogikk er «lek og bevegelse» hvor vi fremmer barnas




bevegelsesglede, motorisk- og sosial kompetanse. Vi skal veere tilstedevaerende og

stgttende i bade de fysiske og psykiske motbakkene et barn kan mgte i lgpet av dagen.

Omsorg og empati

Vi har en yrkesetisk forpliktelse til & handle omsorgsfullt overfor alle barn. En omsorgsfull
relasjon fordrer lydhgrhet, naerhet, empati, og godt samspill. Likesa apenhet overfor det
unike hos hvert enkelt barn og mangfoldet av uttrykk i barnegruppa. God omsorg handler om
& gi barna utfordringer og aktiviteter som skaper mening. A ivareta gyeblikket, gi tid til de
gode samtalene betyr & anerkjenne barnets engasjement. Omsorg dreier seg ikke bare om
relasjonen mellom barn og pedagog, men like mye om relasjoner barn imellom. Vi vil at
barna skal utvikle empati og leere & gi og ta imot omsorg. Omsorg pavirkes ogsa av maten

rom innredes og tilgang til varierte materialer.




Vare arbeidsmater

Barnehagen benytter ulike arbeidsmater for & ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmilja.
Arbeid i smagrupper: Smagrupper er den beste organisering som utgangspunkt for leering.
Nar vi er sammen i sma grupper kommer barna tydeligere fram, bade for pedagogen og de
andre barna. Det blir mindre venting og starre mulighet for a falge opp det enkelte barnets
initiativ, og barna far erfare at andre tenker pa ulike mater enn dem selv. Slik lzerer vi i et
fellesskap, ved & dele gjennom felles interesse for materialene og aktivitetene. Smagruppene
kan organiseres pa ulike mater, alt etter interesser og hva en skal gjgre.

A leere handler om & fordype seg og & prave & forstd sammenhenger i livet. Vi er opptatt av

at barna skal fa farstehandserfaringer. Nar vi setter potetene ned i jorda, ser plantene vokse,
gjzdsler, luker, vanner og hgster og far se hvor mange potetbarn gammelpoteten har blitt
mor til, tilbereder og til slutt spiser — da kan barna fa en helhetlig forstaelse, og vi kan knytte
ett tema opp mot de fleste fagomradene i rammeplanen. Som nevnt i avsnittet om
dokumentasjon bruker vi pedagogisk dokumentasjon bade for & synliggjere barnas laering og

vart arbeid, og som verktay for & utvikle og forbedre var pedagogiske praksis.

Gjentakelse er et viktig prinsipp for leering. Spiralprinsippet er & bygge videre pa hvert enkelt
barns farforstaelse, og gjennom & tilfare utfordringer og aktiviteter tilpasset barnets alder og
modenhetsniva skjer det ogsa progresjon. Barn liker gjentakelser. De kan be om a fa hgre
den samme sangen eller historien mange ganger. Og hvem har ikke lekt «<Hermegasa» som
barn? Var oppgave er a tilfare noe nytt til leken eller aktiviteten slik at barna kan utforske og
fordype seg, og dermed beholder interessen og nysgjerrigheten slik at de kan fortsette a
laere gjennom leken. Idrettsbarnehagene utarbeider ogsa salto-plan, der noen aktiviteter
gjentas over en periode pa 1-2 maneder. Gjentakelser gjar at dagen, uka eller aret er

gjenkjennelig med sine ulike aktiviteter og tradisjoner.

Leik

Leeringsverkstedet vektlegger leiken som den viktigste stimulans for hele barnets utvikling,
bade sosialt, motorisk, spraklig og falelsesmessig, og den beste stimulans for fantasien og
intellektet. Leiken utfordrer evne til problemlgsning, ansvar og forpliktelse overfor medleikere.
| leiken leerer barna & innordne seg sosiale regler og ta andres roller, og sprakevnen
stimuleres gjennom samhandling bade nar det gjelder & uttrykke seg, og a lytte til andre. Her
leves falelsene ut - det praves og feiles - her kan alt skje! Leiken bidrar til & ufarliggjere

situasjoner, barna utfordres til & sta fram, hevde sin rett p& en positiv mate.




Fleksibel bruk av arealet ute og inne; ved & dele inn barnegruppene etter alder, ivaretar hvert
alderstrinns behov for uforstyrret utfoldelse i leik, slik at gode leikerelasjoner far utvikle seg.
| uteleiken legges det beste grunnlaget for grovmotorisk utvikling. Var rolle er & tilrettelegge

for allsidige aktiviteter og gi inspirasjon som kan tilfgre leiken noe nytt.

Danning og leeringssyn

Barn er medborgere pa lik linje med voksne i samfunnet, og konstruerer sin egen kunnskap
sammen med andre barn, pedagoger og miljget rundt. Dette medfarer at pedagogene er
forsiktige med a legge fram én sannhet — barn leerer pa sa mange ulike mater. Det er de
voksnes oppgave a veere apne og lyttende, slik at barna kan bruke alle sine ulike

sprak/mater til & uttrykke seg pa og gjere seg forstatt, slik at de bli tatt pa alvor.

A lzere handler om & fordype seg og & prave & forstd sammenhenger i livet. Vi er opptatt av
at barna skal fa farstehandserfaringer. Nar vi setter potetene ned i jorda, ser plantene vokse,
gjzdsler, luker, vanner og hgster og far de se hvor mange potetbarn gammelpoteten har blitt
mor til. Tilbereder og til slutt spiser — da kan barna fa en helhetlig forstaelse, og vi kan knytte

ett tema opp mot de fleste fagomradene i rammeplanen.

Danning er en livslang prosess, hvor vi gijennom erfaringer utfordres til a reflektere over vare
egne holdninger og vaeremater. Danning er ogsa kunnskap og verdier vi erverver gjennom
dialog og samspill med hverandre og omgivelsene. Vi ser pa barnas selvfalelse som noe av
det viktigste i danningsprosessen. De skal bli sett, hgrt og fgle at de er viktige for
fellesskapet, og oppleve at fellesskapet er viktige for hver enkelt. Barna skal fgle seg
kompetente og de skal oppleve mestring. Barna skal utfordres med ny kunnskap og
erfaringer, for & forstd nye sammenhenger. Pedagogenes viktigste rolle er a ta barna pa

alvor, veere en god samtalepartner, stille spgrsmal og undre seg sammen med barna.




Vennskap og fellesskap

Sosial kompetanse er en forutsetning for a fungere godt sammen med andre og omfatter
ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles gjennom sosialt samspill. | barnehagen
skal alle barn kunne erfare & veere betydningsfulle for og i fellesskapet, og & veere i positivt
samspill med barn og voksne. Barns opplevelse av seg selv og sin egenverdi utvikler seq i
samspillet med omgivelsene. Hvem er jeg sammen med andre? Sosiale ferdigheter erfares
og leeres gjennom observasjon, imitasjon og i stor grad samspill med andre barn og voksne.
Noe som handler om a tilpasse seg ulike miljger. Vi voksne skal veere gode forbilder og
oppleves som anerkjennende, tydelig, oppmuntrende, lyttende og inkluderende for barna. Vi
skal stgtte og veilede barna i samhandling med andre og sikre at alle har NOEN a leke med.

Dette krever aktive voksne som er tilstedeveerende, kjenner enkeltbarnet og er opptatt av
barnets beste. Her skal bade sma og store bli sett og ivaretatt. Gjennom kjennskap til
hverandre gijennom engasjement i felles mgteplasser utvikler barna relasjoner. Sosiale
ferdigheter som a vise omsorg for hverandre, sette ord pa falelser, lgse konflikter/be om
hjelp til & lase uenigheter, ta andres perspektiv, gves med stgtte av pedagoger der barn
mates. Barn ma erfare og stattes til hvilke veeremater som egner seg i mgte med andre i
gitte situasjoner. Sammen skal vi ogsa rette fokus pa barnet som enkeltindivid i gruppa.

Hvem er jeg? Hva liker jeg? Hva synes jeg er greit/ikke greit? Hva betyr jeg for resten av

gruppa?

Rammeplanens 7 fagomrader = Laeringsverkstedets 5 fagtema

Rammeplanen gir faringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode
utviklingsmuligheter og trivsel. Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra
rammeplanens syv fagomrader.

Vi arbeider systematisk og kontinuerlig med alle rammeplanens fagomrader.

Leeringsverkstedet har valgt a fortolke og sette rammeplanens syv fagomrader sammen til




fem fagtemaer. Det bidrar til god organisering og progresjon i vart pedagogiske arbeid. Hvert
fagtema har et eget ikon som gar igjen i materiell som barnehagen bruker i sitt

arbeid. Rammeplanens fagomrade Kropp, bevegelse, mat og helse er en del av selve
kjernen i vart pedagogiske konsept og inngar i alle fagtemaene i Igpet av uka. Hvert

fagomrade har ogsa egen progresjonsplan som ligger som lenke.

Hjertekultur er utviklet av Leeringsverkstedet som et verktgy for barnehagens
arbeid med sosial kompetanse innen kategoriene JEG, DU og VI.
Hjerteprogrammet er for oss formalsparagrafen i praksis. Det dekker
rammeplanens fagomrade Etikk, religion og filosofi, samt elementer i
rammeplanens fagomrade Neermiljg og samfunn, Kropp, bevegelse, mat og
helse. Gjennom Hjerteprogrammet dannes et godt grunnlag for livsmestring og

barna rustes for a tale livet. https://laringsverkstedet-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra laringsverkstedet no/EWMrRNVNG6zJ
Oox4ryY mp5WUBIchyoRsI7UHbXbl mzcLeA?e=ai40OPX

Sprak dekker rammeplanens fagomrade Kommunikasjon, sprak og tekst

og inneholder alle elementer som sikrer at barnehagen arbeider med et godt

sprakmiljg og sprakutvikling for alle barn. Fagtemaet Sprak inngar som en

naturlig del i alt av barnehagens arbeid og hverdagsaktiviteter.
https://laringsverkstedet-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/satra laringsverkstedet no/ErEtXkNXsARLOj
9csnkK408BpWvdM2RFIgOF|YDi5WK559?e=kSGRVV

Mattelek rommer innholdet i rammeplanens fagomrade Antall, rom og form.
Barnehagens arbeid med fagtemaet Mattelek lar barn leke og erfare
matematikk pa en variert mate og som gir en begynnende matematisk

forstaelse. https://laringsverkstedet-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra laringsverkstedet no/EQWr5LbyLINO
V1RGcFocCpkBOz79dLhfcxre MUfAQ3iVO?e=0GBXnu

Kreativitet favner barnehagens arbeid med rammeplanens fagomrade Kunst,
kultur og kreativitet. Kreativitet et viktig fagtema og inngar i store deler av vart

pedagogiske arbeid. https://laringsverkstedet-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra laringsverkstedet no/Ecd2pmStHNICo
Z\VG sIBOAcBdxXsl52sc9XapUsDhXWagDg?e=HIRsla



https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/EWMrRNVN6zJOgx4ryYmp5WUBichyoRsl7UHbXbI_mzcLeA?e=ai4OPX
https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/EWMrRNVN6zJOgx4ryYmp5WUBichyoRsl7UHbXbI_mzcLeA?e=ai4OPX
https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/EWMrRNVN6zJOgx4ryYmp5WUBichyoRsl7UHbXbI_mzcLeA?e=ai4OPX
https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/ErEtXkNXsARLoj9csnkK4O8BpWvdM2RFlqOFjYDi5WK55g?e=kSGRVV
https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/ErEtXkNXsARLoj9csnkK4O8BpWvdM2RFlqOFjYDi5WK55g?e=kSGRVV
https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/ErEtXkNXsARLoj9csnkK4O8BpWvdM2RFlqOFjYDi5WK55g?e=kSGRVV
https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/EQWr5LbyLiNOv1RGcFocCpkBOz79dLhfcxre_MUfAq3iVQ?e=0GBXnu
https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/EQWr5LbyLiNOv1RGcFocCpkBOz79dLhfcxre_MUfAq3iVQ?e=0GBXnu
https://laringsverkstedet-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra_laringsverkstedet_no/EQWr5LbyLiNOv1RGcFocCpkBOz79dLhfcxre_MUfAq3iVQ?e=0GBXnu
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Natur dekker rammeplanens fagomrader Natur, miljg og teknologi, samt
neermiljg og samfunn. Rammeplanens fagomrade Kropp, bevegelse, mat og
helse er ogsa del av fagtemaet Natur. Barna far erfaringer og opplevelser med

ulike sider av naturen og miljget. https://laringsverkstedet-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra_laringsverkstedet no/EVONOIpyiolKv
RIBROK9Y IBT-jdvXhtM7Z4EuPp3b9Tjw?e=Ghj3Dd

Bevegelse - Rammeplanens fagomrade Kropp, bevegelse, mat og helse
ligger i stammen i vart pedagogiske tre, og inngar i alle fagtemaene i lapet av

uka https://laringsverkstedet-

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/satra laringsverkstedet no/Ec3RWthSAWJ
MirQG76bGoC4BzR11xpEKwWZKiyz2SYtrdWw?e=UdeYWd

Idrettsbarnehage

Fagomrade kropp, bevegelse og helse i Idrettsbarnehage

Fagomrade Kropp, bevegelse, mat og helse star sentralt i idrettsbarnehagene. Vi har som
ambisjon & veere ledende pa dette omradet. Vi har valgt & sette oss mal om at barna i var
Idrettsbarnehage skal oppleve bevegelsesglede og matglede hver dag i barnehagen. Det er
ikke nok i seg selv at barn deltar i fysisk aktiv lek, og far servert sunn mat, det krever at vi
jobber med det pa en slik mate at barna blir indre motivert, og far gode opplevelser innenfor
fysisk aktivitet og kosthold. Vi arbeider tverrfaglig med alle omrader i rammeplanen, og ser

muligheten for & bruke elementer fra idrett, lek og bevegelse inn i dette.

Formalet til idrettsbarnehagene er at barn skal bli trygge pa seg selv gjennom leik og
samhandling med bevegelsesglede, mat og matkultur, mentalt og sosialt velveere og

utvikle god fysisk og psykisk helse i et fellesskap med venner.
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Grunnlaget for gode vaner dannes tidlig i barndommen, og ved at barn opplever glede og
mestring ved & veere i bevegelse, samt variert og sunt kosthold, vil sjansen veere starre for at
barna tar med seg de gode vanene videre i livet.

Godt kosthold og god veksling mellom aktivitet og hvile er av betydning for & utvikle en sunn
kropp. Vi har ikke fokus pa rene idretter, men arbeider ut fra metoden «pedagogisk idrett»,
hvor vi bruker idrett, lek og bevegelse for & na vare pedagogiske mal.

Pedagogisk idrett som metode

Pedagogisk idrett er en metode som baserer seg pa at barn
lzerer og utvikler seg gjennom & bruke kroppen.
Idrett, lek og bevegelse er elementer som overlapper
| hverandre, og som ikke skal ses isolert, vi skal bruke elementer
fra alle tre boksene i vare aktiviteter
Gjennom leik og bevegelse utvikler barna seg motorisk, sosialt,
falelsesmessig, intellektuelt og spraklig. Fysiske utfordringer gir
barna en bedre kroppsbevissthet og fysisk styrke, som igjen gir
\ dem opplevelser av mestring. Tenk bare pa gleden over a
klatre opp i et tre farste gangen, klare & balansere opp stigen
som ligger litt over bakken og 1-2 aringer som gjentatt stabber opp og ned en liten bakke.
Dette er store opplevelser som bidrar til at barnet utvider bevegelsrammene.




Av og til mislykkes barn pa de fgrste forsgkene, og da er det ngdvendig med statte og

oppmuntring underveis for & ville prave og kanskje lykkes neste gang. «Det artigste jeg vet
er det jeg nesten ikke tar», det gnsker vi & etterleve. A tgrre & mislykkes, tile motstand og
ikke gi seg ved fysiske utfordringer er en god ballast & ha, ogsa overfart til andre
sammenhenger i livet. Vi ser at bevegelse og fysisk aktivitet skaper fellesskap, krever
oppmerksomhet som skjerper konsentrasjonen og gir gleder og frustrasjoner. Gjennom a
bruke kroppen blir barna kjent bade med seg selv og med omgivelsene sine.

Et godt maltid
Rammeplanens fagomrade Kropp, bevegelse, mat og helse er en del av selve stammen i

vart pedagogiske konsept og inngar derfor i alle vare fem fagtema.

Leeringsverkstedets barnehager skal veere en arena hvor barn far oppleve matglede og
matkultur. Gjennom «Et godt maltid» har vi ogsa fokus pa et sunt og variert kosthold, norsk
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kulturtradisjon og en hyggelig atmosfaere. Maltidet for oss handler om mer enn bare a spise.
Maltidet er en arena for fellesskap og samspill, mestring, gode opplevelser og samtaler.
Dette er en del av barnets danningsprosess og bidrar til utvikling av barnets sosiale
kompetanse.

Riktig erneering er vesentlig for barnas generelle utvikling. Barna spiser mange av dagens
maltider i barnehagen, og vi har derfor et stort ansvar for 4 tilby barna et sunt kosthold. Vi har

fire varmmaltid i uka, og et maltid med nybakt brad.

| var barnehage er vi opptatt av matGLEDE. Vi serverer/lager opp mot godt over 300 maltider
om dagen. Matkonseptet vart er utviklet i samarbeid med Arne Brimi og ryfylkekokken Frode
Selvaag. Vi vektlegger en variert meny med forskjellige smaker som kan ogsa utfordre litt. Vi
serverer ulike typer fisk til lunsj minst to dager i uken og som palegg. Vi har egen
fiskeleverandgr som har et bredt utvalg og kan tilby oss alt fra torskeloins, laksporsjoner, laks
og grretfilet med skinn, fiskekaker, hysekaker, skjeergardburgere, ishavsburgere, fiskeboller,
fiskepudding etc. Vi har som utgangspunkt at vi tilbyr 3 paleggssorter til et bradmaltid — fisk,
meieri og/eller kjgtt. Til vare bradmaltider tilbyr vi alltid oppskaret grannsaker. Til palegg
bruker vi rene ravarer som Norvegia, Jarlsberg og diverse kremoster og rene kjgttpalegg.

Andre paleggsvarianter kan veere leverpostei, salami eller morrpglse. Vi bruker ikke

smgreost pa tube, ketchup eller hvitt sukker pa maten. Vi gjar noen fa unntak ved for

eksempel 17. mai markering, sankthansaften eller nissegrgten i desember.




Vi serverer melk som drikke til frokost ellers brukes vann som tarstedrikk.

Vi er viktige rollemodeller for barna og er bevisste egne holdninger bade i samspill med barn
og andre voksne. Det & spise sammen bygger relasjoner over et godt maltid. Maltidene vare
skal handle om felleskap og glede. Vi er en Idrettsbarnehage og derfor bevisst pa at for at

kroppen skal fungere godt bade for voksne og barn ma vi ha mat.

Vi vet betydningen av & dele et godt maltid sammen. Vi spiser sammen med barna og deltar

aktivt i maltidene. Vi spiser det samme som barna.

Vi forventer ikke at alle barn liker all maten og alle rettene som serveres. En del av
matrettene og ravarene vi bruker kan veere nye og ukjente for barna.

Vi fokuserer pa det som er positivt og bra med den nye matretten eller smaken. Vi vet at barn
som erfarer nye smaker sammen kan bli motiverte av hverandre til & smake og preve. Barn
som tviler skal oppmuntres til & prave, men aldri tvunget. Gode opplevelser med nye smaker

er en viktig del av det & finne ut hva man liker og ikke liker. Vi gir ikke opp!




Vi har et eget pedagogisk kjgkken pa huset. Avdelingene har en matglede dag i maneden
der barna far vaere med pa en aktivitet knyttet opp mot Et Godt Maltid, Det kan veere alt fra
baking, lage syltetgy, kjgleskapsgret til frokost, dekke pa bordet til barnas julebord eller vaere

servitar. Tenk sa gay a fa veere med a veie, male og rare for og sa spise det sammen med

vennene sine!

Vi har mange turgrupper. Pa disse dagene har avdelingene tett samarbeid med
kigkkenpedagogen i forkant som sgarger for at de kan fa med seg varm mat pa tur/det som er
pa menyen den dagen.




Barnehagens satsingsomrade 2024- 2026

o Barnehagens ansatte vil i denne perioden ha ekstra fokus pa a jobbe med faglig
utvikling pa falgende omrader;

o Hjertekultur/Sterke barnefellesskap — Begrepet "sterke barnefellesskap™
refererer vanligvis til & skape et stettende og positivt miljg for barn der de kan
utvikle seg, leere, og trives. Hos oss kaller vi dette for hjertekultur. Her er noen
elementer som er assosiert med var hjertekultur:

Sosial stette: Barn drar nytte av a ha positive relasjoner med jevnaldrende,
0ss ansatte, foreldre og andre omsorgspersoner. Disse relasjonene gir statte,
trygghet og oppmuntring.

Inkludering: Var hjertekultur skal fremme inkludering og respekt for mangfold.
Det er viktig a skape et miljg der alle barn faler seg akseptert og inkludert
uavhengig av bakgrunn, evner eller andre forskjeller.

Folelsesmessig sikkerhet: Barn trives og har det trygt nar de fgler seg
trygge og forstatt. Vi skal hjelpe barna og forsa verden, og seg selv i den.
Opplevelsen av & vaere et barn i et stort fellesskap fra ukjent og kanskije litt
skummelt, til meningsfullt og forstaelig. Barna skal fa erfaringer, og vi ansatte
skal veere gode guider. Muligheter for samarbeid og deltagelse: Vi skal gi
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barna muligheter til & medvirke i sin hverdag, samarbeide med andre og
utvikle sosiale ferdigheter.

Positiv laering og utviklingsmiljg: En god hjertekultur legger vekt pa a tilby
et stimulerende leke- og leeringsmiljg som stgtter barns kognitive,
folelsesmessige og sosiale utvikling.

Trygge fysiske omgivelser: Det er viktig & skape trygge og helsefremmende
fysiske omgivelser der barn kan utforske og leke uten bekymringer.
Familieinvolvering: For a skape en god hjertekultur skal vi inkludere og
tilrettelegge for samarbeid med foreldre slik at vi sammen statter barns vekst
og utvikling. Dette innebaerer regelmessig kommunikasjon, foreldremgter og
andre aktiviteter som involverer foreldre. Vi vil sammen barna og foreldre ha et
sterkt fokus pa relasjoner, vennskap og fellesskapet i barnehagen. Vi
fokuserer pa samskaping, toleranse, inkludering, tilgivelse, ansvar,
fellesskapets verdier og mangfold.

Lek og bevegelsesglede;

Lek spiller en avgjegrende rolle i barns utvikling, og det er flere grunner til at lek
og fysisk aktivitet er viktig for barn og som vi gnsker a vektlegge stort i
kommende periode

Fysisk utvikling: Fysisk lek, som lgping, klatring og hopping, bidrar til barns
motoriske utvikling. Dette inkluderer utvikling av finmotoriske ferdigheter (som
a bruke hendene) og grovmotoriske ferdigheter (som & koordinere bevegelser
og balanse).

Sosial utvikling: Lek gir barn muligheten til & samhandle med andre, utvikle
sosiale ferdigheter, og leere normer for samhandling. De lzerer a forsta andres
perspektiver, dele, vente pa tur og handtere konflikter.

Emosjonell utvikling: Gjennom lek far barn uttrykke og forsta falelser. De
lzerer ogsa a regulere fglelser og handtere stressende situasjoner. Lek gir en

trygg arena der barn kan utforske ulike falelser og roller.

Leering: Gjennom lek laerer barn grunnleggende ferdigheter som
problemlgsning, samarbeid, kreativitet, og kognitive ferdigheter. Lek gir ogsa
barn muligheten til & utforske og forsta verden rundt dem.

Sprakutvikling: Barn utvikler sprakferdigheter gjennom lek ved & snakke,

lytte og forsta. Lekende aktiviteter, for eksempel rollespill og fantasi, gir barn

sjansen til a utvikle sitt ordforradd og forstaelse av sprakstruktur.




Kreativitet: Lek oppmuntrer til kreativ tenkning og fantasi. Barn kan
eksperimentere med ulike ideer, roller og scenarier, noe som styrker deres
kreative tenkning og problemlgsningsferdigheter.

Selvstendighet: Gjennom lek leerer barn & ta initiativ, ta ansvar og bli mer
uavhengige. Dette bidrar til & utvikle deres positive selvfglelse og selvtillit.
Moro og glede: Lek gir barn glede, moro og lykke. Det er en naturlig kilde til
glede som ogsa gir dem muligheten til & utvikle en positiv holdning til leering

og utforskning.

Generelt sett er lek en naturlig og viktig del av barndommen. Det er gjennom
lek at barn utvikler seg pa mange omrader og bygger grunnlaget for fremtidig
lzering og sosial interaksjon. Det er derfor viktig & oppmuntre til, tilrettelegge
for, og statte barns lekende aktiviteter gjennom & fa prgve — gve — mestre.

Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for, og oppmuntre til
at barna kan fa uttrykke sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet, jmf. Barnehageloven
83, grunnloven 8104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 nr.1

Medvirkning eller delaktighet handler om hvordan mennesker er del av et fellesskap og far
pavirke det som skjer med sine uttrykk og meninger. Rett til ytring innebzerer ogsa tilpasning
og selvbeherskelse i mgte med omgivelsene. Det krever at vi samhandler, lytter og
respekterer hverandre. Var praksis er at vi jakter barnas engasjement og falger deres spor
med & utfordre og utvide. A kunne pavirke innholdet i egen hverdag bidrar til & legge et
grunnlag for et godt samarbeid mellom barna og pedagogene, vi kaller alle voksne i
barnehagen pedagoger. Likevel: Barn skal ikke bli utslitt av & ta valg vi som pedagoger skal
ta ansvar for. Barns medvirkning omhandler at vi i magte med barn er i dialog, inngar avtaler,
erfarer konsekvenser og kompromisser. Viktige erfaringer for barna er ogsa a laere seg a
takle at noen ganger blir svaret nei. Hvordan skal vi fange opp de minste barnas gnske om
medvirkning? De minste uttrykker fglelser, intensjoner og tanker med kroppen og
verbalspraket. De trenger a fa kjenne mulighetene i egne krefter, lyster og mot. Medvirkning
handler for eksempel om & respektere det minste barnets markering nar det snur seg bort fra

gratskjea ved bordet: «Jeg er mett».




Samarbeid mellom barnehage og foreldre

Vi skal sammen skape en sosial laeringsarena som setter gode spor er vart lgfte til
foreldrene. Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mal.

Samarbeidet skal bade skje pa individniva, med foreldrene til hvert enkelt barn, og pa
gruppeniva gjennom felles foreldremgter, foreldreradet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet
skal sikre at foreldrene far innflytelse pa barnehagens arbeid med & skape et helhetlig
omsorgs-, leke- og leeringsmiljg for barnegruppen.

Vi opplever foreldremgter og foreldresamtaler som positive arenaer for samarbeid. Det er
helt avgjarende for & skape et trygt og godt barnehagemiljg. Dersom det observeres, eller
foreldre og de ansatte blir gjort oppmerksom pa at barn utsettes for krenkende adferd,
mobbing eller utestenging skal det settes i verk tiltak. Det er barnehagens styrer og de
ansatte som har ansvar for a sette i verk tiltak, falge opp, og sgrge for tett oppfalging av
barnet og foreldre. Jf; barnehageloven § 41 — 43. Foreldre og barnehagens personale har
et felles ansvar for barns trivsel og utvikling (Rammeplanen, 2017). Barnehagen har ogsa
utarbeidet en egen HANDLINGSPLAN MOT MOBBING.

Foreldrenes medvirkning i barnehagens innhold og planer

Vi gnsker at alle foresatte skal fgle eierskap og tilhgrighet til barnehagen, samtidig som de
skal oppleve at de har mulighet for & veere med a pavirke barnas hverdag. Det er foreldrene
som kjenner barna sine best og det er foreldrene som er de viktigste menneskene i barnas
liv. Et neert samarbeid mellom barnehage og hjem gir barna de beste forutsetninger for gode

ar i barnehagen.

"Barnehagen skal veere en arena som sikrer barna gode utviklingsmuligheter i ngert
samarbeid med hjemmet” (Barnehageloven §1). Barnehagen skal ogsa veaere en arena der
foreldre kan knytte nettverk med andre foreldre med mulighet for & utveksle erfaring og
praksis i forhold til barns oppvekst som kommer den enkelte familie til gode. Barnehagen

gnsker & veere aktive stattespillere for barna og foreldrene.

Formelle arenaer for samarbeid med foresatte:

o Foreldreradet bestar av alle foreldrene. Foreldreradet velger representanter til FAU
(foreldrenes arbeidsutvalg). | alt to foreldre fra hver avdeling. FAU har ansvar for
sosiale arrangement i Igpet av aret, som f.eks. sommerfest.

o Samarbeidsutvalget (SU) bestar av foreldre og ansatte i barnehagen, slik at hver
gruppe er likt representert. Barnehagens eier kan delta etter eget gnske, men ikke



https://laringsverkstedet.sharepoint.com/sites/bhg-satra-lt259/Shared%20Documents/General/Handlingsplaner/Barn/Handlingsplan%20vold%20overgrep%20mobbing.docx?web=1

med flere representanter enn hver av de andre gruppene. Samarbeidsutvalget skal
veere et radgivende, kontaktskapende og samordnende organ. SU skal godkjenne
barnehagens arsplan. | perioden 2024 — 2026 sitter falgende medlemmer i SU

- Torunn Wigum Frgseth, leder i SU (mor pa avd. Skarstein) mob; 93670232

- Marte Tragstad, nestleder i SU (mor péa avd. Hjallis) mob; 93880831

- Anders Grinaker (far avd. Buaas) mob; 45419735

- Trude S Nordgaard (eiers representant og sekretaer)

- Fra personalet; Johanne Karlstad, Veronica Myran, Isabel Pinol Nordby
Foreldremgter holdes to ganger i aret. Sammen med foreldrene skal barnehagen
finne fram til innhold og mgteformer som gjer at foreldrene opplever mgtene som
givende. Barnehagen arrangerer ogsa vardugnad der foreldrene er en viktig ressurs.
Samtaler: Foruten oppstarts samtale kort tid etter at barnet har begynt, inviterer
barnehagen til individuelle foreldresamtaler minst én gang i aret. Foreldresamtalen er
en fortrolig samtale mellom foreldrene og barnehagepersonalet om det enkelte barns
trivsel, utvikling og aktiviteter i barnehagen. Daglige samtaler med foreldre/foresatte
skaper trygghet i samarbeidet rundt barnets hverdag i barnehagen.

Overganger

Det & begynne i barnehagen skal oppleves som en god start, bade i forhold utvikling av
trygghet og tilhgrighet. Tilvenning, trygghet og tilhgrighet er ngkkelord i forbindelse med alle
overganger i lgpet av barnehagetiden.

Ny i barnehagen

Trygghet, omsorg og gode relasjoner er det vi setter sgkelys pa nar nye barn starter i var
barnehage. Laeringskurven det fgrste aret er bratt, og ettaringene skal bli fortrolig med & hgre
til bade hjemme og i barnehagen. Det er en stor overgang i seg selv. Tilvenningsperioden
kan fortone seg forskijellig for alle barn, da de har ulike forutsetninger for & mestre denne
overgangen. Vi har stattet oss pa May Britt Drugli sin forskning nar vi har utarbeidet

tilvenning og oppstarts rutiner i var barnehage. Hun er professor i pedagogikk ved NTNU.

Pa varen inviterer vi alle de nye barna sammen foreldrene til felles treff gjennom flere dager
her i barnehagen. De ansatte som skal ta imot barna til hgsten har ansvar for disse treffene.
Da er vi i gymsalen var som er tilrettelagt med leker og materialer til barna. Vi presenterer

oss, forteller om barnehagen og hvordan vi har planlagt oppstarten til hgsten. Vi har erfart at

disse treffene er verdifulle for oss alle gjennom & ha etablert en relasjon og blitt litt kjent far
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oppstarten. | lgpet av juni maned har vi ogsa en utvidet foreldresamtale hvor vi gar gijennom
tema som dere foreldre er opptatt av og deler gjensidig informasjon og planlegger oppstarten

i august.

Nar barna og foreldre begynner i august har vi valgt & organisere tilvenningen den farste
uken ved at 3 — 4 barn starter pa samme dag. Foreldrene oppfordres til & sette av hele uken

for & veere sammen barnet sitt pa avdelingen, og i samtale med pedagogene finne det rette

tidspunktet for & starte prosessen med a ta avskjed med barnet. Vi tilbyr foreldrene & bruke

barnehagens lokale slik at dere er i neerheten. En slik fleksibilitet gjar det raskere & komme til
barnet hvis det er ngdvendig. Tanken med at flere starter sammen er at bade foreldre og de
nye barna skal knytte gode relasjoner til hverandre, bli godt kjent og starte pa reisen med a
fa nye venner og bli trygge i de nye omgivelsene pa avdelingen. Det er ogsa nyttig for
personalet a se barnas og foreldrenes mate & kommunisere pd, da denne observasjonen

bidrar til & gjare barnets tilknytning til ansatte bedre i fortsettelsen etter foreldre tar avskjed.

Den andre uken vil vi at foreldrene ogsa skal veere fleksible med & veere i barnehagen eller
a komme & hente dem tidlig pa dagen, slik at de ikke har sa lange dager i starten. Det krever
mye energi for en barna & bli kjent med barnehagemiljget og knytte nye relasjoner, derfor bar

de ha en myk start i denne overgangsprosessen.

De ansatte har blikket pa barnas kroppslige utrykk og signaler slik at vi kan tilpasse oss
deres behov for omsorg og stimulering som passer akkurat for dem. Vi «bor» pa gulvet
sammen barna, for god smabarns pedagogikk handler om & tilrettelegge for godt samspill i
leken, falge med pa barnet og hva det er opptatt av, og gi den rette stimuleringen. Det
pedagogiske innholdet omhandler samhandling giennom bevegelses lek, materialer og
aktiviteter tilpasset de yngste barna. Gjennom samspill under maltider, i stell situasjoner og
lekaktiviteter stimulerer vi barna i deres utvikling og leeringsprosess. Vi drar ikke pa mange
turer med ettaringene, og har heller ikke planlagte pedagogiske prosjekter den ferste tiden.
Vart fokus er & ha et rikt lekemiljg pa avdelingene med engasjerte ansatte som stimulerer

barnas nysgjerrighet og utforskertrang.

For a vise foreldrene hvordan hverdagslivet pa avdelingene er, tar vi mange bilder og skriver
tekst av hverdagssituasjoner som foreldre far hver gijennom kommunikasjonsplattformen
MyKid. | slutten av hver maned sendes det ut manedsbrev til foreldre. Gjennom slik

dokumentasjon far foreldrene god innsikt i barnehagedagen til barna sine.




Fra smabarn til storbarns-avdeling

Barn som bytter avdeling, skal veere godt forberedt pa denne overgangen. Vi har bli kjent
dager pa ny avdeling gjennom hele varhalvaret. Pa besgksdagene er en voksen med fra
avdelingen sammen barna, og det organiseres lekegrupper, turer, maltider og aktiviteter
sammen de nye barna og de som alt gar pa avdelingen. Foreldre har samtale med
pedagogen pa de nye avdelingene fgr oppstart. Det er en fordel at foreldre setter av flere
dager sammen barnet sitt den ferste uken pa ny avdeling.

Fra barnehage til skole

For vare «skolestartere» har vi en intensjon om a gjare det siste aret i barnehagen litt
spesielt. De skal oppleve den avsluttende tiden i barnehagen som spennende, utfordrende
og en tid hvor iveren etter a erobre nye kunnskaper skyter fart (Veilederen fra eldst til yngst,
2009).

I Rammeplanen star det at barnehagen i samarbeid med foreldre og den aktuelle skolen skal
legge til rette for at barna kan fa en trygg og god overgang til skole og skolefritidsordning.
Det vil si & utveksle ngdvendig gjensidig informasjon, med samtykke fra foreldre mht.

enkeltbarn.

Nar barna slutter hos oss, synes vi det er viktig at de i sterst mulig grad mestrer praktiske
ferdigheter som & kunne kle pa seg selv, kneppe knapper, ha igjen glidelas, ta pa sko, ta
strikken under stgvler/vintersko, og klare a ordne seg selv pa do. Det viktigste er a leere a
godta, respektere og sette pris pa hverandre som vi er, og at det er lov & vaere uenige selv
om man er venner. Barna ordner opp mest mulig selv i konflikter. Vi pedagoger statter og
veileder ved behov. Dette gir erfaring og styrke til & mgte utfordringer. De stgrste trener pa a
godta flertallsbeslutninger, ta imot felles beskjeder, ta initiativ i liten/stor gruppe, vente pa
tur/rekke opp hénda, og hare p& hverandre uten & avbryte. A gi barna tro pa seg selv og at

«jeg er en som klarer» er et overordnet mal!




Var pedagogiske virksomhet

Planlegging

Planlegging gir personalet grunnlag for & tenke & handle systematisk i det

pedagogiske arbeidet. Barnehagen er forpliktet til & begrunne, planlegge, vurdere og
dokumentere at det pedagogiske arbeidet er i trad med barnehageloven rammeplanen.
Verktgy for planlegging: Rammeplan, arsplan, ukeplan, saltoplan og bevegelsessirkelen.

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslar at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar som en viktig
del av barnehagens arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar i
barnehagens arbeid med & planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten.
Dokumentasjonsverktgy/kanaler vi bruker aktivt hos oss er; Manedsbrev med bilder og tekst
som sendes foreldre, bilder pa MyKid, praksisfortellinger benyttes pa alle vare mater
gjennom aret, barnas prosjekter og dokumentasjon henges pa vegg, pedagogisk

dokumentasjon til bruk i personalets kompetanseheving.

Vurdering

Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer,
barnehageloven og rammeplanen.

Verktay for vurdering: Periodeevalueringer, brukerundersgkelser og praksisfortellinger.




Barnehagen bruker pedagogisk dokumentasjon som verktgy i planlegging og evaluering av
var pedagogiske praksis. Gjennom pedagogisk dokumentasjon kan vi drgfte arbeidet vart i
personalgruppa og fa innspill til hvordan vi kan utvikle og forbedre egen praksis. Dette inngar
i sékalt barnehagebasert kompetanseutvikling.

Gjennom dokumentasjon blir barnas «spor» tydeligere for oss. Gjennom dokumentasjon
viser vi bade barna selv, foreldrene og hverandre hvilke spor barna falger og kan ved a
tifare nye materialer og gode mateplasser berike og fordype leken. P& denne maten
medvirker og pavirker barna sin hverdag gjennom leken. Utvide perspektiv, barns rett til a bli

sett fra mange ulike perspektiv

Tilrettelegging

Tilrettelegging av det allmenpedagogiske tilbudet for barn som trenger ekstra statte.
Barnehagen skal sgrge for at barn som trenger ekstra stgtte, tidlig far den sosiale,
pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen som er ngdvendig for & gi barnet et
inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i trad

med barnets behov og utvikling.

Barnehagen har et tett og godt samarbeid med Trondheim kommune og ulike instanser og
tienester som kommunen tilbyr, som PPT, helsestasjon, hjelpetjeneste, fysioterapeuter osv.
Vi legger ogsa vekt pa godt samarbeid med skolene i neeromradet i forbindelse med

overgangen mellom barnehage/skole.
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