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Barnehagens samfunnsmandat
Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i nær forståelse og samarbeid med barnas hjem (Barnehageloven, 2005, § 1 Formål). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forståelse med hjemmet, å ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek, omsorg, læring og danning skal ses i sammenheng.
[bookmark: _Toc478137015]Formål med barnehagens årsplan
Barnehagen skal være en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes.       
Barnehagens pedagogiske arbeid skal være begrunnet i barnehageloven og rammeplanen. 
Rammeplanen påpeker at årsplanen er et arbeidsredskap for personalet som skal             dokumentere barnehagens valg og begrunnelser.
Med utgangspunkt i rammeplanen skal barnehagens samarbeidsutvalg fastsette en årsplan for den pedagogiske virksomheten.
[bookmark: _Toc478137016]Årsplanens funksjon
Årsplanen skal synliggjøre hvordan barnehagen omsetter barnehagelov i praksis, og arbeider målrettet for å sikre det pedagogiske arbeidet. 
Ifølge rammeplanen har planlegging av barnehagens innhold og pedagogiske arbeid flere funksjoner:
· Personalet får grunnlag til å tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet
· Det gir kontinuitet og progresjon for enkeltbarn og barnegruppen
· Synliggjør barnehagens fortolkning og realisering av rammeplanen
· Gir utgangspunkt for refleksjon og utvikling av virksomheten
Barnehagens årsplan er også et viktig dokument for eier og myndighetenes oppfølging og tilsyn med barnehagen. 
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[bookmark: _Toc3836336]Velkommen til Læringsverkstedet Mork
Vi ser frem til et nytt og spennende år med fokus på lekende læring, samspill og mestring. Hver dag har vi hjerte for at hvert enkelt barn skal bli den beste utgaven av seg selv.
      ([image: ]


[bookmark: _Toc3836337]Barnehagen vår

Vi er en barnehage som hadde oppstart i 2006. Barnehagen ligger sentralt til i Eidsvoll. Vi har gangavstand til skogsområder og fotballbane, egen turplass med gapahuk og bålplass.  Vi har vår egen lille hemmelig hage med muligheter for å dyrke egne grønnsaker. Vi ønsker at barna skal få kunnskap om hvordan man sår, steller og høster fra naturen. Som det står i den nye rammeplanen så skal barnehagen bidra til at barna får innsikt i matens opprinnelse, produksjon av matvarer og veien fra mat til måltid. 

I Læringsverkstedet Mork er det fem avdelinger der to avdelinger er for barn i alderen 0- 3 år, to avdelinger for barn i alderen 3- 6 år, og en avdeling for barn i alderen 0- 6 år. Arealmessig har vi store verkstedsrom som avdelingene benytter til grupper i tillegg til avdelingen. Alle avdelingene er på tur en gang i uken. Vi går til ulike turmål i nærmiljøet. Turen blir til underveis i samspill mellom barn og voksne. Vi tar oss tid til å stoppe og undre oss sammen med barna og kanskje så kom vi oss ikke dit vi egentlig skulle, men fant noe spennende underveis. «Barnehagen skal legge til rette for at barna får et mangfold av naturopplevelser og få oppleve naturen som arena for lek og læring.» (rammeplanen s. 52)


Læringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager i store deler av Norge. I våre barnehager får barn et godt grunnlag for livslang læring – i kunnskap, vennskap, trygghet og glede. Vårt pedagogiske arbeid med barna bygger på lekende læring, samspill og mestring.
For mer informasjon om Læringsverkstedet og våre barnehager se vår hjemmeside: https://laringsverkstedet.no 
[bookmark: _Toc507746042]Barnehagens samfunnsmandat
Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i nær forståelse og samarbeid med barnas hjem (Barnehageloven, 2005, § 1 Formål).
[bookmark: _Toc3836338]Visjon
Vi ser på barna som verdens viktigste verdier og det mest verdifulle vi har. Barna er verdens framtid. Vår visjon peker framover og viser vei for alt av arbeid i Læringsverkstedet:

«VI FÅR VERDENS VIKTIGSTE VERDIER TIL Å VOKSE»
I vår barnehage arbeider vi for at alle barn skal få et best mulig grunnlag for videre utvikling, læring og et godt liv. Vi ønsker at barna skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. 
[bookmark: _Toc3836339]Våre verdier
Vi skal være «Leken og ambisiøs». Vi byr på oss selv og har det moro. Samtidig har vi klare mål og kraft til å nå dem.
Vi skal være «Raus og tydelig». Vi har takhøyde og frihet samtidig som vi har rammer og retningslinjer som gjør det trygt å være raus i møte med barn og foreldre.

Barnehagen bidrar til å danne et godt grunnlag for livslang læring og aktiv deltagelse for barna i et demokratisk samfunn. Å møte individets behov for omsorg, trygghet, tilhørighet og anerkjennelse og å sikre at barna får ta del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles i barnehagen. Ifølge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gjennomgående i barnehagens pedagogiske arbeid. Disse er:
· Demokrati
Barnehagen skal fremme demokrati og være et inkluderende fellesskap der alle får anledning til å ytre seg, bli hørt og få delta. Dette gjøres i lek, smågrupper, samlingsstund. Vi jobber aktivt med at barna skal få være med å bestemme sin egen hverdag. Barnas innspill blir tatt med når nye planer skal lages. (ender ofte i ulike prosjekter)
· Mangfold og gjensidig respekt
Barna skal få oppleve at det finnes mange måter å tenke, handle og leve på. Vi bruker samlingsstund og samtaler i det daglige sammen med barna til å reflektere rundt dette. Barnehagen skal gi felles erfaringer og synliggjøre verdien av fellesskapet. Det jobbes aktivt med dette gjennom leken i barnehagen.

· Likestilling og likeverd
Barnehagen bidrar til danning av barns verdier og holdninger. Vi har fokus på at barn skal møtes som likeverdige individer, uavhengig av alder, kjønn, funksjonsevne, seksuell orientering, etnisitet, kultur, sosial status, språk og religion. Barnehagen skal motvirke alle former for diskriminering. Hvert barn er unikt og verdifullt menneske som skal møtes med respekt og anerkjennelse. Dette jobbes det aktivt med gjennom hele dagen, men blir også trukket frem gjennom hjerteprogrammet. 
· Bærekraftig utvikling
Barna skal lære å ta vare på seg selv, hverandre og naturen. Barnehagen skal legge grunnlaget for barnets evne til å tenke kritisk, handle etisk og vise solidaritet. Vi sorterer og plukker søppel. Barna er med å pante flasker og levere bokser, batterier etc til gjenvinning. Det er fokus på gjenbruk og å ta vare på leker og gjenstander vi har i barnehagen.
· Livsmestring og helse
Barnehagen skal bidra til barnets trivsel, livsglede, mestring og følelsen av egenverd og forebygge krenkelser og mobbing. Barnehagen skal gi barna utfordringer i et trygt miljø, og gi barna muligheter til å prøve ut ulike sider av samspill, fellesskap og vennskap. Dette gjøres i den daglige leken hvor de voksne skal delta, samt i samlinger hver dag på hver avdeling. Vi bruker aktivt egen plan mot mobbing og jobber aktivt med relasjoner. Fokuset på et godt måltid og rene råvarer kommer også inn her.
[bookmark: _Toc3836340][bookmark: _Toc478136672][bookmark: _Toc478137017]Barnehagens formål og innhold 
Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering (Barnehageloven, 2005, § 1 Formål, 3. ledd).
Læringsverkstedets pedagogikk er vår fortolkning av innholdet i rammeplanen og ivaretar rammeplanens føringer.
Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal møtes med respekt og anerkjennelse.
Omsorg 
I vår barnehage skal barn oppleve at de blir ivaretatt på en omsorgsfull og varm måte. De skal møtes av lyttende og engasjerte voksne som viser nærhet og innlevelse. Omsorg har en egen-verdi og er nært knyttet til trygghet, oppdragelse og helse. Dette preger hele barnehagedagen. I Læringsverkstedet Mork anerkjenner vi hvert enkelt barn og de voksne legger til rette for omsorgsfulle relasjoner mellom barna og personalet og barna imellom. For oss er det viktig å ha et miljø der man også verdsetter barnas egne omsorgshandlinger. Vi er opptatt av at barn skal oppleve trygghet, vennskap og tilhørighet. Det er alltid et fang å sitte på.
[bookmark: _Toc478137024]Lek
Leken er en arena for barns læring, og er derfor den dominerende aktiviteten i barnehagen. Gjennom leken utvikler barn sosiale ferdigheter, empati og selvfølelse. I lek uttrykker barn seg, og får nye erfaringer sammen med andre. Leken skal være den dominerende pedagogiske aktiviteten i barnehagen. Vi inspirerer til ulike typer lek, ved å skape en felles plattform, noe som bidrar til at barna får felles erfaringer som grunnlag for lek. Eksempelvis turer, sanger, eventyr ol samt tilretteleggelse av det fysiske miljøet i form av lekesoner og ulike typer lekemateriell. Dette fremmer et inkluderende miljø der alle barna kan delta i lek og erfare gleden i leken. Vi ønsker at barna skal oppleve støtte, men samtidig føle et eierskap til leken og voksne er med på barnas premisser. 
[bookmark: _Toc478137025]Læring
Barn erfarer og lærer i alt de gjør av lek og aktiviteter, både på eget initiativ og planlagte voksenstyrte aktiviteter. I vår barnehage legger vi vekt på at barna skal få bruke hele seg og oppleve gleden ved mestring. Barn er forskjellige og lærer på ulike måter. Vi legger til rette for allsidig læring hvor barna får bruke hele seg med kropp og sanseapparat. Vi er opptatt av å støtte og berike barnas initiativ, undring, nysgjerrighet, kreativitet, læringslyst og tiltro til egne evner. Vi reflekterer sammen med barna, og skaper forståelse og mening sammen med dem. Vårt motto er «La ikke barna være passive mottakere, men aktive deltakere». Gjennom voksenstyrte aktiviteter, grupper og lekegrupper skaper vi rom for læring og mestring. Gjennom leken får barna erfaringer de lærer av. De lærer av hverandre og vi er opptatt av at læringen skal være lystbetont. Gjennom leken blir læring gøy!
[bookmark: _Toc478137026]Danning
Danning er for hvert menneske en livslang prosess som handler om å utvikle evne til å reflektere over egne handlinger og væremåter. Gjennom danning legges grunnlaget for allsidig utvikling. Barna skal erfare at de er en del av fellesskapet, og oppleve at egne og andres bidrag til felleskapet oppleves som noe positivt. Barna skal utvikle trygghet til seg selv og egen identitet.
Dette gjøres ved å styrke selvfølelsen. Gjennom å se og anerkjenne barnet, tilegner vi dem en egenverdi. De skal få erfaringer og kjennskap til magiske ord som tusen takk, vær så god, så snilt av deg og lignende. De skal få kjennskap til positiv kommunikasjon mellom barn-barn, barn-voksen og voksen-voksen. Gjennom hjerteprogrammet får barna erfaringer i forhold til selvstendighet, samspill og sosialkompetanse. 

Ved hjelp av faglige diskusjoner og evaluering av arbeidet vi gjør, ligger en kilde til refleksjon og forbedring slik at vi ikke stagnerer, men hele tiden er i utvikling. Denne utviklingsprosessen er viktig for at vi skal være den beste utgaven av oss selv og dermed får dekket barnas behov på en god måte. 

[bookmark: _Toc3836341]Læringsverkstedets pedagogiske konsept 
Den norske barnehagetradisjonen bygger på et helhetlig læringssyn. Læringsverkstedet har utviklet et pedagogisk konsept som ivaretar dette perspektivet. Med Hjerteprogrammet og Lekende læring, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2005) og rammeplanens føringer for barnehagens innhold og oppgaver.        Omsorg og lek, læring og danning er svært viktige elementer i grunnlaget for Læringsverkstedets pedagogikk. 
Barns egenverd er kjernen i vårt pedagogiske konsept og sentralt i alt vårt arbeid 
Hvert enkelt barn er kompetent og har iboende ressurser som skal få komme til uttrykk og utvikles i barnehagen. Barns egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for livslang læring. Barn skal støttes og oppmuntres til å utrykke seg, bli synlig og ha rom for medvirkning. For oss handler det om å gi barn rom, i både i fysisk og psykisk forstand, for å utrykke seg sammen med andre. Hvert enkelt barn skal oppleve å bli sett, hørt og forstått av anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne. 

[image: ]

[bookmark: _Toc3836342]Lekende læring, samspill og mestring
Med lekende læring, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til å utvikle seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et av barndommens særpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal få undre seg og stille spørsmål, søke opplevelser og gjøre erfaringer på egne læringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns ulike perspektiver og opplevelsesverdener. «Leken skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkår for lek, vennskap og barnas egen kultur» (Rammeplan 2017:20) Med dette sier rammeplan at barnehagen skal la barn få leke, og vi voksne skal være gode rollemodeller slik at leken blir en viktig del av barnas hverdag. 
Selve stammen i Læringsverkstedets tre er LEK. Derfor er dette et tema som har mye fokus i vår hverdag. Vi skal fortsette med å med å starte, verne og berike leken. Det er viktig at vi som voksne er gode rollemodeller for barna. Vi skal hjelpe de barna som har utfordringer med å komme inn i leken. Videre skal vi også bidra til at det ikke er mobbing i barnehagen. Dette står det også i rammeplan at vi skal gjøre. Læringsverkstedet har utviklet en handlingsplan mot mobbing. Her står det at leken er viktig for trivsel og vennskapsrelasjoner. Det å oppleve å være en del av et fellesskap er viktig for alle barn. Leken har en egenverdi og en viktig del av barnekulturen. Derfor er det viktig at leken har en fremtredende plass i barnehagen. De voksne i barnehagen må legge til rette for både fri lek og voksenstyrt lek. 
Røttene på treet jobber vi med i det daglige. Vi har stort fokus på aktive voksne gjennom hele dagen. Det betyr at vi skal ha voksne som er tilstede i alle aktiviteter. Samlingsstunden skal være spennende og barna lærer her gjennom spiralprinsippet og repetisjonssprinsippet. Dette betyr at vi gjentar mye av det vi har gjort, samtidig som vi utvikler dette slik at barna både har noe nytt å strekke seg etter samt at de gjenkjenner og opplever gleden av å mestre. Dette drar vi også med oss videre gjennom barnehagedagen. 

Vi spiller på barnas interesser/nysgjerrighet og undrer oss masse sammen med dem. Vi har jevnlige eksperimenter sammen med barna, hvor vi ikke gir de svaret med en gang, men undrer oss sammen med barna. I aktiv begrepslæring har vi i Mork hatt stort fokus på språket i det daglige og bevissthet hos de ansatte om hvordan vi kommuniserer med barna fra 07.00 til 17.00. 
I det fysiske leke- og læringsmiljøet er vi bevisste hvordan vi utformer lekesonene til barna både inne på avdeling og ute. Med ute mener vi både på uteplassen og hvordan vi tilrettelegger der vi er på tur. Å spille på barnas fantasi både inne og ute er viktig for å utvikle god kreativitet. Vi tar også hensyn til barnas interesser når vi lager lekesoner inne på avdelingene.
Det som knytter røttene sammen opp mot stammen er barns egenverd. Dette gjennomsyrer alt arbeidet vi gjør med røttene våre. Her i Mork har vi over lengre tid hatt LEKEN som satsningsområde. Vi mener at barns egenverd nettopp er LEK og derfor noe man må ta på alvor. All læring skal være lekebetont for barna, og derfor er voksenrollen så viktig. Som det står tidligere i denne årsplanen så har vi en visjon som sier; «Vi får verdens viktigste verdier til å vokse». Barna er det mest verdifulle vi har, og hvert barn skal få erfare og oppleve seg som verdifullt, respekter og anerkjent av andre barn og voksne. Dette henger igjen sammen med stammen i treet som er bevegelse og lek. Barn trenger å få mulighet til å bevege seg i leken, samtidig som det også trenger mulighet til å roe ned. Hver avdeling har derfor en egen turdag i uka, samt at det er tilrettelagt for utelek hver dag. Vi har flere områder vi kan gå tur til i nærmiljøet som legger til rette for både ulike aktiviteter og ulike utfordringer i forhold til terrenget. 
Bladene i treet er beskrevet senere i årsplanen, og er også utgangspunktet for progresjonsplanen som er vedlegg til denne årsplanen.
Vårt løfte til alle barna i Mork er «Vi har hjerte for deg så du kan bli den beste utgaven av deg selv» Dette er hentet fra Læringsverkstedet sin Handlingsplan mot mobbing i barnehagen. Lund m.fl. (2015) viser i sin rapport til at barn som blir utestengt fra lek gjerne er barn som mangler lekekompetanse, barn med dårlig språkkompetanse, og barn som blir oversett og negativt definert av de ansatte i barnehagen. Derfor er fokus på lek og relasjoner noe av det viktigste arbeidet vi kan gjøre med barna, og dette er den voksnes ansvar. Vår oppgave er å styrke og støtte barna i leken. Med å delta i leken blir fokuset flyttet fra å være en kontrollerende til å bli en observerende deltaker. På denne måten har vi mye større mulighet til å stoppe mobbing i barnehagen. Vi er avhengig av å ha voksne som har kompetanse på lek, og dermed har kompetanse på å selv delta i lek og gripe inn når det trengs. 

[bookmark: _Toc478136673][bookmark: _Toc478137018][bookmark: _Toc3836343]Læringsverkstedets satsningsområde
Relasjonskompetanse: Barns trivsel er den voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjørende i dette samspillet. Vi tror på at gode relasjoner, som en rød tråd i alt vi gjør, hever kvaliteten i barnehagen. Det bidrar til å skape et inkluderende leke- og læringsmiljø.
Kvaliteten på relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er særlig viktig for barns trygghet og utvikling. Å utvikle gode sosiale ferdigheter, empati og vennskap i barndommen er viktig for å kunne utvikle et godt selvbilde. Gode relasjoner vil igjen få betydning for trivsel, utvikling og læring.
[bookmark: _Toc478136674][bookmark: _Toc478137021][image: A4 Plakat sola_enkel]

[bookmark: _Toc3836344]Barnehagens satsingsområde 2019- 2020
I tillegg til Relasjonskompetanse og «et godt måltid» som alle i Læringsverkstedet har fokus på så satser vi i Mork på følgende:
· Leken
Vi fortsetter med utviklingsarbeidet vårt som er leken. Vi ønsker å bli enda bedre på nettopp dette tema. Å starte-verne-berike er noe vi har jobbet med og kommer til å jobbe med også dette året. Leken er grunnleggende for mye. Blant annet sosial kompetanse, vennskap og fellesskap. For å oppnå dette må vi ha voksne som er tilstedeværende og aktive sammen med barna. Noen barn har vanskelig med å komme inn i leken. Da må de ansatte veilede disse barna inn i leken. Rammeplanen skriver: «Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor, spenning og engasjement gjennom lek-alene og sammen med andre». (s.20) Vi jobber også aktivt med å dele inn i mindre grupper slik at leken kan bli enda bedre. Vi har fokus på leken både inne og ute i barnehagen.
· Språk
Vi fortsetter med å ha fokus på språket i det daglige. Vi jobber med bevisstgjøring hos personalet. Bevisstgjøringen gjelder hvordan vi snakker til og med barna i det daglige. Vi har også fokus på hvordan vi voksen snakker til hverandre, da vi er rollemodeller for barna. Vi fortsetter med en språkansvarlig fra Mork som deltar på møter hos kommunen med andre språkansvarlige i kommunen. I tillegg skal hver avdeling ha en pedagog som har ansvaret for det språklige arbeidet og veiledning av eget personale på avdelingen. Vi har ukentlige språkgrupper på hver avdeling. Det rulerer på hvilke barn som deltar på disse gruppene. 
· Kroppen vår
[bookmark: _Toc3836345]Vi fortsetter også med tema kroppen vår. «Barnehagen skal bidra til at barna blir kjent med kroppen sin og utvikler bevissthet om egne og andres grenser» (rammeplan side 49) Dette skal det jobbes med jevnlig gjennom hele barnehageåret. Tema tilpasses de ulike avdelingene. Tema vil være bli glad i egen kropp, respekt for andres kropp, følelser, gode og vonde berøringer, gode og vonde hemmeligheter, vite hvordan vi blir til, lære seg å sette grenser/si ifra, bli kjent med ulikheter og likheter hos barn og voksne.

Barns medvirkning
Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved å legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan få uttrykke sitt syn på barnehagens daglige virksomhet, jmf. Barnehageloven §3 og §3, grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 nr.1 
Barnas synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med deres alder og modenhet. Barna skal ikke overlates et ansvar de ikke er rustet til å ta (Kunnskapsdepartementet, 2017). For å oppfylle rammeplanens intensjoner krever det at barnehagepersonalet er lydhøre og anerkjennende i sin kommunikasjon med barna. 

I Læringsverkstedet Mork har vi samlingsstund hver dag enten inne eller ute. Dette ser vi styrker barnehagens formålsparagraf. Vi fremmer demokratiet ved å la barna få sette ord på tanker, meninger og følelser, samtidig som barna blir en del av fellesskapet i samlingsringen. De får erfaringer med å vente på tur, rekke opp hånden, lytte til andre og prate selv i større forsamlinger. På denne måten får barna grunnleggende ferdigheter i samtale og dialog. Vi er innom alle fagområdene i løpet av uken og på den måten får barna varierte opplevelser og erfaringer. Vi jobber for å skape et trygt miljø og et fellesskap der alle føler seg anerkjent og respektert. Barna får oppleve mestring og livsglede både i samling og i hverdagen. De får erfaringer med at ingen barn er like, men at alle barn er like viktige. Her bruker vi hjerteprogrammet mye. Her er det mange fine temaer som omhandler nettopp likeverd. Barna får delta og medvirke i egen hverdag, og kjenne at det de sier og er opptatt av er viktig for stor og liten. 
I Læringsverkstedet har vi en egen handlingsplan mot mobbing, og vi legger stor vekt på aktive voksne med stor tilstedeværelse og engasjement. På denne måten forebygger vi, oppdager og kan iverksette tiltak raskt. Voksne har ansvar for å lede barn inn på gode spor og de voksnes holdninger til mobbing har svært stor betydning. Vi har på bakgrunn av dette et stort fokus i personalgruppen på voksnes rolle i barnas hverdag. Vår definisjon av mobbing er: «Mobbing av barn i barnehagen er handlinger fra voksne og/eller andre barn som krenker barnets opplevelse av å høre til og være en betydningsfull person for fellesskapet»

[bookmark: _Toc3836346][bookmark: _Toc478137022]Samarbeid mellom barnehage og foreldre 

Vi skal sammen skape en sosial læringsarena som setter gode spor er vårt løfte til foreldrene. Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mål. 
Samarbeidet skal både skje på individnivå, med foreldrene til hvert enkelt barn, og på gruppenivå gjennom foreldrerådet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene får innflytelse på barnehagens arbeid med å skape et helhetlig omsorgs-, leke- og læringsmiljø for barnegruppen.
[bookmark: _Toc3836347]Foreldrenes medvirkning i barnehagens innhold og planer 
Som foresatt hos oss skal du:
· Oppleve barnehagen som et trygt sted å være, med et pedagogisk tilbud av god kvalitet som foregår i nært samarbeid med deg/ dere
· Oppleve en hverdag som er preget av trivsel, glede, humor og trygghet.
· Oppleve et personale som møter deg med åpenhet, respekt og romslighet.


I Mork er vi opptatt av det gode samarbeidet med hjemmet. Vi gjennomfører 2 foreldresamtaler i året (en på høsten og en på våren). Dersom det er behov/ønske om flere så gjennomføres det. Det kan være initiert av både barnehagen og hjemmet. Vi jobber mye med at den daglige kontakten skal være god ved henting og levering. Det arrangeres også flere foreldremøter iløpet av året. Barnehagen har både et FAU og et SU. SU har 2 møter i barnehageåret (flere ved behov) FAU er valgt av foreldrene selv. Saker til FAU kan legges i egen postkasse i gangen til barnehagen. Saker til SU leveres til styrer. FAU arrangerer dugnader på turplassen, sommeravslutning og juletrefest. Det arrangeres også ulike treff i barnehage iløpet av året for foreldre. «Barnehagen skal legge til rette for foreldresamarbeid og god dialog med foreldrene. Foreldresamarbeidet skal både skje på individnivå, med foreldrene til hvert enkelt barn, på gruppenivå, gjennom foreldrerådet og samarbeidsutvalget» (Rammeplan for barnehager. s 29)
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	Måned
	Dato 
	Hva 

	September
	2 og 3 
Uke 38

5 og 6
	Fotografering i Barnehagen
Brannvernuke
Foreldretreff alle avdelinger
Planleggingsdager
Foreldremøte

	Oktober 
	24
25
	FN dag med hentesuppe
Planleggingsdag
Foreldresamtaler

	November
	
	

	Desember
	
6
13
20
	Felles adventssamlinger en gang i uken
Julebord
Luciamarkering og julefrokost
Nissefest

	Januar
	
31
	Vinteraktivitetsuke
Planleggingsdag

	Februar
	6
14
	Samefolkets dag
Karneval

	Mars
	
	Barnehagedagen
Foreldremøte

	April
	2
	Påskefrokost

	Mai
	


22
	Overnatting for skolestarterne
Foreldresamtaler
Vårfest
Planleggingsdag

	Juni
	
	Sommerfest




[bookmark: _Toc3836348]Overganger 
Det å begynne i barnehagen skal oppleves som en god start, både i forhold utvikling av trygghet og tilhørighet. Tilvenning, trygghet og tilhørighet er nøkkelord i forbindelse med alle overganger i løpet av barnehagetiden.
Ny i barnehagen
Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan få en trygg og god start i barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet får tid til å bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn.
Vi inviterer alle nye foreldre til informasjonsmøte der personalet forteller kort om våre rutiner, konsept og viser rundt i barnehagen. Vi tar oss tid til å besvare spørsmål, samt en fra hver avdeling er tilstede. Tilvenning er en periode der barnet skal bli trygg i barnehagen. Hvor lang tid dette tar, er individuelt fra barn til barn. I hovedsak er det foreldre med barnet hele første dagen. De to neste dagene er foreldrene tilstede, men prøver å gå litt unna om det er mulig. I denne perioden har vi tilvenningssamtale med foreldre. 
Fra småbarn- til storbarnsavdeling 
I Læringsverkstedet vil vi legge til rette for at barn og foreldre får tid og rom til å bli kjent med barn, og personalet når barnet bytter barnegruppe.
Her har vi også et informasjonsmøte med foreldre der vi snakker om forventninger. God dialog mellom barnehage og hjemmet er viktig. Samarbeidet mellom avdelingene starter tidlig. Dette innebærer forberedelser til avdelingen for store barn. De får lov til å smøre maten selv, kle på seg selv og de øver på å gå på tur med sekk. På slutten av barnehageåret er barna på besøk. I dagene etter oppstart på ny avdeling kan foreldrene komme på foreldresamtale dersom det er ønskelig. 
Fra barnehage til skole 
For våre «skolestartere» har vi en intensjon om å gjøre det siste året i barnehagen litt spesielt. De skal oppleve den avsluttende tiden i barnehagen som spennende, utfordrende og en tid hvor iveren etter å erobre nye kunnskaper skyter fart (Veilederen fra eldst til yngst, 2009). 
I barnehagen vår har de eldste et eget opplegg to ganger i uken. Den ene dagen er vi på tur, den andre dagen er det et eget opplegg med ulike aktiviteter og samling. De eldste i barnehagen vår er «Skolegjengen». Ofte gleder barna seg lenge til å få være med i denne gjengen. Vi har fokus på sosial kompetanse og det å «greie selv». Vi har også lekt at vi er på skolen. Dette har vært populært blant barna. Det har også vært turer med buss. Skolegjengen har en siste tur sammen på vår/sommeren. Da går vi opp til Mistberget. 
For å sikre at barna skal oppleve en trygg overgang er vi på tilbudssiden når det gjelder besøksdager i andre barnehager dersom noen barn begynner på en skole for seg. Dette gjør vi for å tilrettelegge for samspill, vennskap og gjenkjennelighet i skolesammenheng. Vi fyller ut overgangsskjemaer i samarbeid med foreldre. Disse sender vi inn til de ulike skolene. Her står det en del om hvilke interesser barna har, hva de mestrer og hva de er gode på. 
[bookmark: _Toc3836349]Vår pedagogiske virksomhet 
Planlegging 
Planlegging gir personalet grunnlag for å tenke å handle systematisk i det pedagogiske      arbeidet. Barnehagen er forpliktet til å begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er i tråd med barnehageloven rammeplanen. Pedagogene har 4 timer ubunden tid i barnehagen til planlegging. Assistentene og fagarbeiderne har 1 time. 
Dokumentasjon 
Rammeplanen fastslår at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngår som en viktig del av barnehagens arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal inngå i barnehagens arbeid med å planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten.
Vurdering
Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen (Kunnskapsdepartementet, 2017).
Pedagogiske evalueringer som grunnlag for vurdering.
Det gjøres kvartalsvis evalueringer av det pedagogiske treet og våre måleparametere.
I Mork skal hver avdeling legge ut dagsrapport på «My kid». Da får foreldre et innblikk i dagen, i tillegg til at de ansatte forteller om dagen til barnet. Avdelingsmøter brukes til å kartlegge hvor avdelingen befinner seg i forhold til planer. Vi bruker ståstedsanalyser for å vurdere dette. Hver avdeling lager ½ års og helårsavdelinger for å sikre at vi når våre mål. Dette blir også jevnlig tatt opp på både avdelingsmøter, ledermøter, personalmøter og planleggingsdager. Det lages i tillegg en egen årsrapport for hele barnehagen ved endt barnehageåret. Dette er også med å påvirke videre jobb neste barnehageår.  Vi bruker også UDIR sin brukerundersøkelse som blir en pekepinn på vårt arbeid. Ut fra svarene her lages det handlingsplaner for å ha et mål om forbedring. Det avholdes også medarbeiderundersøkelse som det lages handlingsplan i for videre arbeid. 
«Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved å legge til rette for og oppmuntre til at barna kan få gitt uttrykk for sitt syn på barnehagens daglige virksomhet» videre skriver rammeplan: «Barna skal jevnlig få mulighet til aktiv deltakelse i planleggingen og vurderingen av barnehagens virksomhet» (Rammeplan 2017:27). Hvis vi ser at barna ikke er interessert i det vi har planlagt, så gjør vi noe annet som engasjerer barna mer. Barna får lov til å komme med ønsker gjennom dagen. Det hender også at vi også spør barna hva de selv ønsker å gjøre den kommende måneden for eksempel. 







[bookmark: _Toc3836350]Våre arbeidsmåter

Barnehagen benytter ulike arbeidsmåter for å ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmiljø.
Prosjektarbeid – tar utgangspunkt i barns initiativ/interesser, deres undring leder utvikling av innhold og prosess i prosjektet. Dette er en måte hvor barns medvirkning kan ses som praksis i barnehagen. 
Temaarbeid - styrer og pedagoger utarbeider innhold og prosess i samarbeid med barnehagens øvrige medarbeidere
Repetisjon - repetering av kjernestoffet i våre fem fagtema. Repetisjonsprinsippet går ut på at barn liker gjentagelser og ved å høre ting flere ganger kan de føle trygghet og få kjennskap til emnet.
Spiralprinsippet – sikrer en systematisk, helhetlig og kontinuerlig utvikling av barns ferdigheter, kunnskap og læring innenfor alle fagtemaer. Sikrer på den måte progresjon. Spiralprinsippet bygger også på repetisjon, men her bygges det gradvis på ny informasjon og kunnskap.
Digital praksis – bidrar til barnas lek, kreativitet og læring. Utøve digital dømmekraft og legge til rette for barnas utforskning.

[image: C:\Users\Mork\Laeringsverkstedet\Mork styrer - General\bilde insektshotell.jpg] Her har barna selv vært med i hele prosessen av å lage et insektshotell. De har selv lagd byggtegninger, plukket naturmaterialer, snekret og lært masse om insekter. (hotellet står nå i den «hemmelige hagen» i barnehagen)




[bookmark: _Toc3836351]Rammeplanens 7 fagområder = Læringsverkstedets 5 fagtema
Rammeplanen gir føringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode utviklingsmuligheter og trivsel. Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra rammeplanens syv fagområder. 
Vi arbeider systematisk og kontinuerlig med alle rammeplanens fagområder. Læringsverkstedet har valgt å fortolke og sette rammeplanens syv fagområder sammen til fem fagtemaer. Det bidrar til god organisering og progresjon i vårt pedagogiske arbeid. Hvert fagtema har et eget ikon som går igjen i materiell som barnehagen bruker i sitt arbeid.  Rammeplanens fagområde Kropp, bevegelse, mat og helse er en del av selve kjernen i vårt pedagogiske konsept og inngår i alle fagtemaene i løpet av uka. Barnehagen har egen progresjonsplan som følger de ulike fagområdene.
[image: ][image: ]Hjerteprogrammet er utviklet av Læringsverkstedet som et verktøy for barnehagens arbeid med sosial kompetanse innen kategoriene JEG, DU og VI. Hjerteprogrammet er for oss formålsparagrafen i praksis. Det dekker rammeplanens fagområde Etikk, religion og filosofi, samt elementer i rammeplanens fagområde Nærmiljø og samfunn, Kropp, bevegelse, mat og helse. Gjennom Hjerteprogrammet dannes et godt grunnlag for livsmestring og barna rustes for å tåle livet.  
[image: ]Språk dekker rammeplanens fagområde Kommunikasjon, språk og tekst og   inneholder alle elementer som sikrer at barnehagen arbeider med et godt språkmiljø og språkutvikling for alle barn. Fagtemaet Språk inngår som en naturlig del i alt av barnehagens arbeid og hverdagsaktiviteter

              Mattelek rommer innholdet i rammeplanens fagområde Antall, rom og form. 
              Barnehagens arbeid med fagtemaet Mattelek lar barn leke og erfare matematikk på  
              en variert måte og som gir en begynnende matematisk forståelse.     
[image: ]
         
             Kreativitet favner barnehagens arbeid med rammeplanens fagområde Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet et viktig fagtema og inngår i store deler av vårt pedagogiske arbeid.
[image: ]	 
  Natur dekker rammeplanens fagområder Natur, miljø og teknikk samt nærmiljø og samfunn. Rammeplanens fagområde Kropp, bevegelse, mat og helse er også del av fagtemaet Natur. Barna får erfaringer og opplevelser med ulike sider av fagtemaet.
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Et godt måltid
[image: ]
Rammeplanens fagområde Kropp, bevegelse, mat og helse er en del av selve stammen i vårt pedagogiske konsept og inngår derfor i alle våre fem fagtema.
Læringsverkstedets barnehager skal være en arena hvor barn får oppleve matglede og matkultur. 

Vi har i samarbeid med Ryfylkekokken Frode Selvaag og Arne Brimi utviklet «Et godt måltid». Gjennom «Et godt måltid» har vi også fokus på et sunt og variert kosthold, norsk kulturtradisjon og en hyggelig atmosfære. Barna er aktive deltakere i hele prosessen med planlegging, tilberedning av maten, gjennomføring av selve måltidet og opprydding etterpå. Måltidet for oss handler om mer enn bare å spise. Måltidet er en arena for fellesskap og samspill, mestring, gode opplevelser og samtaler. Dette er en del av barnets danningsprosess og bidrar til utvikling av barnets sosiale kompetanse.
I vår barnehage skal vi dette året jobbe mer konkret med «Et godt måltid». Som skrevet tidligere i årsplan, under satsningsområdet, handler «Et godt måltid» mer enn bare å få i seg mat. Vi ønsker å starte gode samtaler, der det er ro rundt bordet. Barna skal få oppleve matkultur. Vi skal prøve ut nye matretter, blant annet å bake brød selv. Personalet ønsker at barna skal være med i matlagningen så mye som mulig, ved at de får være med på prosessen fra mat til måltid. Rammeplanen sier: »Gjennom medvirkning til mat- og måltidsaktiviteter skal barna motiveres til å spise sunn mat og få grunnleggende forståelse for hvordan sunn mat kan bidra til god helse.» (Rammeplan 2017:49) Den gode samtalen rundt bordet er viktig for å få til dette. Vi voksne må også være gode rollemodeller ved å spise den samme maten som barna spiser (lunsj) og dele vår kunnskap om mat. Rammeplanen sier videre at barnehagen skal gi barna matglede og sunne helsevaner. Vi kommer til å bruke litt andre råvarer enn hva vi har brukt tidligere. Det er ønskelig å bruke norske råvarer når vi lager mat. 








Bursdager og avslutninger
Når barnet har bursdag, er det barnet som skal være i fokus. Vi har bursdagssamling hvor vi synger sanger, sender opp raketter eller ballonger og barnet får velge bursdagslek. Barnet får med seg en perm med tegninger hjem. Dere foreldre trenger ikke å tenke på å ta med noe til bursdagen. 
Det samme gjelder når et barn skal slutte i barnehagen. Det er mange foreldre som ønsker å ta med is eller kake fordi barnet skal slutte i barnehagen. Vi skjønner at tanken er god. Men vi ønsker ikke at dere foreldre tar med noe. Det blir veldig mye hvis alle skal ta med is eller kake. Dette støtter heller ikke opp «Et godt måltid»

[bookmark: _Toc3836354]Tilrettelegging 
Tilrettelegging av det allmenpedagogiske tilbudet for barn som trenger ekstra støtte. Barnehagen skal sørge for at barn som trenger ekstra støtte, tidlig får den sosiale, pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen som er nødvendig for å gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i tråd med barnets behov og utvikling.

· Samarbeid med PPT
Barnehagen har en egen rådgiver som vi kan kontakte for veiledning og observasjon av barn. Dette er i samtykke med foreldrene. Barnehagen har i forkant selv prøvd ut en del tiltak i samarbeid med hjemmet. Dersom det under observasjon viser seg at barnet har behov for spesialpedagogisk opplegg, søkes det om dette.
· Samarbeid med barnevern
Vi kan ringe inn anonymt for veiledning i saker vi er bekymret for. Noen saker meldes da inn. Noen saker skal foreldrene informeres om i forkant, men ikke alle. 
· Samarbeid med Helsestasjon
Vi kan ta kontakt med helsestasjon for veiledning knyttet til barn/gruppe (alltid anonymt) Helsestasjonen kan også ta kontakt med barnehagen for informasjon (da alltid med fullmakt fra foreldrene)
· Samarbeid med Familiens hus
Her har man mulighet til å ta kontakt dersom man har en «uro i magen følelse».  Her kan man få råd og veiledning. Alle som er i kontakt med barn kan benytte seg av dette tilbudet. Teamet består av ansatte fra forebyggende tjeneste, PP-tjenesten. Barnevernet og helsestasjon. Her kan saker drøftes anonymt.

[image: ] 
Månedens eksperiment. Barna følger spente med. Hva skjer nå??
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Lov og forskrifter
· Lov om barnehager (barnehageloven) (2005)
· Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2017)

Læringsverkstedets dokumenter
· Verdiplattform
· Veilederen «Vår pedagogikk» 
· Handlingsplan mot mobbing i barnehagen
· Virksomhetsplan

Veileder fra Kunnskapsdepartementet
· Fra eldst til yngst, overgang barnehage-skolen (2008)

Veiledere fra Utdanningsdirektoratet
· Håndtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)
· Språk i barnehagen – mye mer enn bare prat (2013)
· Barns trivsel – voksnes ansvar, veileder om forebyggende arbeid mot mobbing i barnehagen (2012)

[bookmark: _Toc507746064]Lenker til aktuelle hjemmesider
· Læringsverkstedet
· Regjeringen/Kunnskapsdepartementet/Barnehage 
· Utdanningsdirektoratet/Barnehage  
· PBL - Private barnehagers landsforbund
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