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Velkomen til
Laeringsverkstedet

Laeringsverkstedet er ei privat barnehagekjede som eig og driv barnehagar i store delar av Noreg. |
vare barnehagar far barn eit godt grunnlag for livslang lzering — i kunnskap, venskap, tryggleik og
glede. Leiken og leiken sin eigenverdi er sentral i arbeidet med a skape ein god barndom for alle
barn. Vart pedagogiske arbeid med barna byggjer pa leikande lzering, samspel og meistring.

For meir informasjon om Laeringsverkstedet og vare barnehagar, sja var heimeside:
https://laringsverkstedet.no

Vi ser fram til eit nytt og spanande ar, med fokus pa leikande leering, samspel og meistring. |
Leeringsverkstedet sine barnehagar arbeider vi for at alle barn skal fa eit best mogleg grunnlag for vidare
utvikling, leering og eit godt liv. Vi gnskjer at kvart enkelt barn skal kjenne seg betydningsfull i fellesskapet,
og at dei skal vekse i kunnskap og meistring,

i tryggleik og empati. Barna er verdas framtid. Var visjon peikar framover og viser veg for alt av arbeid i
Leeringsverkstedet:

Vare verdiar:
Raus og tydeleg

Vare verdiar:

Var visjon

Leiken og ambisigs
Vi har takhggde og
fridom, samstundes
som at vi har rammer
og retningslinjer som
gjer det trygt a
vere raus
i mgte med barn og
foreldre.

Vi far verdas
viktigaste verdiar
til & vekse!

Vi byr pa oss sjelve

og har det moro.
Samstundes har
vi klare mal
og kraft til & na dei.

Pedagogisk grunnsyn kan definerast som den verklegheitsopptattinga, verdiane og haldningane som ligg til
grunn for den pedagogiske verksemda. Alle val, prioriteringar og metodar vi fgretek er basert pa den
kunnskapen, haldningane og ferdigheitene som er valt ut og sett i lys av den verdioppfattinga vi gnskjer a
sta for. Barnehagen er ein viktig sosialiseringsarena der vi gnskjer at barna skal fa oppleve glede,
meistring, tryggleik og vennskap i samspel med andre. Vi mgter barna med omsorg, anerkjenning og
respekt for a skape tryggleik, vi er der dei leikar og involverer oss i leiken og i samtalane. Vi byr pa oss
sjalve for & skape tillit, og for & skape humor og glede. Nar barna er trygge utforskar dei meir i leiken, dei
byr pa seg sjglve og utviklar vennskap. Vaksenstilen skal vere ein viktig del av den pedagogiske plattforma.
Dei tilsette skal vere ein autoritativ vaksen som utgvar yrket sitt i ein dynamisk kombinasjon av varm
relasjonsbygging til barnet og utgving av ein tydeleg vaksenstil som set krav og grenser.

Ein autoritativ vaksen:

eer varm og grensesettande for & skape trygge barn i barnehagen

set seg inn i barnet sine tankar for &8 imgtekome deira behov

*har genuin interesse for barnet

«gir kvart enkelt barn ei oppleving av at den vaksne bryr seg

Alle barn er forskjellige med ulike meiningar og erfaringar. Var oppgave er a legge merke til og mate kvart
einskild barn med omsorg, likeverd og anerkjenning, og vi skal fglgje opp deira perspektiv og handlingar. Vi
gnskjer a gi barna ein positiv barndom slik at dei utviklar gode haldningar, omsorg og respekt for andre
menneske, at dei skal utvikle sjglvstende og fa eit positivt sjalvbilete. Barn speglar ofte seg sjalv i korleis vi
behandlar dei, difor er det viktig at dei vaksne er gode rollemodellar. Vi bruker mykje tid pa a reflektere
rundt eigen praksis, som det vi seier og gjer, og det som kjem til uttrykk gjennom haldning og kroppssprak.
Det & ha eit bevisst forhold til grunnsynet vart er ein fgresetnad for & kunne reflektere over vart eige
pedagogiske arbeid med eit kritisk blikk. Endring bar ikkje bety at det vi gjorde tidlegare var gale, men at
fgringar i feltet endrar seg, og det krev ein kontinuerlig refleksjon over eige arbeid.

Barna skal:

*oppleve glede, vennskap, leik og leering

*bli trygge pa seg sjoelv og andre

sutvikle eit godt sjglvbilete og fa styrka sjalvtillit

slzere sosial rettferd og utvikle sosial kompetanse


https://laringsverkstedet.no/

Laeringsverkstedet
Krikane barnehage

Laeringsverkstedet Krikane barnehage AS er ein privat barnehage som har vore eigd og driven av
Laeringsverkstedet AS sidan mars 2022. Barnehagen var sto ferdig i februar 2007 og ligg pa ei flott tomt pa
Krikane i Sykkylven kommune. Vi har i dag 88 plassar for barn i alderen 0-6 ar som er fordelt pa

4 avdelingar, som igjen blir delt i mindre grupper gjennom dagen. Drifta er styrt av "Lov om barnehager” ,
"Rammeplan for barnehagen” og vedtektene for Leeringsverkstedet Krikane Barnehage.

Laeringsverkstedet Krikane barnehage er ein del av den Sykkylvske barnehage, som bygg pa ei forstaing av
at alle dei kommunale og private barnehagane i kommunen gjennom samarbeid og felles satsing kan skape
eit betre barnehagetilbod, og utnytte kvarandre sine kunnskapar og ferdigheiter. Felles kompetanseutvikling
star sentralt.

Visjonen er: «Ein plass for den gode barndom — felles innsats mot felles mal». Alle barnehagar skal bygge
pa verdigrunnlaget som er fastsett i barnehagelova, rammeplanen og FNs barnekonvensjon. Utifra denne
plattforma skal Den Sykkylvske Barnehage utvikle gode og innhaldsrike barnehagar der bade barn, foreldre
og tilsette vert respektert og Iytta til. Dei felles rammene som Den Sykkylvske Barnehage har, skal likevel
ikkje vere til hinder for at den enkelte barnehage far utvikle sitt seerpreg gjennom eigne satsingsomrade.

Malet vart er at barn og foreldre/faresette skal oppleve den kvaliteten vi @nskjer at barnehagane skal ha.
Vare haldningar og handlingar avgjer om denne kvaliteten vert opplevd av brukarane. Samfunnsmandatet til
barnehagen er & ivareta barna sine behov for omsorg og leik, og fremje leering og danning som grunnlag for
allsidig utvikling. Dette skal skje i samarbeid og forstding med heimen. Leik, omsorg, leering og danning skal
sjaast i samanheng (jf rammeplanen).

Barnehagen samarbeidar elles med PPT (pedagogisk psykologisk teneste), helsestasjonen,
barneverntenesta, flyktningkontoret, kommunal fysioterapeut og ergoterapeut, skulen, kyrkje og Fanix.

Barnehagen si kjernetid er mellom kl 9.00 og 14.00! Det er i denne tida alle planlagde aktivitetar blir
gjennomfart, til demes samlingar, forming og turar. Vi ber om at dykk ringer og gir beskjed, loggar i myKid
eller sender ein SMS til avdelinga dersom barnet kjem til barnehagen etter klokka 09.00, eller dersom dei
tek ein fridag/ er sjuk. Vi gjer merksam pa at dagsrytma er meint som ei skisse pa korleis ein dag i
barnehagen kan fortone seg.

| Leeringsverkstedet Krikane Barnehage skal vi til ei kvar tid ha rom for spontanitet og endring av planen,
bade fordi rammefaktorane kan endre seg, t.d. darleg vér eller sjukdom blant personalet, og fordi barna skal
ha rett til & medverke i sin eigen kvardag.




Verdigrunnlaget til
barnehagen

Barnehagen sitt samfunnsmandat

Barnehagen skal gje barn under opplaeringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmoglegheiter i
naer forstaing og samarbeid med barna sin heim (Lov om barnehager 2021, § 1, Formal). Barnehagen
sitt samfunnsmandat er, i samarbeid og forstding med heimen, & ivareta barna sitt behov for omsorg
og leik, og fremje lzering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Leik, omsorg, lzering og
danning skal sjaast i samanheng. Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne
barn-domen sin eigenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i leik og laering, og vere ein utfordrande
og trygg stad for fellesskap og venskap. Barnehagen skal fremje demokrati og likestilling, og
motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidreg til & danne eit godt grunnlag for livslang leering og aktiv deltaking for barna i eit
demokratisk samfunn. A mgte individet sine behov for omsorg, tryggleik, tilhgyrsle og anerkjenning, og
a sikre at barna far ta del i, og medverke i fellesskap, er viktige verdiar som skal gjenspeglast i
barnehagen. Ifalge rammeplanen skal barnehagen sitt verdigrunnlag formidlast, praktiserast og
opplevast gjennomgaande i barnehagen sitt pedagogiske arbeid.

Desse er:

» Demokrati

+ Mangfald og gjensidig respekt
» Likestilling og likeverd

» Berekraftig utvikling

» Livsmeistring og helse

Formal med barnehagen sin arsplan: Arsplanen sin funksjon:

Arsplanen skal

synleggjere korleis barnehagen

omset barnehagelova

i praksis, og arbeider malretta for

a sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifalge rammeplanen har planlegging av

barnehagen sitt innhald og pedagogiske

arbeid fleire funksjonar:

» Personalet far grunnlag til a tenkje og
handle systematisk i det pedagogiske
arbeidet
Det gjev kontinuitet og progresjon for
enkeltbarn og barnegruppa
Synleggjer barnehagen si tolking og
realisering av rammeplanen
Gjev utgangspunkt for refleksjon og
utvikling av verksemda

» Barnehagen skal vere ei pedagogisk
verksemd som skal planleggast og
vurderast
Barnehagen sitt pedagogiske arbeid

skal vere grunngjeve i barnehagelova
0og rammeplanen

Rammeplanen papeikar at arsplanen er
eit arbeidsreiskap for personalet, som
skal dokumentere barnehagen sine val
0g grunngjevingar

Med utgangspunkt i rammeplanen skal
barnehagen sitt

samarbeidsutval fastsetje ein arsplan
for den pedagogiske verksemda

Barnehagen sin arsplan er og eit viktig
dokument for eigar og myndigheitene si
oppfelging og tilsyn med barnehagen.




Var Pedagogikk

Laeringsverkstedet sin pedagogikk er var tolking av innhaldet i rammeplanen og

tek vare pa rammeplanen sine fgringar. Den norske barnehagetradisjonen byggjer pa eit
heilskapleg leeringssyn. Med Hjertekultur og Leikande lring, samspel og meistring, ivaretar

vi barnehagen sitt samfunnsmandat (Lov om barnehagar, 2021) og rammeplanen sine feringar for
barnehagen sitt innhald og oppgaver.

Kvart barn er eit unikt og verdifullt menneske, som skal mgtast med respekt og anerkjenning.
Omsorg og leik, laering og danning er sveert viktige

element i grunnlaget for Leeringsverkstedets pedagogikk.

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode barndom»

inneheld omsorg og leik, leering og danning; eit heilskapleg leeringssyn.

Med leikande laring, samspel og meistring skal vi
gje barna grunnlag til a utvikle seg, og bli den beste
utgava av seg sjolv!

Fagomraden®

Danning

Heilskapleg laeringssyn

Heile bamet - heile dagen - heile aret

Barn leerer med heile seg, i alle situasjonar, gijennom heile dagen. Vart heilskaplege leeringssyn skal
prege heile dagen i barnehagen.

Vi vekslar mellom barna sine initiativ til leik og aktivitet, og situasjonar der vaksne planlegg,
tilrettelegg og tek regi. Kvardagen er full av gylne moglegheiter for samspel, leik, trivsel, utvikling og
leering.

Emosjoneilt

Jeg vil bety noe.

Jeg gir uttrykk for mine
foletser.

Jeg bruker alle sans-
er.

Kognitivt
Jeg stiller sparsmél og undrer meg.
Jeg gir uttrykk for mine tanker.

Jeg er tenkende.

Jeg utforsker og er

kretiv.

Jeg vil tithere.

Lov om Bamehagen sin
barnehager Verdiplattformen Var pedagogikk Arsplan 9
praksis
Rammeplan

Fysisk Sosialt
Jeg er leken Jog or sosial
Jeg mestrer. Jeg er selvstendig.
Jeg beveger meg. Jeg kan lede.

Jeg skaper. Jeg er medvirkende



Det pedagogiske treet

Var modell, som vi kallar det pedagogiske treet, seier noko om innhaldet i barnehagen, gjev ei
ramme for det pedagogiske arbeidet, og konkretiserer og beskriv viktige samanhengar mellom
barna sin trivsel, utvikling og laering.

Barna sin eigenverd er kjernen i var pedagogikk, og star sentralt i alt vart arbeid. Kvart enkelt barn er
kompetent og har ibuande ressursar som skal fa kome til uttrykk og utviklast i barnehagen. Barna si
eiga nysgjerrigheit og undring, legg grunnlaget for livslang leering. Barn skal stgttast og oppmuntrast til
a uttrykke seg, bli synlege og ha rom for medverknad. Kvart enkelt barn skal oppleve a bli sett, hayrt
og forstatt av anerkjennande, tydelege og ansvarsfulle vaksne.

Med leikande lzering, samspel og meistring skal vi gje barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den
beste utgava av seg sjalv. Eit av barndommen sine seerpreg er samspel, leik, der initiativ, fantasi og
engasjement finn stad. Barn skal fa undre seg, stille spgrsmal, sgkje opplevingar og gjera eigne
erfaringar. Leiken skal viast stor plass i vart pedagogiske arbeid.

HJERTE
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Hjertekultur

Var hjertekultur skal vere ein raud trad i arbeidet:

Hjertekulturen i Laeringsverkstedt utgjer ein viktig del av laeringsmiljoet som kvart enkelt barn
moter i barnehagen. Utvikling, leik, lzering og trivsel kjem som eit resultat av godt laeringsmiljo
i barnehagen.

Malet med hjertekulturen er & skape ein varm og inkluderande barnehage, der alle barn far gode
moglegheiter til & utvikle seg sosialt, gjennom leik og samspel. Innanfor ein slik kultur ser vi at barna
kan utvikle tillit til seg sjelv og andre. Barna skal fa oppleve a fgle seg verdifulle gjennom a bli sett,
forstatt, respektert og fa hjelp og stgtte til det dei har behov for.

«Hjertekultur» kan definerast som; «ei atmosfeere der alle blir inkludert, og
har omsorg for kvarandre».

| Leeringsverkstedet sine barnehagar skal omsynet til barnet sitt beste alltid
kome farst, og som tilsett i Laeringsverkstedet skal vi alltid ha barnet i fokus.

Sosial kompetanse

For a fungere godt saman med andre er sosial kompetanse ein feresetnad. Bade ferdigheiter,
kunnskap og haldningar blir utvikla gjennom sosialt samspel, og i barnehagen skal alle barn erfare &
vere ein del av fellesskapet. Barnehagen skal aktivt legge til rette for utvikling av vennskap og sosialt
fellesskap, og alle barn skal erfare a vere i positivt samspel med andre barn og vaksne. Sjglvkjensla
til barna skal stattast, og dei skal fa hjelp til & meistre balansen mellom eigne behov og ta omsyn til
andre.

Kjerneomrada innanfor sosial kompetanse er samarbeid og sjglvhevding (relasjonell kompetanse),
empati (emosjonell kompetanse) og sjglvkontroll og ansvarlegheit (sjglvregulering). Relasjonell
kompetanse, emosjonell kompetanse og sjglvregulering heng pa mange matar saman med barnet si
utvikling. Allereie som spedbarn byrjar utviklinga til relasjonell kompetanse gjennom tilknyting, og
tilknyting til omsorgspersonar er fgrste spiren til emosjonell kompetanse. Sjglvregulering er seerleg i
utvikling i ferskulealder. Det a legge opp til eit leeringsmiljg som stimulerer sosiale ferdigheiter i
barnehagen, er vel sa viktig som som a legge opp til eit fagleg leeringsmilja.

Ein faresetnad i arbeidet med sosial kompetanse: Gode relasjonar og tillit.

Ein fgresetnad for gode relasjonar og tillit er gjensidigheit, der bade barnet og den vaksne let seg
paverke av den andre parten. For sma barn betyr det at dei far ei aktiv rolle i samspelet med sine
kjensleuttrykk, kroppslege signal, lyder og ord ved at den vaksne tek omsyn til desse og tilpassa
eigne responsar pa gode matar. Eit sentralt omgrep her er anerkjenning. Anerkjenning har a gjere
med menneskesyn, haldningar og matar a vere pa i mgte med andre. | barnehagen inneber det &
mgate barnet som det er, mgte dei med tillit og respekt for deira eiga oppleving. Barn treng at
kjenslene deira blir anerkjent og forstatt, for a bekrefte deira verdi som menneske. Eit anna sentralt
omgrep er sensitivitet, som inneber a fange opp og forsta barnet, samt raskt gi god og tilpassa
respons. Dette utviklar tillit, som er viktig for at barnet skal vere trygg. Dette er grunnverdiane vare for
a danne eit best mogleg grunnlag for & auke den sosiale kompetansen, samt kognitiv utvikling og
sjalvutvikling. Det er sjglve grunnmuren i barna si utvikling som fremmer motstandskraft og gir
robuste barn.



Hjerte for verden

Lzeringsverkstedet er ein del av noko starre og vi gnsker a engasjere oss. Hjertekulturen er kjerna |
var pedagogikk, og pregar var barnehagekvardag. | vare barnehagar skal kvart einaste barn a kjenne
at det er verdifullt. Hjertet er delt inn i tre lag, der det tredje laget er VI og handlar om fellesskap,
glede, leik og hjerte for verden. Ikkje alle barn oppleve det privilegiet a reise pa ferie med familien sin,
oppleve gode naturopplevingar eller ga i ein barnehage eller skule der dei leere a lese, skrive og rekne
i trygge omgjevnadar.

"Vi har hjerte for deg slik at du kan bli den beste utgava av deg sjolv"

Det er vart Igfte til barna. Barna sin rett til oppleving av eigenverd og verdi er universelt, men alle barn
har ikkje like vilkar. Vi som har nok, ber derfor dele med dei som har lite.

Leeringsverkstedet skal drive det vi kallar eit "ansvarleg og berekraftig" selskap. Md det meinar vi at vi
har eit ansvar som gar utover oss sjalv, og som angar neermiljga vare, nasjonen var og ikkje minst
verden. Vi kan ikkje gjere alt, men vi kan gjere noko. Og vi kan gjere det vi er best pa. A skape ein
betre kvardag, gode opplevingar og ikkje minst ei betre framtid for alle barn. Visjonshistoria var "vi far
verdas viktigaste verdier til & vekse, slik at kvart einaste barn kjenner seg verdifulle" gjeld alle barn.
Uansett kor dei bor og sosial status. For det handlar om hjartet vart. Barna i vare barnehagar skal bli
kjent med korleis barn i bade naermiljg og fiernmilja lever, og kjenne at dei kan bidra til & gjere ein
innsats for at andre skal fa det betre. Bade kvart barn, avdeling, barnehage og foreldregruppe kan
vere med a bidra i desse prosjekta.

FN

Vi har lang tradisjon i Krikane med & arrangere FN-kafé i oktober. Dette vil vi halde fram med, som ein
del av Leeringsverkstedet sitt opplegg med "Hjerte for verden". Foreldra bakar og barna lagar
forskjellige produkt som personalet sel pa kaféen. Vi inviterer alle barna med foreldre, besteforeldre,
tanter og onklar og dei som elles vil fglgje med til & kome. | &r gar inntekta til sommercampen pa
Baverton.

Sommercamp pa Boverton

Ferie for alle! Sommercampen er eit gratis tilbod for familiar som ikkje har gkonomiske midlar til a
reise pa ferie. Kvart ar inviterer Leeringsverkstedet barnefamiliar med gkonomiske utfordringar til
sommercamp pa vakre Bgverton, midt i Jotunheimen.

Vi gnsker & hjelpe familiar som har utfordringar og kanskje ikkje kan reise pa ferie "som alle andre" il
a oppleve, til & samhandle, til rett og slett kose seg pa ferie som ein familie i trygge og gode
omgjevnader pa sommercamp pa Bgverton.

Sommercampen er basert pa frivillig arbeid fra dei tilsette i Leeringsverkstedet, og sponsing fra ulike
akterar og bedrifter pa mat, transport, aktivitetar og "give aways". Alle romma og hyttene er av hgg
standard og kvalitet, med plass til mellom 10 og 15 familiar. Campen varer i fire dagar og familiane far
tilbod om & bli med pa mange spennande og utfordrande aktivitetar og vil tilpassast etter behov og
onske.

Eksemplar pa aktivitetar:
- Kanopadling

- Fiske

- Fjellturar

- Baltenning

- Fotballcup pa tunet

- Grottevandring

- brevandring

Vipps
98318

Husk a merke med
barnehagen sitt namn!




Leik

Eit av barndommen sine szerpreg er samspel i leik, der initiativ, fantasi og engasjement vil finna
stad. Barn skal fa undre seg og stille spersmal, sgkje opplevingar, og gjera erfaringar pa eigne
leringsarenaer. Barnehagen skal gje rom for barna sine ulike perspektiv og opplevingsverd.

Leiken skal ha ein sentral plass i barnehagen, og leiken si eigenverd skal anerkjennast. Barnehagen skal
gje gode vilkar for leik, venskap og barna sin eigen kultur. Leiken skal vere ein arena for barna si utvikling
og leering, og for sosial og sprakleg samhandling. Barnehagen skal inspirere til, og gje rom for ulike typar
leik, bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor, spaning og
engasjement gjennom leik — aleine og saman med andre.

Barn leikar for leiken sin eigen del. Leiken er difor den viktigaste aktiviteten i vare barnehagar, og er sjglve
grunnstamma i alle aktivitetar, og i vart pedagogiske konsept. Leik og laering heng tett saman, sidan barn
sgkjer meining i alt dei gjer og utrykkjer seg gjennom leik.

Alle barn skal inkluderast i leik.

"Barnehagen skal gi barn moglegheit for leik, livsutfolding og meiningsfylte opplevingar og aktivitetar i
trygge og samtidig utfordrande omgjevnadar” Barnehageloven § 2.

Leiken har ei stor og sentral rolle i barna sitt liv. Leiken har i seg sjalv ein eigenverdi, samtidig som
den blir ein stad der barna kan preve ut det dei leerer, gjere seg eigne erfaringar og gi grunnlag for
utforsking og leering.

Leik har mange uttrykksformer, og kan leie til forstaing og vennskap pa tvers av alder, sprakleg og
kulturelle ulikskapar. Gjennom leik stimulerast barn si utvikling bade pa intellektuelle, spraklege,
sosiale og emosjonelle omrader. | leiken utviklar og styrkar barnet identiteten og sjalvbiletet.

Krikane barnehage anskjer a legge til rette for eit godt leikemiljg som stimulera, inspirera og verdset
leiken. Vi arbeidar aktivitmed det fysiske leike og laeringsmiljget pa avdelingane, som stadig er

i utvikling. Leikemiljaet blir skifta ut etter barna sine interesser og tema som vi har gjiennom aret. Dette
er med pa a skape betre leikemilja, som inspirera til leik og leering i kvardagen.

Gjennom aret er vi ute i allslags vér, og barna far skal fa oppleve ulike typar leik og aktivitetar som er
knytt opp i mot ulike arstider. Pa hausten er det alltid ein favoritt & halde pa med vassleik og

hoppe i s@ylene. Medan pa vinteren blir det meir klassiske vinteraktivitetar, som aking, lage sngmann,
skidag, male pa sngen og lage sngenglar. Mot varen og sumaren blir det meir sykling, hoppetau,
klatring i tre, leiting etter insekt og saing i grensakshagen.




Vare leeringsvener og
fagomrade
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Leik er representert av Leike-Liv. Leik=Laering, og er overordna alle fagomrada, enten vi held pa med
Matte, Sprak, Hjerte, Natur eller Kreativitet. | leik knytte vi alle fagomréada saman. Barna leiker seg til
erfaringar og kompetanse, innan alle omrade. Alle barn skal oppleve & vere ein del av eit

inkluderande fellesskap, i leik. Deltaking i leik styrkar barnas oppleving av trivsel, eigenverd og meistring.

Bevegelse er representert av Beveg-Else. Bevegelse dekkjer rammeplanen sitt fagomradet Kropp,
bevegelse, mat og helse. Bevegelse, motorikk og kroppsbehersking, er ein naturleg del av barna

sin kvardag. Gjennom bevegelse opplever barna meistring og dei blir kjent med seg sjalv, og sin eigen
kropp. Beveg-Else oppfordrar dei andre leeringsvenane til at barna skal bruke kroppen nar dei skal lzere
matte, sprak osv.

Hjerte er representert av Hjertrud. Hjerte er delt inn i tre ulike emner/hjertelag. Dei tre hjertelaga er “Eg”,
“Du”, og “Vi”. Kvart av dei tre hjertelaga tek opp tema for & styrkja barna sin eigenverd, relasjonane til

dei andre i barnehagen, og fellesskapskjensla. Hjertelaga formidlar dei grunnleggjande verdiane for
samhandling, og kva det betyr for barna og fellesskapet. Desse verdiane skal levast ut kvar dag, og gjiennom
heile dagen, i Leeringsverkstedet sine barnehagar. Gjennom arbeidet med hjertelaga utviklar barna seg, bade
som enkeltindivid, og som ein betydningsfull del av fellesskapet.

Sprak er representert av Rime-Rolf. Sprak dekkjer rammeplanen sitt fagomrade Kommunikasjon, sprak og
tekst og inneheld alle element som sikrar at barnehagen arbeider med eit godt sprakmiljg og sprakutvikling,
for alle barn. Fagomradet Sprak inngar som ein naturleg del i alt av barnehagens arbeid og
kvardagsaktivitetar. Nar barn leerer sprak, lzerer dei grunnlaget for a lzere.

Matte er representert av Telle-Tariq, og dekkjer innhaldet i rammeplanen sitt fagomrade Mengd, rom og
form. Barnehagen sitt arbeid med fagomradet Matte lar barn leike og erfare matematikk pa ein variert
mate. Gjennom leik lagar vi grunnlag for undring og utforsking, som gjev eit godt grunnlag for matematiske
samtalar. Gjennom leik mgter barna matematiske problemstillingar som gjev barna eit godt grunnlag for
vidareutvikling av barna sin matematiske kompetanse.

Kreativitet er representert av Farge-Paletta. Kreativitet famnar barnehagen sitt arbeid med rammeplanen
sitt fagomrade Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet er eit omfattande fagomrade, og er ofte ein del av
barnehagen sitt pedagogiske arbeid, saman med andre fagomrade.

Natur er representert av Ute-Mons. Natur dekkjer rammeplanen sitt fagomrader Natur, miljo og teknologi
og Neermiljg og samfunn. Naturen er ein fin arena for leik, opplevingar og leering. Arbeid med alle
fagomrada, kan farega ute. | vart fagomrade Natur inngar biologi, fysikk, kjemi, zoologi og geologi som
viktige tema barnehagen skal la barna gjere seg erfaringar med.



Vare laeringsvener og
fagomrade

Rammeplanen gjev faringar for eit heilheitleg arbeid, som skal sikre alle barn
gode utviklingsmoglegheiter og trivsel. Barnehagen sitt pedagogiske tilbod Y
skal romme innhald fra rammeplanen sine sju fagomrade. Barna sin leik

dannar eit viktig grunnlag for arbeidet med fagomrada, i trad med ‘ﬁ’m ﬁ

rammeplanen sine fgringar.

| Krikane har vi valt & ha fokus pa ein leeringsven om dagen, men vi jobbar ‘é’
alltid tverrfagleg sa dei andre lzeringsvenane heng tett pa. Vi likar a seie at ein ﬂ“
lzeringsven har pa fokusbrillene medan dei andre er med. %

Vi brukar progresjonsplanane vare aktivt, samt omgrepsoversikta for a sikre
arbeidet vart knytt til fagomrada. Vi lagar 6g progresjonsplanar pa dei
forskjellige manadstema vi har, for & knyte det saman fagleg. Desse blir delt
med foreldra far kvart tema.

Fokusomrade

| barnehagen var nyttar vi Hjerteprogrammet til Laeringsverkstedet. Dette er
eit opplegg som har fokus pa sosial kompetanse og er delt inn i tre
hovudtema/hjartelag: Eg, Du og Vi. Hovudtema er igjen delt inn i tre
undertema. Gjennom dei ulike temaane far barna hayre forteljingar om Mats
og Mille, med ulike situasjonar som barna kan relatere seg til i barnehagen. |
tillegg far barna vere med pa ulike aktivitetar, samtalar og songar som er knytt
til hjerteprogrammet. Leeringsvennen Hjertrud er sjglvsagt med!

| tillegg er har vi eit felles satsingsomrade saman med den Sykkylvske
barnehage; Solid Start Sykkylven. Satsingsomradet har fokus pa motorikk og
fysisk aktivitet. Gjennom prosjektet skal vi leggje grunnlaget for tidleg utvikling
av ferdigheiter som skal gjere barnet meir modent og klar for leering ved
skulestart. Fysisk aktivitet blir definert som det & "bevege seg", eller a "bruke
kroppen". Variert fysisk aktivitet gir moglegheit til a utvikle bade fin- og
grovmotoriske ferdigheiter. Regelmessig fysisk aktivitet har vidare positiv

effekt pa psykisk helse, konsentrasjon og laering. Og gir ei rekkje

helsefordelar som det kan vere vanskeleg a ta igjen seinare i livet
(Helsedirektoratet).

Nasjonale anbefalingar er at barnehagebarn bar vere aktive minst 60 minutt
kvar dag, og at aktivitetane bgr vere varierte, allsidige, av ulik intensitet og
tilpassa kvart enkelt barn. Men vi legg samstundes vekt pa at aktivitetane skal
vere prega av glede, leik og meistring. Om vi har fokus pa a la barnet kjenne
gleda ved a bruke kroppen og bli vant til & vere aktiv, vil det kunne fgre til at
fysisk aktivitet blir ein viktig vane gjennom heile livet. | Rammeplan for @

innhaldet i og oppgavene til barnehagen star det falgjande; "barnas fysiske od" )
psykiske helse skal fremjast i barnehagen. Barnehagen skal vere ein arena 4
for dagleg fysisk aktivitet og skal stimulere rgrslegleda og den motoriske

utviklinga til barna".

Vi har eit arshjul i motorisk aktivitet som styrer kva for fokusomrade og

aktivitetar vi har aret gjennom. Motorikk blir ikkje utvikla av seg sjglv, og

barna ma gjerne gjere ting mange gongar for at dei skal meistre ei fysisk

oppgave.



Fokusomrada til
Laeringsverkstedet

Fokusomrada til Laeringsverkstedet er:

*  Hijertekultur
* Barna si utvikling
« Danning

For a fa til dette er vi avhengig av

P Pedagogisk leiing

Barna sin trivsel er dei vaksne sitt ansvar, og gode relasjonar er avgjerande i dette samspelet. Vi har tru pa at
gode relasjonar, som ein raud trad i alt vi gjer, hevar kvaliteten i barnehagen. Gode relasjonar bidreg til &
skape eit inkluderande og godt psykososialt leike- og leeringsmiljg.

Positive relasjonar fremjar trivsel, laering og utvikling. Gjennom relasjonar evner vi a skape ei trygg tilknyting,
og Vi stattar utforsking. Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle vaksne, som inviterer til godt samspel.
Hjertekulturen var bidrar til & legge til rette for barna si utvikling, bade som enkeltindivid, og som viktige
medlemmar av fellesskapet. Som ein naturleg del av vart arbeid, kjenner vi til, og brukar tilknytingsteoriar og
anerkjennande kommunikasjon, som ein del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten pa relasjonane, og samhandling mellom tilsette og barn, er seerleg viktig for barna sin tryggleik og
utvikling. Gjennom gode relasjonar utviklar dei positive sosiale ferdigheiter, empati og venskap. Dette legg eit
god grunnlag for a utvikle barna si eigenverd.

Gylne kvardagsaugeblikk
Kvardagsaugeblikka er ngkkelen
til barna sin trivsel og utvikling og

foreldra si tilfredsheit.

Var pedagogikk
Vart pedagogiske rammeverk
som kommuniserer dei viktigaste
elementa
i var pedagogikk.

Det pedagogiske treet
Det didaktiske verktgyet som
viser korleis «Var pedagogikk»
praktiserast i kvardagen.



Eit godt maltid

Eit godt maltid - meir enn berre mat

Gjennom mat- og maltidsaktivitetar skal barna motiverast til a ete sunn mat, og fa
grunnleggjande forstaing for korleis sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Leeringsverkstedet har utvikla sitt eiget matkonsept «Eit godt maltid», i samarbeid med Arne Brimi og
Ryfylkekokken Frode Selvaag. Samarbeidet med Arne og Frode gjev oss kunnskap om nye smakar og
matrettar, norsk kulturarv, samt den viktige koplinga mellom mat, natur og helse.

Mat er ein viktig del av alle kulturar, og maltidet gjev barn og vaksne anledning til & samlast i fellesskap
rundt bordet. «Eit godt maltid» er meir enn mat. Det handlar om smak, mattradisjonar og ravarer, men ogsa
om matlaging og maltid som pedagogiske aktivitetar som inkluderer og leggjar til rette for barna sin
medverknad og deltaking. | barnehagen er 6g maltida ein viktig arena for arbeid med sosial kompetanse,
venskap blant barna og ferebygging av mobbing. Vi @nskjer at barna skal bli glad i mat, vage a teste nye
smakar, utvikle nye vanar, oppleve fellesskap, meistring og glede ved a klare sjalv, samlast rundt bordet og
dele maltid med andre.

Krikane er ein fullkostbarnehage og serverer alle maltid i barnehagen.
» Frukostkl. 8.00

* Lunsjkl. 11.00

* Fruktmaltid kl. 14.00

Gjennom kvardagen pregvar barna mange nye ting og smakar. Kvar veke har vi smaksplanke der barna far
smake pa noko nytt. | tillegg har vi eigen smaksplanke som ein adventskalender i desember.

Vi arbeidar med at barna skal fa vere med pa ulike gjeremal pa kjokkenet, og vere med pa mataktivitetar
giennom manaden. Inni mellom blir det ogsa matlaging og bal pa tur, eller at vi fyrer opp i balpanne ute i
barnehagen.

I lag med barna har vi samtalar om ulike matvare og kor maten kjem i fra. Vi har eigen grgnsakhage,
frukttre og baerbusker i barnehagen, der barna far vere med pa ulike prosessar med saing, luking, vatning
og innhausting av grensaker, frukt og baer. Det vi haustar inn, tar vi i bruk i matlaginga var.
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Gylne
kvardagsaugeblikk

Gylne kvardagsaugeblikk er stunder som har seerleg betydning for relasjonar og samspel. Gylne
kvardagsaugeblikk har betydning for kvaliteten i barnehagen. Maten vi praktiserer kvardagsaugeblikk

pa er ein del av var hjertekultur.

Augeblikka er matepunkt mellom foreldre eller barn, og barnehagen, som har betydning for barna sin
trivsel og utvikling. Med bevisst praktisering av hjertekultur i desse mgta,

kvalitetssikrar vi kvardagsaugeblikka.




Overgangar

Ny i bamehagen

Det a byrje i barnehagen skal opplevast som ein trygg og god start, bade i forhold til utvikling av
tryggleik og tilhgyring. Tilvenning, tryggleik og tilhgyring er ngkkelord i forbinding med alle overgangar
i lapet av barnehagetida. Barnehagen skal, i samarbeid med foreldre leggje til rette for at barnet kan fa
ein trygg og god start i barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutinar og organisere tid, slik at barnet
far tid til a bli kjent, etablere relasjonar og knytte seg til personalet og til andre barn.

P4 varen har vi fleire besgksdagar og oppstartssamtalar med alle nye familiar som skal byrje pa
hausten. Vi haper dykk brukar ventetida til & gjere dykk kjend med barnehagen, saman med barnet. |
dag veit vi mykje om kor viktig det er at barnet far ei god tilvenning til barnehagen slik at bade barnet
og dykk foreldre opplever tryggleik. Vi oppmodar alle om a nytte uteomradet giennom sommaren. Vi
har 5 dagars tilvenning med ei gradvis auke pa antal timar barnet er til stades. Dei forste dagane er
foreldra til stades heile tida. Om nokon har behov for lenger tilvenning tilpassar vi dette.

Fra smabam til storbamsavdeling

| Leeringsverkstedet legg vi til rette for at barn og foreldre far tid og rom til a bli kjent med barn og nytt
personell, nar barnet bytter barnegruppe. Det vil bli sendt ut informasjon om ny avdeling etter paske.
Pa varen i forkant far barna byrjar pa storbarn far dei kome pa fleire besgk pa avdelinga dei skal byrje
pa og gjere seg kjende. Dei far med seg ein trygg vaksen sa lenge det er behov for det pa desse
besgka. Dette er ein god tryggleik for barna. Foreldre far oppstartssamtale pa varen ved behov og ein
kort samtale om korleis overgangen har vore i byrjinga av september. Det er ein stor overgang a byrje
pa storbarnsavdeling som tek mykje energi fra barnet. Barnet vert mgtt med nye og stgrre
forventningar, tempoet er hggare, leiken er meir avansert og det er feerre vaksne. Det er viktig a setje
av tid til & vere saman med barnet sitt i denne krevjande overgangen og det er viktig med kortare
dagar denne fgrste perioden.

Overgang barnehage - skule

For dei eldste barna i barnehagen (ferskulebarna) har vi ein intensjon om a gjere det siste aret i
barnehagen litt spesielt. Dei skal oppleve den avsluttande tida i barnehagen som spennande,
utfordrande og ei tid kor iveren etter & erobre ny kunnskap skyt fart (Veilederen fra eldst til yngst,
2008). Alle barn skal fa oppleve progresjon i leik og lzering. Fra barna startar i barnehagen jobbar vi
mellom anna utifrd progresjonsplanar innan dei ulike fagomrada.

Forskulebarna far delta pa farskuleklubb der vi arbeidar med blant anna skulefgrebuande aktivitetar,
les baker, jobbar med kommunikasjon og tekst, songleikar og regelleikar, utflukt til naturhistorisk
museum og bading for & nemne noko. Vi vil besgke skulen sa mykje vi klarer gjennom aret, slik at det
vil opplevast som ein trygg stad. | mai er det rosarussetid, med russeknutar og russerop. Vi gar den
arlege turen var til Aurenakken i mai/juni, noko som for mange er det ferste mgtet med a ga ein fjelltur.
Dette er noko skulen 6g har som tradisjon a gjere her i bygda, a ga i fjellet. Fer barnehageslutt er det
ein kosekveld for farskuleklubben som ei avslutning pa barnehagetida der vi ser film, leikar og et god

Det er 09 viktig & jobbe med sosial kompetanse og praktiske ferdigheiter dette aret,
da dei ma klare mykje heilt sjglv nar dei byrjar pa skulen. Det er viktig at heimen har

same fokus og @ver saman med barna slik dei kan meistre overgangen til skule.




Pedagogisk verksemd

Planlegging

Planlegging gjev personalet grunnlag for a tenkje og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet.
Barnehagen er forplikta til & begrunne, planleggje, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er
i trdad med barnehagelova og rammeplanen.

Mal for manaden blir skrive som ein progresjonsplan og sikrar at vi er innom alle fagomrade og omgrep
knytt til alle tema vi har i barnehagen. Vi har eit fagleg arshjul som sikrar progresjonaplanane knytt til
fagomrada gjennom aret.

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslar at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar som ein viktig del av
barnehagen sitt arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagen sitt arbeid
med & planleggje, vurdere og utvikle den pedagogiske verksemda - som grunnlag for refleksjon og laering.

| den nye rammeplanen har dokumentasjon fatt ein meir framtredande plass. Som grunnlag for
barnehagen si utvikling er innsikt om personalet sitt arbeid og barns verksemd i barnehagen viktig. Vi
gnskjer at dokumentasjon skal hjelpe barn og foreldre til & snakke saman om det som skjer i barnehagen,
og at barna sine erfaringar lettare kan bringast med heim.

Dokumentasjon skal gi informasjon til foreldre og andre om kva barn opplever, tar del i og far kunnskap om
i barnehagen. Var dokumentasjon er blant anna:

» Dagen i dag, oppsummering, progresjonsplan og bilete pa nettsida var
* Manadsplanar med info

» Praksisforteljingar

» Den daglege kontakta med foreldra i bringe/hente tida. Didaktisk
» Observasjonar og foreldresamtalar modell
*  Gullkorn

» Estetiske uttrykk

Vurdering

Det pedagogiske arbeidet skal beskrivast, analyserast og tolkast ut fra barnehagen sine planar,
barnehagelova og rammeplanen. Pedagogiske evalueringar dannar grunnlag for vurdering - grunnlaget for
barnehagen som ein laerande organisasjon.

Evaluering av planar: Etter kvar temaperiode skal kvar enkelt pedagogisk leiar evaluere perioden. Denne
evalueringa gir oss eit betre grunnlag for & utarbeide framtidige planar med utgangspunkt i barnegruppa.

Evaluering av kvardagen: Korleis kvardagen fungerer, bade innover i kvar enkelt avdeling og avdelingane
sett under eit, er eit tema som stadig er oppe til diskusjon. Dette temaet blir tatt opp pa avdelingsmeote,
leiarmgte, personalmgte og pa plandagar. Resultatet av denne evalueringa er med pé a styre korleis vi
legg opp kvardagane i barnehagen.

Halvars-evaluering: Til jul skal det gjerast ei halvarsevaluering av styrar saman med ped. leiarane. Der
skal vi saman evaluere alle sider av drifta, for a sja om det er noko endringar vi ma gjere i forhold til det
neste halvaret.

Ars-evaluering: Pa slutten av aret vil det igjen gjerast ei totalevaluering av heile drifta gjennom heile aret,
og resultatet av den evalueringa skal leggjast til grunn for arbeidet med neste ars arsplan.

Brukarundersgking: Det vil bli giennomfert ei brukarundersgking i lapet av barnehagearet, der de foreldre
far gitt dykkar evaluering av barnehagen.



Arbeidsmatar

Arbeidsmatane skal ivareta barna sitt behov for omsorg og leik, fremje laering og danning, og gje barn
mogelegheit for medverknad. (Rammeplanen, 2017).

Barnehagen nyttar ulike arbeidsmatar for a ivareta enkeltbarn, barnegruppa og lokalmiljg.

Prosjektarbeid

Tek utgangspunkt i barna sitt initiativ og interesser. Barnas undring og innspel leier utvikling av innhald
og prosess i prosjektet. Dette er ein mate der barns medverknad kan sjaast i praksis i barnehagen. |
prosessen legg vi opp til at barna skal fa vere skapande og kreative. Det handlar om a utforske,
undersgke, undre seg, ga i djupna. Det borna finn ut, lagar, seier/ diskutera blir dokumentasjonen av
prosjektet.

Temaarbeid

Styrar og pedagogar utarbeidar innhald og prosess i samarbeid med dei andre medarbeidarane i
barnehagen. Demer pa felles temaarbeid hos oss er brannvernveke, FN, julebord og nissefest,
karneval, solfest med meir. Det er vi vaksne som set i gang sanseopplevingar, har idear il korleis vi
skal jobbe med temaet og sa kan vi spele vidare pa barna sine innspel etter kvart som temaet utviklar
seg.

Repetisjon og progresjon

Repetering av kjernestoff i dei 5 fagomrada vare. Gjennom progresjon sikrar vi ei systematisk,
heilskapleg og kontinuerleg utvikling av barnas dugleikar, kunnskap og lzering innan alle fagomrada.
Barn treng a oppleve meistring ved det kjende, samstundes som dei far nye utfordringar som dei kan
strekke seg etter. Gjentakande daglege rutinar gjennom heile aret skapar gode opplevingar og leering.
For & lage ein sti ma vi ga den same laypa fleire gongar. A repetere er barnets naturlege laeremate.
Dei lzerer med heile seg, og likar & gjere dei same tinga om att og om att. For at barna stadig skal fa
utvikle seg, ma vi vere merksame pa interessene til barna, falgje opp desse og utvide det barnet
allereie er oppteken av. Vi nyttar observasjon, planlegging, dokumentasjon og evaluering i dette
arbeidet. Vi legg vekt pa eitt fagomrada kvar dag. Hjertekulturen er med oss heile tida, samt Beveg-
Else og Leike-Liv.

Progresjonsplanane viser i grove trekk korleis vi generelt tenker & legge opp for utvikling og laering, og
sa tilpassar vi dette til den enkelte.

Digital praksis

Bidrar til barnas leik, kreativitet og leering. Digitale verktay er ein naturleg del av barnas kvardag. Film,
foto, digitalt mikroskop, programmering, projektor, kopimaskin og appar er verktgy som kan inspirere til
kreativitet. Kvar avdeling har tilgang pa pc. Vi finn bilete, songar, informasjon om noko barna lurer pa,
tema og prosjektarbeid som vi jobbar med. Vi dokumenterar barnas aktivitet og arbeid gjennom bilete
og tekst i Dibber app.



Barna sin medverknad

Barnehagen skal ivareta barna sin rett til medverknad ved a leggije til rette for, og oppmuntre til at barna
kan fa uttrykkje sitt syn pa barnehagen si daglege verksemd, jmf. Lov om Barnehage §3 , grunnloven
§104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 nr.1.

Barn gnskjer & paverke sin eigen kvardag, og i Laeringsverkstedet sine barnehagar skal alle barn fa
moglegheit til & bli sett, hayrt og anerkjent. Vi ser pa barna som kompetente, og bidreg til at alle barn
far medverknad og innflyting.

Barn sin eigenverd er korleis kvart barn blir sett som eit unikt menneskje. Det dreiar seg ikkje

om prestasjon, eigenskapar eller status, men at kvart barn har ein seereigen verdi i seg sjglv. For a
synleggjere dette ma vi gi barna ei kjensle av a vere unike, vi ma skape eit miljg der vi kontinuerleg
byggijer opp under barna si danning der dei far vere med & medverke i sin eigen kvardag.

Vi har eit Igfte til kvart barn i Leeringsverkstedet: «Eg har hjarte for deg sa du skal bli den beste utgava
av deg sjglv.» Det krevst kompetente, bevisste og tydelege vaksne som veit korleis dei far til eit godt
samspel med det enkelte barn. Nar barnet fgler seg sett og hayrt, tar det «a opne opp hjartet» sitt. Alle
barn er forskjellige, og dei uttrykkjer seg pa ulike matar. Det er ngdvendig av vi som vaksne tydeleg
viser at vi ser og Iyttar til barnet. Vi skal ivareta barnet sitt perspektiv og rettigheiter. Barn vil oppleve
medverknad i kommunikasjon gjennom dei vaksne sin anerkjenning og signal om at deira synspunkt er
viktige.

Barn @nskjer & paverke sin eigen kvardag, og i var barnehage skal alle barn fa moglegheit til & bli sett,
hgyrt og anerkjent. Barna mgter vaksne som har tiltru til barna sin kompetanse, og opplever at ein har
ein viktig plass i fellesskapet. Vi ser pa barna som kompetente, og bidrar til at alle barn far moglegheiter
til medverknad og innflytelse. Med denne innstillinga legger vi til grunn at barn har lyst til a laere, og er
nysgjerrige av natur. Neere og palogga vaksne som viser respekt for det barna formidlar og er opptatt
av, er essensielt. Pa den maten skapar vi gode opplevingar i kvardagen, der barn leikar fordi dei trivast.

Gjennom kvardagssituasjonar far barna moglegheit til & bruke si «stemmep til & paverke. Det kan vere i
leik, under maltidet, i samlingsstund eller liknande. Barn skal oppleve a fa reflektere og ytre sine
meningar. Vi legg til rette for tett dialog mellom barn og vaksne gjennom dagen, slik at kvart barn kan
delta i planlegginga og evalueringa av eigen kvardag. Barn skal fa moglegheit til & dele sine tankar og
betraktningar, dei skal vere trygge nok til & vise kjensler og kunne ta val tilpassa barna sin modenskap
og utvikling.

Vi vaksne fokuserar pa eit ope og kommuniserande forhold til barna og dei oppmuntrast til a aktivt gi
uttrykk for tankar og meiningar. Vi gnskjer eit godt samarbeid med barn og foreldre, vi tek omsyn til
gnskjer og idear, og vi legg til rette for desse sa langt det let seg gjere.

Alle barn skal fa stette for sine tankar og synspunkt, og alle meiningar er like viktige a fa tak i og gi
anerkjenning for - slik at barna skal fele fellesskap og tryggleik til & uttrykke seg pa sitt niva. Men det vil
0g vere viktig at dei vaksne beskyttar barna mot & matte velje i ein del situasjonar, og dei vaksne ma
veere tydelege ovanfor barna i kva for situasjonar dei kan vere med a bestemme og kva situasjonar dei
vaksne skal bestemme.




Foreldresamarbeid

«Saman skapar viein sosial laeringsarena som set gode spory, er vart lgfte til foreldra.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barna sitt beste som mal. Samarbeidet skal bade skje pa individniva,
med foreldra til kvart enkelt barn, og pa gruppeniva, gjennom foreldreradet og samarbeidsutvalet.
Samarbeidet skal sikre at foreldra far innflyting pa barnehagen sitt arbeid med a skape eit heilskapleg
omsorgs-, leike- og leeringsmilja for barnegruppa. For & sikre samarbeidet med barna sin heim, skal kvar
barnehage ha eit foreldrerad og eit samarbeidsutval (Lov om barnehager §4).

Vi er opptekne av at bade barn og foreldre skal fele seg velkomne i vare barnehagar. Dei skal mgte eit
kompetent og omsorgsfullt personale. Vi legg til rette for eit godt samarbeid, viser foreldre at vi gnskjer a
lytte til deira erfaringar, og vi opprettheld ein god relasjon.

Uformelt samarbeid - Foreldre/faresette er ein viktig samarbeidspart for barnehagen. Barnehagen skal
hjelpe heimen i deira omsorg- og oppdragaroppgaver, og Barnehagelova legg vekt pa at barnehagen skal
gi barna "gode utviklings- og aktivitetsmoglegheiter i neer forstaing og samarbeid med barna sin heim". Det
er viktig for oss a ha ein god dialog mellom heim og barnehage slik at vi kan gjere ein best mogleg jobb i
have til kvart enkelt barn. Den daglege og uformelle kontakta legg grunnlaget for dette samarbeidet, som
til demes ved bringing og henting. Andre degme pa det uformelle samarbeidet er skriftlege meldingar,
oppslag, telefonkontakt, dugnader og div.

Formelt samarbeid - Det formelle samarbeidet har vi gjennom foreldremate som vi har 1 gong i aret, pa
hausten. | tillegg har vi foreldresamtalar 1 -2 gongar i aret, haust og var. Det er sjglvsagt mogleg a be om
ein samtale utanom dei oppsette tidene dersom dykk gnskjer det.

Samarbeidsutvalet, Foreldreradet og FAU

Samarbeidsutvalet (SU) skal vere eit radgivande,
kontaktskapande og samordna organ. Foreldreradet er
alle foreldra. Foreldreradet og dei tilsette vel kvar to
representantar til SU.

Samarbeidsutvalet skal behandle bl.a arsplanen for
den pedagogiske verksemda, og skal bli farelagd og
har rett il & uttale seg i saker som er viktige for
barnehagen sitt innhald, verksemd og forholdet til
foreldra. Foreldreradet arrangerer julefest og
sommarfest i barnehagen.

| Krikane har foreldra 6g danna eit FAU for a sikre eit
enda naerare samarbeid. FAU bestar av desse rollene:
leiar, nestleiar, sekreteer, gkonomiansvarleg og to
arrangementsansvarlege.



Inkludering og mangfald

Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbodet for bam som treng ekstra stotte

Barnehagen skal sgrge for at barn som treng ekstra statte, tidleg far den sosiale, pedagogiske og/eller
fysiske tilrettelegginga som er n@dvendig for & gje barnet eit inkluderande og likeverdig tilbod.
Tilrettelegginga skal vurderast undervegs og justerast i trad med barnet sine behov og utvikling.

Barnehagen sin viktigaste sosialiseringsarena er leiken. Tilrettelegging og tidleg innsats, kan innebere at
personalet arbeider saerleg malretta og systematisk - over kortare eller lengre periodar- med a inkludere
barnet i meiningsfulle fellesskap.

Etter utpreving av tiltak/ stgtte, tek vi i samrad med foreldra kontakt med andre samarbeidsinstansar
(helsestasjonen, fysioterapeut, barnevern, PPT). Det vert gjort ei kartlegging av barnet sitt behov og ei
vurdering av kva vi far til innanfor dei vanlege rammene. Dersom foreldra, barnehagen og stetteapparatet
vert samde om det, vert det deretter sgkt om ressursar (kompetanse, bemanning, materiell,
kommunikasjonsmidlar e.l.). Sykkylven kommune brukar BTI-modellen; Betre tverrfagleg innsats, som er
ein samhandlingsmodell og har som mal & samle og koordinere ulike instansar nar det gjeld bekymring
rundt eit barn. Meir informasjon her: https://www.sykkylven.kommune.no/tenester/skule-og-
barnehage/skule/betre-tverrfagleg-innsats-for-barn-og-unge-bti/

Psykososialt
barnehagemiljo

Psykososialt bamehagemiljz - ein del av var Hjertekultur

Alle barnehagar skal arbeide systematisk for & skape eit trygt og godt psykososialt
barnehagemiljo - i Leeringsverkstedet kaller vi dette for Hjertekultur!

Vi nyttar Leeringsverkstedet sitt verktgy som er revidert i ar og heiter "Eit trygt og godt
psykososialt barnehagemiljg for alle barn". Dette er basert pa barnehagelovens kapittel 8,
som heile personalgruppa har hatt oppleering i. Gjennom den Sykkylvske barnehagen er

det utarbeidd eit arbeidshefte som heiter "Handlingsplan for trygt og godt barnehagemiljg" og
vi nyttar dette 6g. To gangar i aret gar vi gijennom sjekklister og relasjonskartlegging, i tillegg
til observasjon gjennom aret.

Foreldresamarbeid er eit viktig nakkelord i dette arbeidet 0g, da barn kan fortelje ting heime,
og motsatt. Det er viktig med ein god dialog om nokon oppfattar at eit barn ikkje har det trygt.



Arshijul

Manad

Aktivitet

Arstyul

August

04: Studiedag
05: Fgrste dag etter ferien

September

Veke 38: Brannvernveke

Oktober

01 og 02: Studiedag — barnehagen er stengt
Veke 41: Skulane har haustferie
23: FN Kafé

November

10: Barnas forskardag
25: Julebord

Desember

12: Lucia — feiring
18: Nissefest

Januar

02: Studiedag — barnehagen er stengt
05: Fgrste dag etter jula
15: Barnas hjertedag

Februar

06: Samefolkets dag
Veke 8: Skulane har vinterferie
24: Karneval

Mars

12: Solfest
25: Paskefrukost

April

02: Skjeertorsdag - barnehagen er stengt
03: Langfredag - barnehagen er stengt
06: 2. paskedag - barnehagen er stengt

Mai

01: Offentlig hggtidsdag - barnehagen er stengt
08: Verdens aktivitetsdag

13: 17.mai markering i barnehagen

14: Kr. Himmelfartsdag — barnehagen er stengt
15: Studiedag — barnehagen er stengt

25: 2. pinsedag — barnehagen er stengt

Juni

05: Barnas miljgdag

Juli

Veke 29-32: Fellesferie
Veke 30-31: Barnehagen er stengt
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