
Læringsverkstedet 
Knøttene

Idrettsbarnehage

Årsplan 
2025-2026

Fastsatt av SU 1.oktober 2025

Filmer hvordan jobbe med 

årsplanmalen i Power Point

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:f:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Pedagogikk/Planarbeid/%C3%85rsplanarbeid/Filmer%20hvordan%20jobbe%20med%20%C3%A5rsplanmalen%20i%20Power%20Point?csf=1&web=1&e=cMGNd6
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:f:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Pedagogikk/Planarbeid/%C3%85rsplanarbeid/Filmer%20hvordan%20jobbe%20med%20%C3%A5rsplanmalen%20i%20Power%20Point?csf=1&web=1&e=cMGNd6


side 03 – Velkommen til Læringsverkstedet 

side 04 – Om barnehagen

side 06 – Barnehagens verdigrunnlag 

side 07 – Vår pedagogikk 

side 08 – Hjertekultur

Side 09 – Psykososialt barnehagemiljø

side 10 – Helhetlig læringssyn

Side 11 – Det pedagogiske treet

side 12 – Lek 

side 13 – Våre læringsvenner og fagområdene 

side 15 – Gylne Hverdagsøyeblikk

side 16 – Læringsverkstedets fokusområder

side 17 – Et godt måltid  

side 18 – Idrettsbarnehage 

side 20 – Pedagogisk virksomhet

side 21 – Arbeidsmåter

side 22 – Barns medvirkning 

side 23 – Foreldresamarbeid

side 24 – Overganger

side 25 – Inkludering og mangfold

side 26 – Årshjul

side 27 – Bakgrunnsdokumenter  

Innholdsfortegnelse

Merk at du må endre sidetall om du legger til 
sider i dokumenter, slik at innholdsfortegnelsen 
stemmer



Velkommen til 

Læringsverkstedet
Læringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager 

i store deler av Norge. I våre barnehager får barn et godt grunnlag for livslang læring – i kunnskap, vennskap, trygghet og 

glede. Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet med å skape en god barndom for alle barn. Vårt pedagogiske arbeid 

med barna bygger på lekende læring, samspill og mestring.

For mer informasjon om Læringsverkstedet og våre barnehager se vår hjemmeside: https://laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende år med fokus på lekende læring, samspill og mestring. I Læringsverkstedets barnehager arbeider 

vi for at alle barn skal få et best mulig grunnlag for videre utvikling, læring og et godt liv. Vi ønsker at hvert enkelt barn skal kjenne seg 

betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Vår visjon 

peker framover og viser vei for alt av arbeid i Læringsverkstedet:

Vi får verdens 

viktigste verdier 

til å vokse!

Vår visjon
Våre verdier:

Leken og ambisiøs

Vi byr på oss selv og 

har det moro. 

Samtidig har vi klare 

mål 

og kraft til å nå dem.

Våre verdier:

Raus og tydelig

Vi har takhøyde og 

frihet samtidig 

som vi har rammer og 

retningslinjer som 

gjør det trygt å være 

raus 

i møte med barn og 

foreldre

For at vi skal nå vår visjon jobber vi kontinuerlig med vår hjertekultur. Vi ønsker å skape en varm og inkluderende praksis i

barnehagen der alle barn gjennom lek og samspill får muligheten til å utvikle seg sosialt. 

Som ansatt i Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage må du være aktiv, by på deg selv og delta i barnas lek. Alle 

ansatte har mulighet til å komme med forslag til leker og aktiviteter, og glede og humor står i fokus. 

Vi skal være raus og tydelig, og skape en hverdag der barn og foreldre føler seg velkommen. Barn og foreldre skal møte et 

kompetent og omsorgsfullt personale.

Som ansatte skal man være tydelig voksen, som utøver grensesetting med hjertet fremst. 

Beskriv hvordan 
barnehagen jobber 
med visjonen og 
verdiparene i 
praksis

https://laringsverkstedet.no/


Historikk

Læringsverkstedet Knøttene Barnehage startet opp som en frittstående privat barnehage i 1987. Eierne var Anne Berit Lyng Malmo, 
Inger A. Sund, Inger Haugmark og May Brit Ness Dale.

Barnehagen ble startet opp som en korttidsbarnehage i 1987 med tilhold i Verdal Idrettslags klubbhus. Men allerede fra 1.januar 1988 
ble barnehagen utvidet til heltidsbarnehage, og fra 1.januar året etter fikk også de aller minste tilbud i familiebarnehage i6 heimer.

I mars 1993 flyttet barnehagen inn i en ombygd enebolig i Dag Ringsonsgate 10. Barnehagebygget har siden den gang hatt flere 
ombygginger, endringer og oppussinger, og i 1997 flyttet vi tilbudet til de yngste barna inn i lokalene i Dag Ringsonsgate, og familie-
barnehagen ble lagt ned - vi ble da en avdelingsløs barnehage. Samtidig startet barnehagen SFO-drift, både i barnehagelokalene og i 
en privat bolig i Stiklestad skolekrets. Gruppa i Stiklestad ble lagt ned fra høsten 2003, mens SFO-gruppa på barnehagen ble lagt ned 
2007.

Fra 1998 ble vår satsning på friluftsliv sterkere, og hele turdager for de eldste ble innført. Vi fikk faste turområder hvor vi bygde 
lavvoer og gapahuker m.m.

På etterjulsvinteren 2008 stod barnehagen fram i ny drakt, og de yngste barna flyttet inn i vår nybygde 2.etg – mens de eldste deler 
på 1.etg og kjeller.

Utviklinga ved vår barnehage har gått raskt, men steg for steg. Vi har vært i takt med, og ofte i forkant av utviklingen i 
barnehagesektoren. Målet var at vi til enhver tid skulle kunne gi barn og foreldre et best mulig pedagogisk og omsorgsfullt tilbud, og 
ansatte gode arbeids- og ansettelsesforhold og utviklingsmuligheter.

I 2011 valgte daværende eiere å avslutte epoken som frittstående privat barnehage. Usikkerheten i sektoren, behovet for å ha 
sterkere muskler i kampen for økonomisk forsvarlig drift og høy faglig kvalitet på barnehagetilbudet gjorde at de valgte å bli en del av 
Læringsverkstedet A/S.

1/1-16 ble Læringsverkstedet Trones barnehage en del av Knøttene. Trones barnehage ble åpnet som en foreldre-eid 
korttidsbarnehage for barn i alderen 3-6 år i 1990 med tilhold i Bårdstu grendehus. I 2004 ble den godkjent som heltidsbarnehage for 
barn 0-6 år. Barnehagen kjøpte etter hvert et gammelt Pippihus, og flyttet inn i nyoppussede lokaler november 2011. I 2013 ble 
barnehagen, etter godkjennelse fra foreldre og ansatte, solgt til Læringsverkstedet, som overtok driften 1.august samme år.

I forbindelse med at alle barnehager må være eget rettssubjekt, og vi måtte gjøre en omregistrering av barnehagen, valgte vi i mars 
2023 å bytte fra naturkonseptet til idrettskonseptet. Dette fordi vi likevel skulle gå over til idrettskonseptet når vi alle skal samles i ett 
hus.  

Læringsverkstedet 
Knøttene Idrettsbarnehage

Beskrivelse av barnehagen.
Dette skal med:
Litt om barnehagens historikk f.eks. 
Når ble barnehagen etablert, hvordan er 
barnehagen organisert.
Hva er barnehagens særpreg eller hva er 
denne barnehagens særskilte kvalitet? 
Hva er det som skiller denne barnehagen 
fra andre? Konseptbarnehage?  (skriv 
mer utdypende  om konsept i eget  
konsept-kapittel, men synliggjør gjerne 
konseptet gjennom årsplanen) Annet?
Føy til ekstra side om ønskelig
Sett gjerne inn bilder!



Om oss

Læringsverkstedet Knøttene barnehage er en 3-basebarnehage fordelt på to hus. Ett på Melan og ett på 
Trones. På Melan har vi 5 aldershomogene barnegrupper, mens det på Trones er en småbarnsavdeling for 
barn 0-3 år og en storbarnsavdeling for barn 3-5 år.

På Knøttene vektlegger vi:

•Omsorg / vennskap

•Lek

•Bevegelsesglede og friluftsliv

Vi er en barnehage som legger vekt på at barna skal få utfolde og utvikle seg i takt med seg selv og få et godt 
forhold til det å være ute. Gjennom at vi er en Læringsverkstedet barnehage følger vi et konsept som gir et 
innholdsrikt pedagogisk opplegg tuftet på rammeplanen.

Barnehagen og foreldre skal sammen til enhver tid sette det som er det beste for barnet i sentrum for sitt 
samarbeid. God kvalitet i barnehagene skapes av kompetente og engasjerte ansatte i samspill med barn, 
hverandre og foreldrene. (St.meld. 19 2015 – 2016, Tid for lek og læring).

3 baser - 7 barnegrupper 

Vårt lokale på Melan består ikke av tradisjonelt fysisk inndelte avdelinger. Der har vi to baser. En base er på 
loftet hvor de yngste barna oppholder seg. Den andre basen er i 1. etg., underetg. og Myhrkjelleren, hvor de 
tre eldste barnegruppene har sine garderober og deler resten av rommene mellom seg. Vi opplever at vi har 
god plass til å boltre oss på inne, fordi det alltid er en gruppe fra 1.etg./kjeller på tur, hvor de nyter godt av et 
aktivt friluftsliv tilrettelagt for barn.

Knøttisan er 1-åringene

Grommingan er 2-åringene Hver gruppe kan deles inn i * (stjerne), ¤ (sol)

Ræseran er 3-åringene eller andre typer inndelinger alt etter hvor

Sprættertan er 4-åringene mange barn vi har på hvert årskull. 

Barskingan er 5-åringene

Vår base på Trones er delt i to avdelinger. Storbarnsavdelingen ligger i 2.etg. og har flere rom som innbyr til 
ulike typer lek og aktiviteter, mens småbarnsavdelingen er i rolige omgivelser i 1.etg. Begge avdelingene har 
felles inngang og garderobe i 1.etg.

Krabban er 1 – 2 åringene Omtalt i aldershomogene grupper som Knøttisan, Grommingan,

Sjøstjernan er 3 – 5 åringene Ræseran, Sprættertan og Barskingan.

tel:19%202015%20–%202016
tel:19%202015%20–%202016
tel:19%202015%20–%202016


Barnehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i nær forståelse og samarbeid 

med barnas hjem (Barnehageloven 2021, § 1, Formål). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forståelse med 

hjemmet, å ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek, 

omsorg, læring og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-

dommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og 

vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidrar til å danne et godt grunnlag for livslang læring og aktiv deltagelse for barna 

i et demokratisk samfunn. Å møte individets behov for omsorg, trygghet, tilhørighet og anerkjennelse og å sikre at barna får ta 

del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles 

i barnehagen. Ifølge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gjennomgående i 

barnehagens pedagogiske arbeid. 

Disse er:

• Demokrati

• Mangfold og gjensidig respekt

• Likestilling og likeverd

• Bærekraftig utvikling

• Livsmestring og helse

Formål med barnehagens årsplan: 

• Barnehagen skal være en pedagogisk 

virksomhet som skal planlegges og 

vurderes.       

• Barnehagens pedagogiske arbeid skal 

være begrunnet i barnehageloven og 

rammeplanen. 

• Rammeplanen påpeker at årsplanen er 

et arbeidsredskap for personalet som 

skal   dokumentere barnehagens valg 

og begrunnelser.

• Med utgangspunkt i rammeplanen skal 

barnehagens samarbeidsutvalg 

fastsette en årsplan for den 

pedagogiske virksomheten.

Årsplanens funksjon:

Årsplanen skal synliggjøre hvordan 

barnehagen omsetter barnehagelov 

i praksis, og arbeider målrettet for 

å sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifølge rammeplanen har planlegging av 

barnehagens innhold og pedagogiske 

arbeid flere funksjoner:

• Personalet får grunnlag til å tenke og 

handle systematisk i det pedagogiske 

arbeidet.

• Det gir kontinuitet og progresjon for 

enkeltbarn og barnegruppen.

• Synliggjør barnehagens fortolkning og 

realisering av rammeplanen.

• Gir utgangspunkt for refleksjon og 

utvikling av virksomheten.

Barnehagens årsplan er også et viktig 

dokument for eier og myndighetenes 

oppfølging og tilsyn med barnehagen.

Barnehagens 

verdigrunnlag



Vår Pedagogikk

Lekende læring

Barnas lek er den viktigste aktiviteten i vår barnehage, og er selve grunnstammen i all aktivitet og det 
pedagogiske konsept. Vi vil at kunnskap og kompetanse skal lekes inn i barna og har bevegelsesglede som 
metode, enten vi er fysisk aktive i naturen, holder på med tegning, dans, språk osv. I leken lærer og erfarer barna 
samspill og sosiale ferdigheter, empati og selvfølelse.

Barnas trivsel, og utvikling her og nå vil ha betydning for fremtiden. Det er derfor viktig med voksne som er tett på 
barnas lek og læring, og som oppmuntrer og motiverer. Vi skal være gode forbilder i vårt samspill med barn og 
voksne, og skape øyeblikk med latter, glede og trivsel hver dag. Like viktig er det også at de voksne er til stede 
for å observere eventuell utestenging, gi trøst og omsorg, eller et fang å sitte på. 

Vi ønsker at barna gjennom leken skal få utløp for sin fantasi, spenning, virke- og skapertrang. De må få tid til, 
plass og materiale til å drive med allsidig lek.

Barna skal lære om seg selv, sine muligheter og begrensninger. De skal få mulighet til å bearbeide, videreutvikle 
og dele erfaringer og opplevelser.

Gjennom leken kan barna lære å danne et bilde av virkeligheten, få trening i det å ta andres roller, turtaking, 
konsentrasjonstrening, samarbeidslæring og trening i problemløsning. Gjennom lek og samspill med barn og 
voksne gis dessuten barna den best tenkelige mulighet for en god språkstimulering.

Danning, omsorg og vennskap

Danning er for hvert menneske en livslang prosess som handler om å utvikle evne til å reflektere over egne 
handlinger og væremåter. Danning er også kunnskap og verdier vi erverver gjennom dialog og samspill med 
hverandre og omgivelsene. 

Gjennom danning legges grunnlaget for allsidig utvikling. Barna skal erfare at de er en del av fellesskapet, og 
oppleve at egne og andres bidrag oppleves som noe positivt. Barna skal utvikle trygghet på seg selv og egen 
identitet, føle seg kompetente og oppleve mestring. Barna skal utfordres med ny kunnskap og erfaringer, for å 
forstå nye sammenhenger. 

Vår viktigste rolle er å ta barna på alvor, være en god samtalepartner, stille spørsmål og undre oss sammen med 
barna.

Læringsverkstedets pedagogikk er vår fortolkning av innholdet i rammeplanen og 

ivaretar rammeplanens føringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger på et helhetlig læringssyn. Med Hjertekultur og 

Lekende læring, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og 

rammeplanens føringer for barnehagens innhold og oppgaver. 

Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal møtes med respekt og anerkjennelse. 

Omsorg og lek, læring og danning er svært viktige elementer i grunnlaget 

for Læringsverkstedets pedagogikk. 

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode barndom» 

inneholder omsorg og lek, læring og danning.; et helhetlig læringssyn.

Med hjertekultur lekende læring, samspill og mestring skal vi

gi barna grunnlag til å utvikle seg, og bli den beste

utgaven av seg selv.

Her kan dere utdype nærmere hvordan 
barnehagen jobber med danning. 

Stikkord:

Barn utvikler seg i samspill

Barnas trivsel og utvikling her og nå har 

betydning for fremtiden

Gi eksempler på hvordan læring og 

trivsel kan fremmes gjennom frem og 

tilbake-samspill (utvidende og 

utforskende samtaler) Beskriv gjerne en 

kort praksishistorie. 

Frem og tilbakesamspill:

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/

sites/Ressursbank/Shared%20Document

s/Forms/Fag.aspx?id=%2Fsites%2FRes

sursbank%2FShared%20Documents%2

FRammeverk%2FRefleksjon%2F%C3%

85rskonferanse%20og%20Pedagogfilm

%202024%2E%20Etterarbeid%20og%2

0refleksjon%2FSt%C3%B8ttemateriell%

2DBarns%20utvikling%5Fspra%CC%8A

kmilj%C3%B8%20%28002%29%2Epdf&

parent=%2Fsites%2FRessursbank%2FS

hared%20Documents%2FRammeverk%

2FRefleksjon%2F%C3%85rskonferanse

%20og%20Pedagogfilm%202024%2E%

20Etterarbeid%20og%20refleksjon



Hjertekultur
Vår hjertekultur skal være en rød tråd i arbeidet:

Hjertekulturen i Læringsverkstedet utgjør en viktig del av læringsmiljøet som hvert enkelt barn møter i barnehagen. 

Utvikling, lek, læring og trivsel kommer som et resultat av godt læringsmiljø i barnehagen.

Målet med hjertekulturen er å skape en varm og inkluderende barnehage, der alle barna får gode muligheter til å utvikle seg 

sosialt, gjennom lek og samspill. Innenfor en slik kultur ser vi at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Barna skal få 

oppleve å føle seg verdifulle gjennom å bli sett, forstått, respektert og få hjelp og støtte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfære der alle blir inkludert, og har omsorg for hverandre».

I Læringsverkstedet sine barnehager skal hensynet til barnets beste alltid komme først, og som ansatt i Læringsverkstedet 

skal vi alltid ha barnet i fokus.

Gjennom å jobbe med hjertekultur ønsker vi å styrke barnas sosiale kompetanse. Sosial kompetanse handler om hvordan vi 
vokser og utvikler oss, hvordan vi har det inni oss, og hvordan vi er mot hverandre. Vi ønsker å utvikle barna både som 
enkeltindivid og som en viktig del av et fellesskap. Vi ønsker å bidra til at barna utvikler gode holdninger, tilegner seg 
ferdigheter og får kunnskap om seg selv og andre. Dette er grunnlaget for god samhandling og utvikling av sosial kompetanse. 

Når relasjoner utfordres må de voksne støtte barna slik at de lærer seg gode mestringsstrategier. Voksne må være til stede å 
hjelpe barna med å regulere og korrigere adferd slik at ikke innagerende – eller utagerende atferd blir et mønster. Det ser ut til 
at utvikling av sosial kompetanse har en forebyggende effekt også mot mobbing og krenkelser (Rivara & Menestrel, 2016). 

Utvikling av evne til omsorg, empati, forståelse og toleranse formes i barneårene, og er derfor viktig å ha fokus på. Vi er 
opptatt av at hvert barn skal høre, oppleve og erfare at de er verdifulle hver eneste dag. Gjennom dette fokuset bidrar vi til å
skape et trygt og godt psykososialt barnehagemiljø. 

Dette er noe vi jobber med hver dag i barnehagen, og vi har ekstra fokus på dette på «Hjertedager». Vi deler inn «Hjerte» i tre 
hovedtema eller hjertelag; JEG, DU og VI. Hvem er «JEG»? “Jeg” illustrerer egenverd, følelser, mestring og medvirkning.
Hvem er DU? “Du” illustrerer samspill, venner, empati og respekt. VI – Hva er min plass i fellesskapet? Illustrerer fellesskap, 
glede, lek og hjerte for verden.

På hjertedager har vi faste hjertesamlinger med bl.a. Mats og Mille-fortellinger, som er små hverdagshistorier om barna Mats 
og Mille, og ulike aktiviteter knyttet opp mot dette. Vi kan også f.eks. ha fokustid, noe som betyr at hver sin gang er et barn 
dagens «hjertebarn», og får sitte i rosestolen mens de andre barna sier fine ord om «hjertebarnet». Dette for at hvert enkelt
barn skal få oppleve å være i sentrum, og bli sett og hørt. 

Som en del av vårt arbeid med De Utrolige Årene (DUÅ), har vi også dratt inn deler fra Dino-skolen på hjertedager. Dette som 
et ledd i å heve barns sosiale kompetanse. For de to største årskullene har vi også med elementer fra boka «Jeg er meg min 
meg» (Eli Rygg) når vi jobber med temaet kropp og følelser. 

På hjertedager lærer vi også litt engelsk, slik at vi kan kommunisere på tvers av landegrenser. Her har vi fokus på dagene, 
månedene, navn på klær, været og telling med mer, samt engelske rim, regler og sanger. 

Beskriv hvordan barnehagen jobber med 
hjertekultur og verdigrunnlaget fra 
rammeplanen og Læringsverkstedet. 



Psykososialt 

barnehagemiljø

Hjertekultur har en stor plass i Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage. Gjennom dette temaet ønsker vi å skape et 

varmt og inkluderende læringsmiljø i barnehagen. God utvikling, lek og læring, helse og trivsel, kommer som et resultat av et

godt læringsmiljø i barnehagen. Innenfor en slik kultur ser vi for oss at barna kan bli den beste utgaven av seg selv! 

Dette er i samsvar med barnehageloven (2021), som presiserer barnehagens plikt til å gi alle barn et trygt og godt psykososialt 

barnehagemiljø. Barnehagene skal ha nulltoleranse mot utestenging og mobbing, og hensynet til barnets beste skal bestandig 

settes foran hensynet til de voksne. Det fokuseres i særlig grad på forebyggende arbeid og arbeid med lek og inkludering. Alle 

barn skal oppleve seg selv som betydningsfulle deltakere i barnehagens fellesskap i lek og hverdagsaktiviteter. Gjennom 

«Hjertedagene» og ellers i hverdagen jobber vi systematisk og målrettet for å forebygge krenkelser og mobbing.

Vi arbeider ut fra vår visjon «Vi får verdens viktigste verdier til å vokse». Barna er det viktigste vi har, og i vår barnehage skal 
hvert enkelt barn erfare og oppleve seg som verdifullt, respektert og anerkjent av andre barn og voksne.

Daglig fokus på lekende læring, samspill og mestring skal gi barna grunnlag til å utvikle seg på en god måte i et fellesskap.

Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage skal være et trygt og godt sted å være for alle barn, og vi skal ha et godt 

psykososialt læringsmiljø som forebygger mobbing. Dette krever aktive, tilstedeværende voksne som deltar i barns lek og er 

tydelige rollemodeller. 

Kvaliteten på samspillet mellom barna og personalet er avgjørende for barnas utbytte og opplevelse av barnehagetilbudet. 

Aktive og tydelige voksne er derfor en viktig forutsetning for å kunne skap et varmt og inkluderende sosialt miljø. Inkludering 

og likeverd er sentralt i barnehagens verdigrunnlag og skal prege personalets arbeid og samspill med barna. Aktive voksne er 

sentralt hos oss på Knøttene. Voksne som ser hvert enkelt barn og bryr seg om det barna ønsker å formidle.

De voksne hos oss skal være levende interessert i barnekulturen, og se på seg selv som bevisste formidlere av verdier, 
kunnskap og holdninger i samspill med hvert enkelt barn. Vi skal jobbe med å skape gode relasjoner ved å være i gulvet 
sammen med barna, og jobbe med inkludering i lek og sosialt samspill både i hverdagssituasjoner, samlinger og rollespill.  

Vi har hele tiden som mål å opprettholde relasjonskompetansen hos personalet. Vi ønsker et personale med kunnskap, 
holdninger, evner og ferdigheter til å etablere, utvikle, vedlikeholde og reparere relasjoner mellom mennesker.

Knøttene idrettsbarnehage skal være et sted som er preget av trygghet, trivsel og tillit, noe som gir økt kvalitet. Personalet skal 
være kompetente på samhandling med barn, foreldre og kollegaer. Relasjoner og samarbeid har stor betydning for å få frem 
det beste i hverandre. Dette er noe vi jobber kontinuerlig med, både i barnehagehverdagen og på møter.

«En god relasjon bygger på likeverdighet og det er alltid den voksne som har ansvar for kvaliteten på relasjonen. Hvis vi har
en god relasjon til barnet kan vi i mye større grad forvente at barnet er villig til å samarbeide. Når barnet ikke samarbeider må 
den voksne ta ansvar for, ved hjelp av sin sensitivitet, å finne ut hvorfor. Den voksnes sensitivitet omfatter i denne 
sammenheng evnen og viljen til å forholde seg nysgjerrig, undrende, medfølende, empatisk og reflekterende til barnets 
selvopplevelse» (Jesper Juul, 2003).

Det å skape gode relasjoner handler om at barnet skal føle at det blir sett og tatt på alvor i enhver situasjon, også der hvor den 
voksne må ta en avgjørelse som går på tvers av barnets ønsker. Det viktige er opplevelsen barnet sitter igjen med av å være 
respektert og akseptert som person.

I Rammeplanen står det: «Hvordan barn opplever møte med andre vil påvirke barns oppfatninger av seg selv. Personalet må 
møte barn på en måte som formidler respekt og aksept, tillit og tiltro». Anerkjennelse er en helt grunnleggende holdning som 
må være til stede når personalet skal skape gode og likeverdige relasjoner. Gjennom anerkjennelse vil man møte barnet på en 
måte som formidler respekt og aksept, tillit og tiltro.

Vi har stort fokus på gode relasjoner mellom barn og voksne, men også på relasjoner mellom barn – barn og voksne – voksne. 
På Knøttene er vi opptatt av at voksne skal være gode forbilder for barna, derfor er det viktig at voksne har gode relasjoner
seg imellom også. Dette skaper et godt klima som smitter over på barna. Ved å lykkes med gode relasjoner i barnehagen er vi 
også med på å forebygge krenkelser. Det å arbeid mot krenkelser i barnehagen er et kontinuerlig, langvarig og systematisk 
arbeid, det vil si at det er en «rød tråd» i barnehagens daglige arbeid.

Denne siden er NY 2025

Beskriv hvordan dere jobber med å skape 
gode relasjoner til alle barna og gode 
relasjoner barna i mellom. Bruk gjerne 
kjernekomponentene fra «Aktive voksne»; 
anerkjennende, omsorgsfulle, støttende, 
begeistringssmittere. 

Tydeliggjør barnehagens arbeid med kap. 
8 i Lov om barnehager, de voksnes ansvar 
og hvordan barnehagen jobber 
systematisk for å skape et trygt og godt 
psykososialt barnehagemiljø. 
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005
-06-17-64/KAPITTEL_8#KAPITTEL_8

Beskriv det forebyggende arbeidet og 
hvordan det jobbes med aktivitetsplikten.

Psykososialt barnehagemiljø- en del av vår Hjertekultur

Alle barnehager skal arbeide systematisk for å skape et trygt og godt psykososialt barnehagemiljø - i 

Læringsverkstedet kaller vi dette for Hjertekultur!



Helhetlig læringssyn

Hele  barnet-hele dagen-heleåret

Barn lærer med hele seg, i alle situasjoner, gjennom hele dagen. Vårt helhetlige læringssyn skal prege hele dagen i 

barnehagen. 

Vi veksler mellom barns initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der voksne planlegger, tilrettelegger og tar regi. Hverdagen er 

full av gylne muligheter for samspill, lek, trivsel, utvikling og læring. 

Lov om 

barnehager

Rammeplan

Verdiplattformen Vår pedagogikk Årsplan
Barnehagens 

praksis

På lik linje med voksne er barn medborgere i samfunnet, og konstruerer sin egen kunnskap sammen med andre barn, voksne 

og miljøet rundt. Dette medfører at pedagogene er forsiktige med å legge fram én sannhet – barn lærer på så mange ulike 

måter. Det er de voksnes oppgave å være åpne og lyttende, slik at barna kan bruke alle sine ulike språk/måter til å uttrykke 

seg på og gjøre seg forstått, slik at de bli tatt på alvor. Å lære handler om å fordype seg og å prøve å forstå sammenhenger i 

livet. Vi er opptatt av at barna skal få førstehåndserfaringer. Når vi setter potetene ned i jorda, ser plantene vokse, gjødsler, 

luker, vanner og høster og får de se hvor mange potetbarn gammelpoteten har blitt mor til. Tilbereder og til slutt spiser – da 

kan barna få en helhetlig forståelse, og vi kan knytte ett tema opp mot de fleste fagområdene i rammeplanen. Danning er en 

livslang prosess, hvor vi gjennom erfaringer utfordres til å reflektere over våre egne holdninger og væremåter. Danning er også 

kunnskap og verdier vi erverver gjennom dialog og samspill med hverandre og omgivelsene. Vi ser på barnas selvfølelse som 

noe av det viktigste i danningsprosessen. De skal bli sett, hørt og føle at de er viktige for fellesskapet, og oppleve at 

fellesskapet er viktige for hver enkelt. Barna skal føle seg kompetente og de skal oppleve mestring. Barna skal utfordres med

ny kunnskap og erfaringer, for å forstå nye sammenhenger. Pedagogenes viktigste rolle er å ta barna på alvor, være en god 

samtalepartner, stille spørsmål og undre seg sammen med barna. 

På Knøttene har vi stort fokus på lek, og er opptatt av at barna skal få god tid til å leke. I den «frie leken», hvor barna selv

bestemmer hva de vil leke er det viktig med voksnes tilstedeværelse, at vi observerer og eventuelt griper inn ved behov, men 

også at vi deltar på barnas premisser. Vi har også en stund på formiddagen hvor vi legger opp til voksenstyrte aktiviteter. I

denne tiden har vi samlinger og gruppedeling med ulike vokseninitierte aktiviteter ut fra barns medvirkning mm.  

Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage skal bidra til at barna får:

Knøttisan, Grommingan, Ræseran:

• Oppøve ferdigheter til å bry seg om, ta hensyn til og hjelpe hverandre

• Øve på å gi og motta trøst

• Øve på å løse opp i konflikter, be om unnskyldning og kanskje gi en klem

• Utvikle interesse i å være en del av en gruppe, føle tilhørighet, bety noe

Sprættertan, Barskingan:

• Oppøve ferdigheter til å ta hensyn til de som er mindre

• Utvikle evnen til å ta hensyn til og akseptere at vi er forskjellige

• Oppøve ferdigheter til å være flere i vennegjengen, være inkluderende

• Lære seg «folkeskikk» – en del sosiale koder og oppførselsmønster

• Utvikle evnen til å vise empati i sterkere grad

• Utvikle evnen til/oppmuntres til å snakke om konflikter, verbal og forpliktende konflikthåndtering – problemløsning

Beskriv hvordan barnehagen jobber for å skape 

balanse mellom vokseninitierte og barneinitierte 

aktiviteter.  

Beskriv hvordan barnehagen jobber for å legge 

til rette for god hverdagsflyt, gode rutiner og 

overganger mellom rutinene i hverdagen slik at 

voksne er tilgjengelig og tilstede for barna. 

Barnehagen skal, med utgangspunkt i 
rammeplanen beskrive hva den legger i 
begrepene omsorg og lek, læring og danning, 
knytte dette opp mot et helhetlig læringssyn og 
beskrive hvordan barnehagen kobler dette 
sammen med sitt pedagogiske innhold og 
arbeid.

Tydeliggjør og beskriv progresjon i dette 
arbeidet.
Skriv hva dere vektlegger i voksenrollen i 
arbeidet med omsorg, lek, læring og danning



Det pedagogiske treet
Vår modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe om innholdet i barnehagen, gir en ramme for det 

pedagogiske arbeidet og konkretiserer og beskriver viktige sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og læring.

Barns egenverd er kjernen i vår pedagogikk og står sentralt i alt vårt arbeid. Hvert enkelt barn er kompetent og har iboende 

ressurser som skal få komme til uttrykk og utvikles i barnehagen. Barns egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for 

livslang læring. Barn skal støttes og oppmuntres til å uttrykke seg, bli synlig og ha rom for medvirkning. Hvert enkelt barn skal 

oppleve å bli sett, hørt og forstått av anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne.

Med lekende læring, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til å utvikle seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et 

av barndommens særpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal få undre seg,

stille spørsmål, søke opplevelser og gjøre egne erfaringer. Leken skal vies stor plass i vårt pedagogiske arbeid.



Lek
Et av barndommens særpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal få undre 

seg og stille spørsmål, søke opplevelser og gjøre erfaringer på egne læringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns 

ulike perspektiver og opplevelsesverdener. 

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkår for lek, 

vennskap og barnas egen kultur. Leken skal være en arena for barns utvikling og læring, og for sosial og språklig samhandling. 

Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek både ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, 

humor, spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor det viktigste vi legger til rette for i barnehagen, og er selve grunnstammen i alle 

aktiviteter og i vårt pedagogiske konsept. Lek og læring henger tett sammen, siden barn søker mening i alt de gjør og utrykker seg 

gjennom lek.

Alle barn skal inkluderes i lek. 

Lek er en veldig spennende og morsom aktivitet som barna driver med fordi de synes det er gøy, og på Læringsverkstedet 

Knøttene Idrettsbarnehage skal leken ha en sentral og fremtredende plass. 

Vi vet at leken kan stimulere alle sider ved barnets utvikling. Dette gjelder både språklig, sosial, emosjonell, kognitiv, moralsk 

og den motoriske utviklingen deres. Lek er også med på å utvikle kreativiteten deres og evnen til å løse problemer, og 

gjennom lek lærer barna hvordan verden fungerer både sosialt og fysisk.

Gjennom leken skaper barn vennskapsrelasjoner. Dette er viktig for barns trivsel og bidrar til å forebygge mobbing. Lek og 

vennskap, og opplevelsen av å være en del av fellesskapet er viktig for alle barn. Vennskapsforhold kan være en beskyttende 

faktor i forhold til mobbing, og derfor legger vi til rette for lek og vennskap gjennom hele dagen, både gjennom barns frie lek og 

voksenstyrt lek og aktiviteter.

Fra barna kommer om morgenen kan de fritt velge hva de vil leke med frem til vi har samling og gruppeaktiviteter knyttet opp 

mot fagtema for dagen. Gruppeaktivitetene skal bære preg av lek, da vi vil at kunnskap og kompetanse skal lekes inn, uansett 

hvilke fagområde / tema som er aktuelt. Også utetiden og turdager er en arena i barnehagen som er preget av lek. På en helt 

unik måte kan barna i uteleken oppleve utfoldelse, mestring og motstand både fysisk, sosialt og emosjonelt. På 

Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage vektlegger vi bevegelse og aktivitet i et variert utemiljø for å bidra til at barna 

utvikler seg både kroppslig, følelsesmessig og sosialt.

Vi jobber for å skape et inkluderende og inspirerende fysisk leke- og læringsmiljø ved å introdusere tema og leker som barna 

har interesse av. Det kan for eksempel være at vi tar utgangspunktet i felles opplevelser slik som besøk av brannbilen eller 

eventyr om troll når vi er på tur i skogen.

Gjennom vårt konsept har vi stort fokus på progresjon også når det gjelder lek.

Derfor skal vi på Knøttene Idrettsbarnehage bidra til at barna får:

Knøttisan, Grommingan, Krabban og Ræseran:

• Trene på enkle lekferdigheter

• Øve på å tørre å utfolde seg

• Oppøve ferdigheter å dele på lekene

• Trene på å ta hensyn, skifte på å bestemme

• Oppøve interessen for å utvikle leken fra alenelek via parallell-lek til samlek og rollelek

Sprættertan, Barskingan og Sjøstjernan:

• Lære å skille mellom fantasi og virkelighet

• Utvikle ferdigheter gjennom leken, både motorisk, språklig og på andre utviklingsområder

• Videreutvikle evnen til å ta hensyn, inkludere, vente på tur, ta ansvar for lekekamerater og leker

• Lære regelleker og sangleker

Barnehagen skal beskrive hvordan den legger til 
rette for et allsidig og godt leke- og læringsmiljø 
som rommer variert lek og aktivitet for alle barn.
• Beskriv hvordan barnehagen sikrer at barna 

opplever progresjon i lek. 
• Beskriv hvordan barnehagen jobber for å 

inkludere alle barn i lek. 

Husk også å skrive om lek og aktivitet ute.

Utdyp lekens betydning for barns trivsel og 
vennskapsrelasjoner i barnehagen. 
Handlingsplan mot mobbing inneholder en del 
om dette. Ta gjerne en kikk og se om det er noe 
der som kan være til inspirasjon. Hent gjerne 
inspirasjon til tekst fra "Vår pedagogikk". Søk på 
ordet "lek" så får dere opp mange gode setninger 
til inspirasjon for egen utdypelse av dette 
kapittelet



Våre læringsvenner og 

fagområdene

Hjerte er representert av Hjertrud. Hjerte er delt inn i tre ulike emner/hjertelag. De tre hjertelagene er “Jeg”, 

“Du”, og “Vi”. Hvert av de tre hjertelagene tar opp temaer for å styrke barns egenverd, relasjonen til de andre i 

barnehagen og fellesskapsfølelsen. Hjertelagene formidler de grunnleggende verdiene for samhandling og 

hva det betyr for barna og fellesskapet. Disse verdiene skal leves ut hver dag og gjennom hele dagen i 

Læringsverkstedets barnehager. Gjennom arbeidet med hjertelagene utvikles barna, både som enkelt 

individer og som en betydningsfull del av fellesskapet.

Språk er representert av Rime-Rolf. Språk dekker rammeplanens fagområde Kommunikasjon, språk og tekst 

og inneholder alle elementer som sikrer at barnehagen arbeider med et godt språkmiljø og språkutvikling for 

alle barn. Fagområdet Språk inngår som en naturlig del i alt av barnehagens arbeid og hverdagsaktiviteter. 

Når barn lærer språk lærer de grunnlaget for å lære.

Matte er representert av Telle-Tariq. Matte rommer innholdet i rammeplanens fagområde Antall, rom og 

form. Barnehagens arbeid med fagområdet Matte lar barn leke og erfare matematikk på en variert 

måte. Gjennom lek skapes undring og utforsking som gir godt grunnlag for matematiske samtaler. Gjennom 

lek møter barna matematiske problemstillinger som gir barna et godt grunnlag for videreutvikling av barnas 

matematiske kompetanse.

Kreativitet er representert av Farge-Paletta. Kreativitet favner barnehagens arbeid med rammeplanens 

fagområde Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet et omfattende fagområde og er ofte en del av 

barnehagens pedagogiske arbeid sammen med andre fagområder.

Natur er representert av Ute-Mons. Natur dekker rammeplanens fagområder Natur, miljø og teknologi og 

Nærmiljø og samfunn. Naturen er en fin arena for lek, opplevelser og læring. Arbeid med alle 

fagområdene kan foregå ute. I vårt fagområde Natur inngår biologi, fysikk, kjemi, zoologi og geologi som 

viktige temaer barnehagen skal la barna gjøre seg erfaringer med. 

Bevegelse er representert av Beveg-Else. Bevegelse dekker rammeplanens fagområdet Kropp, 

bevegelse, mat og helse. Bevegelse, motorikk og kroppsbeherskelse er en naturlig del av barns hverdag. 

Gjennom bevegelse opplever barna mestring og de blir kjent med seg selv og sin egen kropp. Beveg-Else 

oppfordrer de andre læringsvennene til at barna skal bruke kroppen når de skal lære matte, språk osv.   

Lek er representert av Leke-Liv. Lek=Læring og er overordnet alle fagområdene, enten vi holder på med 

Matte, Språk, Hjerte, Natur eller Kreativitet. I lek knyttes alle fagområdene sammen. Barna leker seg til 

erfaringer og kompetanse innen alle områder. Alle barn skal oppleve å være en del av et inkluderende 

fellesskap i lek. Deltagelse i lek styrker barnas opplevelse av trivsel, egenverd og mestring. 



Hjerte

Hjertet er symbolet vårt for fagområdene som i Rammeplanen heter etikk, religion og filosofi – samt elementer i 
rammeplanens fagområde nærmiljø og samfunn, kropp, bevegelse, mat og helse og temaet bærekraftig utvikling. Alt 
dette inngår i Hjerte, men dette temaet favner videre hos oss. Aller mest er vi nemlig opptatt av at barna skal utvikle 
forståelse for andre, toleranse, omsorgsevne, selvfølelse, trygghet og mestring.

Hjerte skal utvikle barna som individer og som en del av et fellesskap, og er et verktøy for barnehagens arbeid med 
sosial kompetanse innen kategoriene JEG, DU og VI. Dette krever mye av våre medarbeidere. I tillegg til faglig 
kunnskap og pedagogisk skolering, må de inneha de avgjørende menneskelige egenskapene som gir barna 
trygghet og sosiale ferdigheter.

I temaområdet Hjerte sikrer vi også at barna blir kjent med lokalmiljø og samfunn. Gjennom Verdals-dagene blir 
barna bedre kjent med kulturen i sitt nærmiljø, og vi ønsker at de skal føle stolthet over sin kulturelle tilhørighet. De 
får kjennskap til kristne høytider og andre religioner som er representert i barnegruppen. Dermed erfarer de at 
grunnleggende spørsmål er vesentlige, at disse kan ha flere svar og at de selv gis rom for undring.

Barna skal lære hvordan de får, og holder på en venn – og det å kunne være venn med mange, og inkludere alle i 
leken. Hjerte handler ikke bare om de nære ting, men også om internasjonal solidaritet. Det handler om rettferdighet, 
noe barn er veldig opptatt av.

I arbeidet med Hjerte har vi også dratt inn elementer fra Dino-skolen, en del av vårt arbeid med De Utrolige Årene 
(DUÅ), som et ledd i å heve barns sosiale kompetanse. For de to største årskullene har vi også dratt inn elementer 
fra boka «Jeg er meg min meg» (Eli Rygg) når vi jobber med temaet kropp og følelser.

Natur

Natur dekker rammeplanens fagområder natur, miljø og teknologi og nærmiljø og samfunn.

Vi bruker ulike og varierte turområder nært oss til lek og læring. Her får barna gode opplevelser i naturen, og 
gjennom bærekraftig utvikling lærer de å ta vare på og bli glad i naturen.

Rammeplanens fagområde kropp, bevegelse, mat og helse er også del av fagtemaet «natur». Barna skal få utforske 
og oppdage nærmiljøet sitt og bli kjent med ulike planter og dyr, landskap, årstider og vær. Vi legger vekt på å være 
mye ute til alle årstider, og barna får være med på såing, innhøsting, og tilbereding av mat i barnehagen og på tur.

Mer utfyllende om temaet natur står beskrevet under «Idrettsbarnehage».

Språk

Språket er nøkkelen til mye, og inngår i all aktivitet i barnehagen. Kommunikasjon fordrer evnen til å motta og tolke 
budskap, og selv være avsender. Å samtale om opplevelser, tanker og følelser er nødvendig for utvikling av et rikt 
språk – slik et rikt språk er nødvendig for å håndtere og bearbeide følelser.

Å kunne oversette ikke-verbal kommunikasjon til språk, begreper og dermed forståelse, er avgjørende for barns 
evne til å utvikle omsorg, innlevelse og inkludering. 

Lek er også sentralt i utviklingen av språk og språkforståelse. Vi leker med rim og regler, rytme og stavelser, lyder 
og uttale, skrift og fortellinger.

Fokus på språket har vi også når barna holder på med andre ting enn språk, f.eks. når de tegner, leker sammen, er 
på tur eller holder på med tall, mengder og form. Vi er opptatte av å «bade barna i språk» i alle situasjoner gjennom 
hele dagen.

Barna liker gjentagelser. Vi lærer sanger og regler utenat og leker oss med språket.

Mattelek

Vi kaller det helt enkelt for mattelek – for matte skal være positivt og lekende. Hvis vi er gode til å la barna leke seg 
med tall, rom og former på en positiv måte i barnehagen, vil kanskje flere barn like matte også oppover i skoleårene.

Vi opplever at barn er naturlig nysgjerrige på og opptatt av tall, telling, rekkefølger, sortering, størst og minst, øverst 
og nederst allerede tidlig i barnehagealder. Denne nysgjerrigheten ønsker vi å dyrke både når mattelek står på 
«timeplanen» og når vi holder på med andre ting. Sortering, blant annet gjennom rydding, er grunnleggende 
matematiske ferdigheter, som gir erfaring i å sammenligne og ordne ting. Dette bidrar med å utvikle forståelse for 
matematiske begreper som mengde, rekkefølge og sammenligning. Matte-elementer finner vi hvor enn vi snur oss, 
vi kan telle, måle og sammenligne både når vi er ute og inne – og på våre mange turer.

Kreativitet

Vi ønsker at våre barn skal få utfolde seg gjennom sang, drama, tegning, forming, film/foto, lek, musikk, dans, 
fortelling osv. Å stimulere til barnas fantasi og skaperglede er en viktig oppgave i barnehagen. De skal både få 
oppleve gleden ved å skape noe selv, samtidig som de skal lære seg å ta imot og dele opplevelser og prosesser 
med andre.

Våre læringsvenner og 

fagområdene
Rammeplanen gir føringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode utviklingsmuligheter og trivsel. 

Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra rammeplanens syv fagområder. Barns lek danner et 

viktig grunnlag for arbeidet med fagområdene, i tråd med rammeplanens føringer.



Gylne 

hverdagsøyeblikk
Gylne hverdagsøyeblikk er stunder som har særlig betydning for relasjoner og samspill. Gylne hverdagsøyeblikk har 

betydning for kvaliteten i barnehagen. Måten vi praktiserer gylne hverdagsøyeblikk på er en del av vår hjertekultur.

Våre Gylne hverdagsøyeblikk er de viktigste øyeblikkene som skjer i barnehagehverdagen.

Øyeblikkene er møtepunkter mellom foreldre eller barn og barnehagen, som har betydning 

for barnas trivsel og utvikling.​ Med bevisst praktisering av hjertekultur i disse møtene, kvalitetssikres hverdagsøyeblikkene.

De gylne hverdagsøyeblikkene er vår måte å praktisere hjertekultur gjennom hele dagen hver dag hele året.

En trygg og god start: I Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage skal alle barn og foreldre oppleve en varm velkomst, og 
at de blir møtt med et smil og Hei om morgenen. Her skal vi utveksle informasjon for at dagen skal bli best mulig for barnet.  

Tid for lek og læring: Vi legger til rette for lek, undring og utforsking, og for at barn og ansatte har hverdagsøyeblikk hvor de 
kjenner at de har det gøy sammen.

Magiske leke- og læringsmiljø: Vi jobber for å skape gode lekearenaer, både i og utenfor barnehagen, som fremmer barnas 
lekelyst. Vi drar ut fra barnehagen for å oppleve ulike nærmiljøområder som skog, strand, by etc. ut fra barnas alder og 
modning.

Den gode utviklingssamtale: I samarbeid med foresatte skal vi bidra til å at barna utvikler seg til å bli den beste utgaven av seg 
selv, og gi de en god ryggsekk fylt med gode opplevelser og lærdom.  

Et godt måltid: Vi vektlegger et sunt og variert kosthold både i barnehagen og på tur. Måltidet er mye mer enn bare mat. 
Fellesskap og matglede står i fokus, og vi er opptatt av å inkludere alle i samtalen rundt bordet. 

Vi møter barns følelser og behov: Alle barn skal bli møtt med anerkjennelse og respekt. Vi tar barns behov og følelser på alvor.

Vi møter foreldres følelser og behov: Vi skal alltid være åpne for foreldrenes henvendelser. Vi møter foreldrene i alle deres
følelser. Foreldredialogen skal være åpen med barnet i fokus.  

En god avslutning på dagen: Ved henting skal foresatte eller andre som henter barnet bli møtt av en voksen som forteller 
hvordan barnets dag har vært, og vi skal bidra til en god avskjed.

På Knøttene har vi stort fokus på hjertekultur. Vi har jobbet mye med dette i personalgruppa, og ønsker at dette skal smitte 
over på barn og foresatte. Et eksempel på dette fra hverdagen er da en gruppe barn skulle på tur i begynnelsen av 
barnehageåret, og en jente og gutt som ikke kjent hverandre så godt, måtte holde i hverandre (være turvenner). Da sa gutten 
til jenta som var mindre enn seg: "Du kan være vennen min du".

Her kan barnehagen velge et eller flere Gylne 
Hverdagsøyeblikk.

For at dette skal kunne tilpasses alle barnehager er det  
lite tekst i årsplanmalen. Barnehagen skal beskrive 
hvordan de jobber med et eller flere av øyeblikkene og 
hvordan de synliggjør praktisering av hjertekultur i  
øyeblikkene. 

Løse ikoner til de Gylne Hverdagsøyeblikkene finner 
dere her:

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/sites/Ressur
sbank/SitePages/Presentasjoner.aspx



Læringsverkstedets 

fokusområder

Dette barnehageåret skal vi på Knøttene sette oss grundigere inn i Idrettskonseptet. 

Hva skal være kjennetegnet for Knøttene Idrettsbarnehage? Hvem vil vi være i Idrettskonseptet? Hva betyr idrettskonseptet for
oss? Hva forventes av voksenrollen med tanke på barn og idrettskonseptet? 

Dette er også i tråd med det vi i Verdal kaller Verdalsbarnehagen, hvor fokuset er helse, utvikling, læring og trivsel for barn og 

unge.

Barns trivsel er de voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjørende i dette samspillet. Vi har tro på at gode relasjoner, som en rød tråd 

i alt vi gjør, hever kvaliteten i barnehagen. Gode relasjoner bidrar til å skape et inkluderende og godt psykososialt leke- og læringsmiljø.

Positive relasjoner fremmer trivsel, læring og utvikling. Gjennom relasjoner evner vi å skape en trygg tilknytning, og vi støtter utforskning. 

Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle voksne som inviterer til godt samspill. Hjertekulturen vår bidrar til å legge til rette for barns 

utvikling, både som enkeltindivider og som viktige medlemmer av fellesskapet. Som en naturlig del av vårt arbeide, kjenner vi til og 

bruker tilknytningsteorier og anerkjennende kommunikasjon som en del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten på relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er særlig viktig for barns trygghet og utvikling. Gjennom gode 

relasjoner utvikles positive sosiale ferdigheter, empati og vennskap. Dette legger et god grunnlag for å utvikle barnas egenverd.

Læringsverkstedets felles fokusområder er:

For å få til dette er vi avhengig av

Pedagogisk ledelse

• Hjertekultur

• Barns utvikling

• Danning

Det pedagogiske treet 

Det didaktiske verktøyet som 

viser hvordan «Vår pedagogikk»  

praktiseres i hverdagen.

Gylne hverdagsøyeblikk

Hverdagsøyeblikkene er nøkkelen 

til barns trivsel og utvikling og 

foreldres tilfredshet. 

Vår pedagogikk

Vårt pedagogiske rammeverk 

som kommuniserer de viktigste 

elementene 

i vår pedagogikk.

Utdyp barnehagens egne 
satsningsområder. Beskriv hvordan 
barnehagen jobber med satsningsområdene. 
Sett inn mål og tiltak.
Eks: Lek og bevegelse, lekende læring, barns 
mestring , samspill (sosial kompetanse), Et 
godt måltid, Språkmiljø og barns 
språkutvikling, realfag, kreativitet etc. 
Prosjekt(er) Kommunens satsningsområde 
som barnehagen deltar i osv
Legg til flere sider etter behov.



Et godt måltid
Et godt måltid -mer enn bare mat

Gjennom mat- og måltidsaktiviteter skal barna motiveres til å spise sunn mat og få grunnleggende forståelse for 

hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Læringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt måltid» i samarbeid med Arne Brimi og Ryfylkekokken Frode 

Selvaag. Samarbeidet med Arne og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og matretter, norsk kulturarv, samt den viktige 

koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og måltidet gir barn og voksne anledning til å skape fellesskap rundt bordet. «Et godt 

måltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og råvarer, men også om matlaging og måltider som 

pedagogiske aktiviteter som inkluderer og legger til rette for barns medvirkning og deltagelse. I barnehagen er også måltider

en viktig arena for arbeid med sosial kompetanse, barns vennskap og forebygging av mobbing. Vi ønsker at barna skal bli glad 

i mat, våge å teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og glede ved å klare selv, samles rundt bordet 

og dele måltider med andre.

Beskriv hvordan barnehagen jobber med «Et godt 
måltid», utdyp spesielt hvordan barna er med i 
dette arbeidet. Synliggjør hvordan dere kobler Et 
godt måltid sammen med vårt pedagogiske 
konsept i et helhetlig arbeid (det pedagogiske 
treet) Rammeplanens fagområde «Kropp, 
bevegelse, mat og helse» skal inngå som del av 
dette arbeid. Det samme gjelder rammeplanens 
tema «Livsmestring og helse». Hent gjerne 
inspirasjon til tekst fra "Et godt måltid"-permen. 
Sett inn bilder fra barnehagens hverdag som 
illustrerer arbeidet med Et godt måltid, 
livsmestring og helse.

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/sites/R
essursbank/SitePages/Et-Godt-
M%C3%A5ltid.aspx

• Rammeplanens fagområde Kropp, bevegelse, mat og helse er del av selve stammen i vårt pedagogiske konsept, og 

inngår derfor som en del av innhold og arbeid med våre fem fagtemaer.

• Barnehagen skal være en arena hvor barn får oppleve matglede og matkultur. Gjennom et godt måltid har vi fokus på et 

sunt og variert kosthold og en hyggelig atmosfære. Måltidet er en arena for fellesskap og samspill, mestring, gode 

opplevelser og samtaler. Dette er en del av hvert enkelt barns danningsprosess og bidrar til utvikling av barns sosiale 

kompetanse.

• Vi har fokus på et kosthold bestående av naturlige og rene råvarer, og serverer varm lunsj flere dager i uka. Vi har fullkost, 

så i tillegg til hovedmåltidet har barna tilbudet om frokost om morgenen, et lite måltid i 2-tiden bestående 

av brød/knekkebrød, havregryn, frukt/grønnsaker, samt litt påfyll i 4-tiden.

• På Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage har vi egen matplan som synliggjør variasjon i kostholdet og hjelper oss 

å tenke variert og allsidig. Samtidig ønsker vi at barna får smake de samme rettene flere ganger. Barn kan trenge tid på å 

venne seg til nye smaker, farger og konsistens på mat.

• De eldste barna bidrar med å forberede noe av maten vi skal spise, og av og til bidrar de til blant annet borddekking. 

• Barna deltar også i veien «Fra jord til bord» med blant annet å sette poteter og så grønnsaker, og innhøsting. 

• Når vi er på tur pakker vi med oss mat, og tilbereder av og til maten på bålet. For store barn har vi gjennom året et 

smakshjul, med en ny smak for hver måned der råvaren er valgt ut fra årstid og tradisjoner.

• I forhold til Et godt måltid, IK-mat og Helsedirektoratets anbefalinger – i tillegg til hensynet til ulike allergier - har vi 

retningslinjer vi har valgt å følge når det gjelder matservering. Dette danner grunnlaget for hva vi velger å servere barna i 

barnehagen og at vi nå i tillegg har bestemt at vi ikke kan ta imot kaker, is, mm fra dere foreldre til servering på gruppene.



Idrettsbarnehage

Vi skal fortsatt jobbe med å innføre idrettskonseptet hos ansatte på blant annet planleggingsdager og personalmøter. 

I Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage bruker vi elementer fra idretten i lek og bevegelse, og har ikke fokus på 

at barna skal bli gode i en idrett. 

Vi skal ikke skape vinnere og tapere, og legger ikke opp til unødvendig konkurranse mellom barna. Likevel skal barna få 

erfaringer med «tap og vinn». 

Vi bygger på forståelsen av at fysisk aktivitet og godt kosthold har stor betydning for barnets læring og utvikling. Å gi 

gode vaner i oppveksten kan være forebyggende for en rekke sykdommer senere i livet, og er viktig for barnets fysiske 

vekst og utvikling. 

Fysisk aktivitet er relatert til psykisk velvære, og fysisk og idrettslig involvering kan medvirke til en bedre selvoppfatning 

hos barn. Motorisk kompetanse er viktig for barn når det gjelder selvbilde, deltakelse i lek, og å kunne mestre praktiske 

oppgaver i hverdagen

For inspirasjon:

Aktiv og glad (Brukernavn og passord: knottene)

Aktiv i barnehagen

Fagområde Kropp, bevegelse, mat og helse står sentralt i idrettsbarnehagene. Vi har mål ambisjon å være ledende på 

dette området. Vi har valgt å sette oss mål om at barna i vår Idrettsbarnehage skal oppleve bevegelsesglede og 

matglede hver dag i barnehagen. Det er ikke nok i seg selv at barn deltar i fysisk aktiv lek, og får servert sunn mat, det 

krever at vi jobber med det på en slik måte at barna blir indre motivert, og får gode opplevelser innenfor fysisk aktivitet og 

kosthold. Vi arbeider tverrfaglig med alle områder i rammeplanen, og ser muligheten for å bruke elementer fra idrett, lek 

og bevegelse inn i dette. Formålet til idrettsbarnehagene er at barn skal bli trygge på seg selv gjennom lek og 

samhandling med bevegelsesglede, mat og matkultur, mentalt og sosialt velvære og utvikle god fysisk og psykisk helse i 

et fellesskap med venner.

Grunnlaget for gode vaner dannes tidlig i barndommen, og ved at barn opplever glede og mestring ved å være i 

bevegelse, samt variert og sunt kosthold, vil sjansen være større for at barna tar med seg de gode vanene videre i livet. 

Godt kosthold og god veksling mellom aktivitet og hvile er av betydning for å utvikle en sunn kropp. Vi har ikke fokus på 

rene idretter, men arbeider ut fra metoden «pedagogisk idrett», hvor vi bruker idrett, lek og bevegelse for å nå våre 

pedagogiske mål.

I Læringsverkstedets Idrettsbarnehager har vi som mål at 

alle barn skal oppleve bevegelsesglede og matglede hver 

dag. Vi jobber ut ifra et helhetlig læringssyn med fokus på 

at barn lærer og utvikler seg gjennom bruk av kroppen. 

Pedagogisk idrett er vår arbeidsmetode der idrett, lek og 

bevegelse sees i sammenheng og er en integrert del av 

hverdagen der barn får utforske og utvikle seg i trygge og 

inkluderende omgivelser.

Vi arbeider tverrfaglig med alle fagområder i rammeplanen, og 

fagområdet Kropp, bevegelse, mat og helse står sentralt. Vi 

tilrettelegger for gode mestringsopplevelser gjennom variert 

fysisk aktivitet tilpasset barnets alder og utvikling og 

mulighetene som årstidene gir for ulike aktiviteter. Personalet i 

Idrettsbarnehagene er aktive, tilstedeværende og 

begeistringssmittende voksne som møter barns ulike behov. Vi 

vil at barna skal bli trygge på seg selv gjennom 

bevegelsesglede, sunt kosthold og gode holdninger.

SLETT SIDEN OM BARNEHAGEN IKKE ER 
IDRETTSBARNEHAGE

Beskriv hvordan barnehagen jobber med 
pedagogisk idrett og andre elementer fra 
idrettskonseptet som barnehagen vektlegger 
spesielt. Utdyp barnehagens praksis knyttet til de 
sentrale kjernekomponentene i konseptet. Dere 
kan hente inspirasjon fra teksten i 
konseptpermen. Sett gjerne inn bilder fra 
barnehagens hverdag, som illustrerer teksten

Idrettskonseptet bør også synliggjøres i alle 
kapitlene gjennom årsplanen.

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/sites/R
essursbank/SitePages/Konseptbarnehager.aspx

https://aktivogglad.no/
https://aktivibarnehagen.no/


Med idretten som bakgrunn satser vi fortsatt stort på friluftsliv. Med ordtaket «Kjennskap skaper vennskap» i 

ryggen ser vi det som særdeles viktig at barna får anledning til å møte naturen – og at de får gjøre sine 

oppdagelser og erfaringer med alle sanser, i ro og mak og ut fra egne forutsetninger.

Vi ønsker å gi barna grunnleggende forståelse for sammenhengen i naturen, lære dem å bli glad i naturen og 

stimulere til aktiviteter og opplevelser i natur og nærmiljø. Barna skal utvikle sin respekt for, og tilhørighet 

til naturen og lære å ta vare på naturens mangfold.

Den motoriske utviklingen blir naturlig stimulert i løpet av en dag preget av uteaktivitet og friluftsliv.

Uterommet gir oss et mangfold av muligheter til aktiviteter, stimuli, opplevelser og samhandling. Det gjelder å 

lære barna å gradvis bli glad i utelivet fra de er helt små, samtidig som vi voksne må ha en bevissthet rundt 

uterommet og uteaktivitetenes store verdi. Medarbeidere hos oss må rett og slett trives i frisk luft.

På Melan har de to største aldersgrupper to faste turdager i uka, hvorav en av disse dagene med oppmøte 

og henting på Kausmo. Det samme gjelder også på Trones, men de har en fast dag i måneden med oppmøte 

og henting på Kausmo. Det gjelder alle barna på storbarn. Dette for å få mest mulig ut av dagene. 3-åringene 

har en fast turdag i uka. På Melan møter de opp i Knøtteskogen på morgenen, og hentes der om 

ettermiddagen. 2-åringene går på tur en dag i uka, men denne dagen kan variere fra uke til uke.

Som et ledd i vår vektlegging av natur har vi fokus på bærekraftig utvikling. Gjennom dette har vi som mål å 

fremme verdier, holdninger og praksis for et mer bærekraftig samfunn. Vi skal legge grunnlag for barnas evne 

til å tenke kritisk, handle etisk og vise solidaritet, gi barna mulighet til å gjøre erfaringer med å gi omsorg og ta 

vare på omgivelsene og naturen, og bidra til at barna kan forstå at dagens handlinger har konsekvenser for 

fremtiden. Her retter vi spesielt fokuset på holdningsarbeid/bevisstgjøring, kildesortering og reduksjon av 

forbruk, matsvinn og plast.

Læringsverkstedet Knøttene Idrettsbarnehage barnehage skal bidra til at barna får:

Knøttisan, Grommingan, Ræseran & Krabban:

• Øve på å utforske «uterommet», være glad i å være ute, også når sola ikke skinner

• Oppøve ferdigheter til å omgå hverandre også utenfor barnehagelokalene

• Oppøve nye motoriske ferdigheter

• Få kjennskap til noen faktaopplysninger innen temaet

• Få kjennskap til enkle trafikkregler

Sprættertan, Barskingan & Sjøstjernan:

• Oppleve og utforske naturen, og sette ord på det vi ser / opplever

• Videreutvikle og utfordre sine motoriske ferdigheter

• Få kjennskap til enkelt naturvern, bruke av naturen uten å forbruke

• Tilegne seg mer ansvar for egen bekledning og utstyr på tur

• Få kunnskap om flere faktaopplysninger innen temaet

• Trene på spesifikke ferdigheter i forhold til blant annet bål, matlaging ute, kniv, snekring

• Få mer kjennskap om å ferdes langs trafikkerte veier



Pedagogisk virksomhet
Planlegging

Planlegging gir personalet grunnlag for å tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet. Barnehagen er forpliktet til å 

begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er i tråd med barnehageloven og rammeplanen.

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslår at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngår som en viktig del av barnehagens arbeid. 

Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal inngå i barnehagens arbeid med å planlegge, vurdere og utvikle den 

pedagogiske virksomheten.

Vurdering

Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen. 

Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for vurdering.

Planlegging

Vårt verktøy for planlegging er i hovedsak rammeplan, årsplan, progresjonsplan,

månedsplan og bevegelsessirkelen.

Dokumentasjon

Gjennom pedagogisk dokumentasjon har barna stor innflytelse på vårt vurderingsarbeid, de blir viktige informanter i forhold til 

prosessene våre.

«Støtteark for kritisk refleksjon» er et verktøy vi bruker mye til dette. Her tar vi utgangspunkt i en praksisfortelling, observasjon, 

foto e.l. og reflekterer individuelt og sammen rundt dette for å forbedre vår praksis. 

Vurdering

Vurdering er et redskap for virksomheten til å måle om vi er på rett vei mot målene. Det er et middel til stadige forbedringer og 
dokumentasjon på det viktige arbeidet vi gjør i barnehagen. Vurderingen legger grunnlag for neste års planer.

Vi foretar en vurdering av vår virksomhet kontinuerlig gjennom hele året, og det er en viktig del av vårt pedagogiske arbeid, og
gir oss mulighet til å endre tema og arbeidsmåter. Det er viktig å skriftliggjøre og dokumentere våre vurderinger, slik at vi kan 
gå tilbake og eventuelt endre kurs ut fra de erfaringene vi har gjort oss. Det foreligger rutiner for fortløpende evaluering av det 
pedagogiske innholdet. Herunder både hovedmålsettinger, aktiviteter og daglige situasjoner.

Personalet, barn og foreldre er viktige deltagere i all vurdering. Og vi vurderer ut fra barnas umiddelbare tilbakemeldinger / 
tekstskaping, barne-intervju, foreldresamtaler og foreldremøter, ulike observasjonsskjema, gruppe-/avdelingsmøter, 
ledermøter, basemøter, personalmøter, planleggingsdager, samtaler og Brukerundersøkelsen.

Beskriv hvordan barnehagen arbeider med 
planlegging, dokumentasjon og vurdering. Vis 
gjerne til konkrete eksempler. 

Hent gjerne tips og inspirasjon fra "Vår 
pedagogikk" ved å søke opp ord som "planlegg", 
"dokumentasjon", "vurdering" og "evaluering«.

Beskriv  hvordan barnehagen bruker 
Læringsverkstedets egenevaluering (pedagogikk). 



Arbeidsmåter
Arbeidsmåtene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme læring og danning og gi barn mulighet for medvirkning. 

(Rammeplanen, 2017).

Barnehagen benytter ulike arbeidsmåter for å ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmiljø.

Tema og prosjektarbeid

Vi har ulike tema gjennom året. På denne måten gjøres det pedagogiske arbeidet variert og spennende. Barna blir 
introdusert for nye situasjoner, temaer og fenomener. Dette bidrar til meningsfulle samhandlinger i de forskjellige 
barnegruppene.

Gjennom temaarbeid ser vi hva barna er opptatt av og interessert i, og lager prosjekter som gir barna anledning til aktiv 
deltakelse i sin hverdag.

Vi har faste temauker gjennom året, som Trafikk-og blålysuke, Internasjonale dager, Verdals-dager, Vømmøl, Kausmo-
uke (der tema varierer ut fra årstiden m.m.), og vi har ei temauke i november som bestemmes ut i fra hva barna er 
opptatt av her og nå.

Repetisjonsprinsippet

Barna skal ifølge Rammeplanen (2017) «oppleve gleden ved gjenkjenning». Dette blir hos oss ivaretatt ved at vi 
systematisk repeterer det vi jobber med. Dette kaller vi «repetisjonsprinsippet». Temaene blir gjentatt jevnlig slik at de 
«sitter i kroppen» og barna opplever mestringsglede.

Spiralprinsippet

Vi benytter det såkalte «spiralprinsippet» for å sikre progresjon i barnehagehverdagen. Barna skal få oppleve å lykkes på 
nytt med kjente temaer. Samtidig skal «spiralen» utvides, og ny kunnskap og ferdighet bygges på det barna vet og 
kjenner fra før. På denne måten vil barn oppleve mestring, samtidig som de utfordres til å strekke seg og utvikle seg 
videre. Vi bruker vår egen progresjonsplan som arbeidsdokument for å sikre dette.

Beskriv hvordan barnehagen bruker prosjektarbeid, 
temaarbeid, repetisjon, progresjon i sitt arbeid.

Beskriv barnehagens digitale praksis.
Hvordan barnehagen bidrar til barnas lek, utforsking, 
kreativitet og læring, gjennom digital praksis. Beskriv 
hvordan barnehagen utøver digital dømmekraft. 
Opprett om ønskelig et eget hovedkapittel om "Digital 
praksis", dersom barnehagen ønsker å utdype dette. 

Prosjektarbeid – tar utgangspunkt i barns 
initiativ/interesser, deres undring og innspill leder utvikling 
av innhold og prosess i prosjektet. Dette er en måte hvor 
barns medvirkning kan ses i praksis i barnehagen.

Temaarbeid - styrer og pedagoger utarbeider innhold og 
prosess i samarbeid med barnehagens øvrige 
medarbeidere

Repetisjon - repetering av kjernestoffet i våre fem fagtema.

Progresjon – sikrer en systematisk, helhetlig og kontinuerlig 
utvikling av barns ferdigheter, kunnskap og læring innenfor 
alle fagtemaer. Sikrer på den måte progresjon.

Digital praksis – bidrar til barnas lek, kreativitet og læring. 
Digitale verktøy er en naturlig del av barns hverdag. Film, 
foto og projektor og apper er verktøy som kan inspirere til 
kreativitet.



Barns medvirkning
Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved å legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan få uttrykke sitt

syn på barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage §3 , grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 

nr.1.

Barn ønsker å påvirke egen hverdag, og i Læringsverkstedets barnehager skal alle barn få muligheten til å bli sett, hørt og 

anerkjent. Vi ser på barna som kompetente og bidrar til at alle barn får mulighet til medvirkning og innflytelse. 

For å sikre at barns meninger blir hørt og tatt på alvor er FNs barnekonvensjon nedfelt i barnehageloven. Alle barn skal erfare å bli 
sett, hørt, forstått og respektert av voksne som er anerkjennende, varme, tydelige og ansvarsfulle i møte med enkeltbarnet og barn i 
grupper. I aktiv deltakelse i dialog og samhandling med sine omgivelser skal barn erfare medvirkning og innflytelse.

Å medvirke innebærer blant annet at barn får erfaringer med å bli sett som et menneske som skaper mening, kultur og kunnskap.
Barn må få oppleve både tilknytning og fellesskap, og kjenne at de kan utøve sin selvbestemmelse og uttrykke egne intensjoner. 
Barn må støttes til å leve seg inn i andres situasjon og til å ta hensyn til andre. De skal likevel ikke få ansvar som barn er for små til 
å bære.

De voksnes evne til å observere barnas kroppslige og verbale uttrykk er avgjørende for barns medvirkning. Derfor bruker vi blant
annet barns verbale og nonverbale tilbakemeldinger for videre arbeid og planlegging i barnehagen. Medvirkning er ikke dermed rett 
til å bestemme eller gjøre som barna vil, men snarere en metode for å kunne gi uttrykk for sine syn og meninger i felleskapet. Barna 
skal få jevnlig mulighet til aktiv deltagelse i planlegging og vurdering av barnehagens virksomhet.

Barns rett til medvirkning krever kompetente voksne som har gode og oppdaterte kunnskaper om, og respekt for barn. De voksne 
skal involvere barna i deres barnehagehverdag i samsvar med deres alder og modning, slik ønsker vi at de skal få innflytelse på 
egen hverdag og kompetanse til å ruste dem til samarbeid og ivaretagelse av egne behov. Et eksempel i fra barnehagehverdagen 
vår er arbeidet med temauker. Her observerer vi hva barna er opptatte av, og tar utgangspunkt i barnas interesser, som blant 
annet Daidalos, verdensrommet og superhelter.

Beskriv (gjerne med eksempler) hvordan 
barnehagen jobber med å ivareta barns rett til 
medvirkning Sett inn mål og tiltak.



Foreldresamarbeid
«Sammen skaper vi en sosial læringsarena som setter gode spor» er vårt løfte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mål. Samarbeidet skal både skje på individnivå, med foreldrene til hvert enkelt 

barn, og på gruppenivå gjennom foreldrerådet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene får innflytelse på 

barnehagens arbeid med å skape et helhetlig omsorgs-, leke- og læringsmiljø for barnegruppen. For å sikre samarbeidet med 

barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldreråd og et samarbeidsutvalg (Lov om barnehager §4).

Vi er opptatt av at både barn og foreldrene skal føle seg velkomne i våre barnehager. De skal møte et kompetent og omsorgsfullt 

personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser foreldrene at vi ønsker å lytte til deres innspill og erfaringer, og vi 

opprettholder en god relasjon.

Vi ønsker å skape et miljø som er preget av åpenhet, trygghet og tillit. Foreldrene skal oppleve barnehagen som et sted hvor barnets 
egenart blir tatt vare på, samtidig som det får utvikle seg i lek og samvær med andre barn.

Hver høst åpnes det for at foreldrene kan arrangere en sosial kveld for foreldre og barn på hver barnegruppe. De møtes etter 
barnehagens stengetid til en uformell ettermiddagsstund som avsluttes med felles kveldsmat. Foreldrene er hovedansvarlig for disse 
kveldene og bestemmer selv om de vil ha flere slike kvelder i året. Slik ønsker vi å bidra til at foreldrene blir bedre kjent med 
hverandre, og får møte hverandre i en mer uformell setting enn ellers.

Vi vil arbeide fortløpende med å utvikle foreldresamarbeidet vårt på alle områder og i alle situasjoner. Vi ønsker at foreldrene skal 
være aktive premissleverandører i utviklingen av vårt barnehagetilbud gjennom å komme med ideer, forslag og synspunkter på det 
arbeidet vi gjør.

Den daglige kontakten morgen og ettermiddag er den hyppigste og mest grunnleggende samarbeidsformen og samarbeidsarenaen. 

Vi legger vekt på at alle skal bli tatt imot på en trivelig måte. Informasjon skal kunne utveksles og alle typer tilbakemeldinger skal 

kunne overbringes begge veier. Vi ønsker en åpen og ærlig dialog, med muligheter for at dere kan ta kontakt pr. telefon eller spørre 

oss om å sette av tid til en samtale. 

Vi vil også arbeide med å videreutvikle foreldresamtalene våre, slik at utbyttet blir best mulig for både foreldre og personale. I 
foreldresamtalene kan vi i ro og fred snakke sammen om det enkelte barnet, uten at barnet selv er til stede, hvordan det har det i 
barnehagen og hjemme, hvordan det utvikler seg på ulike områder og andre ting som opptar enten foreldre eller personalet.

Vi har også noen flere mer formelle samarbeidsformer i barnehagen. Vi arrangerer vanligvis to foreldremøter for hver barnegruppe
hvert år, om høsten og våren. Her vil det bli vist glimt fra barnehagehverdagen via bilder og film. Aktuelle tema og elementer ut fra 
barnas alder og hverdag belyses også, i tillegg til at det jobbes via gruppearbeid på slike foreldremøter.

Det at vi som regel har foreldremøter i våre aldershomogene/avdelingsvise barnegrupper er for at vi vil nå foreldrene nærmest mulig 
deres barn, samtidig som vi skaper nettverk mellom foreldre med barn i samme utviklingsfase. Men vi kan også ha 
«storforeldremøte» med alle foreldre i barnehagen. Dette blir lagt opp som et temamøte. Om det er «storforeldremøte» eller 
foreldremøter gruppevis/avdelingsvis, vil avgjøres etter foreldrenes og personalets ønsker og behov.

Barnehagen har et foreldreråd (FR) som består av alle foreldre ved virksomheten. FR kan uttale seg om saker som er viktige i driften 
av barnehagen. Ut over dette velger FR selv hva de ønsker å engasjere seg i forhold til det tilbud som gis til deres barn.

I tillegg til FR skal barnehagen ha et samarbeidsutvalg (SU). Dette består at tre representanter fra hhv foreldre og personale, samt 
styrer som representerer eier. Det velges leder og sekretær. Styrer er saksbehandler, har tale- og forslagsrett, men ikke stemmerett. 
SU ivaretar samarbeidet mellom foreldre, personale og eiere. SU er et rådgivende organ og skal forelegges saker som anses som
viktige for den daglige drift, og gi sin uttalelse før saker avgjøres av virksomhetens eierstyre.

Vi legger stor vekt på foreldremedvirkning. En metode for å oppnå dette er den tradisjonen barnehagen har på å organisere alle 
foreldre inn i ulike ansvarsgrupper. Disse gruppene har ansvar for hver sin aktivitet / arrangement i løpet av året og er selvstyrte.

I tillegg inviteres foreldre til å komme med innspill i barnehagevirksomheten generelt.

Beskriv hvordan dere ivaretar barnehagelovens 
krav om foreldrenes medvirkning og 
foreldresamarbeid. Eks: Den daglige dialogen, 
foreldresamtaler, evt. 
foreldrekaffe/påskefrokoster/dugnader, 
foreldreråd, samarbeidsutvalg. 
Legg gjerne inn en oversikt med datoer for 
planlagte aktiviteter for arrangement som 
foreldre er involvert i. Sett gjerne inn bilder fra 
arrangement.

Ressursbanken:
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/sites/R
essursbank/SitePages/Foreldresamarbeid.aspx



Overganger
Ny i barnehagen

Det å begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for både barn og foreldre. Tilvenning, trygghet og 

tilhørighet er nøkkelord i forbindelse med alle overganger i løpet av barnehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan få en trygg og god start i barnehagen. 

Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet får tid til å bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til 

personalet og til andre barn.

De aller minste barna som begynner ved vår barnehage, og som har sitt aller første møte med barnehagen som arena, får 

tilbud om besøk hjemme av en av gruppas ansatt. Dette for å hilse på og møte barnets i dets kjente omgivelser. På dette 

hjemmebesøket snakker vi litt om barnehagehverdagen, tilvenning, rutiner og diverse informasjon og om barnehagen, men 

også om barnet. Større barn får tilbud om å komme på besøk i barnehagen. 

I Læringsverkstedet skal ansatte være faglig flinke, og relasjonskompetanse er et viktig virkemiddel for at barn skal bli trygge. 

At barna får møte en av de voksne på gruppa i sitt eget trygge miljø gjør det enklere for både barnet og foreldrene når de 

kommer til barnehagen og har et kjent ansikt å forholde seg til. Vi er opptatte av at barnehagen skal være en trygg base for 

barna, og har Trygghetssirkelen i bunnen for vårt arbeid, spesielt i forbindelse med oppstart og tilvenning for nye barn.

Fra småbarn-til storbarnsavdeling

I Læringsverkstedet legger vi til rette for at barn og foreldre får tid og rom til å bli kjent med barn og nytt personal, når barnet 

bytter barnegruppe.

Overganger innad i barnehagen

Overganger skjer også innad i barnehagen, og i Læringsverkstedet legger vi til rette for at barn og foreldre får tid og rom til å 
bli kjent med barn og personalet når barnet bytter barnegruppe.

På Melan, hvor det er aldershomogene grupper, bytter barna navn på gruppa ved hvert nytt barnehageår. Ved nytt 
barnehageår flytter noen grupper til nye omgivelser. For at ikke overgangen skal bli for stor for de minste bruker 
gruppa lokalene de skal flytte til jevnlig utover etterjulsvinteren / våren.

På Trones begynner som regel 3-åringene på storbarnsavdelingen ved nytt barnehageår. Før den tid er barna ute sammen 
med en gruppe barn fra storbarn på vinteren/våren, samt er oppe og leker seg der for å bli kjent med miljøet. 

Vi prøver så langt som mulig at en voksen på gruppa/avdelingen er med over til ny gruppe/avdeling. Dersom dette, mot 
formodning ikke går, jobber den/de voksne på neste års gruppe/avdeling endel før ferien.

Overgang barnehage-skole

For våre «skolestartere» har vi en intensjon om å gjøre det siste året i barnehagen litt spesielt. De skal oppleve den 
avsluttende tiden i barnehagen som spennende, utfordrende og en tid hvor iveren etter å erobre nye kunnskaper skyter fart 
(Veilederen fra eldst til yngst, 2009).

Skolestarterne på Melan og Trones samarbeider de siste årene på barnehagen. De kan møtes på turdager, og de har 
temauker sammen på f.eks. Kausmo. Utover dette kan vi ha et samarbeid med andre barnehager i kommunen der vi har fokus 
på skolestarterne og overgangen til skolen. Her er målet at barna skal få møtes på tvers av barnehagene for å begynne 
prosessen med å skape nye relasjoner og vennskap.

For skolestarterne legger vi opp til skoleforberedende aktiviteter og utfordringer tilpasset alder og utvikling. Det er mye fokus 
på sosial kompetanse, selvstendighet, språk og hvordan skape nye relasjoner dette siste året i barnehagen.

Barnehagen skal, i samarbeid med grunnskolen, legge til rette for en god overgang fra barnehage til skole/Sfo. Dette skal skje 
i nært samarbeid med barnets hjem.

Vi følger kommunens vedtatte prosedyreplan for overganger mellom barnehage og skole.

Barnehagen beskriver hvordan den arbeider med 
tilvenning, ivaretar de yngste barnas behov og 
legger til rette for gode tilknyttningsprosser. 

Barnehagen beskriver hvordan den arbeider med 
overgangen fra småbarn til storbarnsavdeling. 
Beskriv hvordan dere tilrettelegger for et helhetlig 
læringsløp som ivaretar barns motivasjon og 
lærelyst, og overgangen til skole.

Fordel på flere sider ved behov.

Ressursbanken: 
Oppstart og tilvenning

Veileder arbeid med de eldste barna i barnehagen.pdf

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:f:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Rammeverk/Foreldresamarbeid/Oppstart%20og%20tilvenning?csf=1&web=1&e=6f72Hj
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:b:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Pedagogikk/F%C3%B8rskolegruppa/Veileder%20arbeid%20med%20de%20eldste%20barna%20i%20barnehagen.pdf?csf=1&web=1&e=96p7Pv


Inkludering og mangfold
Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som treger ekstra støtte

Barnehagen skal sørge for at barn som trenger ekstra støtte, tidlig får den sosiale, pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen 

som er nødvendig for å gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i tråd 

med barnets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats innebærer at personalet arbeider særlig 

målrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med å inkludere barn i meningsfulle fellesskap.

Vår hjertekultur skal være en rød tråd i arbeidet.

Alle som jobber med barn i Verdal kommune er en del av BTS-arbeidet (Bedre Tverrfaglig Samarbeid) i kommunen for å 

sikre et bedre samarbeid mellom tjenestetilbudene dersom det er behov for bistand fra andre instanser.

De ulike tjenestene vi har et tett samarbeider med er:

PPT (Pedagogisk Psykologisk Tjeneste)

Denne tjenesten har spesialpedagogiske rådgivere og logoped tilgjengelig for både barnehager og foreldre. I samarbeid med 
foreldrene kan barnehagen henvise barn til PPT hvis vi føler behov for ekstra utredning, oppfølgingstiltak for enkeltbarn / 
grupper av barn.

Helsestasjonen

Hvert distrikt har sin helsesykepleier som har ansvaret for barna som bor i distriktet og for barnehagene som har sin virksomhet
i deres distrikt. Vi benytter først og fremst helsestasjonen ved medisinske og helsemessige spørsmål. I tillegg samarbeider vi 
om Språk 4 som er en kartlegging av språkutvikling hos 4-åringene i forbindelse med 4-årskontrollen på Helsestasjonen.

Familiehjelpa 

Dette er et frivillig og gratis lavterskeltilbud for barn og familier i kommunen. I kontakten med Familiehjelpa skal alle oppleve 
gode menneskemøter. Familier skal møtes med varme og respekt, av trygge fagfolk som tar utgangspunkt i det du ønsker. 
Familiehjelpa - Verdal kommune

Barneverntjenesten

Barneverntjenesten har vi i alle år hatt et tett samarbeid med. Både ved å motta barn som er søkt inn hos oss som et 
forbyggende barnevernstiltak, og når vi har måttet ta kontakt med dem angående barn som vi er bekymret for.

Alle offentlige ansatte har plikt til å gi opplysninger til barnevernstjenesten ved bekymring for et barns utvikling eller omsorg (jfr. 
Lov om barnehager §22 Opplysningsplikt til barnevernstjenesten).

Vi ønsker i hovedsak at all kontakt til barneverntjenesten skal være gjort kjent for foreldrene, med unntak av bekymring knyttet
til vold og overgrep. Denne tjenesten jobber i all hovedsak forbyggende og rådgivende for å bistå barn og foreldre i 
hjemmesituasjonen, og barnehagen kan delta i dette samarbeidet.

Barne- og Ungdomspsykiatrisk Poliklinikk (BUP) og Habiliteringstjenesten for barn (HAB)

Barn som har helt spesielle vansker / atferds avvik / utviklingsavvik / funksjonshemminger kan henvises videre til disse to 
tjenestene fra PPT, Barneverntjeneste eller Helsestasjonen hvis ikke nok og riktig hjelp / utredning kan skje på kommunalt nivå.

NY overskrift 2025 (Tidligere 
«Tilrettelegging»)

Beskriv hvordan barnehagen ivaretar 
barns ulikheter og sikrer likeverdig 
deltakelse i barnehagens hverdag. 

Beskriv hvordan barnehagen arbeider med 
tilrettelegging for barn som trenger ekstra 
støtte, hvordan barnehagen samarbeid 
med eksterne parter med mer. Her kan 
dere referere til "Tett på-tidlig innsats" om 
det passer.

https://www.verdal.kommune.no/tjenester/barn-familie-skole-og-barnehage/familiehjelpa/
https://www.verdal.kommune.no/tjenester/barn-familie-skole-og-barnehage/familiehjelpa/
https://www.verdal.kommune.no/tjenester/barn-familie-skole-og-barnehage/familiehjelpa/


Årshjul

Måned Aktivitet

August Sommer

Bli kjent

Trafikk og blålysvækka

Bærtur (B/S)

Stafett for livet 

September Høst

Innhøsting

Kausmovækka (B/S)

Foreldrekaffe (B/S/R)

Løpsfest/Barnas Maraton (Sportyløpet)

Oktober Høst

Internasjonale dager 

November Høst

Barnas forskerdag

Temauke

Desember Jul

Julebudskapet

Luciamarkering

Nissefest

Foreldrekaffe (G/K)

Juleavslutning barnehagen (R/Sjø). 

Juleavslutning Bakketun (B/S)

Januar Vinter

Snø og is

Vinteraktiviteter

Barnas hjertedag

Februar Vinter

Snø og is

Vinteraktiviteter / Skiaktiviteter (B/S)

Karneval og karnevalaktiviteter 

Samefolkets dag(er)

Mars Vår

Vårtegn

Verdalsdager (B/S/R)

Påske/påskebudskapet

April Vår

Kausmovækka (B/S)

Besteforeldrekaffe (G/K)

Mai Maidager

17.Mai / 17.maitog

Såing/dyrking

Verdens aktivitetsdag

Vømmøl / Vømmølvækka / Vømmølforestilling (B/S/R/Sjø)

Juni / juli Sommer

Barnas miljødag

Avslutningstur for skolestarterne

Idrettsvækka

Besøksdag for nye barn (B/S/R/G)

God sommer!

Sett inn barnehagens årshjul. Lag et skjema for alle 
aktivitetene dere ønsker å fremheve i årsplanen.

Vi oppfordrer til å markere følgende merkedager i 
2025/2026 i Læringsverkstedets barnehager:

For alle: 
Barnas forskerdag mandag 10. november 2025
Barnas hjertedag torsdag 15. januar 2026
Verdens aktivitetsdag fredag 8. mai 2026
Barnas miljødag fredag 5. juni 2026

For idrettsbarnehager og alle andre som ønsker:
Barnas Maraton (Sportyløpet) lørdag 20. september. 
Markeres i barnehagen som "løpsfest" hele uke 38 eller 
markering fredag 19.september
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Veilederen «Vår pedagogikk»

Handlingsplan mot mobbing 
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Veilederen "Et godt måltid-mer enn bare mat"
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Lenker til veiledere fra Utdanningsdirektoratet

Håndtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)

Språk i barnehagen- mye mer enn bare prat (2013)
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https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/innsiktsartikler/fns-barnekonvensjon/fns-konvensjon-om-barnets-rettigheter/id2511390/
https://laringsverkstedet.no/assets/lv/site/uploads/globals/documents/Handlingsplan-mot-mobbing.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kd/vedlegg/barnehager/veileder/f-4248-fra-eldst-til-yngst.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kriser-og-sorg-i-barnehagen/Handtering-av-kriser-og-sorg-i-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://laringsverkstedet.no/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/barnehager/id1029/
https://www.udir.no/utdanningslopet/barnehage/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
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