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Velkommen til 

Læringsverkstedet

Læringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager 

i store deler av Norge. I våre barnehager får barn et godt grunnlag for livslang læring – i kunnskap, vennskap, trygghet og 

glede. Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet med å skape en god barndom for alle barn. Vårt pedagogiske arbeid 

med barna bygger på lekende læring, samspill og mestring.

For mer informasjon om Læringsverkstedet og våre barnehager se vår hjemmeside: https://laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende år med fokus på lekende læring, samspill og mestring. I Læringsverkstedets barnehager arbeider 

vi for at alle barn skal få et best mulig grunnlag for videre utvikling, læring og et godt liv. Vi ønsker at hvert enkelt barn skal kjenne seg 

betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Vår visjon 

peker framover og viser vei for alt av arbeid i Læringsverkstedet:

Vi får verdens 

viktigste verdier 

til å vokse!

Vår visjon

Våre verdier:

Leken og ambisiøs

Vi byr på oss selv og 

har det moro. 
Samtidig har vi klare 

mål 
og kraft til å nå dem.

Våre verdier:

Raus og tydelig

Vi har takhøyde og 
frihet samtidig 

som vi har rammer og 
retningslinjer som 

gjør det trygt å være 
raus 

i møte med barn og 

foreldre

Beskriv hvordan 
barnehagen jobber 
med visjonen og 
verdiparene i 
praksis

Gjennom å skape rom for barnas medvirkning i pedagogiske planer, og å skape situasjoner i hverdagen der barna opplever flere 

mestringsfølelser, bidrar vi til å få verdens viktigste verdier til å vokse! 

Hvordan vi jobber for med visjonen og verdiene ovenfor er bl.a.:

• Vi skal være gode forbilder for barna og vise gjennom egne handlinger hvordan vi praktiserer verdiene vi ønsker å formidle.

• Vi snakker med barna om ulike situasjoner og hva de mener er riktig og galt. 

• Vi stiller åpne spørsmål og lytter aktivt til barnas svar.

• Vi tar barnas innspill og følelser på alvor

• Vi er voksne som deltar aktivt, på barnas premisser, i lek og aktiviteter sammen med barna
• Vi bruker observasjoner og kartleggingsverktøy for å vite at alle barna blir sett, hørt og ivaretatt

• Vi har glede og humor som metode for å nå våre mål

• Vi lytter til barnas fortellinger, kroppsspråk og formidlingsspråk (eks. Via tegninger, og kunstneriske utfoldelse)

• Vi aksepterer alle aspekter ved barnas følelsesliv, og lar de få utrykke dem gjennom trygge rammer

• Vi gir klare og trygge rammer for barna, og gir de alternative måter å gi utrykk for sine følelser slik at det ikke går ut over andre. 

https://laringsverkstedet.no/


Hauketo barnehage startet opp som en kommunal barnehage og ble ferdigstilt i 1984. Den 01.04.2015 ble barnehagen kjøpt av 

Læringsverkstedet AS, og i 2023 fisjonerte vi og derav bærer vi nå navnet: Læringsverkstedet Hauketo barnehage as.

Læringsverkstedet Hauketo barnehage ligger i naturskjønne omgivelser, omkranset av skog og et lite småbruk. På gårdsbruket har vi 
vår egen lavvo og bålpanne, og dyra på gården er vi godt kjent med. Vi har vår egen parsell hage et steinkast unna, (og nettopp den 

nydelige naturen og nærmiljøet er barnehagens særskilte kvalitet og noe vi er ekstra stolte over da avdelingene nærmest bruker 

naturen som en tredje pedagogisk) .I tillegg har vi Prinsdal skole, som ligger i en grei gangavstand, låner velvillige ut både gymsal og 

bibliotek til oss. Vi er en flerkulturell barnehage hvor språk, sosial kompetanse, lek og natur står i fokus. 

Læringsverkstedet 

Hauketo barnehage as
Beskrivelse av barnehagen.
Dette skal med:
Litt om barnehagens historikk f.eks. 
Når ble barnehagen etablert, hvordan er 
barnehagen organisert.
Hva er barnehagens særpreg eller hva er 
denne barnehagens særskilte kvalitet? 
Hva er det som skiller denne barnehagen 
fra andre? Konseptbarnehage?  (skriv 
mer utdypende  om konsept i eget  
konsept-kapittel, men synliggjør gjerne 
konseptet gjennom årsplanen) Annet?
Føy til ekstra side om ønskelig
Sett gjerne inn bilder!



Barnehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i nær forståelse og samarbeid 

med barnas hjem (Barnehageloven 2021, § 1, Formål). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forståelse med 
hjemmet, å ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek, 

omsorg, læring og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-

dommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og 

vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidrar til å danne et godt grunnlag for livslang læring og aktiv deltagelse for barna 

i et demokratisk samfunn. Å møte individets behov for omsorg, trygghet, tilhørighet og anerkjennelse og å sikre at barna får ta 

del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles 

i barnehagen. Ifølge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gjennomgående i 

barnehagens pedagogiske arbeid. 

Disse er:

• Demokrati

• Mangfold og gjensidig respekt
• Likestilling og likeverd

• Bærekraftig utvikling

• Livsmestring og helse

Formål med barnehagens årsplan: 

• Barnehagen skal være en pedagogisk 

virksomhet som skal planlegges og 

vurderes.       

• Barnehagens pedagogiske arbeid skal 

være begrunnet i barnehageloven og 

rammeplanen. 

• Rammeplanen påpeker at årsplanen er 

et arbeidsredskap for personalet som 

skal   dokumentere barnehagens valg 

og begrunnelser.

• Med utgangspunkt i rammeplanen skal 

barnehagens samarbeidsutvalg 

fastsette en årsplan for den 

pedagogiske virksomheten.

Årsplanens funksjon:

Årsplanen skal synliggjøre hvordan 

barnehagen omsetter barnehagelov 

i praksis, og arbeider målrettet for 

å sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifølge rammeplanen har planlegging av 

barnehagens innhold og pedagogiske 

arbeid flere funksjoner:

• Personalet får grunnlag til å tenke og 

handle systematisk i det pedagogiske 

arbeidet.

• Det gir kontinuitet og progresjon for 

enkeltbarn og barnegruppen.

• Synliggjør barnehagens fortolkning og 

realisering av rammeplanen.

• Gir utgangspunkt for refleksjon og 

utvikling av virksomheten.

Barnehagens årsplan er også et viktig 

dokument for eier og myndighetenes 

oppfølging og tilsyn med barnehagen.

Barnehagens 

verdigrunnlag



Vår Pedagogikk

Læringsverkstedets pedagogikk er vår fortolkning av innholdet i rammeplanen og 

ivaretar rammeplanens føringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger på et helhetlig læringssyn. Med Hjertekultur og 

Lekende læring, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og 

rammeplanens føringer for barnehagens innhold og oppgaver. 

Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal møtes med respekt og anerkjennelse. 

Omsorg og lek, læring og danning er svært viktige

elementer i grunnlaget for Læringsverkstedets pedagogikk. 

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode barndom»

inneholder omsorg og lek, læring og danning.; et helhetlig læringssyn.

Med hjertekultur lekende læring, samspill og mestring skal vi

gi barna grunnlag til å utvikle seg, og bli den besteutgaven av seg selv.

Her kan dere utdype nærmere hvordan 
barnehagen jobber med danning. 

Stikkord:

Barn utvikler seg i samspill
Barnas trivsel og utvikling her og nå har 

betydning for fremtiden

Gi eksempler på hvordan læring og 

trivsel kan fremmes gjennom frem og 

tilbake-samspill (utvidende og 

utforskende samtaler) Beskriv gjerne en 

kort praksishistorie.

Frem og tilbakesamspill:

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/

sites/Ressursbank/Shared%20Document

s/Forms/Fag.aspx?id=%2Fsites%2FRes

sursbank%2FShared%20Documents%2

FRammeverk%2FRefleksjon%2F%C3%

85rskonferanse%20og%20Pedagogfilm

%202024%2E%20Etterarbeid%20og%2

0refleksjon%2FSt%C3%B8ttemateriell%

2DBarns%20utvikling%5Fspra%CC%8A

kmilj%C3%B8%20%28002%29%2Epdf&

parent=%2Fsites%2FRessursbank%2FS

hared%20Documents%2FRammeverk%

2FRefleksjon%2F%C3%85rskonferanse

%20og%20Pedagogfilm%202024%2E%

20Etterarbeid%20og%20refleksjon

I Læringsverkstedet Hauketo barnehage ser vi det som viktig at 

grunnlaget for vår pedagogikk bygger på dokumentert forskning.

Vi vet at barnet søker kontakt og interaksjon helt fra det er nyfødt og 

forskningen viser hvordan barnet utvikler gjennom frem og tilbake-

samspill. De voksne i barnehagen bidrar via utforskende og utdypende 
samtaler med barnet. Dette styrker relasjonen mellom barn og voksne. 

Disse samtalene vil også bidra positivt til barnets språklige utvikling. 

I et slikt frem og tilbake samspill vil det være en forutsetning at barnet 

viser interesse for noe eller noen. De voksne følger opp det barnet viser 

interesse for og samtalen beveger seg frem og tilbake mellom barnet og 
den voksne. Denne Interessen, nysgjerrigheten (vi undrer oss sammen, 

filosoferer sammen osv.) og tilstedeværelsen som den voksne utøver er 

sentral for at lykkes i å bygge en god og positiv relasjon. Interesse, 

nysgjerrighet og tilstedeværelse hos den ansatte er sentralt for å kunne 

lykkes i å bygge relasjon og støtte barnet i samspillet. Elisabeth Buøen 
sammenligner dette samspillet som å spille tennis. Barnet server først til 

den voksne, og den voksne server tilbake basert på barnets initiativ. 

Barnet vil ofte peke på noe, eller si noe og det er her det er viktig at den 

voksne er engasjert og nysgjerrig, men ikke minst tar seg tid til å plukke 

opp barnets initiativ i en hektisk hverdag.

Hauketo barnehage jobber med danning (viser til s.9) ved å ha et stort 

fokus på å tilrettelegge for meningsfulle opplevelser og å støtte barnas 

identitetsutvikling og positiv selvforståelse.

Dette praktiseres i vår barnehage gjennom Hjerteprogrammet som dere 
kan lese mer om på neste side. 



Hjertekultur
Vår hjertekultur skal være en rød tråd i arbeidet:

Hjertekulturen i Læringsverkstedt utgjør en viktig del av læringsmiljøet som hvert 

enkelt barn møter i barnehagen. Utvikling, lek, læring og trivsel kommer som et resultat 

av godt læringsmiljø i barnehagen.

Målet med hjertekulturen er å skape en varm og inkluderende barnehage, der alle barna får 

gode muligheter til å utvikle seg sosialt, gjennom lek og samspill. Innenfor en slik kultur ser vi 

at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Barna skal få oppleve å føle seg verdifulle 

gjennom å bli sett, forstått, respektert og få hjelp og støtte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfære der alle blir inkludert, og har omsorg for 

hverandre».

I Læringsverkstedet sine barnehager skal hensynet til barnets beste alltid komme først, og 
som ansatt i Læringsverkstedet skal vi alltid ha barnet i fokus.

Når barnehagen preges av hjertekultur møtes alle voksne og barn 

av varme mennesker med smil, forståelse, empati og omsorg. 

Ved å praktisere hjertekultur i alt vi gjør fremstår personalet som 

gode voksen modeller for barna, og vi har som mål at 

hjertekulturen blir en del av barnets indre slik at det får et iboende 
behov for å spre varme, glede og bry seg om andre. 

Hjertekulturen gjør oss til mennesker som bryr seg om, 

mennesker som har rom for forskjelligheter og verdsetter dem, 

mennesker som leter etter det gode, og ikke tar de små ting for 

gitt. I barnehagen vår har vi også en egen dag for 
hjertesamlinger, hvor enkeltbarnet får høre om positive 

egenskaper det har og som vi andre setter pris på (les mer under 

fagområdet - Hjertrud lenger bak i årsplanen)

Relasjoner er sentralt i hjertekulturen. Og i barnehagen jobber vi 
for et inkluderende leke - og læringsmiljø. Hos oss er 

forskjelligheter og ulikheter verdifullt. Alle barn skal få oppleve 

og føle at de er verdifulle. Vi har null toleranse for mobbing 

(egne handlingsplaner for dette). Vi vet at barns utvikling og 

læring er avhengig av trygghet, tilhørighet, kjærlighet. I 
barnehagen er det voksene som viser og forteller: vi er glade i 

deg, vi ser deg, vi lytter til deg, du er unik og verdifull fordi du er 

deg.

I Læringsverkstedet Hauketo barnehage lærer barna å lytte til 
andre menneskers opplevelser og behov, og de lærer å inkludere 

andre som ikke tør spørre om å få være med i leken. Barnet får 

oppleve hvor godt det er når vi er tilstede for hverandre. Hos oss 

er ditt barn verdifullt, unikt og erfarer at det utgjør en forskjell.

En dag i uken har alle avdelingene samlingsstund med 

hovedfokus på hjertekultur og tar i bruk "Hjerteprogrammet" som 

er et verktøy og et hjelpemiddel for å sette fokus på arbeidet med 

sosial kompetanse og vennskap. 

Beskriv hvordan barnehagen jobber med 
hjertekultur og verdigrunnlaget fra 
rammeplanen og Læringsverkstedet. 



Psykososialt 

barnehagemiljø

De voksne har meldeplikt om man får mistanke, eller kjennskap til om at barn ikke har det trygt og godt i barnehagen. 
I Læringsverkstedet Hauketo barnehage godtar vi ingen form for mobbing, vold, diskriminering, utestenging eller trakassering. Dette seg 

være fra andre barn eller fra voksne.  Skulle vi oppdage noe av dette, har personalet meldeplikt og det vil umiddelbart settes i gang 
tiltak. Foreldrene  til de aktuelle barna kontaktes og orienteres om saken. Det utarbeidet også tiltaksplaner som umiddelbart settes aktive 

og sammen med foreldrene jobber vi mot  det samme målet - og skape et trygt og godt barnehagemiljø for barna. Barnehagen har også 

handlingsplaner for bl.a. mobbing  (www.

Barnehagen jobber forebyggende i forhold til overnevnte på følgende måte:

• Tilstedeværende voksne: Vi er bevisst på å være varme, lyttende og tilgjengelige for barna. Vi setter oss ned på barnas nivå,viser 
interesse for det de sier og gjør, og følger opp deres initiativ.

• Trygghet og forutsigbarhet: Vi jobber for å skape en trygg og forutsigbar hverdag, hvor barna vet hva som skal skje, og hvem de kan gå 
til for støtte.

• Individuell oppfølging: Vi ser hvert enkelt barn og deres behov, og bygger relasjoner gjennom daglige samtaler, lek og fellesaktiviteter.
• Vi praktiserer hjertekultur, og skaper et inkluderende barnehagemiljø hvor vi jobber med: jeg (meg selv), du (jeg og du sammen), vi (jeg 

i samspill med andre)
• Vi er aktive voksne som både deltar, observerer og inkluderer barn i lek og aktiviteter. 
• Vi er voksne som hjelper barna med å forstå lekeregler, og til å beherske de. 
• Vi er voksne som hjelper barna til å anerkjenne og sette pris på hverandres sterke og svake sider
• Vi forankrer verdier om at vert enkelt individ er verdifullt fordi en er nettopp seg selv, og betydningen av også å være et vi (du og jeg 

sammen)
• Barna får påvirke innholdet i barnehagehverdagen ved at voksne lytter aktiv både på det verbale og nonverbalet språket til barnet. Vi 

har også barnesamtaler og barnemøter hvor barna forteller om sine opplevelser, ønsker, relasjoner til andre barn og voksne m.m. 
• Anerkjennelse: Vi bekrefter barnas følelser og viser respekt for deres perspektiv – dette bidrar til at barna føler seg verdifulle og 

forstått.
• Vi er opptatt av å skape flere fellesopplevelser for barnegruppen slik at barna skaper gode, felles opplevelser og refleksjoner som er 

med på å styrke det sosiale samspillet i enda større grad  

Denne siden er NY 2025

Beskriv hvordan dere jobber med å skape 
gode relasjoner til alle barna og gode 
relasjoner barna i mellom. Bruk gjerne 
kjernekomponentene fra «Aktive voksne»; 
anerkjennende, omsorgsfulle, støttende, 
begeistringssmittere. 

Tydeliggjør barnehagens arbeid med kap. 
8 i Lov om barnehager, de voksnes ansvar 
og hvordan barnehagen jobber 
systematisk for å skape et trygt og godt 
psykososialt barnehagemiljø. 
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005
-06-17-64/KAPITTEL_8#KAPITTEL_8

Beskriv det forebyggende arbeidet og 
hvordan det jobbes med aktivitetsplikten.

Psykososialt barnehagemiljø-en del av vår Hjertekultur

Alle barnehager skal arbeide systematisk for å 

skape et trygt og godt psykososialt 
barnehagemiljø - i Læringsverkstedet kaller vi 

dette for Hjertekultur!



Helhetlig læringssyn

Hele  barnet-hele dagen-heleåret

Barn lærer med hele seg, i alle situasjoner, gjennom hele dagen. Vårt helhetlige læringssyn skal prege hele dagen i 
barnehagen. 

Vi veksler mellom barns initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der voksne planlegger, tilrettelegger og tar regi. Hverdagen er 

full av gylne muligheter for samspill, lek, trivsel, utvikling og læring. 

Lov om  

barnehager

Ramm eplan

Verdi platt form en Vår pedagogikk Årsplan
Barnehagens 

praksis

Begreper som omsorg, lek, læring og danning benyttes ofte i barnehagen.  Dette er hva vi legger i begrepene hos oss: 

Omsorg: I barnehagen vår er det varme voksne med hjerte for barna. Hvert barn skal oppleve at de blir sett og hørt av 

engasjerte, lyttende og nære voksne. Vi er opptatt av barnets refleksjoner og handlinger, og lar barnet få aktivt medvirkning i 
våre planer. Vi har alltid et fang tilgjengelig, og sørger for at barnet kjenner på trygghet og forutsigbarhet. Hos oss vet barnet 

at det er verdifullt både for seg selv og for alle oss andre. Vi voksne fungerer som barnets stillas - vi tilrettelegger, utfordrer og 

støtter det på veien til å bli den beste utgaven av seg selv.

Lek: Barnets lek er en unik verden, hvor fantasi, fri utfoldelse, samspill og tilhørighet blomstrer. Lek kan også være alenelek,
hvor barnet kan trekke seg tilbake - ta en pause fra alle inntrykkene rundt- og være og gjøre akkurat det som en ønsker akkurat 

da. I leken utforsker barnet, det reflekterer, oppdager og lærer. LEKEN HAR EN EGEN VERDI. De voksne legger det fysiske 

miljøet til rette for leken, vi er aktive observatører, medlekere og tilfører leken noe nytt. Vi hjelper barn som ikke forstår 

lekekodene inn i leken, vi øker statusen til de som trenger det ved å vise interesse og være aktive i deres lek. Gjennom leken blir 

"jeg" til "vi", og gjennom leken knyttes vennskapsbånd. Gjennom leken læres sosiale ferdigheter, barna utvikler empati og 
selvfølelse. I Læringsverkstedet Hauketo barnehage vektlegges leken, både ute, inne og på tur.

Barns medvirkning: Voksne har en felles forståelse for hva barns medvirkning innebærer og hvordan dette kan implementeres i 

hverdagen. Barns medvirkning kan resultere i en større utvikling av barnas forståelse for både omsorg og lek noe som igjen kan 
resultere til læring og danning. 

Læring: Lek og læring går hånd i hånd. Gjennom leken lærer barnet, men vi har også voksenstyrte aktiviteter hvor læringen 

bygger på barnets refleksjoner, interesser og behov. Barnet skal kjenne på mestringsfølelsen, og da må vi som voksne kjenne 
hvert enkelt barn for at vi skal kunne tilrettelegge for at læringen skal skje på enkeltbarnets - og barnegruppens premisser. 

Barnet lærer med hele seg: Det sanser, lytter, reflekterer, undrer, og gjør/handler, både fysiskog visuelt. Læringen skal preges 

av glede og humor, for det som er gøy, det vi gleder oss over, det blir en del av oss selv.

Beskriv hvordan barnehagen jobber for å skape 

balanse mellom vokseninitierte og barneinitierte 

aktiviteter.  

Beskriv hvordan barnehagen jobber for å legge 

til rette for god hverdagsflyt, gode rutiner og 

overganger mellom rutinene i hverdagen slik at 

voksne er tilgjengelig og tilstede for barna. 

Barnehagen skal, med utgangspunkt i 
rammeplanen beskrive hva den legger i 
begrepene omsorg og lek, læring og danning, 
knytte dette opp mot et helhetlig læringssyn og 
beskrive hvordan barnehagen kobler dette 
sammen med sitt pedagogiske innhold og 
arbeid.

Tydeliggjør og beskriv progresjon i dette 
arbeidet.
Skriv hva dere vektlegger i voksenrollen i 
arbeidet med omsorg, lek, læring og danning



Helhetlig læresyn

Danning: Dette er en livslang prosess som handler om å utvikle evne til å reflektere over egne handlinger og væremåte. Barnet skal 

utvikle trygghet på seg selv, hvem det er, sin identitet. Enkeltbarnet er en del av en helhet. Hos oss for det oppleve at det er viktig for 

fellesskapet, både på avdelingen og på huset. Dets innspill, tanker, refleksjoner og omsorg er viktig for oss. I hjertesamlingene setter 

barna ord på å savne en som ikke er tilstede, og vi forteller at vi har savnet det. (Les mer om hjertesamlingene lenger inn i planen). De 

voksne støtter barnet i det som barnet er opptatt av - om det seg være lek eller tanker - vi reflekterer med dem, støtter og utfordrer barnet 
- og vi prøver, utforsker og lar barnet få kjenne på mestringsfølelse ved å klare noe det ikke klarte før. Barnet får oppleve hvor verdifullt 

det er ved å være en god venn, støttespiller, gi trøst når noen trenger en, og gleden av å være en del av en helhet.

I vår barnehage jobber vi aktivt for å skape en balanse mellom vokseninitierte og barneinitierte aktiviteter. Førstnevnte vil si at barna tar 

initiativ til lek og aktivitet, mens sistnevnte betyr at de voksne har planlagt aktiviteter eller tar initiativ i lek. Hos oss innehar personalet god 
nok kunnskap til å se balansen mellom barns initiativ og de voksnes aktiviteter i pedagogiske planer. Vi bruker observasjoner av barnas 

lek både når det gjelder språk, krenking og mobbing for å på best mulig måte kunne veilede dem i å opprettholde god lek som også er 

inkluderende. De voksne er aktive voksne som støtter barna i leken der det er behov, starter lek for å sette i gang barnegruppa eller fordi 

barna etterspør det. Vi etterstreber å ha daglige aktiviteter for å kunne favne barnas interesser gjennom fokus områder og temaer, 

samtidig som vi skaper rom i hverdagen for barneinitierte aktiviteter hvor barna får ha regien. 

Avdelingene har en god kommunikasjon innad på avdelingen, men er også gode på å kommunisere på tvers av avdelingene.  Vi tenker 

at vi er et felles hus, med ansvar for alle barna uansett hvilken avdeling barnet tilhører Vi strekker ut en hjelpende hånd for å bidra til best 

mulig forutsigbarhet og gode rutiner, og personalet går gjerne på tvers av avdelingene for å være en trygghet for barna bl.a. ved 

overgang fra småbarnsavdeling til storebarnsavdeling (de kjenner da personalet godt før de starter på ny avdeling). Dette bidrar til at 
barna alltid ser et gjenkjennbart ansikt på sin avdeling som igjen bidrar til en mer stabil hverdag. 



Det pedagogiske treet

Vår modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe om innholdet i barnehagen, gir en ramme for det 

pedagogiske arbeidet og konkretiserer og beskriver viktige sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og læring.

Barns egenverd er kjernen i vår pedagogikk og står sentralt i alt vårt arbeid. Hvert enkelt barn er kompetent og har iboende 
ressurser som skal få komme til uttrykk og utvikles i barnehagen. Barns egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for 

livslang læring. Barn skal støttes og oppmuntres til å uttrykke seg, bli synlig og ha rom for medvirkning. Hvert enkelt barn skal 

oppleve å bli sett, hørt og forstått av anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne.

Med lekende læring, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til å utvikle seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et 

av barndommens særpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal få undre seg,

stille spørsmål, søke opplevelser og gjør egne erfaringer. Leken skal vies stor plass i vårt pedagogiske arbeid. 



Lek
Et av barndommens særpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal få undre 

seg og stille spørsmål, søke opplevelser og gjøre erfaringer på egne læringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns 

ulike perspektiver og opplevelsesverdener. 

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkår for lek, 

vennskap og barnas egen kultur. Leken skal være en arena for barns utvikling og læring, og for sosial og språklig samhandling. 

Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek både ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, 

humor, spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor det viktigste vi legger til rette for i barnehagen,og er selve grunnstammen i alle 

aktiviteter og i vårt pedagogiske konsept. Lek og læring henger tett sammen, siden barn søker mening i alt de gjør og utrykker seg 

gjennom lek.

Alle barn skal inkluderes i lek. 

Som vi har nevnt er leken av stor betydning, og i barnehagen er leken sentralt i alle våre gjøremål. Hos de yngste leker vi sammen 

på stellebordet, synger barnesanger og leker med tærne. Her finner du voksne i samspill og nærvær på gulvet med barna. Vi leker 

mens vi sanser, blir trygge på det nye og ukjente. Leken gir rom for varme mennesker, trygghet og omsorg. Når barna vokser til blir 

relasjonen mellom barna enda viktigere enn før. Det knyttes nye vennskapsbånd, tettere vennskap og ofte får barna sine første

«bestevenner» i barnehagen vår. Rolleleken er viktig, og de trekker gjerne den inn også i bl.a. konstruksjonsleken. Som voksne i 
barnehagen tilfører vi nye elementer i leken, reflekterer til løsninger og er medlekere. Vi bistår barna med å fordype seg i leken og 

støtter de som trenger komme i gang med lek.  Barna får utvidet og utviklet sitt lekrepertoar, lekeregler går fra å være uforståelige 

til å bli trygge og sannheter blir utfordret og nye sannheter tar over. Det skumle og utrygge, blir ufarliggjort, og barnets kunnskap og 

viten utvides. For de over tre år, bli tradisjonsleker en del av leken slik som å hoppe strikk, leke gjemsel, og sangleker. Ute og på tur 

blomstrer kreativiteten. Vi lager dyr av kongler og pinner, gjemmer oss i jungelen, og klatrer på verdens høyeste fjell. De voksne er 
både aktive deltakere og observatører. Vi er barnas stillas som støtter, utfordrer, og hjelper.Leken er universell, altoppslukende og 

lærende. Leken er viktig i seg selv

Hvordan vi jobber for å inkludere alle barn i leken: 

For at alle barn skal inkluderes i leken arbeider vi med prosjekter og temaer. På denne måten får barna felles opplevelser som kan 
inspirere til lek på tvers av alder og kjønn.

Barnehagen har rom som er utstyrt med forskjellige leker og aktiviteter, og barna kan benytte de ulike rommene på tvers av huset. 

Vårt mål er at barna skal bli inspirert til lek og kreativitet og at voksne, i samspill med barna,  videreutvikler rommene med materiell 

og utstyr som utvikler leken og barnas fantasi. .De voksne er bevisste på hva som møter barna når de kommer i barnehagen om 
morgenen og lekeområdene ute og inne skal inspirere til kreativitet, lek og læring.

Barnehagen skal beskrive hvordan den legger til 
rette for et allsidig og godt leke- og læringsmiljø 
som rommer variert lek og aktivitet for alle barn.
• Beskriv hvordan barnehagen sikrer at barna 

opplever progresjon i lek. 
• Beskriv hvordan barnehagen jobber for å 

inkludere alle barn i lek. 

Husk også å skrive om lek og aktivitet ute.

Utdyp lekens betydning for barns trivsel og 
vennskapsrelasjoner i barnehagen. 
Handlingsplan mot mobbing inneholder en del 
om dette. Ta gjerne en kikk og se om det er noe 
der som kan være til inspirasjon. Hent gjerne 
inspirasjon til tekst fra "Vår pedagogikk". Søk på 
ordet "lek" så får dere opp mange gode setninger 
til inspirasjon for egen utdypelse av dette 
kapittelet

I barnehagen vår har vi: 

• Lekesoner som innbyr til ulik og variert lek

• Smågrupper med fokus på lek, læring og vennskap

• Tilgang til gymsal i Prinsdal skole
• Tilgang til Svømmehall for de eldste barna

• Et variert uteområde for å få en variert og utfordrende lek 

• Et flottnærmiljø med skog, går og naturtomt. 

• Vi jobber mye med prosjekter som skal inspirere barna til lek som 

inkluderer alle barn



Våre læringsvenner og 

fagområdene

Hjerte er representert av Hjertrud. Hjerte er delt inn i tre ulike emner/hjertelag. De tre hjertelagene er “Jeg”, 

“Du”, og “Vi”. Hvert av de tre hjertelagene tar opp temaer for å styrke barns egenverd, relasjonen til de andre i 

barnehagen og fellesskapsfølelsen. Hjertelagene formidler de grunnleggende verdiene for samhandling og 

hva det betyr for barna og fellesskapet. Disse verdiene skal leves ut hver dag og gjennom hele dagen i 

Læringsverkstedets barnehager. Gjennom arbeidet med hjertelagene utvikles barna, både som enkelt 
individer og som en betydningsfull del av fellesskapet.

Språk er representert av Rime-Rolf. Språk dekker rammeplanens fagområde Kommunikasjon, språk og tekst 

og inneholder alle elementer som sikrer at barnehagen arbeider med et godt språkmiljø og språkutvikling for 

alle barn. Fagområdet Språk inngår som en naturlig del i alt av barnehagens arbeid og 

hverdagsaktiviteter. Når barn lærer språk lærer de grunnlaget for å lære. 

Matte er representert av Telle-Tariq. Matte rommer innholdet i rammeplanens fagområde Antall, rom og 

form. Barnehagens arbeid med fagområdet Matte lar barn leke og erfare matematikk på en variert 

måte. Gjennom lek skapes undring og utforsking som gir godt grunnlag for matematiske samtaler. Gjennom 

lek møter barna matematiske problemstillinger som gir barna et godt grunnlag for videreutvikling av barnas 

matematiske kompetanse.

Kreativitet er representert av Farge-Paletta. Kreativitet favner barnehagens arbeid med rammeplanens 

fagområde Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet et omfattende fagområde og er ofte en del av 

barnehagens pedagogiske arbeid sammen med andre fagområder.

Natur er representert av Ute-Mons. Natur dekker rammeplanens fagområder Natur, miljø og 

teknologi og Nærmiljø og samfunn. Naturen er en fin arena for lek, opplevelser og læring. Arbeid 

med alle fagområdene kan foregå ute. I vårt fagområde Natur inngår biologi, fysikk, kjemi, zoologi og 

geologi som viktige temaer barnehagen skal la barna gjøre seg erfaringer med. 

Bevegelse er representert av Beveg-Else. Bevegelse dekker rammeplanens fagområdet Kropp, 

bevegelse, mat og helse. Bevegelse, motorikk og kroppsbeherskelse er en naturlig del av barns hverdag. 

Gjennom bevegelse opplever barna mestring og de blir kjent med seg selv og sin egen kropp. Beveg-Else 

oppfordrer de andre læringsvennene til at barna skal bruke kroppen når de skal lære matte, språk osv.   

Lek er representert av Leke-Liv. Lek=Læring og er overordnet alle fagområdene, enten vi holder på med 

Matte, Språk, Hjerte, Natur eller Kreativitet. I lek knyttes alle fagområdene sammen. Barna leker seg til 

erfaringer og kompetanse innen alle områder. Alle barn skal oppleve å være en del av et inkluderende 

fellesskap i lek. Deltagelse i lek styrker barnas opplevelse av trivsel, egenverd og mestring. 



Hjertrud: I Læringsverkstedet Hauketo barnehage hjelper Hjertrud oss med å skape en hjertekultur i 

barnehagen. Målet vårt er at alle – også de som kun er innom oss – møter mennesker som oppriktig 

ønsker dem velkomne, og at vi vil dem vel. Vi vil være medmennesker som vier en genuin interesse 

for både barna, kollegaer, foreldre og besøkende. Vårt mål for barna er at alle skal vite at de er 

verdifulle for akkurat den de er – dets indre, og at det er betydningsfylt i barnegruppen (barnet gjør en 

forskjell for andre barn i barnehagen.)

For barna i barnehagen vår har vi en dag i uken med hjertesamlinger. Her er fokuset satt på 

enkeltbarnets selvfølelse, og hvor verdifullt det er både som enkelt individ og for menneskene rundt 

seg. Vi starter med «jeg» (selvet hos de yngste), så blir det jeg og du (oss sammen) for deretter å 

utvide til det store fellesskapet. «Hva betyr jeg for resten av verden, hvordan gjør jeg en forskjell.» 

(FN dagen, Samenes dag og hvordan vi kan hjelpe andre er i fokus). I hjertesamlingene for 

enkeltbarnet sitte på rosestol, mens de andre barna forteller om barnets gode egenskaper. Dette er 

med på å styrke barnets selvfølelse, men er også med på at barnegruppen lærer å lete etter, bli 

bevisst på – og gi positive tilbakemeldinger til hverandre.

Rime-Rolf: Lek med språk er nøkkelen til både god språkforståelse og et godt ordforråd. Vi vil at 

barna skal glede seg over språket og utrykke seg språklig på mange vis. Vi fanger de yngstes 

interesse ved å synge, rime, lese og ha fokus på begreper som gjentas i det uendelige. Vi bruker 

konkreter både for de yngste og for de eldre barna. For de over tre år blir lek med ord og 

fortellergleden satt i høysete ved at vi dikter, skriver ned barnas fortellinger og lager eventyr sammen. 

Vi jakter på bokstavene, og vi har språkgrupper og samlingsstunder med fokus på språktrening og 

munnmotorikk både ute i naturen og inne på avdelingene.

Ute-Mons: Natur, teknikk og nærmiljøet favnes i Ute-Mons figuren. Barnehagen omfavnes av skog og 

historisk nærområdet. Vi støtter oss på erfaringer og forskning som viser hvor betydningsfullt det er 

for barna og få være i kontakt med naturen. På småbarnsavdelingene stimuleres nysgjerrigheten via 

sanseopplevelser ute, både i barnehagen og i nærmiljøet. Vi smaker, lukter, sår, føler og lærer nye 

begreper. Motorikken styrkes ved å få bevege seg i ulent terreng. For de eldre barna blir turene 

lenger både i avstand og tid. De har med seg forstørrelsesglass, innsektssugere m.m. og ofte lages 

maten på bål i skogen. Vi undrer oss sammen, finner kunnskap om f.eks. innsekter i bøker og på nett 

sammen med barna, samler materiell som vi lager kunstneriske prosjekter av i barnehagen. 

Nærmiljøets historie lærer barna om ved å besøke den gamle gården som er vår nabo, reise med 

toget til teknisk museum o.l. Alle har sin faste turdag, men i tillegg har avdelingene, med barn fra 3 år, 

fokuset sitt på uteliv og benytter deler av dagen – hver dag – i skogen eller i nærmiljøet. De 

pedagogiske planene bringer vi med oss, og gjennomfører der vi måtte være (skogen, gården 

osv.) Vi tilbereder og nyter også lunsjen ofte ute over et varmende ildsted. Vi har en god balanse på 

fysisk stimuli av barna og psykisk stimuli av barna. Vi har kunnskap om å kunne skille høyt 

aktivitetsnivå og stress, for å forsikre oss om at det er indre ro hos barnet. Ønsket er å skape og 

forme balanserte barn. Barnet utøver ofte negativ adferd når dette er i ubalanse og derfor observerer 

vi dette aktivt for å støtte barnet i indre og ytre balanse. Denne balansen støttes spesielt godt når vi 

er ute.

Våre læringsvenner og 
fagområdene i Læringsverkstedet 
Hauketo barnehage

Rammeplanen gir føringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode utviklingsmuligheter og trivsel. 

Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra rammeplanens syv fagområder. Barns lek danner et 

viktig grunnlag for arbeidet med fagområdene, i tråd med rammeplanens føringer.

Beskriv utdypende hvordan barnehagen 
jobber med å ivareta fagområdene. 
Progresjon kan vises til gjennom 
progresjonsplaner. 



Beveg- Else: Å være i aktivitet og bevegelse er en fundamental del av barnas utvikling. Vi har som 

mål at barna skal kjenne at de mestrer, og gleden ved å være i bevegelse. For de yngste legger vi 

til rette for at de skal ha mye gulvplass inne på avdelingen. Små barn trenger å få krype, krabbe, 

skyve, dytte og dra.

Vi begrenser ikke, men tilrettelegger og utfordrer til at barna får sanse, utforske, mestre og kjenne 

gleden av å beveg seg, Vi bruker uteområde til balansetrening, lage hinder løyper m.m. 

Tradisjonsleker og sangleker hvor barna bruker kroppen er betydningsfullt motorisk, men også en 

viktig del av vår kulturarv. Vi er heldige å få benytte gymsal på Prinsdal barneskole, og for de eldste 

barna har vi – gjennom Neptuns barn, fått lov og delta på vanntilvenning/svømming. 

Farge-Paletta: Farge- Paletta omfatter alle de kreative sidene ved menneske. Det musiske 

menneske, dans, drama, og skapende menneske som utrykker seg via to- og tredimensjonale 

uttrykksformer og materialer. Personalet gir barna erfaringer med ulike uttrykksformer og materiale 

som eks tre, leire, varm og kald maling på ark og lerret. Målet vårt er at barnas kreative fantasi får 

vokse, anerkjennes og at barna kjenner gleden av å få skape sitt egne utrykk. Gjennom å skape og 

uttrykke seg gjennom noe eget, bidrar dette til positive opplevelser, et positivt selvbilde og 

selvfølelse (Du er verdifull)

Leke-Liv: I barnehagen vår leker vi for «lekens skyld», og vi bruker leken i vår metode for læring. Vi 

leker på barnas premisser. Det er via og gjennom barnas medvirkning og ønsker leken oppstår og 

gjennomføres. Samtidig har vi voksene som aktivt deltar i leken som medlekere, observatører og 

hjelpere. Vi bruker leken for å utvide og knytte relasjoner mellom barn, og mellom barn og voksene. 

Barnas rollelek er utgangspunktet for hvordan vi former lekesonene i barnehagen. De endres utfra 

barnas ønsker, og hva de har behov for i deres lekeverden (barns medvirkning)

Telle – Tariq: 

Telle- Tariq er med i samlingsstunder når barna telles opp, Han veier og måler når barna er med å 

lager mat og studerer former og lærer begreper som sirkel, firkant etc. Vi implementerer 

matematiske utrykk i hverdagen vår, der det blant annet settes fokus på regning, sortering, 

størrelser, antall, rom og form. 

Denne siden er 

en mal dere kan 

kopiere og lime 

inn i dokumentet 

der dere treger 
ekstra sider. 

Det ligger flere 

maler på sider 

nederst i 

dokumentet.



Gylne 

hverdagsøyeblikk
Gylne hverdagsøyeblikk er stunder som har særlig betydning for relasjoner og samspill. Gylne hverdagsøyeblikk har 

betydning for kvaliteten i barnehagen. Måten vi praktiserer gylne hverdagsøyeblikk på er en del av vår hjertekultur.

Våre Gylne hverdagsøyeblikk er de viktigste øyeblikkene som skjer i barnehagehverdagen.
Øyeblikkene er møtepunkter mellom foreldre eller barn og barnehagen, som har betydning 

for barnas trivsel og utvikling.​ Med bevisst praktisering av hjertekultur i disse møtene, kvalitetssikres hverdagsøyeblikkene.

Gylne hverdagsøyeblikk er en del av vår hjertekultur i Hauketo barnehage. Gjennom de gylne hverdagsøyeblikkene skaper vi 

en sterkere hjertekultur for både store og små. Vi er opptatt av de små, unike og viktige øyeblikkene i barnets liv som har en 

stor betydning for dets trygghet, trivsel og utvikling. For oss handler de gylne hverdagsøyeblikkene om alle de gode 

opplevelsene vi har sammen.

I barnehagen starter disse verdifulle øyeblikkene når barnet og foreldrene kommer inn i barnehagen. Her blir dere møtt av 

varme mennesker med en inkluderende velkomst hver eneste dag. I samlingen tar vi utgangspunkt i barnets forutsetninger, 

ønsker og behov slik at også voksen initierte aktiviteter også oppleves som meningsfylte og morsomme. Hvert barn blir tatt på

alvor, og blir sett og hørt. Vi setter av tid til de små hverdagsøyeblikkene som dermed fort blir større, det kan for 
eksempel være å omfavne og oppløfte en kommentar eller en god og fin hendelse. De gode samtalene rundt bordet, om det 

skal være aktiviteter eller måltider, blir oppfanget og lyttet til, eller vi undrer og fabulerer oss sammen. 

Et gyllent øyeblikk kan være en opplevelse i fri utfoldelse under dans, rollelek eller når man får sitte på et fang og bli lest for. 

En delt tanke, en ide som deles og utvikles til meningsfull lek. Vi vil at rommene skal inspirere barnas lekelyst, og utfra barnas 
interesser endrer vi på det fysiske rommet og dets utrykk. Et gyllent hverdagsøyeblikk som setter spor kan være et lite barn 

som gir klem fordi det har lyst, eller vil trøste sin venn. Når dagen tar slutt, tar vi farvel med hverandre og forteller hvor glade vi 

er for at barnet har delt sine tanker med oss, vært en lekevenn og at vi har fått være en del av hverandres liv på akkurat denne

verdifulle dagen.

I disse gylne øyeblikkene får vi muligheten til å praktisere god hjertekultur, noe vi er svært opptatt av i 

Læringsverkstedet.Hauketo barnehage. Verdier som "vi vil hverandre vel", "vi har hjerte for hverandre", "vi smitter hverandre 

med raushet", "vi skaper inkluderende fellesskap", er noe vi vil at skal komme til uttrykk når vi har gylne hverdagsøyeblikk.

En barnehagedag er fylt opp av gylne hverdagsøyeblikk, og vi omfavner dem, deler - og om vi er heldige- fanger vi øyeblikket 

på kameraet slik at også du kan få del i opplevelsen, eller skriver et sitat under dagen i dag som du får lese.

Her kan barnehagen velge et eller flere Gylne 
Hverdagsøyeblikk.

For at dette skal kunne tilpasses alle barnehager er det  
lite tekst i årsplanmalen. Barnehagen skal beskrive 
hvordan de jobber med et eller flere av øyeblikkene og 
hvordan de synliggjør praktisering av hjertekultur i  
øyeblikkene. 

Løse ikoner til de Gylne Hverdagsøyeblikkene finner 
dere her:

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/sites/Ressur
sbank/SitePages/Presentasjoner.aspx



Gylne hverdagsøyeblikk

I Hauketo barnehage er vi veldig opptatt av å møte barnas følelser og behov der hvor de er. 

Vi møter alle barn med anerkjennelse og respekt og vi tar barnas følelser og behov på alvor. 

Dette praktiseres når vi er i samtale med barna og hvor vi får muligheten til å anerkjenne den 

følelsen barnet sitter med og å hjelpe barnet med å regulere den følelsen. Vi anerkjenner 

følelsene, men vi setter grenser samtidig. 
Dette vil si at om et barn blir sint fordi h*n ikke får leke med den leken som et annet barn har, 

spør vi barnet om h*n er sint slik at vi setter ord på følelsen. Deretter kommer forståelsen inn 

(anerkjennelsen). Vi forstår at barnet er sint og hvorfor. Deretter kommer grensen inn – vi 

forteller barnet at h*n må vente til det andre barnet er ferdig å bruke leken og så kan h*n leke 

med den. Dette kommer også til syne I vår hjertekultur og de verdiene vi har. Verdier som "vi 
skal være rause og tydelige" bygger opp om å anerkjenne følelser men å samtidig være en 

tydelig og ansvarlig voksen som noen ganger må ta avstand fra handlingen som følger av 

følelsen.    

Magisk leke- og læringsmiljø fremmer barnas lekelyst. Vi legger til rette for lek, undring og 
utforsking og bruker rommene vi har, aktivt som den tredje pedagog. Dette gjelder også i 

naturen. I Hauketo barnehage, legger vi til rette for at barna får være mye ute i naturen. 

Naturen er også en tredje pedagog og byr på utrolig mye spennende som for eksempel 

insekter, ekskrementer som spor av dyr og forskjellige planter. Dette fremhever undring og 

kreative prosesser, noe som voksne også aktivt tar del i ved å være begeistringssmittere og 
aktive. 

Inne på avdelingene, har vi gjerne delt opp i soner som forteller noe om hva som tilbys der, 

for eksempel lesesone, lekesone, avslapningssone, spisesone eller kjøkkensone. Vi forandrer 

også innimellom på hvor sonene befinner seg, slik at rommets dynamikk forandrer seg og 

inviterer til ny kreativitet og nye tanker.

I Hauketo barnehage, gir vi en varm, personlig og inkluderende velkomst – hver dag! 

  



Læringsverkstedets 

fokusområder

Barns trivsel er de voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjørende i dette samspillet. Vi har tro på at gode relasjoner, som en rød tråd 

i alt vi gjør, hever kvaliteten i barnehagen. Gode relasjoner bidrar til å skape et inkluderende og godt psykososialt leke- og læringsmiljø.

Positive relasjoner fremmer trivsel, læring og utvikling. Gjennom relasjoner evner vi å skape en trygg tilknytning, og vi støtter utforskning. 
Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle voksne som inviterer til godt samspill. Hjertekulturen vår bidrar til å legge til rette for barns 

utvikling, både som enkeltindivider og som viktige medlemmer av fellesskapet. Som en naturlig del av vårt arbeide, kjenner vi til og 

bruker tilknytningsteorier og anerkjennende kommunikasjon som en del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten på relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er særlig viktig for barns trygghet og utvikling. Gjennom gode 
relasjoner utvikles positive sosiale ferdigheter, empati og vennskap. Dette legger et god grunnlag for å utvikle barnas egenverd.

Læringsverkstedets felles fokusområder er:

For å få til dette er vi avhengig av

Pedagogisk ledelse

• Hjertekultur

• Barns utvikling
• Danning

Det pedagogiske treet 

Det didaktiske verktøyet som 

viser hvordan «Vår pedagogikk»  

praktiseres i hverdagen.

Gylne hverdagsøyeblikk

Hverdagsøyeblikkene er nøkkelen 

til barns trivsel og utvikling og 

foreldres tilfredshet. 

Vår pedagogikk

Vårt pedagogiske rammeverk 

som kommuniserer de viktigste 

elementene 

i vår pedagogikk.

Utdyp barnehagens egne 
satsningsområder. Beskriv hvordan 
barnehagen jobber med satsningsområdene. 
Sett inn mål og tiltak.
Eks: Lek og bevegelse, lekende læring, barns 
mestring , samspill (sosial kompetanse), Et 
godt måltid, Språkmiljø og barns 
språkutvikling, realfag, kreativitet etc. 
Prosjekt(er) Kommunens satsningsområde 
som barnehagen deltar i osv
Legg til flere sider etter behov.



I barnehageåret 2025/26 vil natur, nærmiljøet og sosial 

kompetanse være satsningsområdene våre.

Natur og nærmiljø; Når det kommer til naturen er vårt mål at alle barna skal bli glade i å utfolde seg i naturen, ta vare på den, og ha 

kjennskap til hvordan vi tar vare på naturen. Også de yngste skal, utfra sine forutsetninger, oppleve glede og mestring i naturen og 

nærmiljøet. For de yngste kan en tur bestå i spennende oppdagelser rett utenfor gjerdet hvor man finner knopper på trærne, mark i jorda og 

mye mer. Vi er opptatt av å være til stede i naturen, ofte med faste turmål barna får et nært forhold til og kan utfolde seg i. For å nå vårt mål 

har vi turgrupper. Vi bruker naturområdet rundt oss (skogen, gården m.m.) minst en gang i uken – ofte flere. Vi har med oss utstyr som vi 

bruker til å utforske insekter, blomster, avtrykk etter eks. en revepote. Naturen gir mange muligheter for bevegelse og kreativ lek. Naturen og 

skogen gir mange uante muligheter for undring, utforskning og motoriske aktiviteter. Gode naturopplevelser setter spor, og vil bidra til å gi 

barna et ønske om å ta vare på naturen. Vår erfaring er også at barn løser lekekodene lettere ute i naturen hvor de ikke må forholde seg til 

de samme lekematerialer, eller lekekoder som kreves inne i lek i barnehagen. Derfor er utegrupper en god arena for lekens utfoldelse for barn 

som strever med å komme seg inn i leken. Ved å ha utegrupper kan dette by på flere opplevelser hvor barna får testet ut sine grovmotoriske 

ferdigheter, stemmebruk og stemmeregulering. Ungenes kreativitet og fantasi får blomstre uten begrensinger i form av areal, rom o.l. Ikke alle 

barn har like forutsetninger for å bli kjent med naturen og derfor er barnehagen en god arena for å få dette behovet dekket. Vi erfarer at når vi 

er ute engasjerer barna seg i det gode måltidene med entusiasme, og vi forbereder i fellesskap måltidene. Barna engasjeres ognysgjerrighet 

stimuleres for naturens grøde, hvordan man tilbereder og lager mat ute og også for de gode samtalene som et godt måltid innehar.

Vi ønsker også at barna skal få kjennskap til, og kjenne på tilhørighet i nærmiljøet. Vi vil ha fokus på historiske fortellinger om nærmiljøet vårt, 

li kjent med, skolen, AKS, Kirken, og andre steder i vært nærmiljø. Vi ønsker at barna skal både føle en tilhørighet og verdsette nærmiljøet de 

bor i gjennom at vi utforsker og opplever det fine ved miljøet rundt barnehagen sammen med dem. 

Sosial kompetanse: jobber vi aktivt med hver dag. Målet er at alle skal forstå og beherske lekeregler, kunne lese andres barns 

kroppsspråk og ta hensyn til dets følelser, kunne vise omsorg for en venn, og inkludere andre barn i lek og aktiviteter. Vi vil alle barna skal 

kjenne seg verdifulle, og inkludert i barnehagen. For å få dette til må vi ha dette med oss i alle situasjoner. Vi har Læringsverkstedets Hjertrud

med oss, og vi har egen Hjertrud dag hvor barnas gode egenskaper blir snakket om med de andre barna. Vi har også tiltaksplaner om barn 

utestenges, krenkes eller mobbes.



Et godt måltid

Et godt måltid -mer enn bare mat

Gjennom mat- og måltidsaktiviteter skal barna motiveres til å spise sunn mat og få grunnleggende forståelse for 

hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Læringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt måltid»i samarbeid med Arne Brimi og Ryfylkekokken Frode 
Selvaag. Samarbeidet med Arne og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og matretter, norsk kulturarv, samt den viktige 

koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og måltidet gir barn og voksne anledning til å skape fellesskap rundt bordet. «Et godt 

måltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og råvarer, men også om matlaging og måltider som 

pedagogiske aktiviteter som inkluderer og legger til rette for barns medvirkning og deltagelse. I barnehagen er også måltider

en viktig arena for arbeid med sosial kompetanse, barns vennskap og forebygging av mobbing. Vi ønsker at barna skal bli glad 

i mat, våge å teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og glede ved å klare selv, samles rundt bordet 
og dele måltider med andre.

Beskriv hvordan barnehagen 
jobber med «Et godt måltid», 
utdyp spesielt hvordan barna 
er med i dette arbeidet. 
Synliggjør hvordan dere kobler 
Et godt måltid sammen med 
vårt pedagogiske konsept i et 
helhetlig arbeid (det 
pedagogiske treet) 
Rammeplanens fagområde 
«Kropp, bevegelse, mat og 
helse» skal inngå som del av 
dette arbeid. Det samme 
gjelder rammeplanens tema 
«Livsmestring og helse». Hent 
gjerne inspirasjon til tekst fra 
"Et godt måltid"-permen. Sett 
inn bilder fra barnehagens 
hverdag som illustrerer 
arbeidet med Et godt måltid, 
livsmestring og helse.

https://laringsverkstedet.share
point.com/sites/Ressursbank/
SitePages/Et-Godt-
M%C3%A5ltid.aspx

For oss, I Hauketo barnehage, er det viktig at barna skal 

få en positiv opplevelse av alt hva et godt måltid 

innebærer. Vi har hjelp fra to-fire barn på kjøkkenet som 

er med og tilbereder måltidet til alle barna i barnehagen. 

De skreller, kutter, rører, veier og måler. Mens 
barna dekker på trallene med tallerkener, glass og 

bestikk, dukker Telletariq opp, og sammen finner vi 

former (eks. sirkler), teller og sorterer. Gleden over å 

mestre og å få delta er et mål i seg selv. Vi har også mat 

med oss i naturen og ute i barnehagen. Det knitrer i 
gruva - eller bålet, mens havregrøten putrer i gryta. Litt 

selvplukket blåbær til dessert gjør susen. Vi har også en 

egen parsellhage, hvor vi dyrker grønnsaker og høster 

epler. Dette bruker vi i matlagingen vår. Vi har en 

smaksplanke med gullskjeer som deles ut til barna når 
de skal få smake på ukjente smaker, liker de ikke er det 

greit - de har smakt og kan smake igjen en annen gang. 

Vi forteller barna om matens verdi, vi veier matrester og 

lærer om hvorfor og hvordan vi kan ta best mulig vare på 

vare naturressurser. Under måltidet kjenner barnet på 
mestringsfølelse, samvær og gode relasjoner.

Måltidene i barnehagen vår består av:

1.Frokost som barnet har med hjemmefra. 2. Lunsj som 

består av en dag med smøremåltid og 4 dager med 

varmmat. 3.Ettermiddagsmat som består av frukt eller 
grønnsaker, og knekkebrød (brød til de yngste.) Det 

serveres melk til ettermiddagsmaten, og vann til lunsj og 

som tørstedrikke.​



Pedagogisk virksomhet
Planlegging

Planlegging gir personalet grunnlag for å tenke og handle systematisk i det pedagogiske 

arbeidet. Barnehagen er forpliktet til å begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at 

det pedagogiske arbeidet er i tråd med barnehageloven og rammeplanen.

I Læringsverkstedet Hauketo barnehage utarbeider vi , og benytter følgende i vårt 

planarbeid:

• Årsplan (både overordnet og lokalt tilpasset innhold)

• Månedsplaner (Utarbeides i samarbeid mellom avdelingene)

• Ukeplaner (Utarbeidet for hver enkelt avdeling)

• Sosiogram

Årsplanen danner grunnlaget for utarbeidelse av månedsplanene. Månedsplanene 

utarbeides i samarbeid mellom avdelinger, slik at temaene og hovedmålet er likt, mens 

metodene for å nå målene tilpasses hver avdeling og barnegruppe. Månedsplanene 

danner igjen grunnlaget for ukeplaner. Vi benytter oss av sosiogram for å sikre at alle barn 

har gode relasjoner både med andre barn og med oss voksne i barnehagen. 

Vi bruker også en del møtevirksomhet til planlegging og faglig oppdatering. Vi har 5 

planleggingsdager, personalmøte hver måned (kveldstid), avdelingsmøter (annenhver uke) 

og pedagogisk leder møte (annenhver uke). 

Vurdering

Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens 

planer, barnehageloven og rammeplanen. Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for 

vurdering.

• Årsplanen 

• Brukerundersøkelser

• Månedsplaner/Periodeplaner

• Ukeplaner

• Barnesamtaler

• Praksisfortellinger

Hvert år blir årsplanen evaluert og  tas med for utarbeidelse av ny årsplan.

Hver avdeling evaluerer sine planer  på avdelingsmøter. Med bakgrunn i barnas 

tilbakemeldinger og personalets observasjoner evalueres ukes – og månedsplanene hver 

måned. Dette brukes til å utarbeide planene for kommende periode. Barnesamtaler og 

barnemøter benyttes for å sikre barns rett til medvirkning i deres barnehageliv. 

Brukerundersøkelsen går vi gjennom i samarbeid med SU (foreldrenes samarbeidsutvalg) 

hvor vi også utarbeider handlingsplaner for neste barnehageår. 

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslår at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngår som 

en viktig del av barnehagens arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal 

inngå i barnehagens arbeid med å planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske 

virksomheten

• Bilder

• Månedsbrev

Vi erfarer at foreldrene våre verdsetter dokumentasjon av barnas liv i barnehagen og det 

pedagogiske arbeidet i barnehagen via bilder. Bilder henges opp både på avdelingen slik 

at også barna kan snakke om sine opplevelser via bildene, og i vår digitale Dibber app (vår 
digitale kommunikasjonsplattform med foreldrene). I tillegg sendes det ut månedsbrev til 

foreldrene. 

Avdelingene lagrer sine planer og dokumenter digitalt, og bruker dette for i sitt arbeid for 
utvikling og utarbeidelse av planer. 

Beskriv hvordan barnehagen arbeider med 
planlegging, dokumentasjon og vurdering. Vis 
gjerne til konkrete eksempler. 

Hent gjerne tips og inspirasjon fra "Vår 
pedagogikk" ved å søke opp ord som "planlegg", 
"dokumentasjon", "vurdering" og "evaluering«.

Beskriv  hvordan barnehagen bruker 
Læringsverkstedets egenevaluering (pedagogikk). 



Arbeidsmåter
Arbeidsmåtene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme læring og danning og gi barn mulighet for medvirkning. 

(Rammeplanen, 2017).

Barnehagen benytter ulike arbeidsmåter for å ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmiljø.

Prosjektarbeid: blir til med utgangspunkt i barnas initiativ, interesser og undring. Her får virkelig barnas medvirkning 

blomstre, og det handler om å gripe barnas nysgjerrighet, skapertrang og behov for å finne svar. Barna utforsker og vi 

voksne motiverer og inspirerer, undrer og reflekterer sammen med dem - uten å gi den endelige sannheten, den finner 

de selv. Gjennom undring, lek og aktiviteter skjer det utvikling og læring.Vi har flere prosjektarbeid gjennom året.

Temaarbeid: Styrer og pedagoger utarbeider innhold og prosess i samarbeid med barnehagens øvrige medarbeidere. 

Gjennom året er vi innom ulike temaer, gjerne i kombinasjon med prosjektarbeid vi har. Eksempler på temauker er 

brannvern, barnas hjertedag (som går over en lengre periode før vi kommer frem til selve dagen), nærmiljø. Arbeidet i 

førskolegruppa er mye temabasert og følger normalt en fastlagt plan. Barna trekkes også inn i teamaarbeidet. 

Progresjon: Progresjon sikrer en systematisk, helhetlig og kontinuerlig utvikling av barns ferdigheter, kunnskap og læring 

innenfor alle fagtemaer. Vi begynner i det enkle og små med de yngste barna og utvider horisonten etter som barna 

vokser og modnes med alderen. 

Repetisjon: Repetisjon er viktig for barns læring og utvikling. Vi bygger på hva vi kan, og så utvider / utvikles det vi har 

lært tidligere med ferdigheter/kompetanse med noe nytt/mer. Spiralprinsippet omfavner den progresjonen barnet har/skal 

ha innenfor sin utvikling og læring.

Barn elsker å repetere, det er kjent og trygt, de lærer og utvikler seg gjennom repetisjon. Vi trekker med oss det vi lærte 

"i går" i videre temaer, samlinger og handlinger. Ved å repeterer sitter læringen bedre, og mestringsfølelsen er god å 

kjenne på når barnet oppdager at det klarer - det kan - det husker. Gleden ved å mestre fører til lyst å lære mer.

Spiralprinsippet:: bygger på hva vi kan, og så utvider / utvikles det vi har lært tidligere med ferdigheter/kompetanse med 
noe nytt/mer. Spiralprinsippet omfavner den progresjonen barnet har/skal ha innenfor sin utvikling og læring.

Digital praksis: Den digitale verden er en del av barnas verden, og benyttes aktivt i skolen. I barnehagen vår blir barna 
kjent med digitale verktøy slik som: telefon, pc, I Pad, prosjektor. Vi bruker digitale læreprogrammer i forbindelse med 
vårt arbeid med språk og begrepslæring, matematikk som sortering, telling og enkel regning, spill av diverse sorter, noe 
lek med Paint og mere.

Beskriv hvordan barnehagen bruker prosjektarbeid, 
temaarbeid, repetisjon, progresjon i sitt arbeid.

Beskriv barnehagens digitale praksis.
Hvordan barnehagen bidrar til barnas lek, utforsking, 
kreativitet og læring, gjennom digital praksis. Beskriv 
hvordan barnehagen utøver digital dømmekraft. 
Opprett om ønskelig et eget hovedkapittel om "Digital 
praksis", dersom barnehagen ønsker å utdype dette. 

Prosjektarbeid – tar utgangspunkt i barns 
initiativ/interesser, deres undring og innspill leder utvikling 
av innhold og prosess i prosjektet. Dette er en måte hvor 
barns medvirkning kan ses i praksis i barnehagen.

Temaarbeid - styrer og pedagoger utarbeider innhold og 
prosess i samarbeid med barnehagens øvrige 
medarbeidere

Repetisjon - repetering av kjernestoffet i våre fem fagtema.

Progresjon – sikrer en systematisk, helhetlig og kontinuerlig 
utvikling av barns ferdigheter, kunnskap og læring innenfor 
alle fagtemaer. Sikrer på den måte progresjon.

Digital praksis – bidrar til barnas lek, kreativitet og læring. 
Digitale verktøy er en naturlig del av barns hverdag. Film, 
foto og projektor og apper er verktøy som kan inspirere til 
kreativitet.



Barns medvirkning
Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved å legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan få uttrykke sitt

syn på barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage §3 , grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 

nr.1.

Barn ønsker å påvirke egen hverdag og i Læringsverkstedets barnehager skal alle barn få muligheten til å bli sett, hørt og 

anerkjent. Vi ser på barna som kompetente og bidrar til at alle barn får mulighet til medvirkning og innflytelse. 

Gjennom hverdagssituasjoner får barna mulighet til å bruke sin «stemme» til å påvirke. Det kan være i lek, under måltidet, i 

samlingsstunden eller lignende. Barn skal oppleve å få reflektere og ytre sine meninger. Vi legger til rette for tett dialog mellom barn 
og voksne gjennom dagen, slik at hvert barn kan delta i planleggingen og evalueringen av egen hverdag. Barn skal få mulighet til å 

dele sine tanker og betraktninger, de skal være trygge nok til å vise følelser og kunne ta valg tilpasset barnas modenhet og 

utvikling.

I Læringsverkstedet Hauketo barnehage er målet vårt at alle barna skal oppleve at de blir sett, tatt på alvor. Å få være med på å 

skape barnehagedagene sammen med de andre er verdifullt for hver enkelt. Hos oss får barna være med å bestemme. De lyttes til

når pedagogiske planer legges, de evaluerer arbeidet og planene gjennom refleksjon og dialog med de voksne. De voksen 

observerer og finner ut hva som fungerer godt, og hva vi bør endre på utfra barnas opplevelser og mestring. For de eldste barna 

har vi barnemøter hvor vi har åpne samtaler om barnets opplevelser og tanker om hva skaper en god barnehage, og hva barnet 
kan bidra med for at vi skal bli litt bedre i morgen, enn vi var i dag. I barnehagen vår har vi den oppfatningen at når barnas tanker, 

ideer, fantasi, meninger og ønsker tas med i våre planer og evalueringer, er vi med å på å "få verdens vakreste verdier til å vokse". 

Vi styrker barnets tro på seg selv, dets egenverdi, og at det også har en stor betydning også for gruppen.

Barnehagen vår utarbeider pedagogiske planer gjennom barnas ønsker som for eksempel et spesielt tema som jobbes med hele 

måneden. Boken om "Hakkebakkeskogen" av Thorbjørn Egner ble jobbet med i over to måneder på en storebarns avdeling da 

dette var etter barnas ønske. Avslutningen av tema ble å stelle i stand en stor bursdagsfeiring for Bamsefar på en egen plass ute i 

nærmiljøet som barna selv hadde plukket ut og gitt navnet: "Hakkebakkeskogen". 

Beskriv (gjerne med eksempler) hvordan 
barnehagen jobber med å ivareta barns rett til 
medvirkning Sett inn mål og tiltak.



Foreldresamarbeid
«Sammen skaper vi en sosial læringsarena som setter gode spor» er vårt løfte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mål. Samarbeidet skal både skje på individnivå, med foreldrene til hvert enkelt 

barn, og på gruppenivå gjennom foreldrerådet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene får innflytelse på 
barnehagens arbeid med å skape et helhetlig omsorgs-, leke- og læringsmiljø for barnegruppen. For å sikre samarbeidet med 

barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldreråd og et samarbeidsutvalg (Lov om barnehager §4).

Vi er opptatt av at både barn og foreldrene skal føle seg velkomne i våre barnehager. De skal møte et kompetent og omsorgsfullt 

personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser foreldrene at vi ønsker å lytte til deres innspill og erfaringer, og vi 
opprettholder en god relasjon.

Den gode barndommen skapes i relasjon mellom barnehagen, barnet og foresatte. I Hauketo barnehage er utgangspunktet for alt 
vi gjør til barnets beste, og dette er også vårt utgangspunkt for samarbeidet vi har med foresatte, Samarbeidsutvalget (SU), 

Foreldrenes arbeidsutvalg (FAU) og eksterne aktører.

• For enkeltbarnet har vi den daglige dialogen med foresatte, foreldresamtaler tilbys to ganger i året - dog kan dette bli oftere ved 

behov. Vi inviterer til arrangementer, foreldremøter, sommerfest m.m. (for oversikt se årsjulet). Vi har brukerundersøkelse fra 
UDIR, hvor foresattes inntrykk av barnehagen kommer til syne og hvor vi evaluerer vårt arbeid og tar utgangspunkt i 

undersøkelsen for å kunne imøtekomme foreldrenes - og barnas behov for å fortsette med det arbeidet vi er gode på - og 

forbedre de vi kan gjøre bedre.

• For barnehagen og barnegruppene generelt har vi både foreldrerådet, og samarbeidsutvalget.

• Samarbeidsutvalget består av foreldre/foresatte til alle barna og skal fremme deres fellesinteresser, og bidra til at samarbeidet 

mellom barnehagen og foreldregruppen skaper et godt barnehagemiljø.

• Samarbeidsutvalget (SU) består av foreldre/foresatte og ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt representert. Eier kan

delta etter eget ønske, men ikke med flere representanter enn hver av de andre gruppene. Su skal være et rådgivende, 

kontaktskapende og samordnende organ. Barnehageeier skal sørge for at saker av viktighet forelegges foreldrerådet og 

barnehagens samarbeidsutvalg. Su i Hauketo barnehage består av 2 - to foreldrerepresentanter, 2 - to personalrepresentanter, 
og styrer er referent. Styrer sender også innkalling i samråd med SU-leder. Su godkjenner årsplanen, deltar på 

orienteringssaker og noen ganger orienteringssaker / høringssaker fra kommunen. Su tar imot saker fra foresatte som gjelder 

hele barnegruppen/barnehagen, mens enkeltsaker skal tas med pedagogisk leder og styrer. Nestleder i SU skal fungere for 2 -

to år av gangen og vil det 2. året fungere som leder for SU og FAU. Dette fordi vi ønsker å sikre en god kontinuitet i gruppen.

• Vi inviterer foreldrene til uformelle samlinger som for eksempel. Foreldrekaffe, påskefrokost, 1. Desember gløgg og pepperkaker 

med mer. 

Beskriv hvordan dere ivaretar barnehagelovens 
krav om foreldrenes medvirkning og 
foreldresamarbeid. Eks: Den daglige dialogen, 
foreldresamtaler, evt. 
foreldrekaffe/påskefrokoster/dugnader, 
foreldreråd, samarbeidsutvalg. 
Legg gjerne inn en oversikt med datoer for 
planlagte aktiviteter for arrangement som 
foreldre er involvert i. Sett gjerne inn bilder fra 
arrangement.

Ressursbanken:
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/sites/R
essursbank/SitePages/Foreldresamarbeid.aspx



Overganger
Ny i barnehagen

Det å begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for både barn og foreldre. Tilvenning, trygghet og 

tilhørighet er nøkkelord i forbindelse med alle overganger i løpet av barnehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan få en trygg og god start i barnehagen. 

Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet får tid til å bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til 

personalet og til andre barn.

Å begynne i barnehagen byr på mange følelser. Ofte både gruer og gleder barnet seg, og nybakte foreldre/foresatte kjenner 

de samme følelsene. I Læringsverkstedet Hauketo barnehage har vi lang erfaring med å ta imot nye barn, og vi kan forsikre 

deg om at vi er her for barnets beste. Vi tilrettelegger tilvenningen utfra barnets behov, og til barnets beste. Når barnet kommer 

første gang, er dere på besøk sammen noen timer. Vi setter stor pris på at dere er delaktige i det som skjer i avdelingen og 
deltar i lek, rutiner og gjøremål. Dette er med på å skape trygghet for barnet. Vår erfaring er at når foreldrene blir trygge så

smitter dette over på barna og tilvenningen kan bli mer smidig. Så tar vi en prat om hva som er barnets behov, og også deres 

som foreldre/foresatte. For noen barn kan være godt å ha med seg sin "bestevenn" (kosedyr) og selvfølgelig har vi plass til 

den både ved spisebordet og i leken.

Våre rutiner når man er ny i barnehagen: Alle nye barn og foresatte inviteres til besøksdag/er i juni og en samtale. Vi har også

et lite informasjonsmøte for nye foreldre i juni. Foresatte får eget informasjonshefte «Praktisk informasjon ved oppstart» og så

har vi foreldresamtale ved oppstart i august (eller den mnd. dere måtte starte)

Fra småbarnsavdeling til storebarnsavdeling .

I Læringsverkstedet Hauketo barnehage legger vi vekt på at vi er et hus. . I praksis vil det si at barna blir kjent med alle voksne 

i barnehagen. Vi besøker hverandres avdelinger, er på turer sammen og noen ganger er det voksne fra en annen avdeling 
som kan jobbe på naboavdelingen for at barna skal bli godt kjent med alle. Dette gjør overgangene lettere for barna for 

eksempel når de går fra småbarnsavdeling til storbarnsavdeling. Når tiden er inne for at 3 åringene våre skal begynne på 

storbarnsavdeling, begynner vi tilvenningen på vårparten. Da er besøkene på avdelingen de skal starte på oftere, og det 

knyttes tettere relasjoner med personalet som skal være sammen med dem fra august. 

Overgang barnehage- skole

Førskolebarna har en egen gruppe på tvers av avdelingene. I samarbeid med skolen lages det et eget tilbud til førskolebarna, 

hvor det vektlegges forberedelse til skolestart. Vi får låne skolens gymsal, besøke AKS og leke i lokalene til skolen. Rett som 
det er blir vi invitert til skolens bibliotek. Førskolebarna får sin egen fadder fra skolen, og de har "bli kjent" dager på våren. Det 

er spesielt å være førskolebarn, siste året i barnehagen. Vi gjør litt ekstra for disse og det blir overnatting i barnehagen 

sammen med personalet, og en høytidelig avslutting på sommerfesten

Barnehagen beskriver hvordan den arbeider med 
tilvenning, ivaretar de yngste barnas behov og 
legger til rette for gode tilknyttningsprosser. 

Barnehagen beskriver hvordan den arbeider med 
overgangen fra småbarn til storbarnsavdeling. 
Beskriv hvordan dere tilrettelegger for et helhetlig 
læringsløp som ivaretar barns motivasjon og 
lærelyst, og overgangen til skole.

Fordel på flere sider ved behov.

Ressursbanken: 
Oppstart og tilvenning

Veileder arbeid med de eldste barna i barnehagen.pdf

https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:f:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Rammeverk/Foreldresamarbeid/Oppstart%20og%20tilvenning?csf=1&web=1&e=6f72Hj
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:b:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Pedagogikk/F%C3%B8rskolegruppa/Veileder%20arbeid%20med%20de%20eldste%20barna%20i%20barnehagen.pdf?csf=1&web=1&e=96p7Pv


Inkludering og mangfold
Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som treger ekstra støtte

Barnehagen skal sørge for at barn som trenger ekstra støtte, tidlig får den sosiale, pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen 

som er nødvendig for å gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i tråd 
med barnets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats innebærer at personalet arbeidet særlig

målrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med å inkludere barn i meningsfulle fellesskap.

Vår hjertekultur skal være en rød tråd i arbeidet.

I Læringsverkstedet Hauketo barnehage har vi fokus på barnets 

beste, hvor integrering og likeverd er en selvfølge.

Vi har vi et stort mangfold i vår barnehage og vi ser på dette 

som en stor ressurs. Mangfold handler om kultur, religion, 

språk, sosial status, kjønn, funksjonsnivå og mye mer. Dette er 

sterkt knyttet til verdier som likeverd og likestilling. Hos oss får 
barna erfare mangfold bl.a. ved åpenhet, og toleranse, 

menneskeverd og respekt. Her hos oss består både 

barnegruppen og personalgruppen av barn og voksne med ulik 

etnisk bakgrunn, kultur og språk.

Vi tilrettelegger så langt det er mulig både det fysiske og 

psykiske lekemiljøet. Personalet jobber aktivt som medlekere

slik at barn som trenger hjelp til å komme inn i lek, eller å forstå 

lekereglene skal få oppleve å være en del av det aktive 
lekemiljøet. Vi har et nært samarbeid med foresatte slik at vi 

kan tilrettelegge så godt som mulig for barnet, i tillegg har vi et 

godt samarbeid med bydelens fagsenter, Kapellveien, PPT, 

helsestasjonen og andre instanser som er en del av barnets liv.

Du kan lese mer om hvordan det jobbes med tidlig innsats på: 

Bydel Søndre Nordstrand BTI - Bedre tverrfaglig innsats - Oslo 

kommune

NY overskrift 2025 (Tidligere 
«Tilrettelegging»)

Beskriv hvordan barnehagen ivaretar 
barns ulikheter og sikrer likeverdig 
deltakelse i barnehagens hverdag. 

Beskriv hvordan barnehagen arbeider med 
tilrettelegging for barn som trenger ekstra 
støtte, hvordan barnehagen samarbeid 
med eksterne parter med mer. Her kan 
dere referere til "Tett på-tidlig innsats" om 
det passer.

https://www.oslo.kommune.no/helse-og-omsorg/barn-ungdom-og-familie/bti-bedre-tverrfaglig-innsats/bydel-sondre-nordstrand-bti/
https://www.oslo.kommune.no/helse-og-omsorg/barn-ungdom-og-familie/bti-bedre-tverrfaglig-innsats/bydel-sondre-nordstrand-bti/
https://www.oslo.kommune.no/helse-og-omsorg/barn-ungdom-og-familie/bti-bedre-tverrfaglig-innsats/bydel-sondre-nordstrand-bti/
https://www.oslo.kommune.no/helse-og-omsorg/barn-ungdom-og-familie/bti-bedre-tverrfaglig-innsats/bydel-sondre-nordstrand-bti/
https://www.oslo.kommune.no/helse-og-omsorg/barn-ungdom-og-familie/bti-bedre-tverrfaglig-innsats/bydel-sondre-nordstrand-bti/
https://www.oslo.kommune.no/helse-og-omsorg/barn-ungdom-og-familie/bti-bedre-tverrfaglig-innsats/bydel-sondre-nordstrand-bti/


Årshjul
Måned Aktivitet

August 15. Planleggingsdag – barnehagen er stengt

27. Personalmøte 

September 15-21. Brannvernsuke

17. Foreldremøte

19. Planleggingsdag /Årskonferanse for personalet – barnehagen er 

stengt 

26. Høstfest for barna i barnehage åpningstid

Oktober Foreldresamtaler 

24. FN dagen 

27. Planleggingsdag Barnehagen er stengt

November Foreldresamtaler 

10. Barnas forskerdag

Desember 1. Morgengløgg og peppekaker ved levering av barn mellom kl. 07:30 

08:30

1.   Vi starter opp med adventsamlinger. 

12. Lucia

17. Grøtfest / nissefest

Januar 2.Planleggingsdag - barnehagen er stengt

15. Barnas hjertedag

FAU arrangerer juletrefest. Info skriv kommer fra FAU når det nærmer 

seg

Februar 6. Samefolkets dag

13.Fastelaven/Karneval. 

Mars
Påskefrokost Uke 13

April 2-6. Påskestengt

OBS. Onsdag får skjærtorsdag stenger vi klokke 12:00
8. Foreldremøte

Mai 1. Mai – steng 

8. Barnas aktivitetsdag

14.Kristi himmelfart – Helligdag og vi er stengt

15.Planleggingsdag - barnehagen er stengt

17 mai markering i barnehagen vil vi komme tilbake til, da det er noe 

usikkerhet rundt datoen for når skolen skal gå i øvelsesstog.

25. 2.Pinsedag - Helligdag og vi er stengt.

FAU arrangerer dugnad 

Juni 5. Barnas miljødag

Sommerfest. Arrangeres av FAU – dato kommer senere. 

Juli Fellesferie ukene 28,29,30. Barnehagen er da stengt

Sett inn barnehagens årshjul. Lag et skjema for alle 
aktivitetene dere ønsker å fremheve i årsplanen.

Vi oppfordrer til å markere følgende merkedager i 
2025/2026 i Læringsverkstedets barnehager:

For alle: 
Barnas forskerdag mandag 10. november 2025
Barnas hjertedag torsdag 15. januar 2026
Verdens aktivitetsdag fredag 8. mai 2026
Barnas miljødag fredag 5. juni 2026

For idrettsbarnehager og alle andre som ønsker:
Barnas Maraton (Sportyløpet) lørdag 20. september. 
Markeres i barnehagen som "løpsfest" hele uke 38 eller 
markering fredag 19.september
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Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2017)
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Handlingsplan mot mobbing 
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Veilederen "Et godt måltid-mer enn bare mat"

Veileder fra Kunnskapsdepartementet

Veileder Fra eldst til yngst Kunnskapsdepartementet 2008

Stortingsmeldinger

Meld. St. 6 (2019–2020) Tett på – tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage, 
skole og SFO

Lenker til veiledere fra Utdanningsdirektoratet

Håndtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)

Språk i barnehagen- mye mer enn bare prat (2013)

Barns trivsel-voksnes ansvar, veileder om forebyggende arbeid mot mobbing i barnehagen (2012)

Lenker til aktuelle hjemmesider

Læringsverkstedet
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https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/innsiktsartikler/fns-barnekonvensjon/fns-konvensjon-om-barnets-rettigheter/id2511390/
https://laringsverkstedet.no/assets/lv/site/uploads/globals/documents/Handlingsplan-mot-mobbing.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kd/vedlegg/barnehager/veileder/f-4248-fra-eldst-til-yngst.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kriser-og-sorg-i-barnehagen/Handtering-av-kriser-og-sorg-i-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://laringsverkstedet.no/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/barnehager/id1029/
https://www.udir.no/utdanningslopet/barnehage/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
https://foreldreutvalgene.no/
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