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Velkommen til
Laeringsverkstedet

Laeringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager

i store deler av Norge. | vare barnehager far barn et godt grunnlag for livslang lzering — i kunnskap, vennskap, trygghet og
glede. Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet med a skape en god barndom for alle barn. Vart pedagogiske arbeid
med barna bygger pa lekende l2ring, samspill og mestring.

For mer informasjon om Leeringsverkstedet og vare bamehager se var hiemmeside: https:/laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende ar med fokus pa lekende lzering, samspill og mestring. | Leeringsverkstedets bamehager arbeider
vi for at alle bam skal fa et best mulig grunnlag for videre utvikling, laering og et godt liv. Vi ensker at hvert enkelt barn skal kienne seg
betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Var visjon
peker framover og viser vei for alt av arbeid i Laeringsverkstedet:

Vare verdier: Vare verdier:
Leken og ambisigs Vér ViSjon Raus og tydelig

Vi byr pa oss selv og . e Vi har takhgyde og
har det moro. V| far Verdens frihet samtidig

Samtidig har vi klare som vi har rammer og

mal Vlktlgste verdier retningslinjer som

og kraft til &8 na dem.

gjer det trygt & veere

til a vokse! e

i mgte med barn og
foreldre



https://laringsverkstedet.no/

Laeringsverkstedet
Furukollen Idrettsbarnehage

Klikk her for a legge til tekst om barnehagen

Laeringsverkstedet Furukollen idrettsbarnehage apnet i 2010. Barnehagen
har store lyse og flotte lokaler med blant annet to gymsaler, et rikt utvalg
av materiell og spennende turomrader rett utenfor daren.

Barneahgen har 4 avdelinger og dyktige medarbeidere med hjerte for
barna og arbeidsplassen sin.

Vi er fullkostbarnehage som innebaerer at barnehagen star for all mat
giennom dagen. Leeringsverkstedets matkonsept «Et godt maltid” er
utviklet for & sikre at barna far erfare og oppleve matglede hver dag i
barnehagen. Vi lager nzeringsrike og smakfulle maltider som er laget av
gode, og gjerne lokale ravarer. Barna far delta aktivt i alle aktiviteter knyttet
til matlaging og gjennomfgring av maltidene. Vi legger ogsa til rette for at
barna far kjennskap til ulike typer mattradisjoner, opprinnelse og ravarer.
Matkonseptet «Et godt maltid» felger myndighetenes anbefalinger for
kosthold og fysisk aktivitet.

Som idrettsbarnehage er vare hovedsatsningsomrader bevegelsesglede
og matglede. Vi jobber med bevegelse, lek, samspill og mestring. Barn
som er glad i a bevege seg far et godt utgangspunkt for resten av livet. Vi
vil at barna skal bli trygge pa seg selv giennom bevegelsesglede, sunt
kosthold og gode holdninger. Vi jobber mye prosjekt/ tema basert og har
hver maned spennende tema og happenings.




Barnehagens
verdigrunnlag

Bamehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under oppleeringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i naer forstaelse og samarbeid
med bamas hjem (Lov om bamehager 2021, § 1, Formal). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med
hjemmet, a ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek,
omsorg, leering og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal mate barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-
dommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og lzering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og
vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidrar til & danne et godt grunnlag for livslang leering og aktiv deltagelse for bama

i et demokratisk samfunn. A mate individets behov for omsorg, trygghet, tihgrighet og anerkjennelse og & sikre at barna far ta
del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles

i barnehagen. Ifalge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gijennomgéaende i

barnehagens pedagogiske arbeid.

Disse er:

Demokrati

Mangfold og gjensidig respekt
Likestilling og likeverd
Beerekraftig utvikling
Livsmestring og helse

Formal med bamehagens arsplan:

Barnehagen skal veere en pedagogisk
virksomhet som skal planlegges og
vurderes.

Barnehagens pedagogiske arbeid skal
veere begrunnet i barnehageloven og
rammeplanen.

Rammeplanen papeker at arsplanen er
et arbeidsredskap for personalet som
skal dokumentere barnehagens valg
og begrunnelser.

Med utgangspunkt i rammeplanen skal
barnehagens samarbeidsutvalg
fastsette en arsplan for den
pedagogiske virksomheten.

Arsplanens funksjon:

Arsplanen skal synliggjere hvordan

barnehagen omsetter barnehagelov

i praksis, og arbeider malrettet for

a sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifalge rammeplanen har planlegging av

barnehagens innhold og pedagogiske

arbeid flere funksjoner:

» Personalet far grunnlag til a tenke og
handle systematisk i det pedagogiske
arbeidet.

Det gir kontinuitet og progresjon for
enkeltbarn og barnegruppen.
Synliggjer barnehagens fortolkning og
realisering av rammeplanen.

Gir utgangspunkt for refleksjon og
utvikling av virksomheten.

Barnehagens arsplan er ogsa et viktig
dokument for eier og myndighetenes
oppfalging og tilsyn med barnehagen.




Var Pedagogikk

Laeringsverkstedets pedagogikk er var fortolkning av innholdet i rammeplanen og
ivaretar rammeplanens feringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger pa et helhetlig lzeringssyn. Med Hjertekultur og
Lekende lzering, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og
rammeplanens faringer

for barnehagens innhold og oppgaver.

Hvert bam er et unikt og verdifullt menneske som skal mgtes med respekt og anerkjennelse.
Omsorg og lek, leering og danning er sveert viktige

elementer i grunnlaget for Laeringsverkstedets pedagogikk.

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode bamdom»

inneholder omsorg og lek, lzering og danning.; et helhetlig laeringssyn.

Med hjertekultur lekende laring, samspill og mestring skal vi
gi barna grunnlag til a utvikle seg, og bli den beste
utgaven av seg selv.

Omsorg: Personalet er lydhgre for bamas uttrykk og imgtekommer deres rett til omsorg,
trygghet, tilhgrighet og trivsel. Personalet ivaretar barnas behov for fysisk- og psykisk omsorg,
inkludert ro og hvile.

Lek: Personalet skal bruke leken som inngang til & jobbe med barnehagens satsningsomrade
«bevegelsesglede». Personalet er aktive voksne som observerer, statter, deltar, beriker og
veileder i leken pa barnas premisser. Personalet bidrar til at barna far felles erfaringer som
grunnlag for lek, og aktivt bidrar til at alle kommer inn i lek. Personalet skal jobbe med sin
egen kunnskap og bevissthet pa lekens egenart. Personalet skal veere lekende i mgte med
barna og delta i lek pa bamas premisser. Personalet skal bruke leken til & skape et godt
barnehagemilja

Laering: Personalet skal tilrettelegge for laering med pedagogisk idrett som metode for laering.
Personalet tilrettelegger for helhetlige leeringsprosesser som fremmer trivsel og allsidig
utvikling, samt stgtter bamas laeringslyst og tiltro til egne evner. Personalet statter oppunder
barnas refleksjoner, og gir barna rike og varierte opplevelser i bamehagen. Personalet er
opptatt av at barnets lzering skjer gjennom a bruke kroppen aktivt. Personalet skal bruke ASK
(altemativ supplerende kommunikasjon) i mgte med bam som trenger ekstra stotte i
kommunikasjon.

Danning: Personalet bidrar med & synliggjere og verdsette ulike behov, meninger og
perspektiver i fellesskapet, noe som bidrar til utvikling av sosial kompetanse. Personalet tar
hensyn til mangfold og ulikheter som kan synliggjeres og fremheves som grunnlag for
opplevelser, utforskning og laering.

Demokrati: Barn skal fa erfaring med hva de kan bestemme og hva som er bestemt, og
hvorfor. Verden skal komme inn i barnehagen. Personalet legger til rette for bams
medvirkning og plass i gruppen.

Mangfold og gjensidig respekt: Personalet mater alle barn som enkeltindivid, med sin
egen bakgrunn og identitet. Personalet lar alle barn vaere positivt synlige.

Likestilling og likeverd: Personalet bruker hjerteprogrammet aktivt. Barnehagen har
nulltoleranse for mobbing (se egen handlingsplan mot mobbing). Barna megter
nestekjeerighet, anerkjennelse og respekt. Baerekraftig utvikling Personalet lar barna mate
natur, dyr og planteliv, for opplevelse og erfaring. Personalet lar barna bli kjent med hvordan
gdeleggelser rammer naturen, og hva som kan gjgres for a ivareta verden og naturen.
Livsmestring og helse: Personalet bruker hjerteprogrammet aktivt. Personalet skaper felles
opplevelser og erfaringer som beriker leken. Barna skal fa individuelle mestringsopplevelser,
og utvikle selvstendighet. Personalet legger til rette for at barna kan fremme egne behov og
meninger, gjennom anerkjennelse. Personalet laerer og veileder bama i & handtere konflikter,
bygge relasjoner og vennskap. Personalet er gode rollemodeller.



Hjertekultur

Var hiprtekultur skal vaere enned tradi arbeidet

Hjertekulturen i Laeringsverkstedt utgjor en viktig del av leeringsmiljget som hvert enkelt barn meter i barnehagen.
Utvikling, lek, lzering og trivsel kommer som et resultat av godt laeringsmilje i barnehagen.

Malet med hjertekulturen er & skape en vam og inkluderende barnehage, der alle barna far gode muligheter til a utvikle seg
sosialt, giennom lek og samspill. Innenfor en slik kultur ser vi at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Bama skal fa
oppleve a fgle seg verdifulle gjiennom a bli sett, forstatt, respektert og fa hjelp og stette til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfeere der alle blir inkludert, og har omsorg for hverandre».

| Leeringsverkstedet sine bamehager skal hensynet til barnets beste alltid komme fgrst, og som ansatt i Leeringsverkstedet
skal vi alltid ha bamet i fokus.

| arbeidet med a skape en hjertekultur er det viktig at alle er bevisste pa a
skape gode hverdager sammen med barna, foreldrene og kollegaer. Vi
tilrettelegger for gode og trygge relasjoner der alle barn er inkludert, og
skal oppleve lek, mestring og glede hver dag. Hvordan skaper og
opprettholder vi hjertekultur i Furukollen Idrettsbarnehage? *Vi hilser pa
alle som kommer. *Vi ser hverandre, og "leser" situasjoner. *Vi er rause og
tydelige. *Vi er lekne og ambisigse. *Vi er anerkjennende. *Vi er
omsorgsfulle. *Vi er begeistringssmittere. «Det hares gay ut, det vil jeg
vaere med pa!» *Vi hjelper hverandre. *Vi streber etter a vaere gode pa
kommunikasjon. *Vi gir hverandre tilbakemeldinger pa en god mate. *Vi er
kompetente og engasjerte. Vi vil hverandre vel.




Psykososialt
barnehagemiljo

Psykososial bamehagemiljg-endel av var Hjertekukur

Alle bamehager skal arbeide systematisk for & skape et trygt og godt psykososialt bamehagemiljg - i
Leeringsverkstedet kaller vi dette for Hjertekultur!

| Furukollen barnehage jobber vi kontinuerlig med & bygge gode relasjoner til bade barn og
foreldre og mellom barna. Dette gjor vi ved a veere aktive voksne som er anerkjennende,
omsorgsfulle, stattende og begeistringssmittende.

Vi jobber kontinuerlig og systematisk med det psykososiale barnehagemiljget og dette er et
tema pé bade personalmgter og avdelingsmater. Vi kartlegger leken og observerer
relasjoner.

P& avdelingsniva legger vi stor vekt pa «Hjertekultur» og jobber med dette i ulike former
tilpasset modning og alder hver eneste dag. Hjerterud er med oss og gja@r dette arbeidet
lekent og gwoy for barna.

Nar det gjelder aktivitetsplikten sé har vi rutiner og handlingsplan for hva vi gj@r dersom
noen ikke opplever det psykosiale barnehagemiljget som trygt.




Helhetlig laeringssyn

Hele bamet- hele dagen-hele aret

Barn lzerer med hele seg, i alle situasjoner, giennom hele dagen. Vart helhetlige lseringssyn skal prege hele dagen i
barnehagen.
Vi veksler mellom bams initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der voksne planlegger, tilrettelegger og tar regi. Hverdagen er

full av gylne muligheter for samspill, lek, trivsel, utvikling og leering.

Kognitivt Emosjonelt

Jeg stiller sparsmél og undrer meg. Jeg vil bety noe.

Jeg gir uttrykk for mine tanker. Jeg gir uttrykk for mine
Jeg er tenkende. folelser.

Jeg utforsker og er Jeg bruker alle sans-
kretiv.

er.
Jeg vil tilthare.

Lovom Bamehagens
barnehager Vendiplatormen Var pedagogikk Assplan b
Rammeplan [ATElED

Fysisk Sosialt
Jeg er leken. t Jeg er sosial.
Jeg mestrer. Jeg er selvstendig.
Jeg beveger meg. Jeg kan lede.

Jeg skaper. Jeg er medvirkende.




Det pedagogiske treet

Var modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe om innholdet i barnehagen, gir en ramme for det
pedagogiske arbeidet og konkretiserer og beskriver viktige sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og leering.

Barns egenverd er kjernen i var pedagogikk og star sentralt i alt vart arbeid. Hvert enkelt bam er kompetent og har iboende
ressurser som skal fa komme til uttrykk og utvikles i bamehagen. Bams egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for
livslang lzering. Bam skal stattes og oppmuntres til & uttrykke seg, bli synlig og ha rom for medvirkning. Hvert enkelt barn skal
oppleve a bli sett, hgrt og forstatt av anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne.

Med lekende lzering, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et
av barndommens szemreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal fa undre seg,

stille spersmal, sgke opplevelser og gjegre egne erfaringer. Leken skal vies stor plass i vart pedagogiske arbeid.

HJERTE

KREATIVITET
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Lek

Et av barndommens szerpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal fa undre
seg og stille spgrsmal, sgke opplevelser og gjere erfaringer pa egne leringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns
ulike perspektiver og opplevelsesverdener.

Leken skal ha en sentral plass i bamehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkar for lek,
vennskap og barnas egen kultur. Leken skal vaere en arena for bams utvikling og leering, og for sosial og spraklig samhandling.
Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek bade ute og inne. Bamehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede,
humor, spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor det viktigste vi legger til rette fori bamehagen, og er selve grunnstammen i alle
aktiviteter og i vart pedagogiske konsept. Lek og leering henger tett sammen, siden bam sgker mening i alt de gjer og utrykker seg
gjennom lek.

Alle bam skal inkluderes i lek.

| Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbarnehage utforsker vi, og finner morsomme
mater a leke og leere pa. Gjennom lek kan barn fa motoriske, kognitive, kommunikative
og sosiale ferdigheter. Vi skal legge til rette for variert lek. Bevegelse er en av
grunnelementene i var arbeidsmetode, pedagogisk idrett. Det finnes ulike former for lek
og Vi har alltid kroppen med oss i leken. Hos oss far barna lagt til rette for lek i varierte
fysiske miljger, inne og ute, som inspirerer til samspill og nye mestringsopplevelser.
Uteomradet vart er aldersinndelt, og det er kort vei til skog og naermilj@. Lek er viktig for
barns utvikling av selvfglelse, relasjonsbygging. Leken er barns trygge testomrade for
aktiviteter og samspill som er krevende a erfare utenfor leken. Leken er viktig for
livsmestring. Voksne skal veere lekende i mate med barna. Leken har sine egne
kjennetegn, og barna er frikoblet fra det som skjer utenfor leken. Det er viktig at voksne
er oppmerksomme pa lekesignalene, slik at nar leken oppstar, kan de gi den gode
rammer for utvikling. Personalet tilrettelegger for et allsidig og godt lekemiljg ved a: °
Veere tilstedeveaerende, lekende voksne. Vi praktiserer uttrykket: "Det hgrtes gay ut, det
vil jeg vaere med pa". Vi er begeistringssmittere og aktive voksene, som er deltakende.
« Utvikle/endre lekesoner etter barnegruppens behov, og barns medvirkning i egen
hverdag. * Legge til rette for at lekeomradet (inne og ute) fremmer bevegelsesglede,
undring og utfordringer i hverdagen. « Legge il rette for forskjellige typer lek inne og
ute. Opplevelsen av & veere en del av et fellesskap er viktig for alle barn.
Vennskapsforhold er en beskyttende faktor i forhold til mobbing. Derfor er det viktig a
ha fokus pa lek og vennskapsrelasjoner, samt tilrettelegge for humor og glede i
hverdagen. Ved a bruke pedagogisk idrett som metode i dette arbeidet, arbeider vi med
a utvikle hele mennesket, bade fysisk, emosjonelt, kognitivt og sosialt.



Vare leeringsvenner og
fagomradene
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Lek er representert av Leke-Liv. Lek=Leering og er overordnet alle fagomradene, enten vi holder pa med
Matte, Sprak, Hjerte, Natur eller Kreativitet. | lek knyttes alle fagomrédene sammen. Barna leker seg til
erfaringer og kompetanse innen alle omrader. Alle barn skal oppleve a vaere en del av et inkluderende
fellesskap i lek. Deltagelse i lek styrker barnas opplevelse av trivsel, egenverd og mestring.

Bevegelse er representert av Beveg-Else. Bevegelse dekker rammeplanens fagomradet Kropp,
bevegelse, mat og helse. Bevegelse, motorikk og kroppsbeherskelse er en naturlig del av bams hverdag.
Gjennom bevegelse opplever bama mestring og de blir kjent med seg selv og sin egen kropp. Beveg-Else
oppfordrer de andre laeringsvennene til at bama skal bruke kroppen nar de skal leere matte, sprak osv.

Hjerte er representert av Hjertrud. Hjerte er delt inn i tre ulike emner/hjertelag. De tre hjertelagene er “Jeg”,
“Du”, og “Vi”. Hvert av de tre hjertelagene tar opp temaer for a styrke bams egenverd, relasjonen til de andre i
barnehagen og fellesskapsfalelsen. Hjertelagene formidler de grunnleggende verdiene for samhandling og
hva det betyr for bama og fellesskapet. Disse verdiene skal leves ut hver dag og gjennom hele dagen i
Leeringsverkstedets bamehager. Gjennom arbeidet med hjertelagene utvikles bama, bade som enkelt
individer og som en betydningsfull del av fellesskapet.

Sprak er representert av Rime-Rolf. Sprak dekker rammeplanens fagomrade Kommunikasjon, sprak og tekst
og inneholder alle elementer som sikrer at bamehagen arbeider med et godt sprakmilje og sprakutvikling for
alle bam. Fagomradet Sprak inngar som en naturlig del i alt av bamehagens arbeid og

hverdagsaktiviteter. Nar barn laerer sprak leerer de grunnlaget for a leere.

Matte er representert av Telle-Tariq. Matte rommer innholdet i rammeplanens fagomrade Antall, rom og
form. Barnehagens arbeid med fagomradet Matte lar bam leke og erfare matematikk pa en variert

mate. Gjennom lek skapes undring og utforsking som gir godt grunnlag for matematiske samtaler. Giennom
lek mgter bama matematiske problemstillinger som gir bama et godt grunnlag for videreutvikling av bamas
matematiske kompetanse.

Kreativitet er representert av Farge-Paletta. Kreativitet favner bamehagens arbeid med rammeplanens
fagomrade Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet et omfattende fagomrade og er ofte en del av
barnehagens pedagogiske arbeid sammen med andre fagomrader.

Natur er representert av Ute-Mons. Natur dekker rammeplanens fagomrader Natur, milje og teknologi og
Neaermilje og samfunn. Naturen er en fin arena for lek, opplevelser og leering. Arbeid med alle
fagomradene kan forega ute. | vart fagomrade Natur inngar biologi, fysikk, kjiemi, zoologi og geologi som
viktige temaer bamehagen skal la bama gjgre seg erfaringer med.



Gylne
hverdagsoyeblikk

Gylne hverdagsgyeblikk er stunder som har seerlig betydning for relasjoner og samspill. Gylne hverdagsgyeblikk har
betydning for kvaliteten i bamehagen. Maten vi praktiserer gylne hverdagsgyeblikk pa er en del av var hjertekultur.

Vare Gylne hverdagseyeblikk er de viktigste gyeblikkene som skjer i barnehagehverdagen.

Jyeblikkene er matepunkter mellom foreldre eller bam og barnehagen, som har betydning
for bamas trivsel og utvikling. Med bevisst praktisering av hjertekultur i disse mgtene, kvalitetssikres hverdagsgyeblikkene.
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Gylne hverdagsayeblikk i Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbarnehage: Det er mange
hverdagsayeblikk i var hverdag, og vi har valgt a skrive kort om tre gylne hverdagsayeblikk
som er viktig i vart arbeid.

Mote barnas folelser og behov: Vi er tilstedevaerende voksne som veileder i
konfliktlasning. Vi statter og bidrar til naere relasjoner til jevnaldrende. Vi veileder ut ifra
barns alder, modenhet og forutsetninger. Vi tar barnas fglelser og behov pa alvor.

En varm velkomst til alle: Vi mater alle barn med et smil og en replikk som: «sa fint a se
deg i dag» eller «sa fint at du kom na». Vare barn skal oppleve seg som en viktig del av
fellesskapet. Vare barn blir mgtt av en trygghetsperson som er genuint glad for & se dem.

Et magisk lek- og laeringsmilje: Vi skaper inkluderende mateplasser for alle barn, som
bidrar til lekeglede. Vi skaper kreative, levende lekesoner som stadig er i utvikling ut ifra
barns interesser og engasjement



Laeringsverkstedets
fokusomrader

Lzeringsverkstedets felles fokusomrader er:

‘
: gjerte klv::lt!»lkrl_ * For & f& til dette er vi avhengig av
arns utvikling Pedagogisk ledelse
 Danning
y

Barns trivsel er de voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjegrende i dette samspillet. Vi har tro pa at gode relasjoner, som en rgd trad
i alt vi gjar, hever kvaliteten i barnehagen. Gode relasjoner bidrar til & skape et inkluderende og godt psykososialt leke- og leerings milja.

Positive relasjoner fremmer trivsel, lzering og utvikling. Gjennom relasjoner evner vi & skape en trygg tilknytning, og vi stetter utforskning.
Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle voksne som inviterer til godt samspill. Hjertekulturen var bidrar til a legge til rette for bams
utvikling, bade som enkeltindivider og som viktige medlemmer av fellesskapet. Som en naturlig del av vart arbeide, kienner vi til og
bruker tilknytningsteorier og anerkjennende kommunikasjon som en del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten pa relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er szerlig viktig for barns trygghet og utvikling. Gjennom gode
relasjoner utvikles positive sosiale ferdigheter, empati og vennskap. Dette legger et god grunnlag for a utvikle barnas egenverd.
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Var pedagogikk Det pedagogiske treet GylIne hverdagseyeblikk
Vart pedagogiske rammeverk Det didaktiske verktgyet som Hverdags@yeblikkene er ngkkelen
som kommuniserer de viktigste viser hvordan «Var pedagogikk» til barns trivsel og utvikling og
elementene praktiseres i hverdagen. foreldres tilfredshet.

i var pedagogikk.

| Laeringsverkstedet Furukollen
|drettsbarnehage er vare
hovedfokusomrader Bevegelsesglede,
matglede, sprak og hjertekultur. Dette
jobber vi med hver eneste dag.



Et godt maltid

Etgodtmatid-merennbaremat

Gjennom mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiveres til a spise sunn mat og fa grunnleggende forstaelse for
hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Leeringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt maltid» i samarbeid med Arne Brimi og Ryfylkekokken Frode
Selvaag. Samarbeidet med Ame og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og matretter, norsk kulturarv, samt den viktige
koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og maltidet gir barn og voksne anledning til &skape fellesskap rundt bordet. «Et godt
maltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og ravarer, men ogsa om matlaging og maltider som
pedagogiske aktiviteter som inkluderer og legger til rette for bams medvirkning og deltagelse. | barnehagen er ogsa maltider
en viktig arena for arbeid med sosial kompetanse, bams vennskap og forebygging av mobbing. Vi gnsker at barna skal bli glad
i mat, vage a teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og glede ved a klare selv, samles rundt borde
og dele maltider med andre.

| Laeringsverkstedet Furukollen Idrettsbarnehage jobber vi ut i fra malet
om a flette sammen "Et godt maltid" med idrettskonseptet vart. Vi har
fokus pa a klare selv, mestring og deltakelse. Barna far mulighet til &
bidra under hele prosessen fra frg til ferdig rett servert pa bordet. De
dyrker, steller og haster inn maten, far de er med a tilberede og deretter
spise. Maltidskulturen i barnehagen skal vaere et sted hvor barna far gve
og erfare selvstendighet og mestring. Barna hjelper til med & dekke og
rydde av bordene, de serverer mat til seg selv og far erfaringer knyttet til
mengde og metthetsfalelse. Vi jobber for & skape gode varierende
smaksopplevelser, utvikle god handhygiene far og etter maltid, og ta
med maltidene ut. Vi har en egen grgnnsakshage for a skape en
forstaelse for hvor maten kommer fra og for a utvikle gode vaner knyttet
til et sunt variert kosthold. En viktig del av det & utvikle gode kostvaner er
a leere seg a bli kjent med ulike smaker, som de blir introdusert for
gjennom at vi vektlegger en variert meny som endres etter mat i sesong.
Vi er ikke en sukkerfri barnehage, men er sukkerbevisste og falger
Helsedirektoratets anbefalinger.




Idrettsbarnehage

| Laeringsverkstedets Idrettsbarnehager har vi som mal at
alle barn skal oppleve bevegelsesglede og matglede hver
dag. Vi jobber ut ifra et helhetlig l2ringssyn med fokus pa
at barn laerer og utvikler seg gjennom bruk av kroppen.
Pedagogisk idrett er var arbeidsmetode der idrett, lek og
bevegelse sees i sammenheng og er en integrert del av
hverdagen der barn far utforske og utvikle seg i trygge og
inkluderende omgivelser.
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Vi arbeider tverrfaglig med alle fagomrader i rammeplanen, og
fagomradet Kropp, bevegelse, mat og helse star sentralt. Vi
tilrettelegger for gode mestringsopplevelser gjennom variert
fysisk aktivitet tilpasset barnets alder og utvikling og
mulighetene som arstidene gir for ulike aktiviteter. Personalet i
Idrettsbamehagene er aktive, tilstedevaerende og
begeistringssmittende voksne som mater barns ulike behov. Vi
vil at barna skal bli trygge pa seg selv gjennom
bevegelsesglede, sunt kosthold og gode holdninger.

BEVEGE sESLEC
-
w\

Klikk her for barnehagens tekst

| Furukollen Idrettsbarnehage har vi som mal at alle barn skal oppleve
bevegelsesglede og matglede hver dag. Vi jobber ut ifra et helhetlig laeringssyn
med fokus pa at barn leerer og utvikler seg giennom bruk av kroppen. Pedagogisk
idrett er var arbeidsmetode der idrett, lek og bevegelse sees i sammenheng og er
en integrert del av hverdagen der barn far utforske og utvikle seg i trygge og
inkluderende omgivelser. Vi arbeider tverrfaglig med alle fagomrader i
rammeplanen, og fagomradet Kropp, bevegelse, mat og helse star sentralt. Vi
tilrettelegger for gode mestringsopplevelser gjennom variert fysisk aktivitet tilpasset
barnets alder og utvikling og mulighetene som arstidene gir for ulike aktiviteter.
Personalet i en idrettsbarnehage er aktive, tilstedevaerende og
begeistringssmittende voksne som magater barns ulike behov. Vi vil at barna skal bl
trygge pa seg selv gjennom bevegelsesglede, sunt kosthold og gode holdninger. Vi
bruker blant annet "pedagogisk idrett" som en arbeidsmetode for & fremme
felleskap og inkludering. Vi oppmuntrer til samarbeid, god kommunikasjon og
positivt samspill mellom barna, og mellom barn og voksne. | Furukollen
Idrettsbarnehage har leken et stort fokus, og vi legger seerlig til rette for lek der
barna far muligheter til & utfolde seg fysisk.. Vi vet at lek er sveaert viktig for barns
trivsel. Vi tilbyr varierte aktiviteter, og gir barna motoriske muligheter i det fysiske
miljget ute og inne i barnehagen.



Pedagogisk virksomhet

Planlegging
Planlegging gir personalet grunnlag for a tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet. Barnehagen er forpliktet til &
begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er i trad med barnehageloven og rammeplanen.

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslar at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar som en viktig del av barnehagens arbeid.
Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid med a planlegge, vurdere og utvikle den
pedagogiske virksomheten.

Vurdering
Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra bamehagens planer, barnehageloven og rammeplanen.
Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for vurdering.

Vare planer synliggjgres i barnehagens arsplan, manedsplaner, ukeplaner og salggdaner.
For a samle oss som ett hus, og lgfte idrettskonseptet, har vi utarbeidet en arsplankalender,
som skal veere arbeidsverktayet til de ansatte gjennom aret. Pedagogisk leder har ansvar for
a ferdigstille manedsplanen for avdelingen, men innholdet har hele personalet pa avdeling
ansvar for a giennomfgre. Innholdet i manedsplanene baseres pa fagdager og kunnskap om
barnegruppens trivsel, interesser og allsidige utvikling. Dokumentasjon skal gi foresatte
informasjon om hva barnet opplever, erfarer og gjgri barnehagen. Dokumentasjon skal ogsa
synliggj@re hvordan Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbarnehage oppfyller kravene i
rammeplan og barnehageloven, samt at dette danner grunnlaget for vare vurderinger.
Dokumentasjonsmater i Laeringsverkstedet Furukollen Idrettsbarnehage innebzerer
praksisfortellinger, dagsrapporter, planer, pedagogiske manedsrapporter, bilder, nyhetsbrev,
brukerundersgkelsen og ulike evalueringer, herunder ogsa egenevalueringer som gir
personalet refleksjon over egen praksis, og et bevisst forhold til egen utvikling. Alle vare
planer skal ta utgangspunktet i barnas beste. Vi skal ha romslige planer som gir plass til
barnas initiativ og selvstendighet, slik at bevegelsesmestring skjer hver dag.

Didaktisk
modell



Arbeidsmater

Arbeidsmétene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme leering og danning og gi bam mulighet for medvirkning.
(Rammeplanen, 2017).

Barnehagen benytter ulike arbeidsmater for a ivareta enkeltbarn, bamegruppe og lokalmilja.

Vii Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbamehage arbeider med & mgte og ivareta barns
undring og leerelyst fra ulike innfallsvinkler. Var metode er pedagogisk idrett. Som tidligere
beskrevet er dette en metode som ivaretar barnas behov for deltakelse gjennom & veere
kroppslig aktiv. Barna i Furukollen Idrettsbarnehage skal fa oppleve selvstendighet og mestring.
Gjennom dette fokuset vektlegger vi det a prove, eve og mestre hgyt, og vart fysiske miljg skal
veere tilrettelagt slik at barna kan gjgre selv. Vi skal mate alle laeringsvennene, men Beveg-Else
er stort sett alltid med og passer pa at barna far leere gjennom kroppen sin. Basert pa arsplanen
utvikler vi hvert ar et arshjul, som er en konkretisering av arsplanen. | kalenderen fastsetter vi
mal, fokusomrader og fastsatte aktiviteter for hver enkelt maned. Kalenderen brukes dermed
aktivt for &8 samle oss som barnehage, og for & jobbe systematisk mot felles mal. Vi gnsker at
den skal bidra til gkt felleskap om satsningsomradet, og okt fokus pa idrettskonseptet og Et godt
maltid. Vi veksler mellom a arbeide med spennende temaer knyttet til arets gang og tradisjoner
giennom fagtemaer som er planlagt av de voksne, og a fordype oss i prosjekter initiert av bama
selv. Digital praksis vil bidra til barns lek, kreativitet og lzering. Vi utgver digital demmekraft, men
legger til rette for barnas utforskning. | var barnehage brukes skjerm i stor grad til & oppmuntre til
bevegelsesglede, for eksempel i form av a se pa ulike videoer hvor man kan imitere dans.
Arbeidsmatene varierer mellom prosjektarbeid, repetisjon og spiralprinsippet som vil sikre en
systematisk, helhetlig og kontinuerlig utvikling av barns ferdigheter, kunnskap og laering innenfor
alle fagtemaer. Pa denne maten sikrer vi progresjon.




Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan fa uttrykke sitt
syn pa barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage §3 , grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12
nr.1.

Barn gnsker a pavirke egen hverdag og i Laeringsverkstedets bamehager skal alle barn f& muligheten til & bli sett, hart og
anerkjent. Vi ser pa bama som kompetente og bidrar til at alle barn far mulighet til medvirkning og innflytelse.

| Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbarnehage jobber vi med barnas medvirkning pa denne maten: Mal: Barna skal
fa bidra med sine ressurser og far ansvar i henhold til alder og modenhet. Barn skal ikke overlates ansvar de ikke er
rustet til & ta. Barna skal fa vaere med i planlegging og vurdering. Alle barna skal bli tatt pa alvor. Alle barn skal bli
sett, hgrt og anerkjent. Tiltak: Vi bygger pa barns interesser, samt gir de tid og mulighet til & bruke sin stemme, basert
pa individuelle erfaringer og forutsetninger. Barna skal fa erfare hva det vil si & ha innflytelse pa planlegging.
Personalet skal vurdere kroppslig og verbalt hva barna engasjerer og interesser seg for her og na, og hvilke behov
enkeltbarn og barnegruppen har. Det gir voksne kompetanse til & bygge videre pa barns trivsel og glede i lek og
lzering. Det kan veere at man kan skape et felles prosjekt. Det vil bidra til at alle barn opplever inkludering, og det igjen
har ringvirkninger som kan forebygge mobbing og krenkelse. Det kan i tillegg bidra til & lafte barns egenverdi. Vi er
lydhere og oppmuntrende sammen med barna gjennom samtaler, observasjoner, undring og utforsking. Personalet
skal vise interesse og nysgjerrighet. Vi mater barna pa lik linje som vi selv gnsker a bli mgtt. Barnehagen var skal
veere et trygt sted for & danne et godt fellesskap og vennskap, basert pa mangfold. Ved at personalet er til stede,
observerer og tilneermer seg barna med nysgjerrighet. Personalet skal bidra til & fremme og stette barns ulike uttrykk
og behov i hverdagen. Barnehagens personal har et ansvar for at barn trives og utvikles kontinuerlig.




Foreldresamarbeid

«Sammen skaper vi ensosial lzeringsarena som seffer gode spom er vart | efte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha bamas beste som mal. Samarbeidet skal bade skje pa individniva, med foreldrene til hvert enkelt
barn, og pa gruppeniva gjennom foreldreradet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene far innflytelse pa
barnehagens arbeid med a skape et helhetlig omsorgs-, leke- og lseringsmilje for bamegruppen. For & sikre samarbeidet med
barnas hjem, skal hver bamehage ha et foreldrerad og et samarbeidsutvalg (Lov om bamehager §4).

Vi er opptatt av at bade barn og foreldrene skal fale seg velkomne i vare barnehager. De skal mgte et kompetent og omsorgsfullt

personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser foreldrene at vi ensker a lytte til deres innspill og erfaringer, og vi
opprettholder en god relasjon.

| Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbarnehage skal foresatte bli hgrt og tatt pa alvor i saker
som angar deres barn. Det legges til rette for to utviklingssamtaler i Igpet av barnehagearet, der
én er obligatorisk og én er frivillig. | tillegg til dette ber vi om samtaler ved behov og opp muntrer
foresatte til a gjore det samme. Utgangspunktet for disse samtalene er bamets trivsel, utvikling og
leering. Foresatte har mulighet til &8 medvirke med innspill til barnehagens arbeid gjennom den
daglige dialogen, foreldresamtaler, foreldremgater og brukerundersgkelser. For barnehagearet
2025/ 2026 er det Lillian Dstreim Tveit som er vara. (Oppdateres nar su representanten er valgt)
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Overganger

Nyibamehagen

Det a begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for bade bam og foreldre. Tilvenning, trygghet og
tilherighet er ngkkelord i forbindelse med alle overganger i lgpet av bamehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start i barnehagen.
Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at bamet far tid til a bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til
personalet og til andre barn.

Ny i barnehagen: | Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbamehage er vi sveert opptatt av a tilrettelegge for en god start i
barnehagen, og at vi sammen skal skape et godt fundament for en trygg og utviklende barnehagehverdag. Det a begynne i
barnehagen er ofte barnets ferste skiitt ut i den store verden, og det er et vendepunkt for barn og foreldre. Vi er glade for at
dere har vist oss tillitt, og lar oss ta vare pa det kjeereste dere hari arene fremover. Allerede fgr oppstart inviterer vi til
besgksdager. Dette har en forskningsbasert effekt pa barnets trygghet, og malet med tilvenningsdagene er a legge til rette for
en god tilknytning og tilh@righet til ansatte, bam og barnehagen. Trygghet og tilknytning er grunnlaget for all utvikling, samspill,
lek og leering. Opplevelsen av tilvenningsdagene og tiden det tar a venne seg til den nye tilvaerelsen varierer fra familie il
familie. Derfor gnsker vi at dere setter av minst én uke til tilvenning. Nar vi bruker god tid far dere foreldre mulighet til a bli
trygge pa oss ansatte, og dere blir kient med avdelingens rutiner. For & unnga en for stor omveltning for barnet, starter vi
forsiktig med korte dager giennom hele tilvenningsperioden, med tanke pa at barna opplever og bearbeider mange inntrykk i
lopet av barnehagedagen. Bamas trygge base er dere foreldre/foresatte, og malet er at ansatte i barnehagen ogsa skal bli en
trygg base for bamet nar dere foreldre gar. (I trdd med COS)

Overgang fra smabamsavdeling til storbamsavdeling: De eldste barna pa smabarnsavdelingene vil ha en egen klubb i lapet av
det siste aret pa smabamsavdelingen. Denne klubben er ment a veere en morsom klubb der barna skal fa leere, leke, utfolde
seg og ha det gay. Klubben skal oppleves som et spennende mgtested, der de mater aktiviteter og oppgaver som bidrar til
sterre utfordringer og konsentrasjon. Nar tiden nzemmer seg for a slutte pa smabarn, og bama skal begynne pa
storbamsavdeling, sa begynner jobben med tilvenning. Vi ansatte blir med pa besgksdager for overflyttingsbarna allerede fra
pasketider. Da far bama mulighet til & bli kient med bam og voksne pa sin nye avdeling. Overgangen fra bamehagen til
skolen: | Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbarnehage har vi som intensjon a gjare det siste aret i barnehagen til noe
spesielt. Farskolebama i Leeringsverkstedet Furukollen Idrettsbamehage skal fa muligheter til & glede seg til & begynne pa
skolen, og oppleve at det er en sammenheng mellom bamehage og skole. Det innebaerer at de igiennom aret har aktiviteter
der leering skjer gjiennom lek og moro. Det blir fokus pa samspill, tall- og bokstavlek, spille spill, bevegelsesglede og "klare
selVv". Det gjennomferes ogsa «Kroppen er minx». Trafikkopplaering og et avslutningsprosjekt. Det skal bli lagt til rette for at
ferskolebarn har med seg erfaringer, ny kunnskap og ferdigheter som gir grunnlag og motivasjon til skolestart. Det utarbeides
egne planer for farskolegruppa. Fer de starter pa skolen fyller vi i samarbeid med foresatte ut et skjema som sendes til skolen.
Dette for & sikre en god overgang i utdanningslepet, slik at skolen kan tilrettelegge for barnas behoventekst
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Frasmabam-til storbamsavdeling


https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:f:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Rammeverk/Foreldresamarbeid/Oppstart%20og%20tilvenning?csf=1&web=1&e=6f72Hj
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:b:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Pedagogikk/F%C3%B8rskolegruppa/Veileder%20arbeid%20med%20de%20eldste%20barna%20i%20barnehagen.pdf?csf=1&web=1&e=96p7Pv

Inkludering og mangfold

Tilrettelegging avdetallmennpedagogiske filbudet for bam somtreger ekstra stette

Barnehagen skal sgrge for at bam som trenger ekstra stette, tidlig far den sosiale, pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen
som er ngdvendig for & gi bamet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i trad
med bamets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats innebzerer at personalet arbeidet saerlig
malrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med & inkludere barn i meningsfulle fellesskap.

Var hjertekultur skal veere enred trad i arbeidet.

| Furukollen barnehage har vi neste barnehagear et utviklingsprosjekt som vi har valgt a kalle
«Team Furukollen». Malet med utviklingsarbeidet er at alle skal med og oppleve at de er en
del av «laget» uavhengig av utfordringer de matte ha fysisk, motorisk, kognitivt, sosialt eller
spraklig.

Vi har flere barn i barnehagen med ulike diagnoser og utfordringer, noe som gjar at vi
samarbeider tett med blant annet PPT og pedagogisk fagteam, fysioterapitienesten og Habu

Vi har ekstraressurser og spesialpedagoger som jobber direkte mot enkeltbarn for & gjare
visjonen om at alle skal veere en del av laget og oppleve inkludering og mestring mulig



Arshjul

Maned

Aktivitet

August

28.08: Planleggingsdag
29.08: Aktivitetsdag

Arstyul

September

Uke 36: Foreldrecafe

Uke 38: Brannvernsuke

19.09: Blime-dagen

23.09: Turbotrakk - Aktivitetsdag
25.09: Foreldremate

Oktober

Uke 41: «Sydenuke»

22.10: Planleggingsdag

24.10: FN dagen

Uke 44: Halloweenuke med fest pa fredagen

November

Uke 46: Mattelek-uke
10.11: Barnas forskerdag
28.11: Pysjdag

Desember

05.12: Nissefest med nisserebuslap
12.12. Lucia
17.12. barnas julebord

Januar

02.01: Planleggingsdag
15.01: Barnas hjertedag
Vinteraktivitetsdag

Februar

06.02: Samenes nasjonaldag
13.02: Karneval

Mars

10.03. Barnehagedagen

Uke 12: Mangfoldsuke

20.03: Vi markerer Rockesokk
26.03: Paskeluns;j

April

uke 16: Gladmatfestivalen
24.04: Tull og taysedagen

Mai

08.05: Verdens aktivitetsdag — Balldag pa Bjgnnes
15.05: Planleggingsdag

29.05: Fotballtrayefredag.

Uke 19. Neermiljgprosjekt

Juni

05.06: Barnas Miljgdag

11.06: Sommerfest for hele barnehagen
12.06: Planleggingsdag

Uke 25: Furukollen idrettsfestival

Juli

Stengt uke 28-29-30




Bakgrunnsdokumenter

Lover ogforskrifter

Lov om barnehager (Barnehageloven, 2021)

Rammeplan for bamehagens innhold og oppgaver (2017)

FNs konvensjon om barnets rettigheter (Barnekonvensjonen)

Laeringsverkstedets dokumenter
Verdiplattformen
Veilederen «Var pedagogikk»

Handlingsplan mot mobbing

Hjertekultur, mangfold og gjensidig respekt, likestilling og likeverd-refleksjonsverktay

Veilederen "Et godt maltid-mer enn bare mat"

Veileder fra Kunnskaps departementet

Veileder Fra eldst til yngst Kunnskapsdepartementet 2008

Stortingsmeldinger

Meld. St. 6 (2019-2020) Tett pa — tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage,
skole og SFO

Lenker til veiledere fra Utdanningsdirektoratet

Handtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)

Sprak i barnehagen- mye mer enn bare prat (2013)

Barns trivsel-voksnes ansvar, veileder om forebyggende arbeid mot mobbing i bamehagen (2012)

Lenker til aktuelle hjemmesider

Leeringsverkstedet

Regjeringen/Kunnskapsdepartementet/Barnehage

Utdanningsdirektoratet/Bamehage

PBL-Private barnehagers landsforbund



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/innsiktsartikler/fns-barnekonvensjon/fns-konvensjon-om-barnets-rettigheter/id2511390/
https://laringsverkstedet.no/assets/lv/site/uploads/globals/documents/Handlingsplan-mot-mobbing.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kd/vedlegg/barnehager/veileder/f-4248-fra-eldst-til-yngst.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kriser-og-sorg-i-barnehagen/Handtering-av-kriser-og-sorg-i-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://laringsverkstedet.no/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/barnehager/id1029/
https://www.udir.no/utdanningslopet/barnehage/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
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