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Velkommen til
Laeringsverkstedet

Laeringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager

i store deler av Norge. | vare barnehager far barn et godt grunnlag for livslang lezering — i
kunnskap, vennskap, trygghet og glede. Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet med a
skape en god barndom for alle barn. Vart pedagogiske arbeid med barna bygger pa lekende
laering, samspill og mestring.

For mer informasjon om Leeringsverkstedet og vare barnehager se var hiemmeside:
https://laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende ar med fokus pa lekende laering, samspill og mestring. |
Laeringsverkstedets barnehager arbeider vi for at alle barn skal fa et best mulig grunnlag for videre
utvikling, leering og et godt liv. Vi gnsker at hvert enkelt barn skal kjenne seg betydningsfulle i
fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens
framtid. Var visjon peker framover og viser vei for alt av arbeid i Leeringsverkstedet:

Vare verdier: Vél' ViSjOII Vare verdier:

Leken og ambisigs Raus og tydelig

Vi byr pa oss selv og Vi far verdens Vi har takhgyde og

har det moro. I . frinet samtidig
Samtidig h?lr vi klare Vlktlgste verdier som vi har rammer og
ma o @ retningslinjer som
og kraft til & na dem. til a vokse! gier de?trygjt & veere
raus
i mgte med barn og
foreldre



https://laringsverkstedet.no/

Froyland gardsbarnehage

I landlige omgivelser i Sokndal finner man Frayland gardsbarnehage, med et unikt uteomrade
som er béade romslig, grent og gir barna gode muligheter for motoriske utfoldelse. Naturlekeplass,
trollskog, fjos, beiteomrader og flott turomrader innen kort avstand er hverdagen var. Natur,
friluftsliv og gard er vart konsept. Barnehagen drives som et lite sméabruk, med haner, kaniner,
geiter og griser. Hver dag har en avdeling ansvar for & mate og stelle dyrene.

Frayland gardsbarnehage er sertifisert som en Marte Meo barnehage. Det vil si at personalet som
jobber i barnehagen bruker Marte Meo elementer i samspill med barn,forelde og hverandre i hver
dagen. Barnehagen har ogsa to ansatte som er utdannet Marte Meo terapeuter og som tilbyr
foreldrekurs og foreldreveiledning. Marte Meo sikrer et utviklings stattende samspill mellom barna
0g voksne.

DER SMILIET FAR BO OG HJERTE HAR RO,
RADER EN GOD ATMOSFARE,

DER ER DET GODT A VERE ©

* | barnehage arene 2025-2027 skal alle barnehager og skolen i Sokndal kommune deltai
et Leeringsmilje prosjekt sammen med Laerings miljgsentret i Stavanger og Utdannings
direktoratet.

» Overordnet mal for prosjektet er & fremme et trygt og godt barnehage- og skolemiljg uten
mistrivsel og krenkelser som mobbing, vold, diskriminering og trakassering.

» Barnehager, skoler og kommuner som er med i prosjektet far veiledning av et team bestaende
av personer fra et fagmiljg og erfarne personer fra barnehage- og skole. Veiledningen tar
utgangspunkt i lokale behov og utfordringer.




Bamehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under oppleeringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i naer forstaelse og samarbeid
med barnas hjem (Barnehageloven 2021, § 1, Formal). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med
hjemmet, a ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme lzering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek,
omsorg, leering og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-
dommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og
vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagens
verdigrunnlag

Barnehagen bidrar til & danne et godt grunnlag for livslang leering og aktiv deltagelse for barna

i et demokratisk samfunn. A mgte individets behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og anerkjennelse og a sikre at barna far ta
del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles

i barnehagen. Ifglge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gjennomgaende i
barnehagens pedagogiske arbeid.

Disse er:

Demokrati

Mangfold og gjensidig respekt
Likestilling og likeverd
Beerekraftig utvikling
Livsmestring og helse

Formal med bamehagens arsplan:

Barnehagen skal veere en pedagogisk
virksomhet som skal planlegges og
vurderes.

Barnehagens pedagogiske arbeid skal
veere begrunnet i barnehageloven og
rammeplanen.

Rammeplanen papeker at arsplanen er
et arbeidsredskap for personalet som
skal dokumentere barnehagens valg
og begrunnelser.

Med utgangspunkti rammeplanen skal
barnehagens samarbeidsutvalg
fastsette en arsplan for den
pedagogiske virksomheten.

Arsplanens funksjon:

Arsplanen skal synliggjere hvordan

barnehagen omsetter barnehagelov

i praksis, og arbeider malrettet for

a sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifglge rammeplanen har planlegging av

barnehagens innhold og pedagogiske

arbeid flere funksjoner:

» Personalet far grunnlag til & tenke og
handle systematisk i det pedagogiske
arbeidet.

Det gir kontinuitet og progresjon for
enkeltbarn og barnegruppen.
Synliggjar barnehagens fortolkning og
realisering av rammeplanen.

Gir utgangspunkt for refleksjon og
utvikling av virksomheten.

Barnehagens arsplan er ogsa et viktig
dokument for eier og myndighetenes
oppfalging og tilsyn med barnehagen.




Var Pedagogikk

Laringsverkstedets pedagogikk er var fortolkning av innholdet i rammeplanen og

ivaretar rammeplanens feringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger pa et helhetlig lringssyn. Med Hjertekultur og
Lekende lzering, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og
rammeplanens feringer

for barnehagens innhold og oppgaver.

Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal mgtes med respekt og anerkjennelse.
Omsorg og lek, leering og danning er sveert viktige

elementer i grunnlaget for Leeringsverkstedets pedagogikk.

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode barndom»
inneholder omsorg og lek, laering og danning.; et helhetlig leeringssyn.

Med hjertekultur lekende laring, samspill og mestring skal vi
gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den beste
utgaven av seg selv.

%, ) o)
"hetlig grind®

Fagomradene

Danning

Den gode
barndom

Danning, lek og laering:

Barnehagen skal fremme barnets tilhgrighet til samfunnet, natur og kultur. Tilhagrighet er
viktig for barnas trivsel, det & kjenne at jeg harer til i denne gruppen, dette er min plass ,» jeg
er viktig for andre.

Det & «lenke» barnet sammen med andre og inn i en gruppe gir barnet gode muligheter for
en positiv utvikling og en god selvfglelse. De voksne i barnehagen utvider barnas verden
ved a sette «sokelyset» pa felles interesse og pa a presentere andre barn og voksne i
gruppen.

Nar barnet tar et initiativ/blir opptatt av noe , sa kan voksne sette ord pa hva barnet er
opptatt av, det kan veere bade mennesker og ting. Dermed triangulerer vi dette inn i barnets
verden®. Barn som blir triangulert inn i gruppen far styrket egenfalelsen og opplever at de er
verdifulle i gruppen.

Barn utvikler seg i samspill med andre i lek og kommunikasjon. Gjennom var pedagogikk
gnsker vi som voksne a vaere sensitive, har fokus pa barnet og har tid til et frem og tilbake
samspill for sikre at barna blir sett og hart.



Hjertekultur

Var hjertekultur skal vaere en rgd trad i arbeidet:

Hjertekulturen i Laeringsverkstedt utgjer en viktig del av laeringsmiljoet som hvert enkelt
barn mgter i barnehagen. Utvikling, lek, laring og trivsel kommer som et resultat av godt
laeringsmilje i barnehagen.

Malet med hjertekulturen er & skape en varm og inkluderende barnehage, der alle barna far
gode muligheter til & utvikle seg sosialt, gjennom lek og samspill. Innenfor en slik kultur ser vi at
barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Barna skal fa oppleve a fele seg verdifulle giennom &
bli sett, forstatt, respektert og fa hjelp og statte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfeere der alle blir inkludert, og har omsorg for
hverandre».

| Leeringsverkstedet sine barnehager skal hensynet til barnets beste alltid komme ferst, og som
ansatt i Laeringsverkstedet skal vi alltid ha barnet i fokus.

Frayland gardsbarnehage har hoy fokus pa a skape hjertekultur. En stor del av var
hjertekultur er for oss at alle barna er inkludert og opplever tilhorighet til gruppen.
Arbeidet med a skape hjertekultur er ogsa forebyggende mot mobbing og utestenging.

Kjennetegn ved var hjertekultur:
» Vivil hverandre vel

» Vi smitter hverandre med raushet

» Vi skaper et inkluderende felleskap

» Vi gir hverandre omsorg

* Vierlekne, rause og tydelige.

Hvordan skaper vi hjertekultur:

» Vi leter etter det gode i hverandre

» Vi har god tilbakemeldings kultur

» Vi bruker humor i var kommunikasjon

Vi lgfter frem det som er bra og som vi vil ha mer av.

Aktiviteter og rutiner knyttet opp mot hjertekultur:

» Hjerteprogram- et program som har som mal a fremme barnas sosiale kompetanse.

* Hjertesamling- Fokus pa sosial ferdigheter og Igfte frem enkelt barn.

* Ordenshjelp: enkelt barn som far sgkelyset pa seg og opplever a bli sett og fa mestring.
» Lekegrupper: Bygge relasjoner og leke ferdigheter i liten gruppe.

* Barnas hjerte dag: markeres 15. januar. Tar for seg inkludering og hjertekultur.



Psykososialt
barnehagemiljo

Psykososialt bamehagemilja- en del av var Hjertekultur

Alle barnehager skal arbeide systematisk for a skape et trygt og godt
psykososialt barnehagemiljo - i Leeringsverkstedet kaller vi dette for
Hjertekultur!

Leeringsmiljgprosjektet runde 9 , for arene 2025-2027:
Alle barnehagene i Sokndal skal delta i et Leeringsmilj@ prosjekt i 2 ar giennom
Utdannings direktoratet og Leeringsmiljgsenteret pa UIS.

Hovedmalet med Leeringsmiljgprosjektet er a fremme et trygt og godt barnehage- og
skolemiljg uten mistrivsel og krenkelser som mobbing, vold, diskriminering og trakassering.
Det tar utgangspunkt i kapitel 8 i barnehageloven som omhandler et trygt og godt
psykososialt barnehagen miljg.

| Sokndal kommune er det opprettet en styringsgruppe som bestar av deltakere for skole,
barnehage og kommune. | tillegg er det representanter fra statsforvalter og
laeringsmiljgsenteret. | hver barnehage og skole er det opprettet en arbeidsgruppen som skal
drive arbeidet innad i barnehagen.

| Frayland gérdsbarnehage bestéar arbeidsgruppen av styrer, verneombud og barnas
verneombud.

Det skal lages en plan for videre arbeid ,bade hvordan barnehagen jobber forebyggende og
hvordan det jobbes med aktivitetsplikten nar den oppstar.




Helhetlig laeringssyn

Hele bamet- hele dagen- hele aret

Barn lzerer med hele seg, i alle situasjoner, gjennom hele dagen. Vart helhetlige laeringssyn skal
prege hele dagen i barnehagen.

Vi veksler mellom barns initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der voksne planlegger,
tilrettelegger og tar regi. Hverdagen er full av gylne muligheter for samspill, lek, trivsel, utvikling
og leering.

Emosjonelt
Jeg vil bety noe.
Jeggir uttrykk for mine
folelser.
Jeg bruker
er

lognitivt
g stiller sparsmal og undrer meg.
for mine tanker.

vvvvv

Lov om Bamehagens
iplattformen Var pedagogikk Arsplan g
praksis
Rammeplan

| Frayland gardsbarnehage jobber vi med relasjonskompetansen, dette gjar vi i samveer og
lek med hverandre. Vi gver pa turtaking, falge rutiner og avtaler, trener pa balansen mellom
a ta initiativ og gi plass til andre. ( dialog). Vi jobber med & mate barna der de er, gir dem
utviklingsstgtte og veileledning. Vi legger farings for at barna skal oppleve mestring i bade
leken og i hverdagsaktiviteter.

Vért arbeid med relasjons kompetanse bygger pa Marte Meo elementene. Personalet har
fokus pa a falge barnet initiativ, bekrefte barnet, forsterke handlinger vi ensker mer av.
Personalet benevner handlinger til barna ,egne handlinger og vi benevner fglelser som
oppstar hos barna . Vi tolke de sosiale situasjonene for barna, sette ord pa det som skjer og
har skjedd.

| Frayland gérdsbarnehage er det viktig at barna skal opplever tilhgrighet til barnehagen og
til sin avdeling og til sin barnehage. Barna skal kjenne pa at det er trygt og godt a veere i
barnehagen og at de har trygge voksen rundt seg og gode venner .

Vi tenker at alt dette ma veere pa plass for a fa til et godt laeringsmilj@ for barna.

SE DEG SELV UTENFRA OG ANDRE MENNESKER INNENFRA®



Det pedagogiske treet

Var modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe om innholdet i barnehagen,
gir en ramme for det pedagogiske arbeidet og konkretiserer og beskriver viktige
sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og laering.

Barns egenverd er kjernen i var pedagogikk og stér sentralt i alt vart arbeid. Hvert enkelt
barn er kompetent og har iboende ressurser som skal fa komme til uttrykk og utvikles i
barnehagen. Barns egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for livslang lzering. Barn
skal stgttes og oppmuntres til & uttrykke seg, bli synlig og ha rom for medvirkning. Hvert
enkelt barn skal oppleve a bli sett, hart og forstatt av anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle
voksne.

Med lekende laering, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli
den beste utgaven av seg selv. Et av barndommens saerpreg er samspill i lek, der initiativ,
fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal fa undre seg, stille spgrsmal, sgke
opplevelser og gjere egne erfaringer. Leken skal vies stor plass i vart pedagogiske arbeid.

HJERTE

KREATIVITET
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Lek

Lekende laering, samspill og mestring

Et av barndommens sarpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil
kunne finne sted. Barn skal fa undre seg og stille spersmal, socke opplevelser og gjore
erfaringer pa egne laeringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns ulike perspektiver
og opplevelsesverdener.

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen
skal gi gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken skal vaere en arena for barns
utvikling og leering, og for sosial og spraklig samhandling. Barnehagen skal inspirere til og gi
rom for ulike typer lek bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve
glede, humor, spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor det viktigste vi legger til rette for i
barnehagen, og er selve grunnstammen i alle aktiviteter og i vart pedagogiske konsept. Lek og
leering henger tett sammen, siden barn sgker mening i alt de gjar og utrykker seg gjennom lek.

Alle barn skal inkluderes i lek.

For oss i Frayland gardsbarnehage er vi opptatt av & se mulighetene vi har i vart unike omrade.
Leken star sentralt i alt vi gjor og vi skal derfor legge til rette for allsidig lek og varierte aktiviteter
gjennom hele barnehagedagen. Gjennom lek blir barn kjent med bade seg selv, andre og
verden rundt seg. Vi er opptatt av a kunne dra leken og pedagogikken var ut fra avdelingene og
skape nye lekearenaer utendgrs. Uteleken er en viktig del av kulturen var.

Barn som far anledning til & leke i et variert utemilja, far bedre motorikk, koordinasjon, bedre
balanse og bedre orienteringsevne enn barn uten slike muligheter. Vi utfordrer og statter barna i
lek. Gjennom lek far barna stimulert sin kreativitet og utviklet sine samarbeidsevner. Ute kan
barna boltre seg sammen med andre, skape spennende rollelek med naturen som kulisser og
benytte naturmaterialer i samspill og lek. Lek i naturen vekker en naturlig nysgjerrighet: «Hvor
mye taler denne greina», «Hvem er jeg?», «Hva kan jeg klare sammen med andre», «Hva klarer
jeg alene», «Hva finnes i denne tua?» og «Vil denne pinnen flyte pa vannet?» Samtidig syns vi
hver arstid er flott pa sin mate, og vi opplever hvordan arstidene endrer seg og hvilke muligheter
som de ulike arstidene byr pa.

Derfor er det viktig at vi voksne er lekne og aktive, tilstedeveerende og engasjerte i barnas lek.
Nar vi er "begeistringssmittere" og entusiastiske smitter det over pa barna. Samtidig skal vi
ivareta barnas behov for trygghet og statte i leken, videreutvikle leken, invitere andre barn inn i
leken og skape et inkluderende, trygt og stimulerende miljg. Barn som leker kjenner pa
opplevelsen av a veaere betydningsfull i et lekende fellesskap.

«  «Jeg skulle onske dagens barn lekte mer enn de gjor. For den som leker som liten far
en rikdom inni seg som man kan ose av hele livet».
Astrid Lindgren



Vare laeringsvenner og
fagomradene

Rammeplanen gir fgringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode
utviklingsmuligheter og trivsel. Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme
innhold fra rammeplanens syv fagomrader. Barns lek danner et viktig grunnlag
for arbeidet med fagomradene, i trdd med rammeplanens fagringer.

HJERTRUD: (fobber med inkludering, tilhgrighet og relasjoner. Vi drar inn
mennesker rundt oss i neermiljget( Livsgleder prosjekt). Vi har hjertesamling
,med fokus pa bade enkelt barn og felleskaps folelsen. Vi har psykologisk
farstehjelp er vi setter ord pa tanker og falelser og identifiserer rade og grenn
tanker.

(fagomréde SPRAK): Spraket er redskapet for & skape
relasjoner og i barnehagen jobber vi aktiv for at alle barna skal bli en del av
vart felles sprak. Vi bruker verbal, nov verbal. Skriftlig kommunikasjon,
symboler og tegn til tale. Det er viktig a for sta og bli forstatt for a trives og
fungere bra sosialt i barnehagen.

UTE-MONS: (fagomrade NATUR): Ut pa tur i skog og mark. Faste turdager,
utelek og arbeid pa garden var preger dette fagomréadet hos oss.

BEVEG-ELSE: (fagomrade KROPP;,BEVEGELSE, MAT OG HELSE); Vi
Jjobber med satsingen var et godt maltid, fokus pé sunn og variert mat og
rene ravarer. God veksel mellom aktivitet og hvile. Fysisk lek og motoriske
utfordringer byr hverdagen i Frayland gardsbarnehage pa.

TELLE — TARIQ: (fagomrade MATTE ): Det handler om & utforske,
oppdager og skape strukturer og sammenhenger rundt oss. Matematikken er
overalt, vi teller, finner geometriske former, leker og utforsker.

FARGE — PALETTA (fagomrader KREATIVITET): Vi skal gi barna
opplever med kunst og kultur som danner grunnlaget for tilharighet
deltakelse og skapende arbeid. Vi bruker drama, forming, musikk, farskole
gruppen var spiller kornett pa kulturskolen.

LEKE LIV (fagomréadet i LEK): Vi bruker naturen rundt barnehagen
(trollskogen, eventyrskogen, ngtteskogen osv.). Barn bruke kroppen aktiv,
klatrer i treer, pa steiner og bruker naturen til inspirasjon. Vi har lekegrupper
hvor vi trene pa lekeferdigheter med aktive voksen som statter leken.

%8998 0 R




Gylne
hverdagsoeyeblikk

Gylne hverdagsgyeblikk er en del av hjertekulturen i Frgyland Gardsbarnehage. Gylne
hverdagsgyeblikk er stunder som har saerlig betydning for relasjoner og samspill, og har
betydning for kvaliteten i barnehagen.

Disse gyeblikkene er matepunkter mellom foreldre eller barn og barnehagen, som har
betydning for barnas trivsel og utvikling. Med gylne hverdagsgyeblikk mener vi alle de

gode opplevelsene vi har sammen!
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Et gyllent gyeblikk kan vaere a:

Fa en inkluderende velkomst- leke med gode venner- dele en mestrings opplevelser med
andre-sitte pa fanget av en voksen og lese en bok- danse eller Iytte til musikk- en god
avslutning pa dagen- a bli tatt pa alvor og vite at man er interessant for andre.

Det er derfor viktig at vi ansatte tilrettelegger for:

Tid til undring sammen med barna-tid til musikkopplevelser-tid til & vaere sammen-a vaere
tilstede i gyeblikket-tid i fiosen sammen med dyrene-gi rom for utfoldelse og tid til lek.

Vi voksen i barnehagen skal:

Bruke tid til & samtale med barna, frem og tilbake samspill. Vi skal delta i leken, statte leken,
hjelpe og utvikle barnas lek. Bidra med begeistring, glede og latter. Gi barna utfordringer,
stotte og styrke barnas selvbilde og selvfglelse. Mate barna pa falelser og behov,
anerkjenne dem og hjelpe dem videre i sin utviklings sone.

Og det er slik vi mener gylne gyeblikk vil blomstre!



Laeringsverkstedets

fokusomrader

Laeringsverkstedets felles fokusomrader er:

Hjertekultur
Barns utvikling
Danning

For a fa til dette er vi avhengig av

Pedagogisk ledelse

Barns trivsel er de voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjgrende i dette samspillet. Vi har tro pa at gode relasjoner, som en rgd trad
i alt vi gjer, hever kvaliteten i barnehagen. Gode relasjoner bidrar til & skape et inkluderende og godt psykososialt leke- og lseringsmilja.

Positive relasjoner fremmer trivsel, lzering og utvikling. Gjennom relasjoner evner vi a skape en trygg tilknytning, og vi stetter utforskning.
Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle voksne som inviterer til godt samspill. Hjertekulturen var bidrar til & legge til rette for barns
utvikling, bade som enkeltindivider og som viktige medlemmer av fellesskapet. Som en naturlig del av vart arbeide, kjenner vi til og
bruker tilknytningsteorier og anerkjennende kommunikasjon som en del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten pa relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er seerlig viktig for barns trygghet og utvikling. Gjennom gode
relasjoner utvikles positive sosiale ferdigheter, empati og vennskap. Dette legger et god grunnlag for a utvikle barnas egenverd.

Var pedagogikk
Vart pedagogiske rammeverk
som kommuniserer de viktigste
elementene
i var pedagogikk.
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Det pedagogiske treet
Det didaktiske verktayet som
viser hvordan «Var pedagogikk»
praktiseres i hverdagen.

Gylne hverdagseyeblikk
Hverdagsayeblikkene er ngkkelen
til barns trivsel og utvikling og
foreldres tilfredshet.

Frayland gardsbarnehage er en gard og natur barnehage. Derfor er garden var og friluftsliv
den overordnet paraplyen var og skal ga som en rad trad giennom alt som skjer i Igpet av

aret.

Leeringsmiljgprosjektet vil ogsé vaere et fokus omréde som vil prege alt arbeidet i
barnehagen.

Satsningsomréadene vére er a skape lseringsmiljg som bidrar til & utvikle lek og laering. De

ulike aldersgruppene vil ha ulike tema.
Maurtuen: Sansene vare
Mixmax, bie- og sneglegrupper: Hakkebakkeskogen
Trollgruppen: Dektektiv prosjekt.



Et godt maltid

Et godt maltid - mer enn bare mat

Gjennom mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiveres til a spise sunn mat og fa
grunnleggende forstaelse for hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Laeringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt maltid» i samarbeid med Arne Brimi og
Ryfylkekokken Frode Selvaag. Samarbeidet med Arne og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og
matretter, norsk kulturarv, samt den viktige koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og maltidet gir barn og voksne anledning til & skape fellesskap
rundt bordet. «Et godt maltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og ravarer, men
ogsa om matlaging og maltider som pedagogiske aktiviteter som inkluderer og legger til rette for barns
medvirkning og deltagelse. | barnehagen er ogsa maltider en viktig arena for arbeid med sosial
kompetanse, barns vennskap og forebygging av mobbing. Vi gnsker at barna skal bli glad i mat, vage
a teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og glede ved a klare selv, samles
rundt bordet og dele maltider med andre.

+ Barna medvirker ved at ordenshjelper bidrar i forberedelsene til maltid giennom & finne
frem, dekke pa, kutte opp, ol. Vi prgver ut nye smaker gjennom ulike prosjekter, aktiviteter
og sjgmatuken.

* | barnehagen spiser voksne og barn sammen for a skape «Et godt maltid». Barna bidrar
med a sende mat til andre, vi oppfordrer dem til & prave selv, og tar oss tid til & prate
sammen.

+ Froyland Gardsbarnehage er en fullkostbarnehage, der barna far tilbud om tre maltider
om dagen. Vi har fokus pa & servere sunn mat som gir energi og er gode byggeklosser for
en kropp i vekst og utvikling. Vi prgver & bruke mest mulig rene produkter i maltidene. Til
frokost servers ofte havregret, til lunsj har vi gjerne egg, fiskekaker, crabsticksalat til grovt
brad/ grove knekkebrad. | fruktmaltidet starter vi med frukt far vi tilbyr grovt
brgd/knekkebrad.

+ Rammeplanen sier at barnehagen skal; Bidra til at barna far innsikt i matens opprinnelse,
produksjon av matvarer og veien fra mat til maltid. Fra fjosen far vi egne egg, vi har
baerbusker, frukttreer og egen grennsaksaker. Vi undrer oss om hvordan dyrene vi har kan
brukes i mat.

+ «Den dypeste driften i menneskenaturen er a fole seg viktig». Gjennom maltidet
skal vi ogsa laere bort vanlig skikk og bruk, eksempelvis a takke for maten, a vente
pa tur og be om a sende mat». John Dewey, amerikansk filosof.




Natur og gardsliv

| Laeringsverkstedets Naturbarnehager
skal barna fa gode naturopplevelser,
erfare naturglede, matglede og naturen
som lek- og leeringsarena.

Naturen gir mange muligheter for bevegelse
og kreativ lek. Naturen og skogen gir mange
uante muligheter for undring, utforskning og
motoriske aktiviteter. Gode naturopplevelser
setter spor, styrker barns relasjon til naturen,
og vil bidra til & gi barna et anske om a ta
vare pa naturen videre i livet.

Fagomradet natur, miljg og teknologi er
sentralt i naturbarnehagene og med var

leeringsvenn Ute Mons setter det rammen for

hverdagen til barna. Natur og
naturopplevelser benyttes i alle fagomrader,
temaarbeid og prosjekter.

Fa\\ﬁ\‘ﬂl’ og mestring

I tillegg til & veere en naturbarnehage, er vi ogsa en gardsbarnehage. Fjosen og dyrene vare
er en viktig del av oss og var hverdag i barnehagen. Dyrene vare leerer barna mye om livets
kretslgp. Avdelingene har faste fjosdager i lgpet av uken, der barna er med pa & gi mat, kos

og stell.

Barnehagen skal bidra til at barna skal bli glad i naturen. Vi skal skape gode opplevelser for
barna med friluftsliv, naturopplevelser og eksperimenter.

Vi bruker mye tid ute i det store og unike uteomrade, samt skogsturer i neermiljget, som er
med pa a styrke barnas motorikk og stimulerer til mye spennende lek. Barn som tidlig
opplever gleden ved a veere pa tur, vil ofte fa et godt forhold til naturen, noe som kan prege
den gjennom livet.




Pedagogisk virksomhet

Planlegging

Planlegging gir personalet grunnlag for & tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet.
Barnehagen er forpliktet til & begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske
arbeidet er i trad med barnehageloven og rammeplanen.

All planlegging hos oss gjgres ut fra vart pedagogiske konsept, gard og friluftsliv. Vi planlegger og
legger vekt pa barnegruppens sammensetning i forhold til barna lzerings og utvikling. Vi lager
progresjons plan alt etter barnas alder og utvikling. Vi har 6 plan dager i Igpet av aret. Personalmgte
en kveld i maneden, avdelingsmgater hver 14. dag, pedagogmete hver 14. dag

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslar at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar som en viktig del av
barnehagens arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid
med & planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten. Vi dokumenter med bilder og
oppsummering som vi sende ut pa var digitale plattform til foreldre . Mellom personalet bruker vi
teams til kommunikasjon, dokumentasjon, og evaluering.

Vurdering

Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer,
barnehageloven og rammeplanen. Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for vurdering. Hos
oss vurderer vi vart pedagogisk arbeid fortlapende og ogsa gjennom systematisk vurderinger. Vi har
samtaler med barn og vi har observasjoner som vurdering. Vi tar med oss daglige tilbakemeldinger
fra foreldre ,barn, samarbeidspartnere og kollega. Barnehagen har brukerundersgkelsen arlig og
utarbeider tiltak og planer pa bakgrunn av resultatene i undersgkelsen. Vi har ogsa medarbeider
samtaler ,medarbeider undersgkelse som brukes i evalueringa arbeider vart.

Didaktisk
modell
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Arbeidsmater

Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme laering og danning og gi
barn mulighet for medvirkning. (Rammeplanen, 2017).

Barnehagen benytter ulike arbeidsmater for & ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmilja.

Hos oss er vi aktive voksne som mater barna med anerkjennelse og opplevelser av & bli tatt pa
alvor. For a gi barna mulighet for a fa troen pa seg selv er vi voksne gode rollemodeller som gir
barna rom for 8 PROVE - @VE - MESTRE.

Den aktive voksen skal vaere bevisst i sine valg i forhold til aktiviteter inn mot barna og ha fokus
pé samspill vi mgte med barnet. Arbeidet som gjores har faglig forankring og personalet har
kompetanse om barnas utvikling og hva som bidrar til et godt og utviklende leeringsmilj@.

Vart konsept gard og friluftsliv med visjon «Naerhet til livet» skaper vi daglig gode
laeringsarena med voksne som er bevist og brenner for var satsning.

Utviklings arbeid:
Vi bruker ulike metoder, rammer og retnings linjer for a drive arbeidet fremover . Det kan f.eks
veere :

* Prosjektarbeid: Tar utgangspunkt i barnas interesse/initiativ, innspill leder utvikling av innhold
0g prosess videre.

» Temaarbeid: Det utarbeides pedagogisk innhold og progresjon i opplegg.

* Repetisjon: Vi repetering av kjernestoff i vare fem fagtema.

* Progresjon : Sikre en systematisk, helthetlig og kontinuerlig utvikling av barnas ferdigheter,
kunnskaper og leering innenfor alle fagomrader. Sikrer pa den maten progresjon .

» Mindre grupper: Er viktig for & sikre at alle barna blir sett, hart og far et tiljpasset pedagogisk
tilbud.

» Dagstavle: Gi barna en oversikt over dagen. Hjelper barna a forsta strukturen pa dagen. Bruker
da tegn og symboler slik at alle barn blir inkludert.

» Digital praksis: Digitale verktay er en naturlig del av barnas hverdagen. Film, foto og app er

verkt@y som kan inspirere til kreativitet og leering. '




Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for, og oppmuntre til at
barna kan fa uttrykke sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage §3,
grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 nr.1.

Barn gnsker a pavirke egen hverdag og i Leeringsverkstedets barnehager skal alle barn fa
muligheten til a bli sett, hart og anerkjent. Vi ser pa barna som kompetente og bidrar til at alle
barn far mulighet til medvirkning og innflytelse.

» Alle barn er unike, og har en saeregen verdi i seg selv. For & synliggjgre dette ma vi gi barna
en folelse av & veere unike, og skape et miljg der vi hele tiden bygger opp under barns
danning der de far veere med a medvirke i sin egen hverdag.

» Barn egnsker a pavirke sin egen hverdag, og i var barnehage skal alle barn fa mulighet til & bli
sett, hgrt og anerkjent. Barna skal mgte voksne som har tiltro til deres kompetanse, og
oppleve at de har en viktig plass i fellesskapet. Vi ser pa barna som kompetente, og bidrar til
at alle barn far muligheter til medvirkning og innflytelse.

* Med denne innstillingen legger vi til grunn at barn har lyst til & laere, og er nysgjerrige av
natur. Neervaerende og paloggede, voksne som viser respekt for det barna formidler og er
opptatt av, er essensielt. P4 den maten skaper vi gode opplevelser i hverdagen, der barn
leker - fordi de trives.

« Mal: | var barnehage skal alle barn far mulighet til a bli sett, hert og anerkjent.
» Tiltak:

* | Freyland Gardsbarnehage skal alle barn fa erfare a fa medvirkning pa det som skjer i
barnehagehverdagen sin.

* De voksne skal ta hensyn til barns interesser og meninger, og veaere lydhgre voksne
som er apne for barnas innspill.

+ Barnas synspunkter skal vektlegges ut i fra alder og modenhet, og ingen barn skal
overlates til et ansvar de ikke er rustet til a ta.

» Ved a sorge for barns medvirkning, haper vi at alle barn skal oppleve seg selv som
viktige og verdifulle medlemmer av bade barnegruppen og i barnehagen.



Foreldresamarbeid

«Sammen skaper vi en sosial laeringsarena som setter gode spor» er vart Igfte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mal. Samarbeidet skal bade skje pa
individniva, med foreldrene til hvert enkelt barn, og pa gruppeniva gjennom foreldreradet og
samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene far innflytelse pa barnehagens arbeid
med a skape et helhetlig omsorgs-, leke- og laeringsmiljg for barnegruppen. For a sikre
samarbeidet med barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldrerad og et samarbeidsutvalg
(Lov om barnehager §4).

Vi er opptatt av at bade barn og foreldrene skal fgle seg velkomne i vare barnehager. De skal
mgate et kompetent og omsorgsfullt personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser
foreldrene at vi gnsker a lytte til deres innspill og erfaringer, og vi opprettholder en god relasjon.

| Frayland gardsbarnehage @nsker vi et tett og godt foreldre samarbeid. Fokuset vart ved levering
er at foreldre skal fole seg trygge nar de levere sitt barn i barnehagen. Ved henting ansker vi a
informere om dagen i dag slik at foreldrene skal fa kjennskap til hvordan barnets dag har veert i
barnehagen.

Formelt samarbeid:

» Foreldresamtaler

» Foreldremgter

» Samarbeidsutvalg

» Foreldrerad

* Dibber- digital kommunikasjon

+ Arsplan

» Sosial arrangementer i barnehagen

» Tilvenning perioden

» Uformell samarbeid:
* Hente og bringesituasjoner

* |kke planlagte samtaler

* Hjemmesiden

» Sokndal kommune er en BTl kommune (bedre tverrfaglig innsats) vi jobber etter handlings
veileder og tidlig innsats.



Overganger

Ny i bamehagen

Det a begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for bade barn og
foreldre. Tilvenning, trygghet og tilhgrighet er ngkkelord i forbindelse med alle overganger i
lgpet av barnehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og
god start i barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet far
tid til a bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn.

o A veere ny i barnehagen skal vaere en god opplevelse for barn og foreldre/foresatte.
Barns tilknytning til voksne er viktig for den emosjonelle, sosiale og kognitive
utviklingen.

o Alle nye barn far tilbud om en besgksdag. Det er fint a treffe pa personalet, og se
avdelingen. Har foreldrene mulighet, inviterer vi gjerne til flere besgk og oppfordrer
dem til 8 besgke uteomradet pa ettermiddagene.

o Det er viktig med et godt samarbeid med foreldrene, og alt av informasjon om nye barn
er av stor betydning for oss i barnehagen (sgvn, mat, interesser, familiesituasjon osv.).

For a gjgre denne tiden trygg og god, vil de nye barna fa hver sin primeerkontakt. Det er
viktig at noen bruker ekstra tid pa & bygge en god relasjon den farste tiden. For a skape en
trygg base fgr/mens barnet skal bygge relasjoner til resten av personalet og barnegruppen,
gjennom omsorg og trygghet.

Alle barn er forskjellige, og en tilvenningsperiode kan vare alt fra 5 dager til uker eller
lengere. Og her er det forskjell pa om barnet er 1 eller 4 &r. Selv om vi har et minimum pa
5 dager med tilvenning, oppfordrer vi at barnet har korte dager den fagrste tiden. Det er
mange nye inntrykk, opplevelser og mgter med andre barn og voksne som skal erfares og
bearbeides. Da er det ogsa lurt at de fgrste dagene, bade for man gar i barnehagen og pa
ettermiddagen nar man er hjemme, er rolige uten for mange aktiviteter.

Trygghetssirkelen

Foreldre med fokus pa barnets behov

€ Cooper, Hollman, Marvia, & Powell, 1999
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Fra smabam- til storbamsavdeling

| barnehagen legger vi til rette for at barn, og foreldre, far tid og rom til a bli kjent med
personal, barn og ny avdeling i tiden fgr barnet bytter avdeling. Vi starter tilvenning i god tid
far bytte til stor avdeling, slik barnet skal bli godt kjent bade med de voksne og barna pa
avdelingen. Vi har da flere planlagte besgksdager og barnet deltar pa aktiviteter og
lekegrupper. Foreldre far ogsa informasjon om personal og tilbud om samtale med ny
pedagog. Som en del av overgangen tar de voksne pa ny avdeling ogsa litt ekstra kontakt i
utelek og andre situasjoner der sma- og stor avdeling er sammen.

Overgang barmehage- skole

| Trollgruppen, som er «skolestartere», har vi en intensjon om a gjere det siste aret i
barnehagen litt spesielt. De skal oppleve den avsluttende tiden i barnehagen som
spennende, utfordrende og bli inspirert til & sgke ny kunnskap. Vi vil at barna gjennom lek og
her & na situasjoner, skal utvikle ferdigheter som gjar dem selvstendige, de skal oppleve
mestring og fa tro pa seg selv. Barna skal fa tid og rom til & videreutvikle vennskap og
etablere nye vennskap. Den gode rolleleken er en super mate a laere alle sosiale ferdigheter

pa.

Vi i Frgyland Gardsbarnehage gnsker at barna skal bli gode mennesker. Laere seg
folkeskikk, ta imot felles beskjeder og utfere dem og mestre enkel konfliktlgsing, som er
viktig laeerdom a kunne til skolestart. Gode rutiner i overgangsprosessen og et neert
samarbeid med foresatte, sikrer barna en best mulig overgang fra barnehage til skole. Hva
trenger det enkelte barn av oss, for & kjenne trygghet i overgangen?

Vi har samarbeid med de andre
barnehagene i kommunen, med turer
og aktiviteter. Vi besgker ogsa skolen
og SFO. Trollungene har vanntilvenning
! svamm(_abassenget pé skolen, ogvi Gi barna ideer, innspill og tanker ut fra
samarbeider med kulturskolen. hvordan forholde seg til seg selv og andre.

Sokndal skole har sammen

med barnehagene i Sokndal utarbeidet
en plan for & sikre barna en god
overgang til skolen.

La barna bli kjent med a rime, vitse, lese
beker og inspirere til & skrive navnet sitt.

Lage rom og tid for & male- utforske og
eksperimentere.

Bruke tall og telling aktivt i lek og matlaging

La barna fa vazre aktive i naturen. Gi dem
kjennskap og interesse for velferd hos dyrene
vare.




Inkludering og mangfold

Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som treger ekstra stotte

Barnehagen skal segrge for at barn som trenger ekstra statte, tidlig far den sosiale, pedagogiske
og/eller fysiske tilretteleggingen som er nadvendig for & gi barnet et inkluderende og likeverdig
tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i trad med barnets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats inneberer at
personalet arbeidet seerlig malrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med &
inkludere barn i meningsfulle fellesskap.

Var hjertekultur skal veaere en red trad i arbeidet.

Er det grunn til & tro at barnets behov ikke kan dekkes innen for det
allmennpedagogiske tilbudet ,skal barnehagen opplyse foreldrene om retten til a
kreve en sakkyndige vurdering av barnet . Da kan barnet ha rett pa spesial
pedagogisk hjelp.

| styrket barnehagen team jobber det spesial pedagoger, miljgveileder, fagarbeider og
assistenter. Logoped, ergoterapeut og fysioterapeut bistar ogsa med hjelp til
barnehagene.

| Frayland gardsbarnehage brukes ASK ( alternativ og supplerende kommunikasjon).
Slik at alle skal bli inkludert i mangfoldet . Barnehagen har en ressursgruppe pa tegn
til tale og bruker arshjul med tegn og sanger med tegn.

Tegnene er hentet fra « Tegn til tale- Tegnkalender» so alle kan finne pa facebook og
Instagram.

| tillegg bruker vi dagstavle pa alle avdelinger med bilder og grafiske symboler, samt
digitale hjelpemidler.
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Maned Aktivitet
Cohyan
August Planleggingsdager 11-12-13. august. ’
Nytt barnehage ar 14. august.
Tilvenning i barnehagen.
Foreldre mgate.
September Markering av kjeerlighets uken.
Barnehagens bursdag 20. september
Barnas maraton 20. september, Igpefest 19. september .
Oktober Uke 41 skolens hgstferie — redusert
Foreldre samtaler.
November Planleggingsdag 14. november .
Barnas forsknings dager 10. november.
Desember Lucia kaffe for foreldre.
Nissefest for barna.
Redusert apnings tid i juleferien.
Januar Planleggingsdag 2. januar.
Barnas hjertedag 15. januar.
Sjematprosjekt.
Februar Karneval.
Fastelaven.
Vinterferie uke 9. — Redusert apningstid
Mars Foreldre samtaler.
April Paske tradisjoner.
Paskefrokost.
Foreldre samtaler.
Mai 17. mai tog og 17.mai forberedelser.
Plan dag 15. mai.
Besteforeldre kaffe.
Juni Sommerfest.
Sommer barnehage.
Juli Sommer barnehage.




Bakgrunnsdokumenter

Lover og forskrifter

Lov om barnehager (Barnehageloven, 2021)

Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2017)

FNs konvensjon om barnets rettigheter (Barnekonvensjonen)

Laeringsverkstedets dokumenter
Verdiplattformen
Veilederen «Var pedagogikk»

Handlingsplan mot mobbing

Hjertekultur, mangfold og gjensidig respekt, likestilling og likeverd-refleksjonsverktay

Veilederen "Et godt maltid-mer enn bare mat"

Veileder fra Kunnskapsdepartementet

Veileder Fra eldst til yngst Kunnskapsdepartementet 2008

Stortingsmeldinger

Meld. St. 6 (2019—2020) Tett pa — tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage,
skole og SFO

Lenker til veiledere fra Utdanningsdirektoratet

Handtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)

Sprak i barnehagen- mye mer enn bare prat (2013)

Barns trivsel-voksnes ansvar, veileder om forebyggende arbeid mot mobbing i barnehagen (2012)

Lenker til aktuelle hiemmesider

Laeringsverkstedet

Regjeringen/Kunnskapsdepartementet/Barnehage

Utdanningsdirektoratet/Barnehage

PBL-Private barnehagers landsforbund



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/innsiktsartikler/fns-barnekonvensjon/fns-konvensjon-om-barnets-rettigheter/id2511390/
https://laringsverkstedet.no/assets/lv/site/uploads/globals/documents/Handlingsplan-mot-mobbing.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kd/vedlegg/barnehager/veileder/f-4248-fra-eldst-til-yngst.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kriser-og-sorg-i-barnehagen/Handtering-av-kriser-og-sorg-i-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://laringsverkstedet.no/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/barnehager/id1029/
https://www.udir.no/utdanningslopet/barnehage/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
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