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Planleggingsdager
barnehagearet
2025/2026

Planleggingsdager
2025/2026: )
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08.September 2025 W
07.November 2025 ’

30.Januar 2026 o

15.Mai 2026

" 4+5. Juni 2026

(Ekstra planleggingsdag i Juni, Godkjent i SU 2026.
Totalt 6 PL dager i bhg aret 25/26)
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Barnehagens
verdigrunnlag

Barnehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under opplaeringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i nger forstaelse
og samarbeid med barnas hjem (Lov om barnehager 2021, § 1, Formal). Barnehagens samfunnsmandat er, i
samarbeid og forstdelse med hjemmet, a ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme leering og danning
som grunnlag for allsidig utvikling. Lek, omsorg, leering og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal
mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek
og leering, og veere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati
og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidrar til & danne et godt grunnlag for livslang lzering og aktiv deltagelse for barna
i et demokratisk samfunn. A mgte individets behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og anerkjennelse og & sikre
at barna far ta del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles i barnehagen.

Ifalge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gjennomgaende i
barnehagens pedagogiske arbeid.

Disse er:

Demokrati

Mangfold og gjensidig respekt
Likestilling og likeverd
Beerekraftig utvikling
Livsmestring og helse

Formal med bamehagens arsplan: Arsplanens funksjon:

e Barnehagen skal vaere en
pedagogisk virksomhet som skal
planlegges og vurderes.
Barnehagens pedagogiske arbeid
skal veere begrunnet i
barnehageloven og rammeplanen.
Rammeplanen papeker at arsplanen
er et arbeidsredskap for personalet
som skal dokumentere barnehagens
valg og begrunnelser.

Med utgangspunkt i rammeplanen
skal barnehagens samarbeidsutvalg
fastsette en arsplan for den
pedagogiske virksomheten.

Arsplanen skal synliggjare hvordan
bamehagen omsetter barnehagelov
i praksis, og arbeider malrettet for
a sikre det pedagogiske arbeidet.
Ifglge rammeplanen har planlegging av
bamehagens innhold og pedagogiske arbeid
flere funksjoner:
Personalet far grunnlag til & tenke og handle
systematisk i det pedagogiske arbeidet.
Det gir kontinuitet og progresjon for
enkeltbam og bamegruppen.
Synliggjer bamehagens fortolkning og
realisering av rammeplanen.
Gir utgangspunkt for refleksjon og utvikiing
av virksomheten.

Bamehagens arsplan er ogsa et viktig
dokument for eier og myndighetenes
oppfalging og tiisyn med bamehagen.




Velkommen til
Laeringsverkstedet

Leeringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager i store deler av Norge. |
vare barnehager far barn et godt grunnlag for livslang leering — i kunnskap, vennskap, trygghet og glede.
Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet med & skape en god barndom for alle barn. Vart
pedagogiske arbeid med barna bygger pa lekende lzering, samspill og mestring.

For mer informasjon om Lzaeringsverkstedet og vare barnehager se var hiemmeside:
https://laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende ar med fokus pa lekende lzering, samspill og mestring. |
Leeringsverkstedets barnehager arbeider vi for at alle barn skal fa et best mulig grunnlag for videre
utvikling, leering og et godt liv. Vi gnsker at hvert enkelt barn skal kjenne seg betydningsfulle i
fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens framtid.
Var visjon peker framover og viser vei for alt av arbeid i Laeringsverkstedet.

Vare verdier:
Visjonen til Raus og tydelig

LarmgsverkStedet: Vi har takhgyde og frihet
Vi byr pa oss selv og e samtidig
har det moro. Vi far verdens som vi har rammer og
Samtidig har vi klare viktigste verdier retningslinjer som
mal til & vokse! gjer det trygt a veere
og kraft til & na dem. raus
i mgte med barn og
foreldre

Vare verdier:

Leken og ambisigs

Var Visjon:
Neerhet til livet!



https://laringsverkstedet.no/

Fana gards- og
friluftsbarnehage

Fana gards- og friluftsbarnehage dpnet sommeren 2009, og vi ble en del av Leeringsverkstedet i desember
2018. Vi ligger idyllisk til lengst inne i Saedalen, med naturen som naermeste nabo. Vi har 4
smabarnsavdelinger og 4 storbarnsavdelinger.

Vart konsept er gards og friluftsliv. Hos oss er vi ofte mer ute enn inne, og vi gnsker at barna skal fa et
naturlig forhold til omradene rundt barnehagen. Vi har egen lavvo med ovn og flere leirplasser i neeromradet,
som vi oppsgker ofte. Vi har ogsa egen minibuss, som vi bruker for & komme oss pa turer rundt om i den
flotte byen var.

Pa garden har vi bruksdyr, og vi legger vekt pa at barna skal kunne ta del i alle prosesser. Vi henter egg, vi
lager mat, vi steller og ordner i figset og har fokus pa at dyrene vare skal ha det godit.

Gjennom omgang med dyr vil barna:

o Utvikle empati, selvtillit og trygghet

o Fa omsorg og ansvarsfaglelse, gjennom foring og stell
o Utvikle kunnskap om dyrenes behov

0 Leere seg @ omgas og a respektere dyr

| tillegg til Leeringsverkstedets visjon har vi ogsa var egen visjon «Neerhet til livet», som handler om & ha tid
til & undre seg sammen med barna, mens vi vektlegger gyeblikkene og barndommens egenverdi. For oss er
det viktig at barna faler trygghet og nzerhet til andre barn og voksne, dyrene vare og naturen rundt oss.
Visjonen var illustreres fint i et dikt som en tidligere ansatt, Henrik Hellevik, har skrevet:

NARHET TIL LIVET

Rdde roser i barnekinn

Lyser sterkt nar de kommer inn

| varmen

Med nye erfaringer pd armen

Livslang lzring begynner her

Mellom krgtter og furutraer

| utkanten av skogen

Vi setter ned plogen, slenger uti sngret
For mangt et mysterium letter vi pa slgret
Farste kapittel er vi med pa a skrive
Med barnesinn og NARHET TIL LIVET.




Var visjon - Naerhet til
livet

Var visjon «Neerhet til livet» er sentral i var hverdag og vart konsept. Som friluftsbarnehage gnsker vi &
veere mye ute i nseromradet og utforske det naermiljget har 8 by pa. Aktivt gjennom uken gnsker vi & bruke
de arenaene vi har for & gi barnegruppen gode opplevelser i naturen. Barna skal fa utforske og sanse med
kroppen ift vaer og natur. Smabarnsavdelingene vare bruker det umiddelbare naermiljget mye i sin hverdag,
og barna far erfaringer med & sove ute i naturen. Smukk, kos og sovepose pakkes i sekken, og barna
ligger tett i tett i ett med naturen.

Gjennom tur, aktiviteter og utefrokost er fokuset vart at vi skal viderefgre gode verdier knyttet til natur og
friluftsliv. Samtidig skal vi bruke figset og gardskonseptet vart til & danne gode verdier rundt dyrevelferd og
omsorg for andre. Vi legger stor vekt pa at dette skal vaere lystbetont og gi barna gode opplevelser og
erfaringer i mgte med naturen, og dyrene vare. Enhver tur og hvert gyeblikk skal veere fylt med positive
opplevelser. Et sentralt virkemiddel i vart arbeid med friluftsliv er bal. Vi bruker det som varmekilde, som en
kilde til matlaging og som samllngspunkt A sitte samlet rundt béalet gir en magisk stemnlng, som bidrar til

| 4

| barnehagen var er vi opptatt av at barna vare far ta del i kretslgpet, og laere om «Livets sirkel». Fra nyfadt
lam til merking, klipping og til slutt partering. Prosessen fra egg til kylling og til hgne. Vi gnsker a viderefgre
kunnskap om dyrenes livssyklus og ha fokus pa hvordan vi kan ivareta dyrenes velferd og gi dem ett godt
liv under deres tid i barnehagen var. Vi gnsker at barna i barnehagen var skal vokse .opp med positive og
gode minner og erfarmger knyttet til gards og friluftsliv. Vart hap er at dette bidrar til & forme robuste og




Arshijul ”

Maned Aktivitet

Januar Barnas Hjertedag

Februar Karneval, fastelavn, Samefolkets dag, saing/ forkultivering

Mars Barnehagedagen, paske, paskesamling m/foreldre,
klargjagre kjgkkenhager

April Foreldresamtaler, kjgkkenhagearbeid/ saing, farskolebarna
setter opp stramgjerdet, lamming?

Mai 17. Mai-feiring, Verdens aktivitetsdag, Barnas miljgdag,
saueklipping, saing

Juni Barnas miljgdag, svemmeoppleering for farskolebarna,
gardslekene, hesjeuke, avslutning for farskolebarna med
farskolebarnas foreldre.
(Foreldremgte for nye foreldre)

Juli SOMMER

August Tilvenning, hgsting fra kjgkkenhager og naturen

September Tilvenning, Foreldremgater, Brannvernuke uke 38,
Turbotrakk, Setersprell pa Helgeseter, slakting/ partering av
lam, hgsting fra kjgkkenhager og naturen

Oktober Bondens marked med foreldre, FN-Dagen, fgrskolebarna ta
ned stramgjerdet

November Foreldresamtaler, Barnas forskerdag. juleforberedelser

Desember Juleforberedelser, Julebord, Nissefest, Luciafrokost (med

farskolebarnas foreldre.)




Var Pedagogikk

Laringsverkstedets pedagogikk er var tolkning av innholdet i rammeplanen og

ivaretakelse av rammeplanens feringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger pa et helhetlig
laeringssyn. Med Hjertekultur og Lekende lzering, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens
samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og rammeplanens fgringer for barnehagens innhold
og oppgaver.

Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal mgtes med respekt og anerkjennelse.
Omsorg og lek, leering og danning er sveert viktige

elementer i grunnlaget for Leeringsverkstedets pedagogikk.

Modellen «Globusen» symboliserer at «<Den gode barndom»
inneholder omsorg og lek, leering og danning.; et helhetlig laeringssyn.
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Med hjertekultur, lekende leering, samspill og mestring skal vi
gi barna grunnlag til & utvikle seg, og bli den beste
utgaven av seg selv.

$
o
]

Fagomraden®

Danning

Vi har som overordnet mal, at alle barn skal bli sett, hgrt og tatt vare pa. Hver dag jobber vi for at alle
barn skal oppleve trivsel, vennskap og livsglede. Hverdagen var, er rammen rundt det gode livet i
barnehagen, og den skal preges av glede og humor i samspill med barn og voksne. Barn trenger naere
og trygge relasjoner for & utforske, forsta og leere. Gode trygge relasjoner danner grunnlaget for trivsel
her og na, men ogsa for ndveerende og senere laering, psykisk helse og sosiale ferdigheter. Barna
utvikler seg og blir seg selv i mgte med andre. Det er dette vi omtaler som danning. Det & utvikle
kunnskap, verdier og holdninger i fellesskap og samspill med andre mennesker, dyr og omgivelser.

| praksis handler dette om de voksnes bevisste rolle. Barna trenger aktive og paskrudde voksne som
gir dem sin oppmerksomhet, anerkjennelse og hjelper dem med & handtere falelser. Trygge relasjoner
og god tilknytninger er avgjgrende for barnas utvikling. Som voksne i relasjon til barna skal vi veere
vennlige, positive, hjelpsomme og opptatt av a statte barna der de er. Vi leser og forstar deres initiativ
og nysgjerrighet, samtidig som de utvider kunnskaper og ferdigheter gjennom & utfordre og utforske
sammen.

Videre handler voksenrollen om & legge til rette for felles opplevelser og lek i attraktive, stimulerende
og varierte miljg. Barn skaper mening gjennom samspill og lek. Lek og leering gar hand i hand og er
dypt forbundet med hverandre i barnets utvikling. Hos oss har vi tilgjengelig gode pedagogiske arenaer
bla gjennom et variert lekemiljg inne, figset med dyrene vare, og naturen som omgir oss pa alle kanter.
Med gode relasjoner, god tilknytning og trygghet, har vi de beste muligheter for & gi barna gode
erfaringer med omsorg og empati. Barna hos oss far ogsa utvikle deres sosiale kompetanse gjennom
ivaretakelse av dyrene vare og naturen vi tilbringer store deler av barnehagetiden i. | disse miljgene
har vi unike muligheter for utforskende samtaler, som fremmer kunnskap, spraklige og sosiale
ferdigheter, og legger et godt grunnlag for leering gjennom lek og nysgjerrighet.
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Hjertekultur
og psykososialt
barnehagemiljo

Var hjertekultur skal vaere en red trad i arbeidet:

Hjertekulturen i Laeringsverkstedt utgjer en viktig del av laeringsmiljget som hvert enkelt barn
mgter i barnehagen. Utvikling, lek, lzering og trivsel kommer som et resultat av godt
laeringsmiljo i barnehagen.

Malet med hjertekulturen er & skape en varm og inkluderende barnehage, og legge et godt grunnlag
for sunne og gode verdier, holdninger og vaner. Innenfor en slik kultur opplever vi at barna far mulighet
til & utvikle fillit til seg selv og til andre. Barna skal fa oppleve a fale seg verdifulle giennom & bli sett,
forstatt, respektert og fa hjelp og statte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfeere der alle blir inkludert, og har omsorg for
hverandre».

| Leeringsverkstedet sine barnehager skal hensynet til barnets beste alltid komme farst, og som
ansatte i Laeringsverkstedet har vi alltid barnet i fokus.

Hvert menneske har et iboende behov for & veere betydningsfullt. Alle barn som gér i barnehage hos
oss skal far oppleve & fgle seg verdifull i seg selv, og i fellesskapet. A styrke barns egenverd danner
grunnlaget for alt vart pedagogiske arbeid, og er selve kjernen i Laeringsverkstedets pedagogikk.

| matet med trygge, rause og omsorgsfulle voksne skal barnet fa hjelp og veiledning pa veien mot
ansvarlighet, selvstendig tenkning og mot! Fundamentet i vart menneskesyn er likeverd. | praksis
innebaerer dette at alle mennesker er like verdifulle. Vi gnsker & skape en kultur preget av raushet og
varme, der hvert enkelt barn opplever at de har en betydning for fellesskapet. Pa denne maten styrker
vi barns egenverd, selvtillit og bygger barnets selvfglelse.

Vi er opptatt av at barna som gar i var barnehage skal rustes godt for livet. De skal oppleve trivsel,
glede og mestring der de er i sin utvikling. Barna skal ogsa fa erfare & mgte motgang og & takle
konflikter, og vi skal veere der for dem, som stgtte, veiledere og gode rollemodeller. Vi skal tilby aktive
og trygge dager i var barnehage, og vi gnsker at tiden hos oss setter varige gode spor.

Empati er kjernen i all medmenneskelighet. Det handler om evnen til & forsta andre menneskers
perspektiver, tanker og falelser, og skille dem fra sine egne. Empati er en stor del av hjertekulturen
var, og av det & skape et psykososialt godt miljg. Det handler ikke bare om & kunne leve seg inn i
hvordan et annet menneske opplever sine fglelser, det handler ogsd om den handlekraften som gjar
deg i stand til & gjare noe for & bedre den andres situasjon. Empati er derfor et sentralt mal i alt arbeid
med barn, og dette arbeidet bidrar til & skape et inkluderende fellesskap, som en viktig motvekt til
utestengelse og mobbing.

| dette arbeidet har dyrene vare en viktig rolle. | figset samarbeides det om mating, stell og kos, og vi
har fokus pa at dette skjer i trygge omgivelser preget av gode og minnerike mestringsopplevelser. Ved
a jobbe med hjertekulturen som en grunnleggende holdning i alt arbeidet vi gjgr i barnehagen, fremmer
vi ett godt psykososialt barnehagemiljg og tilrettelegger for barnets opplevde livsmestring.

Dersom du @nsker a lese var handlingsplan mot mobbing i sin helhet, finner du denne under
dokumenter, pa var hjiemmeside.



Helhetlig laeringssyn

Hele barnet- hele dagen- hele aret

Barn lzerer med hele seg, i alle situasjoner, giennom hele dagen. Vart helhetlige leeringssyn skal prege hele
dagen i barnehagen.

Vi veksler mellom barns initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der voksne planlegger, tilrettelegger og tar
regi. Hverdagen er full av gylne muligheter for samspill, lek, trivsel, utvikling og leering.

~
Kognitivt Emosjonelt I?lsse gylnfa mulighetene Qppstar enten gijennom ngye
Jeg stiller sparsmal og undrer meg. Jegvilbetynoe. tilrettelegging og planlegging, som for eksempel en
Jeg gir uttrykk for mine tanker. Jeg gir uttrykk for mine . .
S8 ar tekikonde. | folelser. samlingsstund kan veere, eller spontant gjennom lek og
Jog utioraber o0 o 110 DIHRCERIS sane- samspill, eller situasjoner og syeblikk som oppstar i
retiv. . o . . .

Jeg vil tithere. lgpet av dagen. Sma barn er genuint nysgjerrige og er
hele tiden opptatt av & leere. Ngkkelen til at barnet skal
veere i posisjon til & lzere og til & utvikle seg, er voksne
som stgtter, oppmuntrer og ivaretar barnas initiativer,
legger til rette for medvirkning og viser vei som gode
rollemodeller. Samspillet med voksne méa ogsa veere

% preget av stimulering. Barn som er forankret i positive
O SeA og trygge relasjoner til barnehagepersonalet, er bedre i
stand til & flytte sin energi over pa utforskning, mestring
Fysisk Seaiat og leering enn utrygge barn. Relasjoner preget av
Jeg er leken. Jeg er sosial. sensitivitet, naerhet og stimulering viser sammenheng
Jeg mestrer. Jeg er selvstendig. . . AR . -
Jeg beveger meg. Jeg kan lede. med positiv sosial, spraklig og kognitiv utvikling.
Jeg skaper. Jeg er medvirkende.

(Klein & Feldman, 2007; NICHD Early Child Care Research Network 2002)

Faste rutiner giennom dagen gir barna forutsigbarhet og stabilitet.
Ved at dagene blir gjenkjennelige skaper dette ogsa trygghet for
barna og sgrger for god hverdagsflyt. Dagsrutinene er situasjoner
som tar mye av sma barns tid i barnehagen, og som av den grunn
bar ha meget god kvalitet. | motsetning til lek, som ofte er
barnestyrte aktiviteter der barnas initiativer og gnsker kan fa stor
plass, er rutinesituasjonene som oftest voksenstyrte aktiviteter med
mindre rom for barnas frie initiativ. | rutinesituasjonene er det gjerne
en definert praktisk oppgave som skal lgses i Igpet av rimelig tid,
men hvor det ogsa er rom for godt samspill og en til en
kommunikasjon. Det stiller krav til personalets organisering og
ledelse av den enkelte situasjon, samt til deres bevissthet om at
situasjonen i tillegg kan romme sa mye mer verdifullt enn bare det
rent praktiske.
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Var modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe om
innholdet i barnehagen, gir en ramme for det pedagogiske arbeidet, E&mﬁ\;‘fm
og konkretiserer og beskriver viktige sammenhenger mellom barns

trivsel, utvikling og leering.

Barns egenverd er kjernen i var pedagogikk og star sentralt i alt vart
arbeid. Hvert enkelt barn er kompetent og har iboende ressurser
som skal fa komme til uttrykk og utvikles i barnehagen. Barna skal
stgttes og oppmuntres til & uttrykke seg, bli synlig og ha rom for
medvirkning. Leken er barnets hovedarena for leering og utvikling,
derav skal leken ogsa vies stor plass i vart pedagogiske arbeid.




Lek og laering med
naturen som arena

Et av barndommens szrpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne
sted. Barn skal fa undre seg og stille spgrsmal, sgke opplevelser og gjare erfaringer pa egne
laeringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns ulike perspektiver og opplevelsesverdener.

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi
gode vilkar for lek, vennskap og barnas egen kultur. Leken skal vaere en arena for barns utvikling og
leering, og for sosial og spraklig samhandling. Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek
bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, humor, spenning og
engasjement gjennom lek, - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor det viktigste vi legger til rette for i barnehagen, og er selve
grunnstammen i alle aktiviteter gjennom dagen, og i vart pedagogiske konsept.

Lekende lzering - Jeg lzerer med hele meg! Vi skaper en arena der lek og leering er ggy. Barnet er
naturlig nysgjerrige og leerer ved a bruke alle sansene og hele kroppen. Sammen utforsker vi og leker
oss til ny kunnskap. Barns egen undring og utforskning legger grunnlaget for livslang leering.

Samspill - Vi har hjerte for hverandre! Samspill med andre er avgjgrende for barns trivsel, leering
og utvikling. | Laeringsverkstedet opplever barna varme og omsorgsfulle voksne, som skaper en trygg
tilknytning, statter utforskning og inviterer til et godt samspill.

Mestring - Jeg kan! | Leeringsverkstedet opplever barna a lykkes med noe hver dag. Barna gver,
prgver og mestrer ut ifra sitt eget tempo i samspill med gode venner og varme voksne.

Lov om Barnehagens
Vér pedagogikk Arsplan 9
praksis
Rammeplan

Som gérds- og friluftsbarnehage er vi opptatt av & se mulighetene for & dra pedagogikken med ut i
naturen. Vi gnsker & leere barna a bli glade i naturen, slik at de vil verne om den. Vi vil at barna skal fa
erfare hvordan naturen endrer seg gjennom de ulike arstidene, og vi har fokus pa a gi dem mange
gode opplevelser utendars, uavhengig av vaer og vind.

Med var visjon «naerhet til livet», gnsker vi & veere en motvekt til hverdagens travle og fylte dager —
med god tid til leken, utforskingen, barns opplevelser, spgrsmal og tanker. Vi vil at barna skal oppleve
at vi er neer dem og deres hverdag. Naturen gir oss unike rammer og muligheter for & ta del i barnets
opplevde verden, og gir gode forutsetninger for & delta i barnets undring og utforsking. Aktive,
tilstedevaerende og engasjerte voksne ivaretar barnets behov for trygghet og statte i lek, lserings- og
utforskingsprosesser. Ute i naturen skapes det godt samhold rundt felles opplevelser, noe som igjen
bidrar til god sprakutvikling og stimuli. Det er mer frihet, mer tid, feerre begrensninger, mer plass,
mindre konflikter, og alle far oppleve mestring ut ifra sitt eget utviklings- og modningsniva.

For oss er leken og utforskingen i naturen det aller viktigste. Barn som far anledning til a leke i et
variert utemiljg, far bedre motorikk, koordinasjon, bedre balanse og bedre orienteringsevne enn barn
uten slike muligheter. Barna far stimulert sin kreativitet og utviklet sine samarbeidsevner. Med naturen
som laeringsarena skaper vi et godt miljg for sanseopplevelser, kroppsbeherskelse og allsidig lek.
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Vare laeringsvenner og
fagomradene

Lek er representert av Leke-Liv. Lek=Lzaering og er overordnet alle fagomradene, enten vi holder p4 med
Matte, Sprak, Hjerte, Natur eller Kreativitet. | lek knyttes alle fagomradene sammen. Barna leker seg til
erfaringer og kompetanse innen alle omrader. Alle barn skal oppleve a vaere en del av et inkluderende
fellesskap i lek. Deltagelse i lek styrker barnas opplevelse av trivsel, egenverd og mestring.

Bevegelse er representert av Beveg-Else. Bevegelse dekker rammeplanens fagomradet Kropp,
bevegelse, mat og helse. Bevegelse, motorikk og kroppsbeherskelse er en naturlig del av barns hverdag.
Gjennom bevegelse opplever barna mestring og de blir kjent med seg selv og sin egen kropp. Beveg-Else
oppfordrer de andre lzeringsvennene til at barna skal bruke kroppen nar de skal leere matte, sprak osv.

Hjerte er representert av Hjertrud. Hjerteer del t inn i tre ulike emner/ hjer
“Du” , og “Vi". Hvert av de tre hjertelagene tar opp t
barnehagen og fellesskapsfglelsen. Hjertelagene formidler de grunnleggende verdiene for samhandling og

hva det betyr for barna og fellesskapet. Disse verdiene skal leves ut hver dag og gjennom hele dagen i
Leeringsverkstedets barnehager. Gjennom arbeidet med hjertelagene utvikles barna, bade som enkelt

individer og som en betydningsfull del av fellesskapet.

Sprak er representert av Rime-Rolf. Sprak dekker rammeplanens fagomrade Kommunikasjon, sprak og tekst
og inneholder alle elementer som sikrer at barnehagen arbeider med et godt sprakmiljg og sprakutvikling for
alle barn. Fagomradet Sprak inngar som en naturlig del i alt av barnehagens arbeid og

hverdagsaktiviteter. Nar barn leerer sprak leerer de grunnlaget for a leere.

Matte er representert av Telle-Tariq. Matte rommer innholdet i rammeplanens fagomrade Antall, rom og
form. Barnehagens arbeid med fagomradet Matte lar barn leke og erfare matematikk pa en variert

méte. Gjennom lek skapes undring og utforsking som gir godt grunnlag for matematiske samtaler. Gjennom
lek mater barna matematiske problemstillinger som gir barna et godt grunnlag for videreutvikling av barnas
matematiske kompetanse.

Kreativitet er representert av Farge-Paletta. Kreativitet favner barnehagens arbeid med rammeplanens
fagomrade Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet et omfattende fagomrade og er ofte en del av
barnehagens pedagogiske arbeid sammen med andre fagomrader.

Natur er representert av Ute-Mons. Natur dekker rammeplanens fagomrader Natur, miljg og teknologi og
Neermiljg og samfunn. Naturen er en fin arena for lek, opplevelser og lzering. Arbeid med alle
fagomradene kan forega ute. | vart fagomrade Natur inngar biologi, fysikk, kjemi, zoologi og geologi som
viktige temaer barnehagen skal la barna gjgre seg erfaringer med.
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Vare fagomrader:
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Barnehagens arstema
2024-2026: «Aret pa
Garden!»

Ut 2026 fortsettervime d &r st ema, “Aret p& gérden”. Vi i Fana
gardsbarnehage, og ser stor verdi i & drive dette konseptet. Utgangspunktet for a ta fatt pa arstemaet var a
finne tilbake til rgttene vare. Det handlet om & ha stgrre fokus pa a fordype oss i gardskonseptet vart med
barna, for kanskje & oppdage og legge noen nye retningslinjer for hvordan vi drev konseptet i trad med
inkluderende pedagogikk og naturen som arena.

Gjennom arbeid med samme arstemaet over tid, har vi og barna opplevd starre ro og mer tid til utforsking
og opplevelser knyttet til dyr og gardsdrift. For eksempel arrangerte vi bondens marked for farste gang i
2023, en hgstfest med foreldre, som ble en suksess. Her brukte vi det vi hadde dyrket i kjigkkenhagene
eller sanket i naturen til & lage ulike smaksprgver til foreldre og barn. Dette ga oss for eksempel ny giv i
arbeidet med kjgkkenhagene vare; hvordan dyrke frem nyttige smakfulle vekster som vi kan utnytte i en
slik anledning, og slik en plan og sammenheng med det vi gjgr. Det engasjerte & sammen finne muligheter,
som i stgrre grad knyttet gardsdrift og barnehagens hverdagsliv sammen.

| evaluering av fjoraret satt vi igijen med en oppfatning av at & utvikle gardskonseptet var en reise som sa
vidt hadde begynt. | sammenheng med engasjementet rundt dette arbeidet og gnske om a utnytte
ressurser og videreutvikle var pedagogiske praksis, sgkte vi Bergen kommune om & fa delta i Regional
Kompetanseordning (ReKomp). Dette er kompetanseheving som innebeaerer at alle ansatte i barnehagen
deltar i en utviklingsprosess pa egen arbeidsplass i et samarbeid med hgyskolen over en toarsperiode.
Sgknaden ble innfridd. Dette innebaerer at vi sammen med HVL skal finne mater & jobbe pa som vil
viderebringe var kulturarv med tradisjoner og verdier knyttet til bAde gard og friluftsliv, for & skape robuste
barn som er glade i bade dyr og natur.

| gardsdrift og gardsarbeid er aret med tilhgrende aktiviteter, inndelt etter arstidene. Vi vil derfor dele inn
temaperiodene vare etter arstidene.

August: Tilvenning

| hele august maned har vi fult fokus pa tilvenning for store og sma. Det kommer nye smabarn til, som skal
inn i en helt ny verden, med en helt ny hverdag, og for ferste gang knytte band og relasjoner til
omsorgspersoner utenfor sin primaersirkel. Dette er en prosess vi har stor respekt for, og det er viktig at
hvert barn far ta det i sitt eget tempo og etter egne behov.

De store barna som har vaert pa smabarn skal na flytte opp og gjare seg kjent med barnehagehverdagen
pa en litt annen mate enn de er vandt til fra fer. Vi har mye fokus pa godt tilvenningsarbeid for disse barna
allerede fra varen av. Likevel vil det for mange veere en tilvenningsprosess nar byttet fra sma- il
storbarnsavdeling blir gjennomfart.

P& bade stor- og smabarnsavdelingene blir det ny gruppedynamikk nar noen barn slutter og nye kommer
til. Barna ma fa tid, rom og ro til & utforske og falle til ro i ny gruppedynamikk, og til & knytte nye relasjoner
og vennskapsband. Derav har vi kun tilvenning og tilknytning som fokus i august maned.




September-Oktober-November
Host: Smake

| denne farste perioden av arstemaet "Aret p& garden" er hovedmalet & skape trygghet for «bgndene» pa
garden. | tillegg til at barn og voksne skal bli trygge pa hverandre og etablere gode relasjoner, er det ogsa
viktig at mennesker og dyr blir trygge pa hverandre. Det handler om & lzere hvordan vi mennesker kan vise
empati og omsorg for dyrene og hverandre. | starten av aret er det szerlig viktig a innarbeide gode rutiner
og vaeremater rundt dyrene, for & skape gode opplevelser. At vi ter oss rolig naer dyr, og bidrar til at de har
det godt hos oss. Vi fokuserer pa a bli kjent med dyrenes vaeremate, hvordan de uttrykker for eksempel
redsel eller tilfredshet. Dette gjgres giennom & vaere sammen og a tilbringe tid med dyrene bade i figset,
pa beitet eller ved avdelingen. Aktiviteter med og rundt dyrene vare er med pa & utvikle ansvar, empati og
emosjonell intelligens hos barna.

Seerlig for de nye barna, er det viktig & bli trygg pa omgivelsene. At vi gradvis introduserer barna for
barnehagens omrader ute og inne, samt tur- og leirplasser, med hensyn til barnas alder, utvikling og
modenhet.

Hgsten er tiden for innhgsting av frukter, baer og grannsaker. Endelig kan vi smake pa alt vi har dyrket i
kjgkkenhagene, og bruke dette i de deiligste retter. Ekstra spennende er det & ga pa jakt etter spiselige
vekster i naturen rundt oss.

Pa garden er det slaktesesong. Det er ikke hvert ar vi har lam, men barna skal likevel fa ta del i prosessen
med partering og matlaging, ved at vi kjgper inn skrotter (ferdig slaktede dyr).

| lzpet av oktober vil alle avdelingene arrangere bondens marked. Her er dere foreldre velkommen til &
smake pa lapskaus av kjatt vi har partert og egendyrkede grgnnsaker, i tillegg til andre retter vi har laget
av enten det vi har pa garden eller sanket i naturen. Mot slutten av denne sesongen skal vi ogsa klargjare
garden for vinteren. Blant annet skal stremgjerder skal tas ned, vi tarker lgv til strg, kjgkkenhagene ma
tiferes kompost og dekkes til. Vi tjuvstarter gjerne ogsa pa juleforberedelsene, og setter i gang med
forberedende juleverksted pa tampen av hgsten.




Desember- Januar- Februar
Vinter: Fole

| desember har vi fokus pa & viderefare gode juletradisjoner pa en inkluderende, barnevennlig og lite
stressende mate. Barnehagen har en viktig rolle som baerer av norske juletradisjoner, og har slik en naturlig
plass som kultur- og tradisjonsformidler. | julehgytiden vil barna f& oppleve & delta pa bade praktiske og
symbolske aktiviteter. Det blir juleverksted, hvor barna skal fa erfare det & glede andre med noe de selv har
veert med pa & lage, som julepynt, elementer til matlaging eller andre julegaver. | hovedsak lager vi gaver
av materiell vi har fra garden og dyrene vare. Det skal bakes og lages tradisjonsrik julemat av egg og kjatt
fra garden. Vi vil legge til rette for stemningsfylte dager preget av glede, kos, moro og tradisjoner.

Bal er en ngdvendighet pa kalde dager, og barna bidrar i vedhogst, bygging av bal og opptenning. Vinteren
byr pa et rikt mangfold av fysisk aktivitet i et variert miljg. Barna skal fa erfare opplevelser som eksponerer
dem for ulike motoriske aktiviteter, alt etter alder og modenhet. Vinteren er hgysesong for skayting, skiturer,
aketurer, sporjakt, utefrokoster, balmaltider osv. Vinteren er en arstid med fokus pa samhold, tradisjoner,
mestring, nye opplevelser og erfaringer.

Pa mange mater er vinteren en tid som krever mer fysisk innsats enn andre arstider. Garden skal
vedlikeholdes, makes og strgs. Sauene har ikke lenger beitemat, og ma ha hgy i foringshekk og drikkevann
fra vannkar istedenfor i bekken.

Parring av sau i skjer tidlig pa vinteren, og lammingen forventes da rundt pasketider. Under parring star
veeren og s@gyene inne. Barna far veere med pa & se etter tegn pa brunst og registrere om parring er
vellykket gjennomfart eller ei pa sin gards-dag.

Vinteren byr ogséa pa et mangfold av aktiviteter ute i naturen. Vi drar pa skiturer, har skilgp i neeromradet, vi
drar hyppig pa skeyter, aker pa matter og rumpeakebrett i store og sma bakker. Vi utforsker, sng, is og
slaps og far erfare og laere hvordan det kjennes pa kroppen, hvilke muligheter det gir og hvilke tilpasninger
vi ma gjare med forberedelser og med kroppene vare nar vi skal ferdes og leke i et vintermiljg.
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Mars-April-Mai
Vvar: Se

Varen er en positiv arstid, naturen vakner opp fra vinterdvalen sin. Dagene blir lysere og varmere, og livet
lettere & leve for folk og dyr. Tradisjonelt er varen en travel tid i landbruket. Varonna bestar av arbeid pa
akere og jorder med gjgdsling, plgying, harving og saing. Gjerder og porter ma kontrolleres og repareres.
Hgnene legger hyppigere egg igjen. Sauene far lam, og nytt liv kommer frem over alt.

Med endringene som skjer i naturen pirres barns nysgjerrighet og utforskertrang. Med varmende varsol
begynner det & kravle, spire og gro i naturen rundt oss. Trekkfugler kommer tilbake og forskjellig fuglesang
blir mer og mer tilstedevaerende.

For & fa gode avlinger til hgsten, ma frukttraer beskjeeres pa varen og kjgkkenhager ma klargjgres til sding
av frg og vekster.

P& varen begynner ogsa fokuset med tilvenning for de av barna vare som skal bytte til storbarnsavdeling
etter sommeren. De starste barna fra smabarn er gjerne pa besgk oppe i avdelingsrommene for lek og for
a bli kjent med de nye fysiske rammene. De gar sma turer sammen med barn og ansatte fra sin nye
avdeling, eller far besgk fra storbarnsavdelingen ned til egen avdeling. Med godt og tidlig fokus pa
tilvenning gjer vi overgangen fra liten til stor sa fin som mulig for bade barn, ansatte og foreldre.




Juni-Juli-August
Sommer: Lytte

Sommer er den lyseste og varmeste av de fire arstidene. Om sommeren er blomstringen og veksten i
naturen pa sitt beste. P4 garden er det fullt liv. Lammene begynner & preve seg pa a utforske litt pa
egenhand, dyrene vare ellers far veere mye ute i luftegarder og sammen med barna pa uteomradet.
Gresset pa markene skal slds med lja og sigd, hesjes pa hes, terkes og lagres til vinteren, og barna far
gjerne hoppe i hgyet som belgnning for hardt og godt arbeid.

Elven brukes bade til nedkjgling, lek, fiske og videreformidling av gamle gardstradisjoner. Barna skal fa
erfaring med hvordan elven ble brukt i gamle dager til klesvask, varrengjaring og hente vann til dyrene og
kjgkkenhagene i bgtter og kar.

I Juni har vi ”"gardslekene” som fast tradisjon i
aktiviteter som for eksempel bakkelap, stavelkast, tautrekking, trillebarlap, kaste hestesko, lengdehopp,
hinderlaype, yoga.




Laeringsverkstedets
fokusomrader

Lzeringsverkstedets felles fokusomrader er:

e Hjertekultur
* Barns utvikling
 Danning

For a fa til dette er vi avhengig av

p Pedagogisk ledelse

Barns trivsel er de voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjarende i dette samspillet. Vi har tro pa at gode
relasjoner, som en rgd trad i alt vi gjgr, hever kvaliteten i barnehagen. Gode relasjoner bidrar til & skape et
inkluderende og godt psykososialt leke- og laeringsmilja.

Positive relasjoner fremmer trivsel, leering og utvikling. Gjennom relasjoner evner vi a skape en trygg
tilknytning, og vi statter utforskning. Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle voksne, som inviterer til godt
samspill. Hjertekulturen var bidrar til & legge til rette for barns utvikling, bade som enkeltindivider og som
viktige medlemmer av fellesskapet. Som en naturlig del av vart arbeide, kjenner vi til og

bruker tilknytningsteorier og anerkjennende kommunikasjon som en del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten pa relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er szerlig viktig for barns trygghet og
utvikling. Gjennom gode relasjoner utvikles positive sosiale ferdigheter, empati og vennskap. Dette legger et
god grunnlag for & utvikle barnas egenverd.
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Var pedagogikk Det pedagogiske treet Gylne hverdagsgyeblikk
Vért pedagogiske rammeverk som Det didaktiske verktayet som viser hvordan Hverdagsgyeblikkene er ngkkelen til barns
kommuniserer de viktigste elementene «Var pedagogikk» praktiseres i hverdagen. trivsel og utvikling og foreldres tilfredshet.

i var pedagogikk.



Gardslivet i Fana #

Gardsliv i Fana.

Det a drive en gard er et omfattende arbeid som inneholder mange ulike oppgaver og aspekter, som for
eksempel dyrehold, bygging, vedlikehold, dyrking, matlaging, vasking, rydding og tradisjonsformidling. Vi
ansker a lzere barna om hvordan en gard ble drevet far og nd, og gi dem kunnskap om hvordan man kan
nyttiggjere ramaterialet som dyrene gir oss, som for eksempel ull, kjatt og egg.

| figset har vi sauer, hgns, kaniner og marsvin. Avdelingene har hver sin dag der de har ansvar for a stelle
dyrene. Dyrene skal ha mat og vann, basene skal rengjares og barna far stelle og kose med dyrene.
Barna far veere med pa alt som skijer i figset og leerer grunnleggende verdier som respekt, omtanke og
empati for dyr. Oppgavene er alderstilpasset, slik at barna kan delta ut fra sine forutsetninger og
modenhetsniva. Gardslivet strekker seg lengre enn bare figset. Nar vi gar tur, tar vi med oss det vi finner
av naturens grgde tilbake til garden og dyrene. Slik er vi ogséa forbundet med garden de dagene man ikke
har fijgsansvar.

Beerekraftig utvikling er viktig for oss, og passer godt inn i vart konsept. Vi bruker mye tid pa & leere barna
a ta vare pa naturen og fa barna til a forsta at dagens handlinger far konsekvenser for fremtiden. Denne
baerekraftige tankegangen agnsker vi & formidle til barna. Derfor bruker vi tid pa & bygge, vedlikeholde og
reparere det vi har og bruker pa garden. Vi fokuserer mye pa gjenbruk i hverdagen var sammen med
barna, og bruker gjerne gammelt materiale til & skape noe nytt. Barna far bli kjent med bade gammelt og
nytt verktgy. De far gleden av & skape noe i fellesskap, som gjgr at de ogsa ser verdien av & passe pa det.

| barnehagen har vi var egen kjgkkenhage der barna far erfaring med dyrking og vekst. Avdelingene har
sine egne plantekasser og parsellhage, som brukes til dyrking. Barna far vaere med pa prosessen med &
sé& fra pa véren, til & hgste grennsaker og urter pa hgsten. A dyrke egen mat gir barna innsikt i hvor maten
kommer fra, og gjar det ogsa mer spennende & smake pa forskjellige vekster som de har plantet.
Avdelingene bruker det de hgster fra kassene i matlagning, til fruktstund eller til julegaver.
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Et godt maltid

Et godt maltid - mer enn bare mat

Gjennom mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiveres til a spise sunn mat og fa
grunnleggende forstaelse for hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Leeringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt maltid» i samarbeid med Arne Brimi og
Ryfylkekokken Frode Selvaag. Samarbeidet med Arne og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og
matretter, norsk kulturarv, samt den viktige koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og maltidet gir barn og voksne anledning til & skape fellesskap
rundt bordet. «Et godt maltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og ravarer, men
ogsd om matlaging og maltider som pedagogiske aktiviteter, som inkluderer og legger til rette for
barns medvirkning og deltagelse. | barnehagen er ogsa maltider en viktig arena for arbeid med sosial
kompetanse, barns vennskap og forebygging av mobbing. Vi gnsker at barna skal bli glad i mat, vage
a teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og glede ved a klare selv, samles
rundt bordet og dele maltider med andre.

Vi setter sammen varierte menyer og gjer vart for at barna skal fa mest mulig variert kost. Da vi er en
friluftsbarnehage tilstreber vi at flest mulig varmmatsmaltider tilberedes pa bal og deretter nytes i
friluft. Vi er opptatt av at barna skal veere med & lage maten. Vi har var egen kjgkkenhage, der vi
dyrker grgnnsaker som vi bruker sammen med barna. P& hgsten far de eldste barna vaere med pa
partering av lam og a lage for eksempel pinnekjgtt, lammerull og farikalkjatt.




Natur

| Leeringsverkstedets Naturbarnehager skal
barna fa gode naturopplevelser, erfare
naturglede, matglede og naturen som lek-
og leeringsarena.

Naturen gir mange muligheter for bevegelse og
kreativ lek. Naturen og skogen gir mange uante
muligheter for undring, utforskning og motoriske
aktiviteter. Gode naturopplevelser setter spor,
styrker barns relasjon til naturen, og vil bidra til
& gi barna et gnske om a ta vare pa naturen
videre i livet.

Fagomradet natur, miljg og teknologi er sentralt
i naturbarnehagene og med var leeringsvenn
Ute Mons setter det rammen for hverdagen til
barna. Natur og naturopplevelser benyttes i alle
fagomrader, temaarbeid og prosjekter.
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Pedagogisk
virksomhet

Planlegging

Planlegging gir personalet grunnlag for & tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet.
Barnehagen er forpliktet til & begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er
i trdad med barnehageloven og rammeplanen.

Gjennom manedsplaner, manedsskriv og arsplanen synliggjer vi vart arbeid i forhold til rammeplanen. Vi
har ogsa egne progresjonsplaner for aldersgruppene 0-3 ar og 3-6 ar, i tilknytning til de fem fagomradene i
Leeringsverkstedets pedagogikk. Vi har hele tiden rom for spontanitet og barns medvirkning i det daglige
arbeidet.

Didaktisk
modell

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslar at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar som en viktig del av
barnehagens arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens arbeid med a
planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten.

Pedagogisk dokumentasjon er en arbeidsméate som handler om a gjgre pedagogisk arbeid synlig og &pent
for tolkning, dialog, diskusjon og innsikt. Pedagogisk dokumentasjon inneholder fglgende faste elementer;
Observasjon, dokumentasjon, deling, refleksjon, tolkning og valg. Disse elementene apner for en
eksperimenterende og undersgkende holdning til den pedagogiske virksomheten.

Dokumentasjon handler ogsa om a synliggjare praksis. En viktig del av dokumentasjonen er den daglige
dialogen med foreldrene, der vi forteller om dagen til barnet. Var beste plattform for dokumentasjon ut til
dere foreldre er Dibber, der vi legger ut skriv og bilder. Vi bruker ogsa Instagram (gaardsbarnehagen) og
Facebook til & dokumentere deler av var hverdag. Manedsskrivene pa Dibber, skal dokumentere det som
har blitt gjort pa avdelingen siste maneden, og hva som skal gjgres den kommende maneden.

Gjennom observasjon, refleksjon og evalueringsarbeid, synliggjar og vurderer vi var egen praksis og de
pedagogiske prosessene lokalt pa hver avdeling, og som helhetlig praksis i barnehagen.

Dokumentasjonsarbeid bidrar ogsa til at vi ivaretar barnas medvirkning. Vi far mulighet til & observere og
reflektere ift barns ulike méter & utforske omverdenen pa, og far kunnskap om de leeringsprosesser barnet
er i. Det gir oss mulighet til & forstd noe om hvordan barna vare tenker, lzerer, lever og uttrykker seg.

Personalet far gjiennom arbeid med pedagogisk dokumentasjon, @kt sin bevissthet i arbeidet med barna,
og far et grunnlag for & utvikle egen pedagogiske praksis og det pedagogiske arbeidet.

Vurdering
Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer,
Barnehageloven og Rammeplanen. Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for vurdering.

Vi har hele tiden rom for spontanitet og barns medvirkning i det daglige arbeidet



Arbeidsmater

Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme leering og danning og gi barn
mulighet for medvirkning. (Rammeplanen, 2017).

Barnehagen benytter ulike arbeidsmater for & ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmiljg.

Prosjektarbeid — tar utgangspunkt i barns initiativ og interesser. Deres undring leder utvikling av innhold og
prosess i prosjektet.

Temaarbeid — styrer, fagleder og pedagoger utarbeider innhold og prosess i samarbeid med barnehagens
gvrige medarbeidere

Repetisjon - repetering av kjernestoffet i vare fem fagomrader/ fagtema. Repetering handler om & repetere
jevnlig for at barnet skal fa utvikle gode leeringsspor. Barn er veldig glad i & bli fortalt den samme boken eller
synge den samme sangen flere ganger. Dette gir mestring og en god fglelse av & kunne huske og utvide sin
forstaelse av kjent materiale. | repetisjonsprinsippet er grunntanken at man ikke skal ga for fort frem nar man
jobber med f.eks. prosjektarbeid pa avdelingen. Bruke god tid, slik at man har barna med seg nar man skal
utvikle og utvide vinklingen innenfor et tema.

Spiralprinsippet — sikrer en systematisk, helhetlig og kontinuerlig utvikling av barns ferdigheter, kunnskap og
leering innenfor alle fagomrader. Slik sikrer vi ogsa progresjon i alle aldersgrupper. Gjennom & arbeide etter
dette prinsippet sgrger vi for progresjon. Dette gjgres ved at vi presenterer for barna det som er kjent for
dem, for sa videre a stimulere til leering og nysgjerrighet gijennom & vise dem nye og flere mater a forsta
f.eks. et eventyr eller en sang pa, eller hvordan bruke sin kreativitet i ulike formingsaktiviteter eller utfolde seg
fysisk pa nye mater m.m. | dette arbeidet er det viktig at vi er bevisste p& hvor barna er i sin forstaelse og
utvikling, for s& a gi de et lite puff til videre utvikling.

Digital praksis — Barnehagen bruker nettbrett i barnehagehverdagen ifb med barns interesser, undring og
utforsking. Ellers er vi i Fana opptatt av & veere mer til stede med barna i deres fysiske hverdag og veere en
motpol til samfunnets ellers digitale hverdag. Slik bidrar vi til barnets oppvekst med andre virkemidler enn de
digitale plattformene, som de ellers vil fa mye av pa andre arenaer, bade i oppvekst og utdanning.




Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for, og oppmuntre til at
barna kan fa uttrykke sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage §3,
grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 nr.1.

Barn gnsker & pavirke egen hverdag og i Leeringsverkstedets barnehager skal alle barn fa muligheten til &
bli sett, hart og anerkjent. Vi ser pa barna som kompetente og bidrar til at alle barn far mulighet til
medvirkning og innflytelse.

Medvirkning handler ikke bare om at barn skal fa gjgre som de selv vil. Det handler ogsa om & oppleve
tilhgrighet, veere deltaker og ha innflytelse i barnehagegruppen.

Vi arbeider ut ifra et syn pa at barnet:
- er kompetent, det kan og klarer
- er utforskende til omgivelsene sine

- ma bli tatt pa alvor, og fa oppleve a ha innflytelse pa forhold i sin egen hverdag.

Vi utvikler oss i samspill med andre. | samspill med andre er utvikling av empati og arbeid med sosial
kompetanse det viktigste vi gjgr i barnehagehverdagen. Gjennom hverdagslige situasjoner far barna
mulighet til & bruke sin «stemme» til & pavirke. Det kan for eksempel veere i lek, i aktiviteter, under
maltider eller i samlingsstunder. Barn trenger trening i & reflektere og & ytre sine meninger. Alle barna i
Fana skal fa mulighet til & dele sine tanker og betraktninger. De skal vaere trygge nok til & vise falelser og
til & veere nysgjerrige og kunnskapssgkende. Neerveerende og «paloggede» voksne som viser respekt for
det barna formidler og er opptatt av, er essensielt i denne sammenheng.

Gjennom godt trent personale i barnehagen tilstreber vi & ta barnas perspektiv i utviklingen av vare planer.
Gjennom arbeid med barnas utvikling, observasjon, evaluering og samarbeid med barnets hjem, ivaretar
vi ogsa de yngste barnas medvirkning i barnehagen.




Foreldresamarbeid

«Sammen skaper vi en sosial lzeringsarena som setter gode spor» er vart |gfte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mal. Samarbeidet skal bade skje pa individniva, med
foreldrene til hvert enkelt barn, og pa gruppeniva gjennom foreldrerddet og samarbeidsutvalget.
Samarbeidet skal sikre at foreldrene far innflytelse p& barnehagens arbeid med a skape et helhetlig
omsorgs-, leke- og leeringsmiljg for barnegruppen. For & sikre samarbeidet med barnas hjem, skal hver
barnehage ha et foreldrerad og et samarbeidsutvalg (Lov om barnehager §4).

Vi er opptatt av at bade barn og foreldrene skal fgle seg velkomne i vare barnehager. De skal mgte et
kompetent og omsorgsfullt personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser foreldrene at vi gnsker
a lytte til deres innspill og erfaringer, og vi opprettholder en god relasjon.
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Samarbeid mellom barnehage og foreldre
Vi skal sammen skape en sosial lzeringsarena som setter gode spor, er vart lgfte til foreldrene.
Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som utgangspunkt.

Samarbeidet skal skje med foreldrene til hvert enkelt barn, og pa gruppeniva gjennom foreldreradet (FAU)
og samarbeidsutvalget (SU). Samarbeidet skal sikre at foreldrene far innflytelse pa barnehagens arbeid
med & skape et godt og helhetlig omsorgs-, leke- og lzeringsmiljg for enkeltbarnet og for barnegruppen.

Foreldrenes medvirkning i barnehagens innhold og planer

Vi gnsker innsikt i deres opplevelse av barnehagehverdagen for & kunne utvikle oss. Apenhet, dialog og
god tilbakemeldingskultur er szerdeles viktig for a kunne sikre et godt foreldresamarbeid. Vi setter stor pris
pa alle tilbakemeldinger, bade positive, negative og konstruktive. Foreldreundersgkelsen er deres starste
arena for & kunne medvirke og styrke kvaliteten i barnehagedriften pa individniva. Samtidig er ogsa
foreldreundersgkelsen et viktig maleverktay for oss, i var vurdering av egen praksis.

Vi er opptatt av & mgte dere pa en god mate nar dere kommer inn pa avdelingen om morgenen, og nar dere
henter barnet om ettermiddagen. Vi gnsker at bade barn og foreldre er trygge pa at vi ser og ivaretar dem.
Vi bruker Dibber som var digitale plattform. Her dokumenterer vi med manedsplaner, manedlige skriv, og
deler gjerne bilder av hva vi har gjort. Her formidles ogsa enkle beskjeder og informasjon om enkeltbarnet i
hverdagen. Spesielle ting om akkurat ditt barn prever vi & fa gitt muntlig ved henting eller via telefonsamtale.

Foreldremgter: Vi har avdelingsvise mgter i september. Her presenterer avdelingene sine planer og gir
ellers en del generell informasjon. Det vil bli valgt en foreldrerepresentant fra hver avdeling, og to av disse
skal sitte i SU. (En fra storbarn og en fra smabarn.)

Samarbeidsutvalg(SU): Bestar av 2 foreldrerepresentanter, 2 ansattrepresentanter og eierrepresentant
(Styrer/Fagleder). Samarbeidsutvalget skal sikre samarbeidet mellom barnas hjem og barnehagen. SU har
som oppgave a veere et radgivende, kontaktskapende og samarbeidende organ. Her kan man blant annet
diskutere ting som blir tatt opp av foreldre, endre vedtekter og godkjenne arsplan.

Foreldreradet: bestar av alle foreldre med barn i barnehagen. Foreldreradet oppretter et arbeidsutvalg
(FAU). Disse representerer foreldreradet som en helhet i mgte med barnehagen. Hos oss blir det valgt
foreldrerepresentanter fra hver avdeling pa hegstens foreldremater.

Foreldresamtaler: Alle foreldre far tilbud om 2 foreldresamtaler pr ar. Dere er pliktige a stille pa minst en av
disse. Dette er en fin mulighet til a fa satt fokus pa ditt barn. Trivsel, utvikling og andre tema etter eget
gnske kan diskuteres der. Ta kontakt med pedagogisk leder om du skulle ha behov for samtaler utenom de
som blir satt opp. Vi gnsker & veere tilgjengelige for dere! Forngyde og trygge foreldre, gir forngyde og
trygge barn.
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Det & begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for bade barn og fofeld@e! pa flere sider
Tilvenning, trygghet og tilhgrighet er ngkkelord i forbindelse med alle overganger i lgpet av

barnehagetiden. Ressursbanken:
Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan & en trygg ogRsePEtaRflvenning

barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet far tid til & Qﬁelﬂjée(%r el el 2
etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet far en trygg og god start i
barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet blir kjent, etablerer
relasjoner og knytter seg til personalet og andre barn i sitt tempo.

Vi organiserer tilvenningen slik at nye barn, har ulike start-tidspunkt. Dette gjar vi for 4 tilrettelegge for
en sa god start som mulig, med tid og ro til enkeltbarnet og familien i en ny og spennende fase av livet.
Vi legger opp til tilvenning, der de foresatte gradvis er mindre til stede, og barnets tid i barnehagen
gradvis strekkes til full dag. Den farste tiden fokuserer vi pa & bli godt kjent med barna og deres
foresatte. Dette danner grunnlaget for et godt samarbeid, som er avgjgrende for barnets trivsel i
barnehagen. Dersom man gnsker det, er det selvfglgelig mulig & komme pa besgk i barnehagen far
oppstart.

Barnehagen arrangerer apen dag for nye sakere hver vinter/var. Her far man mulighet til & komme inn
og se seg om i barnehagen bade ute og inne, prate med noen av de ansatte og hilse pa dyrene i figset
vart. | starten av juni har vi foreldremgte for nye foreldre, de som har barn som starter hos oss i Igpet
av av hgsten.
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Fra smabam- til storbamsavdeling

| Leeringsverkstedet legger vi til rette for at barn og foreldre far tid og rom til & bli kient med barn og
nytt personal, nar barnet bytter barnegruppe.

For & gjere overgangen fra smabarnsavdeling til storbarnsavdeling best mulig, legger vi til rette for &
flytte flere barn fra en avdeling opp til samme storbarnsavdeling. Vi bruker mye tid pa tilvenning i lgpet
av varen, slik at de som skal flyttes opp far bli trygge og knytte relasjoner til barn og voksne der, far
det fysiske byttet. De er gjerne med pa turer, aktiviteter og samlingsstunder, eller har lekegrupper inne
pa ny avdeling. Vi har ogsé gode erfaringer med at de voksne pa storbarnsavdelingene bruker tid
nede med smabarn, for a bli kjent med barna som skal opp.


https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:f:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Rammeverk/Foreldresamarbeid/Oppstart%20og%20tilvenning?csf=1&web=1&e=6f72Hj
https://laringsverkstedet.sharepoint.com/:b:/r/sites/Ressursbank/Shared%20Documents/Pedagogikk/F%C3%B8rskolegruppa/Veileder%20arbeid%20med%20de%20eldste%20barna%20i%20barnehagen.pdf?csf=1&web=1&e=96p7Pv

Overgang fra
barnehage til skole

Overgang bamehage- skole

For vare «skolestartere» har vi en intensjon om a gjgre det siste aret i barnehagen litt spesielt. De skal
oppleve den avsluttende tiden i barnehagen, som spennende og utfordrende. Dette er en tid i utviklingen
deres, der iveren etter & erobre nye kunnskaper skyter fart. (Veilederen fra eldst til yngst, 2009). Det siste
aret i barnehagen blir barna farskolebarn, og vi har ferskolegrupper hver uke.

Livsmestring og selvstendighetstrening star sentralt i hverdagen var med farskolebarna. Under her er
sosialkompetanse og lekekompetanse viktig. Farskolegruppene gir gode muligheter for & skape

gode relasjoner med andre barn og voksne, vi fokuserer her pa inkludering, felles opplevelser, grenser
og respekt. Den beste leeringen far barna gjennom lek, og vi er sveert bevisst lekens egenverdi. Derfor
bruker vi gjerne ekstra tid og ressurser pa a legge rammer for god, utviklende og leererik lek sammen med
farskolebarna frem mot skolestart.

Farskolebarna har egen busstur hver uke: der far de utfordringer tilpasset deres alders- og
utviklingsniva, og muligheter til nye mestringsopplevelser. Pa farskolegruppe har de tettere oppfalging
fra oss voksne, og de har stor grad av medvirkning i sin hverdag.

Vi gir barna kjennskap til skolestruktur med blant annet: morgensamling (faste innslag og introduksjon av
dagens tema), korte arbeidsgkter, friminutt, lekende leering, gjentagelse og repetisjon.

-

Skoleforberedende aktiviteter er mer enn a skrive bokstaver og tall. Vi gir dem gradvis mer ansvar for seg
selv i daglige rutiner, og legger vekt pa det & gve pa samspill, samarbeid og selvhevdelse. Turene kan
veere lengre og forskningsprosjektene mer avanserte. Det er viktig at vi legger til rette for aktiviteter som
gjer det spennende a veere i barnehagen, ogsa det siste aret. Skolene vil gjerne at vi har fokus pa
selvstendighet nar det gjelder pakledning og personlig hygiene, at barna kan a rekke opp handen og vente
pa tur, at barna har kjennskap til rim og regler, at barna spiller spill og har kjennskap til matematiske
begreper. Dette er noe vi jobber med gjennom hele aret.

Barnehagen har overfgringsmater med de nzermeste skolene. Vi har ogsa mater med alle skoler der det
begynner barn med szerskilte behov. Pa disse matene kan vi, med tillatelse fra foreldrene, dele
informasjon som er relevant for skolene a fa.

Ut pa hgsten inviterer vi ogsa alle 1.klassingene tilbake pa besgk i barnehagen. Dette er noe bade
1.klassingene og de andre barna gleder seg veldig til.




Inkludering og mangfold

Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for bam som treger ekstra stotte

Barnehagen skal sgrge for at barn som trenger ekstra stgtte, tidlig far den sosiale, pedagogiske og/eller
fysiske tilretteleggingen som er ngdvendig for & gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud.
Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i trdd med barnets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats innebeerer at
personalet arbeider seerlig malrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med & inkludere
barn i meningsfulle fellesskap.

Var hjertekultur skal veere en red trad i arbeidet.

Tilrettelegging

Vi har tett samarbeid med PPS (pedagogisk psykologisk senter), kommunal
tilretteleggingstjeneste, og ergo- og fysioterapitjenesten i bydelen. Vi er opptatt av at barn
som har saerskilte utfordringer skal fa den hjelpen de trenger, og at tidlig innsats er viktig for
barnets videre utvikling. Var aller viktigste samarbeidspartner nar det gjelder barn med
seerskilte behov, er foreldrene. Vi gnsker en &pen og tett dialog med dere, slik at vi sammen
jobber mot samme mal, og sarger for at barnet far best mulig oppfalging.

Som barnehage er vi palagt & samarbeide med barnevernet, med hensyn til barnets (og
familiens) beste. Samarbeid med barnevernet skjer i de aller fleste tilfeller ogsa i samarbeid
med barnets hjem. Det er viktig for oss & papeke at et slikt samarbeid hos oss, handler om
omtanke, ikke mistanke. Vart mal er alltid at familien skal ha det bra sammen som en enhet,
og at man far den hjelpen og verktgyene man trenger nar forhold i eget liv eller familielivet
er vanskelig. Vi som barnehage vil veere der for dere som hjelp og statte i denne prosessen.
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Bakgrunnsdokumenter

Lover og forskrifter

Lov om barnehager (Barnehageloven, 2021)

Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2017)

ENs konvensjon om barnets rettigheter (Barnekonvensjonen)

Laeringsverkstedets dokumenter
Verdiplattformen
Veilederen «Var pedagogikk»

Handlingsplan mot mobbing

Hjertekultur, mangfold og gjensidig respekt, likestilling og likeverd-refleksjonsverktay

Veilederen "Et godt maltid-mer enn bare mat"

Veileder fra Kunnskapsdepartementet

Veileder Fra eldst til yngst Kunnskapsdepartementet 2008

Stortingsmeldinger

Meld. St. 6 (2019-2020) Tett pd — tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage,
skole og SFO

Lenker til veiledere fra Utdanningsdirektoratet

Handtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)

Sprék i barnehagen- mye mer enn bare prat (2013)

Barns trivsel-voksnes ansvar, veileder om forebyggende arbeid mot mobbing i barnehagen (2012)

Lenker til aktuelle hjemmesider

Leeringsverkstedet

Regjeringen/Kunnskapsdepartementet/Barnehage

Utdanningsdirektoratet/Barnehage

PBL-Private barnehagers landsforbund



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/innsiktsartikler/fns-barnekonvensjon/fns-konvensjon-om-barnets-rettigheter/id2511390/
https://laringsverkstedet.no/assets/lv/site/uploads/globals/documents/Handlingsplan-mot-mobbing.pdf
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kd/vedlegg/barnehager/veileder/f-4248-fra-eldst-til-yngst.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kriser-og-sorg-i-barnehagen/Handtering-av-kriser-og-sorg-i-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://laringsverkstedet.no/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/barnehager/id1029/
https://www.udir.no/utdanningslopet/barnehage/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
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