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Barnehagens samfunnsmandat
Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i nær forståelse og samarbeid med barnas hjem (Barnehageloven, 2005, § 1 Formål). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forståelse med hjemmet, å ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek, omsorg, læring og danning skal ses i sammenheng.
[bookmark: _Toc478137015]Formål med barnehagens årsplan
Barnehagen skal være en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes.       
Barnehagens pedagogiske arbeid skal være begrunnet i barnehageloven og rammeplanen. 
Rammeplanen påpeker at årsplanen er et arbeidsredskap for personalet som skal             dokumentere barnehagens valg og begrunnelser.
Med utgangspunkt i rammeplanen skal barnehagens samarbeidsutvalg fastsette en årsplan for den pedagogiske virksomheten.
[bookmark: _Toc478137016]Årsplanens funksjon
Årsplanen skal synliggjøre hvordan barnehagen omsetter barnehagelov i praksis, og arbeider målrettet for å sikre det pedagogiske arbeidet. 
Ifølge rammeplanen har planlegging av barnehagens innhold og pedagogiske arbeid flere funksjoner:
· Personalet får grunnlag til å tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet
· Det gir kontinuitet og progresjon for enkeltbarn og barnegruppen
· Synliggjør barnehagens fortolkning og realisering av rammeplanen
· Gir utgangspunkt for refleksjon og utvikling av virksomheten
Barnehagens årsplan er også et viktig dokument for eier og myndighetenes oppfølging og tilsyn med barnehagen. 
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[bookmark: _Toc17288358]Velkommen til Læringsverkstedet Doremi Elstangen
Vi ser frem til et nytt og spennende år med fokus på lekende læring, samspill og mestring. Hver dag har vi hjerte for at hvert enkelt barn skal bli den beste utgaven av seg selv.
[image: C:\Users\VeronicaMagnetunKarl\Pictures\Lekeplassen.png] (Lekeplassen vår)

[bookmark: _Toc17288359]Barnehagen vår
DoReMi Elstangen barnehage har 4 avdelinger. På Triangelet finner vi 1- åringene og på Fagotten er 2- åringene. Trombonene og Saksofonen har barn fra ca 3-5 år. I lek, aktiviteter og samlinger deles barna ofte i smågrupper. De har også aktiviteter i aldersinndelte grupper for å sikre progresjon og et tilpasset opplegg.
Barnehagen åpnet i nybygde lokaler i August 2015. Vi har egne verkstedrom for lek og aktiviteter knyttet til hjerteprogrammet, kreativitet, språk og matte. Barnehagen har en stor sal, motorikkrommet, som benyttes til musikk, dans, drama og motoriske aktiviteter i tillegg til fellessamlinger mm. Vi har også et felles kjøkken hvor det blir laget måltider til barna hver dag. Utendørs har vi et stort og flott lekeområde med lekeapparater og en egen plass med hinderløype og bålplass. Skogen med turstier og samlingsplasser ligger rett utenfor porten, og det er gangavstand både til storøya og Kleivhallen. 
DoReMi-konseptet:                                                                                                                                  Elstangen er en konseptbarnehage hvor barna som har plass hos  oss får et tilbud ut over det ordinære barnehagetilbudet. I tillegg til at vi jobber både spontant og strukturert med fagområdene i rammeplanen møter barn og foreldre et konsept som ivaretar barnas musikalske utvikling.
I en DoReMi-barnehage skal barna få gode opplevelser av musikk, utvikle sin musikalske kompetanse. De får leke og lære med musikk, får erfaringer med ulike instrumenter og får medvirke til og delta på konserter. Musikk og andre musiske/estetiske aktiviteter og uttrykk er derfor en naturlig del av lek og hverdagsaktiviteter inne og ute. Det skal være gjennomgående i alt barn og voksne gjør – både planlagt og spontant. Musikk og musiske aktiviteter skal benyttes i alle fagområder, temaarbeid og prosjekter. De voksne har også ansvar for at den musikalske barnekulturen får utvikle seg. Musiske opplevelser er gode virkemidler for å stimulere og inspirere barnas egne kreative uttrykk.
Hos oss får barna leke og lære gjennom ulike musikalske aktiviteter, samtidig som de får utforske instrumenter, rytmer, lyder og andre musiske variasjoner. Her tar vi utgangspunkt i barnas alder, interesse og progresjon.
Vi legger til rette for at barna skal oppleve mestring og glede gjennom musikk, og at barna skal få utvikle sin musikalske identitet. Vi tar i bruk ulike musiske aktiviteter, og varierte uttrykksformer. 
Musikk øker hjernens evne til å se sammenhenger innen arkitektur, matte og informatikk, og påvirker barnas språk, lesing og motorikk. For noen barn kommer sangen nesten før talespråket, da sangen gjør ordene enklere å sette i system. 
I tillegg er musikk godt for barnas livsmestring og helse, da musikk øker hjernens produksjon av motivasjonsmolekylet dopamin, og senker produksjonen av stresshormonet kortisol. 
Læringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager i store deler av Norge. I våre barnehager får barn et godt grunnlag for livslang læring – i kunnskap, vennskap, trygghet og glede. Vårt pedagogiske arbeid med barna bygger på lekende læring, samspill og mestring.
For mer informasjon om Læringsverkstedet og vår barnehage, se vår hjemmeside: https://laringsverkstedet.no  eller facebook: http://www.facebook.com/doremielstange 

[bookmark: _Toc478136672][bookmark: _Toc478137017][bookmark: _Toc17288360]Barnehagens formål og innhold 
Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering (Barnehageloven, 2005, § 1 Formål, 3. ledd).
Læringsverkstedets pedagogiske plattform ivaretar rammeplanens føringer, men fremhever og utdyper utvalgte områder som er viktige for oss.
Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal møtes med respekt og anerkjennelse.
· Omsorg og lek, læring og danning
· Vennskap og fellesskap
· Kommunikasjon og språk

.
Omsorg
Omsorg er en forutsetning for barns trygghet og trivsel, glede og mestring. Omsorg, trygghet og trivsel danner grunnlaget for at barn tilegner seg kunnskap og utvikler empati og omsorg for hverandre. I barnehagen skal alle barn bli sett, møtes med forståelse, anerkjennelse, respekt og motta den støtte de har behov for. 
I DoReMi Elstangen arbeider vi med omsorgsfulle og anerkjennende relasjoner mellom barn-voksne, og mellom barn-barn. Vi er aktive voksne som lytter, bryr seg og viser omsorg for alle barn. Omsorg har en egenverdi, og vi har fokus på å være varme og rause voksne i møte med alle barn. 
Lek
Lek er barnets egen uttrykksform, og lekens egenverdi skal anerkjennes. I leken kan barn bearbeide inntrykk, prøve ut sosiale og språklige samhandlingsformer og tilegne seg nye kunnskaper, ferdigheter og erfaringer. Barna utvikler sosiale ferdigheter, empati og selvfølelse i samhandling med andre, og leken skal ha en sentral plass i barnehagens pedagogiske arbeid. Gjennom leken skal barnehagen bidra til at alle barn får oppleve glede, humor, spenning og engasjement, både alene og i fellesskap. 
I DoReMi Elstangen er vi aktive voksne som deltar i lekens verden på barnas premisser, observerer, analyserer, støtter, veileder og beriker leken. Vi har fokus på å skape gode lekemiljøer som inviterer til lek både ute og inne. Vi arbeider med lek inn i alle barnehagens fagområder.
Læring
I barnehagen skal barn støttes til å leke, lære og mestre. Barna skal introduseres for nye situasjoner, temaer, fenomener, materialer og redskaper. De skal støttes i sine refleksjoner, for slik å skape forståelse og mening i sine opplevelser og erfaringer. Barnehagen skal legge til rette for gode, felles opplevelser og erfaringer som grunnlag for et inkluderende fellesskap hvor alle barn aktivt kan bidra til egen og andres læring. 
I Elstangen DoReMi arbeider vi mot å anerkjenne og stimulere barnas nysgjerrighet og kreativitet som grunnlag for gode læringsprosesser. Vi legger til rette for allsidige læringsmiljøer hvor barna får brukt hele seg og sitt sanseapparat, og vi har fokus på at vårt arbeid skal ha en naturlig progresjon og utvikling gjennom hele barnehageåret. 
Lek og læring skal være gøy og gå hånd i hånd. Lek gjør læring morsom, naturlig og lett å mestre. 

Danning
Danning er en livslang prosess, og omhandler evnen til å kunne reflektere over egne handlinger og væremåter. Barna skal støttes i å forholde seg undrende til omverdenen, slik at de kan delta modig, selvstendig og ansvarlig i demokratiske fellesskap. I barnehagen skal vi tilrettelegge for meningsfulle opplevelser for alle barn, og støtte barnas utvikling av egen identitet og positiv selvforståelse. Gjennom samspill, dialog, lek og utforskning skal barnehagen bidra til barns utvikling av kritisk tenkning, etisk vurderingsevne, motstandsdyktighet og handlingskompetanse. 
I DoReMi Elstangen arbeider vi for at alle barn skal være deltakende og føle seg som en verdifull del av barnehagens fellesskap. Gjennom arbeid med barns medvirkning arbeider vi for at barnehagen skal være et inkluderende, demokratisk fellesskap.
Vennskap og fellesskap
I barnehagen skal alle barn oppleve å være en verdifull del av fellesskapet, og å få være i positive relasjoner og samspill med barn og voksne. Barna skal støttes i å utvikle sin sosiale kompetanse, som omhandler ferdigheter, kunnskaper og holdninger som utvikles i møte med andre. Barnas selvfølelse skal ivaretas, samtidig som de skal støttes til å mestre balansegangen mellom å ivareta egne behov og å vise hensyn til andres behov.
I DoReMi Elstangen arbeider vi med sosial kompetanse gjennom hjerteprogrammet, som har fokus på individ, felleskap og å forstå seg selv og andre. Vi støtter barn i å sette grenser, respektere andres grenser og i konfliktløsning. Vi arbeider aktivt mot mobbeatferd, diskriminering og uheldige samspillsmønstre, og har utarbeidet en handlingsplan mot mobbing. Hos oss skal alle barn oppleve positive relasjoner med andre, og barnehagen skal ha et inkluderende fellesskap hvor alle føler seg verdsatt og verdifulle. 
Kommunikasjon og språk
Barnehagen skal være bevisst at kommunikasjon og språk påvirker og påvirkes av alle sider av barnets utvikling. Barnehagens oppgaver er å støtte barn i å kommunisere, medvirke, lytte, forstå og skape mening gjennom gjensidig dialog og samspill. Alt av barns kommunikasjonsuttrykk og språk skal anerkjennes og verdsettes, og det skal legges til rette for god språkstimulering. Språklig mangfold skal ses som en berikelse for hele barnegruppen, samtidig som barnet støttes i sin norskspråklige kompetanse. 
I DoReMi Elstangen har vi fokus på å være gode språkmodeller, og å gi barna varierte møter med språk og kommunikasjon. Alle barn skal få delta i aktiviteter som fremmer kommunikasjon og en helhetlig språkutvikling, og få varierte og positive erfaringer med å bruke språk som kommunikasjonsmiddel. De voksne skal anerkjenne og respondere på alle barns verbale og non-verbale uttrykk, og være lyttende og lydhøre ovenfor barns kommunikasjonsformer. 
Visjon
Vi ser på barna som verdens viktigste verdier og det mest verdifulle vi har. Barna er verdens framtid. Vår visjon peker framover og viser vei for alt av arbeid i Læringsverkstedet:

«VI FÅR VERDENS VIKTIGSTE VERDIER TIL Å VOKSE»
I våre barnehager arbeider vi for at alle barn skal få et best mulig grunnlag for videre utvikling, læring og et godt liv. Vi ønsker at barna skal vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. 
[bookmark: _Toc17288361]Våre verdier
Vi skal være «Leken og ambisiøs». Vi byr på oss selv og har det moro. Samtidig har vi klare mål og kraft til å nå dem.
Vi skal være «Raus og tydelig». Vi har takhøyde og frihet samtidig som vi har rammer og retningslinjer som gjør det trygt å være raus i møte med barn og foreldre.

Læringsverkstedets pedagogiske konsept 
Den norske barnehagetradisjonen bygger på et helhetlig læringssyn. Læringsverkstedet har utviklet et pedagogisk konsept som ivaretar dette perspektivet. Med Hjerteprogrammet og Lekende læring, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2005) og rammeplanens føringer for barnehagens innhold og oppgaver.        Omsorg og lek, læring og danning er svært viktige elementer i grunnlaget for Læringsverkstedets pedagogikk. 
Barns egenverd er kjernen i vårt pedagogiske konsept og sentralt i alt vårt arbeid 
Hvert enkelt barn er kompetent og har iboende ressurser som skal få komme til uttrykk og utvikles i barnehagen. Barns egen nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for livslang læring. Barn skal støttes og oppmuntres til å utrykke seg, bli synlig og ha rom for medvirkning. For oss handler det om å gi barn rom, i både i fysisk og psykisk forstand, for å utrykke seg sammen med andre. Hvert enkelt barn skal oppleve å bli sett, hørt og forstått av anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne. 
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[bookmark: _Toc17288362]Lekende læring, samspill og mestring 
Med lekende læring, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til å utvikle seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et av barndommens særpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted. Barn skal få undre seg og stille spørsmål, søke opplevelser og gjøre erfaringer på egne læringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns ulike perspektiver og opplevelsesverdener. 
I Læringsverkstedet DoReMi Elstangen har vi delt inn ukedagene i fagdager. Dette innebærer at hver dag har sitt eget fokus, med planlagte samlinger og aktiviteter som stimulerer til lekende læring. 
For å kunne stimulere til god lek, må vi fange barnas interesser. Dette krever at vi voksne er nysgjerrige i møte med barna, og er aktive og lyttende i samspillet mellom oss. Vi ønsker å legge til rette for god lek og er opptatt av at barna skal få utforske og prøve, samt få hjelp og støtte underveis for å oppleve mestring. Vi ønsker å legge til rette for felles erfaringer, og dette bidrar til å skape og opprettholde vennskap. 
Barnehagen er nøye innredet ute og inne for å stimulere til lekende læring, samspill og mestring. 
Hjerteprogrammet er et viktig fundament i vår pedagogikk. Vi ønsker at alle barn skal oppleve å ha en venn i barnehagen, og dette programmet er en viktig del av arbeidet med sosial kompetanse. Dette er noe vi jobber kontinuerlig med hele uken og vi vet hvor viktig det er for barn å mestre. Vi jobber med at alle skal føle seg verdifulle, føle at de er en del av et fellesskap og danne gode vennskapsrelasjoner gjennom samspill med andre. For å unngå at barn blir ekskludert eller mobbet i hverdagen, har vi en egen handlingsplan mot mobbing og krenkende atferd, som personalet benytter seg av. 
[bookmark: _Toc17288363]Vår pedagogiske virksomhet  
Målet med barnehagen som pedagogisk virksomhet er å gi barna et tilrettelagt tilbud i tråd med barnehageloven og rammeplanen (rammeplan 2017, s37).
Barnehagen er forpliktet til å begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere det pedagogiske arbeidet, og barn og foreldre har rett til medvirkning i disse prosessene.
Planlegging 
Planlegging gir personalet grunnlag for å tenke og handle systematisk i det pedagogiske      arbeidet. Barnehagen er forpliktet til å begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er i tråd med barnehageloven rammeplanen.
Planlegging skal sørge for systematikk, kontinuitet og progresjon i det pedagogiske arbeidet. Planleggingsarbeidet inneholder utarbeiding av årsplan og månedsplaner og gjennomføring og evaluering av disse. 
Pedagogiske refleksjoner basert på observasjoner, forberedelser til foreldresamtaler og gjennomføring av disse er også en del av det pedagogiske arbeidet. Vi evaluerer det pedagogisk arbeidet kontinuerlig gjennom hverdagen og mer systematisk gjennom avdelingsmøter, personalmøter og planleggingsdager. Vi har to avdelingsmøter i måneden, et personalmøte i måneden og 5 planleggingsdager i året. Vi har 2-3 SU-møter i året og 1 foreldremøte på høsten. Gjennom disse møtene har foreldrene mulighet til å gi tilbakemelding og påvirke det pedagogiske arbeidet og barnehagehverdagen og er på den måten også en del av evalueringen av det pedagogiske arbeidet.   
Dokumentasjon 
Rammeplanen fastslår at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngår som en viktig del av barnehagens arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal inngå i barnehagens arbeid med å planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten.
Dokumentasjon synliggjør hvordan personalet arbeider for å oppfylle kravene i barnehageloven og rammeplanen (rammeplanen 2017, s39). 
Mye av vår dokumentasjon finner dere på MYKid. Her legger vi ut månedsplan og korte oppsummeringer av dagen, samt infobrev, og månedsbrev. Gjennom månedsbrevet får foreldre og personalet innblikk, evalueringer og pedagogiske refleksjoner fra den siste måneden.
Vurdering
Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen (Kunnskapsdepartementet, 2017).
Pedagogiske evalueringer som grunnlag for vurdering.
[bookmark: _Toc478136673][bookmark: _Toc478137018][bookmark: _Toc17288364]Læringsverkstedets satsningsområde
Relasjonskompetanse: Barns trivsel er den voksnes ansvar, og gode relasjoner er avgjørende i dette samspillet. Vi tror på at gode relasjoner, som en rød tråd i alt vi gjør, hever kvaliteten i barnehagen. Det bidrar til å skape et inkluderende leke- og læringsmiljø.
Kvaliteten på relasjonene og samhandling mellom ansatte og barn er særlig viktig for barns trygghet og utvikling. Å utvikle gode sosiale ferdigheter, empati og vennskap i barndommen er viktig for å kunne utvikle et godt selvbilde. Gode relasjoner vil igjen få betydning for trivsel, utvikling og læring.
[bookmark: _Toc478136674][bookmark: _Toc478137021][image: A4 Plakat sola_enkel]

[bookmark: _Toc17288365]Barnehagens satsingsområde 2019- 2020 
Livsmestring og Helse – Kroppen min
“du tenker at barnet ditt skinner. Og hun sier til deg:
Se på meg. Se meg nå! 
Og da mener hun ikke at du skal se på henne.
Hun vil at du skal se hvem hun er” 
(Margreth Olin 2009)

I rammeplan står det at «barnehagen skal ha en helsefremmende og forebyggende funksjon og bidra til å utjevne sosiale forskjeller. Barnas fysiske og psykiske helse skal fremmes i barnehagen. Barnehagen skal bidra til barns trivsel, livsglede, mestring og følelse av egenverd og forebygge krenkelser og mobbing. Barnehagen skal være en arena for daglig fysisk aktivitet og fremme barnas bevegelsesglede og motoriske utvikling. Måltider og matlaging i barnehagen skal gi barna et grunnlag for å utvikle matglede og sunne helsevaner»

I år har vi valgt livsmestring og helse – Kroppen min, som satsingsområde. Dette fordi vi ønsker å ha et spesielt fokus på barnas livsglede, mestringsfølelse, forebygging av krenkelser og mobbing. Samt at vi da også jobber i tråd med Hole kommune og deres satsingsområde.

Personalet skal legge til rette for at barna skal få erfaringer i å mestre motgang og utfordringer, og bli kjent med egne og andres følelser i et trygt læringsmiljø i barnehagen. Når barn får god hjelp til å forstå, regulere og håndtere følelser i daglige situasjoner, kan det hjelpe barna til å håndtere belastninger, stress og vansker senere i livet. 

Hjerteprogrammet er et av verktøyene vi skal ta i bruk for å arbeide med livsmestring. Dette er en metode som er utviklet for å gi barna en velfylt ryggsekk med positive opplevelser de kan ha nytte av resten av livet. For oss er det det viktig at hvert barn skal få erfare, høre og oppleve at de er verdifulle hver eneste dag.
Grunnlaget for en god livsmestring dannes i barnas første leveår. Derfor er det viktig at foresatte og barnehagen samarbeider for å kunne gi det enkelte barn det beste utgangspunktet. 

Gjennom de ulike fagområdene vil barna få erfaring og kunnskap om kroppen. 
Vi skal leke og være aktive med barna men og gi de mulighet til avslapping i løpet av barnehagedagen. Gjennom Et godt måltid legger vi til rette for ett sunt og variert kosthold. 

Vi har satt oss tre hovedtemaer vi skal jobbe med dette barnehageåret: 
· Kroppen min
· Følelser og fellesskap
· Bevegelse

Kroppen min: her vil barna lære om hvordan kroppen er satt sammen og hva de ulike delene heter. De vil og lære om hva kroppen trenger for å være sunn og god. 
Følelser og fellesskap: her vil barna få erfaring i å være en del av fellesskapet, knytte gode relasjoner med hverandre, lære om de ulike følelsene og forbygge mobbing. 
Bevegelse: barna vil få erfaring med ulike typer bevegelser og motorisk trening i samspill med lek og moro.
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[bookmark: _Toc17288366]Våre arbeidsmåter 
Barnehagen benytter ulike arbeidsmåter for å ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmiljø.
Sentralt satsningsområde
Læringsverkstedet sentralt har satsningsområde «Relasjonskompetanse». Barns trivsel er voksnes ansvar, og vi arbeider for å være varme voksne som er faglig best, tilstedeværende og anerkjennende. I vår barnehage skal alle barn og voksne føle seg sett, anerkjent og inkludert, og alle skal føle seg som en verdifull del av fellesskapet.
Vi jobber kontinuerlig med våre relasjoner til barn og voksne gjennom hele året. Vi arbeider aktivt med temaet på personalmøter og avdelingsmøter, gjennom gruppearbeid, felles faglig drøfting og refleksjon, gjennom praksisfortellinger og faglig veiledning.
Kommunalt satsningsområde
Hole kommunes hovedvisjon er «Eventyrlig fortid – eventyrlig fremtid». For barnehagene innebærer dette at alle barn skal erfare en «Eventyrlig oppvekst». Helhetlig oppvekst skal fremme helse og en meningsfull fritid for enkeltindividet, og målet er at alle barn i barnehagene skal oppleve lek, læring, trivsel og mestring. Tidlig innsats og tverrfaglig fellesskap er en forutsetning for god oppvekst.
For oss innebærer dette at vi tar del i felles møter for styrere, pedagogiske medarbeidere og pedagogiske ledere, og tar del i arbeid med kompetanseheving og utvikling av felles standarder for å sikre kvaliteten på tjenestene. 
Vi har felles maxi-samlinger med nærliggende barnehager i kommunen, og flere felles aktivitetsdager sammen med andre barnehager i kommunen. Vi tar del i kommunens arbeid med «Holemodellen», i tillegg til kommunens prosjekt «Snakke». Slik sikrer vi at barn og foreldre opplever sammenheng og helhet når de er i kontakt med kommunens tjenester. 
Vi arbeider for å knytte bånd med nærmiljøet, og institusjoner innenfor dette. Slik blir barna godt kjent, opplever trygghet, og får kjennskap mulighetene de har i eget nærområde. Dette gjør vi ved å dra på besøk i nærmiljøet vår. 
Læringsverkstedets pedagogiske konsept
Vi ivaretar arbeidet med læringsvekstedets pedagogiske konsept ved å fordele de fem fagområdene på hver sin dag. Vi setter opp progresjonsplaner for å sikre utvikling i arbeidet med alle fem, og vi fordeler ansvar for de ulike fagområdene på personalet. 
I vårt arbeid tar vi i bruk planleggingsverktøy, rammeplanen og progresjonsplaner, og får slik en systematisk, helhetlig og kontinuerlig utvikling av barns ferdigheter og kunnskaper. Vi evaluerer arbeidet vårt jevnlig for å kvalitetssikre det vi gjør. 
DoReMi - konsept
Vi er en musikkbarnehage, med Læringsverkstedets DoReMi- konsept. Dette innebærer at vi har et utvidet fokus på musikk og barnas musikalske utvikling, og dette går igjen innenfor arbeidet med alle fagområdene. 
Spiralprinsippet
Spiralprinsippet sikrer en systematisk, helhetlig og kontinuerlig progresjon i barns utvikling av ferdigheter, kunnskaper og læring innenfor barnehagens fem fagtemaer og innenfor de ulike satsningsområdene. 
Vi tar utgangspunkt i barnas tidligere erfaringer, ferdigheter og kunnskaper, og bygger videre på dette. Slik sikrer vi progresjon i vårt arbeid. Spiralprinsippet omhandler at vi tilrettelegger for barns neste utviklingstrinn ved å møte de der de er. Sentralt i dette arbeidet blir aktive voksne, progresjonsplaner og barns mestring. 
Repetisjonsprinsippet
Repetisjon går igjen i alle våre planer. Barn lærer ved repetisjon, og de liker repetisjon, da dette skaper trygghet og forutsigbarhet for barna. Gjennom repetisjon kan barna få erfare og oppleve glede ved å gjenkjenne og oppleve mestring innenfor ulike aktiviteter. 
Repetisjon gir barn mulighet til å oppdage nye detaljer i leken eller fortellingen, og repetisjonsprinsippet handler om at barn skal få repetere jevnlig for å utvikle gode læringsspor. 
Vi setter repetisjon i sammenheng med progresjon, da arbeidet vårt skal gå fremover. Denne progresjonen gjør vi i takt med barnas mestring og mestringspotensiale.
Prosjektarbeid og temaarbeid
Her tar vi utgangspunkt i barns initiativ og interesser, og barnas undring leder utviklingen av innhold og prosesser i prosjektarbeidet. Barns medvirkning en sentral praksis innenfor arbeid med tema og prosjekt.. 
Styrer og pedagogiske ledere utarbeider innhold og progresjonsplaner for tema i samarbeid med barnehagens øvrige medarbeidere. Vi har temaarbeid og prosjekter av ulik karakter, blant annet kommer vi til å ha to konserter i løpet av barnehageåret. I tillegg vil det være temaarbeid og prosjekter på de ulike avdelingene, og disse vil i stor grad være preget av barns medvirkning og interesser, i tillegg til barnehagens satsningsområde. 
Prosjektarbeid henger gjerne sammen med temaarbeid, og går ut på at man i barnegruppen over tid har en skapende prosess hvor barna er deltakende i alle ledd av prosjektet, ut fra alder, modning og progresjon.
Aldersdelte grupper
Vi har del barnegruppen vår i en avdeling for 1-åringer, en avdeling for 2-åringer, og to avdelinger med aldersgruppe 3-5 år. I tillegg har vi aldersdelte grupper på tvers av avdelingene én dag hver uke, hvor de eldste er på maxi-gruppe og de andre er på 2/3- års-gruppe og 4- års-gruppe. 
Vi deler barna inn i grupper ut fra alder for å kunne jobbe mer aldersspesifikt med temaene våre, og for å gi barna som har vært på småbarnsavdeling sammen en felles møteplass. Å dele barna i mindre grupper er positivt for arbeidet med sosial kompetanse, da barn og voksne lettere kan skape felles fokus og det gir situasjonen andre premisser. For noen barn kan det være lettere å øve opp gode sosiale ferdigheter og erfaringer i mindre grupper. 
Digital praksis
Barnehagens digitale praksis skal bidra til barns lek, kreativitet og læring. Barna skal få erfaring med å utvise dømmekraft og de skal få utforske den digitale verden. 
Vi arbeider for at barnehagens digitale praksis skal bidra til å utvide barns forståelse og referanseramme, og sikre at barna får likt utgangspunkt, felles erfaringer og opplevelser. Dette i tråd med barnehagens etiske skjønn. 
Digitale medier kan bidra inn i både lek og læring, og barna skal få gjøre seg erfaringer med disse. Hos oss har hver avdeling iPad som kan brukes til pedagogiske aktiviteter. 
[bookmark: _Toc17288367]Rammeplanens 7 fagområder = Læringsverkstedets 5 fagtema
Rammeplanen gir føringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode utviklingsmuligheter og trivsel. Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra rammeplanens syv fagområder. 
Vi arbeider systematisk og kontinuerlig med alle rammeplanens fagområder. Læringsverkstedet har valgt å fortolke og sette rammeplanens syv fagområder sammen til fem fagtemaer. Det bidrar til god organisering og progresjon i vårt pedagogiske arbeid. Hvert fagtema har et eget ikon som går igjen i materiell som barnehagen bruker i sitt arbeid.  Rammeplanens fagområde Kropp, bevegelse, mat og helse er en del av selve kjernen i vårt pedagogiske konsept og inngår i alle fagtemaene i løpet av uka.

[image: ][image: ]Hjerteprogrammet er utviklet av Læringsverkstedet som et verktøy for barnehagens arbeid med sosial kompetanse innen kategoriene JEG, DU og VI. Hjerteprogrammet er for oss formålsparagrafen i praksis. Det dekker rammeplanens fagområde Etikk, religion og filosofi, samt elementer i rammeplanens fagområde Nærmiljø og samfunn, Kropp, bevegelse, mat og helse. Gjennom Hjerteprogrammet dannes et godt grunnlag for livsmestring og barna rustes for å tåle livet.  
[image: ]Språk dekker rammeplanens fagområde Kommunikasjon, språk og tekst og   inneholder alle elementer som sikrer at barnehagen arbeider med et godt språkmiljø og språkutvikling for alle barn. Fagtemaet Språk inngår som en naturlig del i alt av barnehagens arbeid og hverdagsaktiviteter

              Mattelek rommer innholdet i rammeplanens fagområde Antall, rom og form. 
              Barnehagens arbeid med fagtemaet Mattelek lar barn leke og erfare matematikk på  
              en variert måte og som gir en begynnende matematisk forståelse.     
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             Kreativitet favner barnehagens arbeid med rammeplanens fagområde Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet et viktig fagtema og inngår i store deler av vårt pedagogiske arbeid.
[image: ]	 
  Natur dekker rammeplanens fagområder Natur, miljø og teknikk samt nærmiljø og samfunn. Rammeplanens fagområde Kropp, bevegelse, mat og helse er også del av fagtemaet Natur. Barna får erfaringer og opplevelser med ulike sider av fagtemaet.









[image: Untitled-12]
[bookmark: _Toc507746062]
[bookmark: _Toc17288368]Barnehagens arbeid med fagområdene  
	
Fagtemaer
	
1-2 år
	
3-4 år
	
Skolestarterne

	[image: C:\Users\jonas.skirbekk\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\Untitled-7.jpg]Språk
	-«Hode, skulder, kne og tå»: lære begreper om kroppens anatomi.
- Lære begreper om følelser; lei seg, sint, glad. 
- «Alle barna klapper» 

	-«Hode, skulder, mage lår, rumpa går»: begreper om kroppens anatomi.
-  Tekstformidling: Redd, overrasket, spent – 
- Hinderløype med begreper. 
	-Organer og funksjoner: begrepslæring. 
-Tekstformidling med bøker om følelser. 
-Bli med dansen

	[image: C:\Users\jonas.skirbekk\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Word\Untitled-5.jpg]Natur
	- Bruke sansene våre ute: lukt, og følelse.  
- Lage en egen turløype med aktivitets-stopp. 
-Gå turer i nærmiljøet, gå sjølv. 
	-Ha samlinger ute naturen. 
-Årstider – undre seg.
-Gå på ulike plasser i skogen.  

	- Være med å lage mat ute
 - Dagstur i Hole.
- Forskning og eksperiment.  

	[image: Untitled-6]Hjerte      
	-Sette grenser: Si nei og stopp
-Være gode med hverandre. 
-Se hva jeg kan. 
-Spill
	-Hvordan kjennes følelsene ut i kroppen. 
-Vennskap
-Se andres følelser 
-Konflikthåndtering 
-Spill

	-Fellesskap
-Prososiale handlinger 
-Spill. 
-Hvem er jeg og hva kan jeg? 


	[image: Untitled-8]Matte
	-Lære former: sirkel, trekant, stjerne, hjerte
-Telle: lære tallrekken med sangleker. 
-Stor og liten  

	-Former: lage, kreere. 
-Telle: parkoble og kardinalprinsippet. 
-Motsetninger og størrelser. 

	-Mønster 
-Plassering og sortering. 
-Mindre enn og større enn. 

	[image: Untitled-9]Kreativitet
	-Male med kroppen
-Stå på en scene
-Hånd og fotavtrykk
-Dans 
	- Lage Gipsmasker 
-Stå på en scene
-Lyder med kroppen
-Dans 
	-Veve
-Stå på en scene 
-Dans 
-Instrument. 
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Lek og bevegelse
	-Hinderløype
-Yoga
-Røris
-Musikk 
	-Hinderløype
-Yoga
-Røris
-Musikk
	-Hinderløype
-Yoga
-Røris
-Musikk



[bookmark: _Toc478730544][bookmark: _Toc17288369]Et godt måltid
Rammeplanens fagområde Kropp, bevegelse, mat og helse er en del av selve stammen i vårt pedagogiske konsept og inngår derfor i alle våre fem fagtema.
Læringsverkstedets barnehager skal være en arena hvor barn får oppleve matglede og matkultur. 

Vi har i samarbeid med Ryfylkekokken Frode Selvaag og Arne Brimi utviklet «Et godt måltid». Gjennom «Et godt måltid» har vi også fokus på et sunt og variert kosthold, norsk kulturtradisjon og en hyggelig atmosfære. Barna er aktive deltakere i hele prosessen med planlegging, tilberedning av maten, gjennomføring av selve måltidet og opprydding etterpå. Måltidet for oss handler om mer enn bare å spise. Måltidet er en arena for fellesskap og samspill, mestring, gode opplevelser og samtaler. Dette er en del av barnets danningsprosess og bidrar til utvikling av barnets sosiale kompetanse.

I Elstangen har vi et fokus å ha et godt måltid sammen med barna.
For oss er det viktig at barna får lov til å være med gjennom hele prosessen. Barna skal få kjennskap til maten de spiser, og vite og se hvor den kommer fra ved å være med når vi lager måltidene. Ved å snakke om maten vi lager, får barna kjennskap til råvarene vi bruker. 
Barna har små mager og derfor er det viktig at maten de spiser er næringstett og næringsrik, sånn at den holder lenge. Barna skal ha nok energi til både lek og læring gjennom hele dagen. Dette er gode byggeklosser for den fysiske og psykiske helsen.
For å lage et godt måltid bruker vi et godt utvalg råvarer og et variert kosthold.
Vi har gode rutiner under selve matlagingen. Vi har delt kjøkkenet i soner for en sikker hygiene, lærer barna om hygiene ved å vaske hender før, under og etter matlaging, bruker forkle, og setter lange hår i strikk. 
Barna får være med å lage maten ut ifra alder og modning. Det kan være alt i fra å kutte grønnsaker med kniver for de små barna til å steke kjøtt for de større barna.
Det at barna får være med under matlagingen gir barnet en følelse av mestring og ansvarlighet, som igjen bygger opp selvstendighetsfølelse. 
Barna får også være med å dekke på bordet, og servere de andre barna.
En god kultur rundt matbordet går ut på ha de gode samtalene med barna, snakke om hva vi spiser og la barna få prøve ut nye smaker. Dette gir et godt grunnlag for utvikling av sosial kompetanse. 
I Elstangen har vi fokus på hele måltidssituasjonen, på rammene rundt og på at voksne og barn har dette som et felles samlingspunkt og læringsarena.
[bookmark: _Toc17288370]Barns medvirkning 
Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved å legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan få uttrykke sitt syn på barnehagens daglige virksomhet, jmf. Barnehageloven §3 og §3, grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 nr.1 
Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved å legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan få uttrykke sitt syn på barnehagens daglige virksomhet, jmf. Barnehageloven §3 og §3, grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 nr.1 
Det er viktig for oss at barn og barnas familier skal bli møtt som likeverdige individer, uavhengig av alder, kjønn, funksjonsevne, seksuell orientering, etnisitet, kultur, sosial status, språk og religion og at barnehagen skal motvirke alle former for diskriminering. Som ett ledd i dette arbeidet har vi utformet en egen handlingsplan for mobbing som jevnlig blir brukt som utgangspunkt for evaluering og refleksjon i personalgruppa. 
Barna har rett til å være med å planlegge og vurdere barnehagens virksomhet. Alle barn skal få erfare å få innflytelse på det som skjer i barnehagen (Rammeplanen 2017, s 27). For de yngste barna innebærer dette at de voksne er lydhøre for barnas kroppslige uttrykk. Vi tilrettelegger hverdagen og rutiner etter barnas behov og justerer dette etter hvert som barna utvikler seg og endre sine behov. De eldste barna får delta på planlegging av aktiviteter og de gis mulighet til å gi tilbakemelding på innholdet i barnehagehverdagen. Personalet har ansvar for at alle barn skal få oppleve innflytelse, deltakelse, utfordringer og mestring i hverdagen. Barn skal ikke overlates et ansvar de ikke er rustet til å ta.
[bookmark: _Toc17288371][bookmark: _Toc478137022]Samarbeid mellom barnehage og foreldre 

Vi skal sammen skape en sosial læringsarena som setter gode spor er vårt løfte til foreldrene. Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mål. 
Samarbeidet skal både skje på individnivå, med foreldrene til hvert enkelt barn, og på gruppenivå gjennom foreldrerådet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene får innflytelse på barnehagens arbeid med å skape et helhetlig omsorgs-, leke- og læringsmiljø for barnegruppen.
[bookmark: _Toc17288372]Foreldrenes medvirkning i barnehagens innhold og planer  
Samarbeidet med foreldre og foresatte ivaretas på flere forskjellige måter. Kommunikasjon, informasjon og felles forståelse er viktig for å få til et godt samarbeid. Gjennom foreldresamtaler, foreldremøter og brukerundersøkelser får foreldrene mulighet til å påvirke og bidra med innspill til barnehagens arbeid og pedagogisk innhold og aktiviteter. Foreldre skal bli hørt på bli tatt på alvor i saker som angår deres barn. I den daglige dialogen er det meget viktig for oss å ha en god og åpen dialog fra begge sider om hvordan dagen, er og har vært.  
VI lager månedsplaner for å gi foreldrene en oversikt over aktiviteter og arrangementer og vi holder MyKid oppdatert for at foreldrene skal enklest mulig se hva som skjer i barnehagen. 
Vi har jevnlige møter med SU.
Barnehagen har også ulike arrangementer som høstsuppe, Luciakonsert, Påskefrokost og sommerkonsert for å ha andre arenaer for samspill mellom barnehage og foreldre/foresatt. 
Foreldresamarbeid er viktig og det er noe vi tar på alvor. 

Viktige datoer i 2019/2020
	Dato 
	Hva 

	15. og 16. august 2019
	Planleggingsdager

	11. september 
	Foreldremøte

	10. oktober 
	Høstsuppe

	25. oktober
	planleggingsdag

	13. desember
	Luciakonsert for foreldre

	3. januar 
	planleggingsdag

	2. april
	Påskearrangement for foreldre

	22. mai
	Planleggingsdag

	10. juni
	Sommerfest



[bookmark: _Toc17288373]Overganger 
Det å begynne i barnehagen skal oppleves som en god start, både i forhold utvikling av trygghet og tilhørighet. Tilvenning, trygghet og tilhørighet er nøkkelord i forbindelse med alle overganger i løpet av barnehagetiden.
Ny i barnehagen
Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan få en trygg og god start i barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet får tid til å bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn. Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan få en trygg og god start i barnehagen. 
Å være ny i barnehagen kan være en sårbar prosess. I Elstangen ønsker vi å gi barna en trygg og god opplevelse når de trer inn i nye “verdener”. De voksne i barnehagen skal møte barna med sensitive, inkluderende, anerkjennende og responderende holdninger. En fast tilknytningsperson vil ha ansvaret for å ta imot barn og foreldre/foresatte i oppstarten. Det er en trygghet for både små og store å ha ett menneske å knytte seg til i starten. På denne måten ønsker vi å skape et tillitsfullt forhold hvor barnet skal føle seg sett, hørt og forstått - et godt utgangspunkt for videre relasjonsbygging. Barnehagen har gode rutiner for de første dagene og tilvenningen skjer på barnets premisser og foregår i tett dialog med foreldre/ foresatte slik at vi kan gi barnet en best mulig start på barnehagelivet. De første dagene er også noe kortere slik at barnet får en god progresjon og erfarer at mamma eller pappa kommer og henter. Noen dager ut i tilvenningsprosessen vil vi ha en oppstartsamtale for å kunne snakke om inntrykk og opplevelser under oppstarten, forventninger videre og evt. praktisk info.
Fra småbarn- til storbarnsavdeling 
I Læringsverkstedet vil vi legge til rette for at barn og foreldre får tid og rom til å bli kjent med barn, og personalet når barnet bytter barnegruppe.
For 2-3 åringer blir det en overgang å skulle gå fra småbarn til storbarnsavdeling.  
Vi i Elstangen jobber med dette ved å ha besøksdager der barna kommer ned til sine nye avdelinger på besøk noen dager gjennom året, og ukentlige besøk på våren. Da er de der gjerne fra 09.30 til etter lunsj. Der får barna mulighet til å bli bedre kjent med avdelingen, områdene ute, rutinene, de voksne og de andre barna de skal gå på avdeling med. Vi deler barna i mindre grupper for å sikre at de får en myk overgang.
De store barna får også mulighet til å besøke småbarnsavdelingen.

Vi har i år en egen 2 og 3 årsgruppe med faste voksne fra begge avdelinger, som vi jobber med gjennom hele året. Dette gir rom for at de minste blir godt kjent med de litt større barna og de voksne, og har da noen trygghetspersoner som vil gjøre overgangen til høsten lettere. 
Vi snakker også mye med småbarna om overgangen når våren nærmer seg om hva som skal skje etter ferien. 

Avdelingene slår seg også sammen på slutten av dagen gjennom året, der alle er nede på storbarnsområdet eller småbarnsområdet og leker sammen. 

Fra barnehage til skole 
For våre «skolestartere» har vi en intensjon om å gjøre det siste året i barnehagen litt spesielt. De skal oppleve den avsluttende tiden i barnehagen som spennende, utfordrende og en tid hvor iveren etter å erobre nye kunnskaper skyter fart (Veilederen fra eldst til yngst, 2009). 
I barnehagen har vi utarbeidet en egen maxi-plan for skolestarterne. Der står det litt om fokuset vi har for det siste året i barnehagen. Vi følger også Hole kommune sin overgangsplan mellom barnehage og skole.
Vi arbeider med Trampolineboken som er en bok med skoleforberedende oppgaver. Dette er for at barna skal på best mulig måte forberede seg på skolestart. 
Vi drar på turer og opplever spennende ting som bare maxiene får delta på. Vi samarbeider med SOS og Sundvollen, og er ofte sammen for å bli kjent på tvers. 
I kommunen er det faste arrangementer for maxibarna. Det er bjørnehuletur på høsten, skidag og Jørgen Moe markering på våren. Det er også vannlek og skiskole for de som ønsker det. Dette er gode tilbud som gir det lille ekstra det siste året.
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[bookmark: _Toc17288374]Tilrettelegging 
Barnehagen skal sørge for tilrettelegging av det allmenpedagogiske tilbudet for barn som trenger ekstra støtte i kortere eller lengre perioder. 

Barnehagen skal sørge for at barn som trenger ekstra støtte tidlig får den sosiale, pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen som er nødvendig for å gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i tråd med barnets behov og utvikling.

Barnehagen skal sikre tilrettelegging for sosial deltakelse for alle barn. Dette er viktig for at alle barn skal oppleve inkludering og trygghet i fellesskapet. Barnas viktigste sosialiseringsarena er leken, og i vår barnehage tilrettelegger vi for å gi alle barn gode lekesituasjoner i samspill med andre barn og med aktive, tilstedeværende voksne.

Vi har fokus på å dele barna i lekegrupper jevnlig, og tilrettelegger slik for gode sosiale erfaringer, og mulighet for målrettet og systematisk arbeid med å inkludere barna i meningsfulle fellesskap når vi ser at dette er et behov. Lekegrupper gir barna mulighet for å teste ut strategier og tilegne seg nye kunnskaper og erfaringer rundt sosiale samspill og spilleregler i trygge omgivelser, og gir leken en rolig atmosfære uten forstyrrelser. 

Å tilrettelegge for en inkluderende barnehagehverdag for alle handler om at vi må tilpasse hvordan vi formidler barnehagens innhold ut fra barns egne forutsetninger og behov, for slik å sikre at alle kan delta i fellesskapet og innholdet. I vår barnehage sikrer vi dette gjennom aktive, tilstedeværende voksne som har gode relasjoner med barna og ser deres behov, gjennom arbeid med repetisjonsprinsippet, spiralprinsippet og progresjonsplaner. 

Alle som arbeider i Læringsverkstedets barnehager arbeider etter gitte kvalitetsstandarder, hvor trygghet er grunnpilaren, og varme mennesker og faglig best er verktøyene. Dette innebærer at vi systematisk arbeider for å være aktive, tilstedeværende, anerkjennende, varme og rause mennesker med klare hoder. Dette henger sammen med arbeidet vårt for gode relasjoner og livsmestring og helse. I vår barnehage er vi bevisst hvor viktig vår voksenrolle og vår måte å møte barna er, og arbeider kontinuerlig for at alle barn skal oppleve varme og raushet.

Vi har avdelingsmøter hvor de ansatte på avdelingene kan samtale rundt hvilke tiltak og hvilken tilrettelegging som er nødvendig på avdelingen ut fra barnas behov. Dette gir oss muligheten til å sikre at alle arbeider mot samme mål, og gir oss mulighet til å kunne drøfte i fellesskap for å sikre et godt tilbud alle barn. 

Hvis barnehagen har grunn til å tro at barnets behov ikke dekkes innenfor det allmennpedagogiske tilbudet, skal barnehagen opplyse foreldrene om retten til å kreve en sakkyndig vurdering av om barnet har behov for spesialpedagogisk hjelp. I barnehagen er det viktig med godt foreldresamarbeid gjennom daglige interaksjoner og regelmessige foreldresamtaler, og spesielt hvis personalet ser at barnet har utfordringer i barnehagehverdagen. Dette sikrer at foreldrene kan medvirke til en felles forståelse for hva som blir den beste tilretteleggingen ut fra deres barns behov. 
Fra undring til handling
I Hole kommune opererer de med verktøyet «Fra undring til handling», og det gjør også vår barnehage. Dette er et redskap for barnehagepersonalet når de mistenker at et barn kan ha behov for ekstra støtte, og tas i bruk for å systematisk dokumentere og kartlegge barnets evner, behov, iverksatte tiltak og evaluering av tiltak. I verktøyet er det lagt opp hvilke steg som er naturlig å ta hvis man er bekymret for et barns utvikling, det legges føringer for systematisk inkludering av foreldrene og for når det er på tide å ta kontakt med andre instanser. 
Holemodellen
Hole kommune opererer også fra høsten av med en ny modell som kalles «Holemodellen». Denne kommer også vår barnehage til å ta i bruk fra senhøsten. Holemodellen er et verktøy som skal sikre bedre tverrfaglig samarbeid i kommunen, og er en nettplattform som skal gi barnehageforeldre og andre instanser som er involvert i barnet bedre informasjonsflyt og oversikt i arbeidet med barnet. 

Holemodellen knytter faginstanser i kommunen tettere sammen, og skaper flere møteplattformer. Blant annet vil det skapes rom for flere samarbeidsmøter for anonym drøfting og felles fag- og erfaringsutveksling. 
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Lov og forskrifter
· Lov om barnehager (barnehageloven) (2005)
· Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2017)

Læringsverkstedets dokumenter
· Verdiplattform
· Veilederen «Vår pedagogikk» 
· Handlingsplan mot mobbing i barnehagen
· Virksomhetsplan

Veileder fra Kunnskapsdepartementet
· Fra eldst til yngst, overgang barnehage-skolen (2008)

Veiledere fra Utdanningsdirektoratet
· Håndtering av kriser og sorg i barnehagen (2014)
· Språk i barnehagen – mye mer enn bare prat (2013)
· Barns trivsel – voksnes ansvar, veileder om forebyggende arbeid mot mobbing i barnehagen (2012)

[bookmark: _Toc507746064]Lenker til aktuelle hjemmesider
· Læringsverkstedet
· Regjeringen/Kunnskapsdepartementet/Barnehage 
· Utdanningsdirektoratet/Barnehage  
· PBL - Private barnehagers landsforbund
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