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Velkomen til Laeringsverkstedet

Lzeringsverkstedet er ei privat barnehagekjede som eig og driv barnehagar i store delar av
Noreg. | vare barnehagar far barn eit godt grunnlag for livslang leering — i kunnskap,
venskap, tryggleik og glede. Leiken og leikens eigenverdi er sentralt i arbeidet med &
skape ein god barndom for alle barn. Vart pedagogiske arbeid med barna bygger pa
leikande laering, samspel og meistring.

For meir informasjon om Laeringsverkstedet og vare barnehagar, sja var heimeside:
https://laringsverkstedet.no

Vi ser fram til eit nytt og spanande ar med fokus pa leikande leering, samspel og meistring. |
Leeringsverkstedets barnehagar arbeider vi for at alle barn skal fa eit best mogleg grunnlag for
vidare utvikling, leering og eit godt liv. Vi ynskjer at kvart enkelt barn skal kjenne seg viktige i
fellesskapet, og at dei skal vekse i kunnskap og meistring, i tryggleik og empati. Barna er verdas
framtid. Var visjon peikar framover, og viser veg for alt av arbeid i Leeringsverkstedet:

Vare verdiar:
Raus og tydeleg

Vare verdiar:
Leiken og ambisigs Var visjon

Vi har takhggde og
fridom, samstundes

Vibyr pé oss sjelve og Vifar verdas
har det moro. ol i .
viktigaste verdiar

Samstundes har viklare til 4 veksel
mal, og kraft til & nd dei.

som vi har rammer og
retningslinjer som
gjer det trygt & vere raus
i mgte med barn og
foreldre

Visjonen var: «Vi far verdas viktigaste verdiar til & vekse»

Her i barnehagen fokuserer vi pa a8 skape gode dagar, med gylne kvardagsaugeblikk. Pa desse
gode stundene skal barna vekse og utvikle segi opplevingar, sjglvtillit og sjglvkjensle. Dei skal fa
kjenne pa tilhayrsle i gruppa og barnehagen, og dei skal fa tryggleik til 8 blomstre i sin veremate
og seg sjolv. Vi skal nytte gode samspelssituasjonar med barn og vaksne i barnehagen.

Verdiparet «Leiken og ambisigs»

Vivaksne skal legge til rette for leik og fellesopplevingar for barna. Leiken er ein viktig del av
kvardagen og barndomen. Vi skal legge til rette med tid, rom, materiell/ utstyr til leiken — og vi
skal vere deltakande og stettande. P4 same tid har vi ambisjonar pa vegne av barna og oss sjglve,
slik at vi heile tida jobbar for god kvalitet pa innhaldet i barnehagen. Vi skal bruke kunnskapen var
om leik, slik at vi kan legge til rette for at det enkelte barnet skal fa utvikle seg optimalt i samspel
med dei andre barna.

Verdiparet «Raus og tydeleg»

Vivaksne skal vere rause i hgve barna, foreldra og kvarandre. Det skal vere takhggde for ulikskap
og ulike meiningar. P4 same tid skal vi vere tydelege i hgve faget vart, og sta fagleg stetti dei
vala vi gjer for det enkelte barnet og barnegruppa.


https://laringsverkstedet.no/

Laeringsverkstedet Eid barnehage

Eid barnehage vart etablert av Eid kommune i 1973. Det var da ein kommunal barnehage med 2
avdelingar for barni alderen 3-7 ar. Det gamle barnehagebygget, som vart nytta til 1. mars
2007, eridagrive, og lag der vi har parkeringsplassen var.

1. april 2006 vart barnehagen kjgpt av Anne-Britt Nor. Da vart barnehagen vi ser i dag bygd, og
det er ein barnehage med 4 avdelingar for barni alderen1-6 ar. Vi flyttainnidet nye bygget 1.
mars 2007.

1. februar 2017 vart barnehagen kjapt av Laeringsverkstedet, ved Randi og Hans Jacob Sundby.

Vi har hjarte for dei smal

| Leeringsverkstedet Eid barnehage jobbar vi systematisk og malretta for a stgtte barnai deira
utvikling. Vi legg vekt pa at heile barnet skal fa utvikle seg: Kjensler, relasjonar, sjglvkjensle,
sjelvtillit, motorikk, estetikk, sprakleg og tankemessig. For  fa til dette legg vi til rette for
varierte og allsidige aktivitetar og fellesopplevingar, der vi vaksne er deltakande og stgttande.
Vi er mykje pa tur med barnegruppene, og nyttar barnehagebilen for 8 komme oss ut pa ski og
fiellturar med dei to eldste gruppene. Avdelingane vare har namn etter stadar vi gar pa tur til.
Smabarnsavdelingane heiter Jektehola og Skjoratippen. Storbarnsavdelingane heiter Osvika og
Rada. | tillegg deler vi gruppene etter alder, og av og til pa tvers av avdelingane: Sporvane,
Skjorene, Harane, Ulvane og Bjgrnane.

Dette er spesielt i heave organisering av barnegruppene for i ar:

Bjernane (dei eldste barna) disponerer fellesrommet vart pa dagleg basis. Vi gjer det slik at
Bjernane pa Osvika og Reda mgtast der inne kl. 8.30, og gar attende til avdelingane sine kL.
15.30. Der vert 3 vaksne fra Osvika og Rgda i lag med dei.

- VORE EIN DEL AV EIT FELLESSKAP ; - Vore kreativ og brukt fantasien

- @vd pa & gje og f& empati og omsorg & N Hatt det kjekt i lag med vennane sine

- Testa eigne og andre sine grenser

ATIL ANDRE

- Teke ansvar

- @vd pa d dele YT
Nar barnet ditt seier:

“f DAG HAR EG BERRE LE,KA)) - Laert om reglar og normer

- @vd pa tolmodighet Dé har bamet dltt - @vd pa & kommunisere

- Opplevd meistring

- Vore nysgjerrig og utforskande - UTVIDA ORDFORRADET SITT

- Venta pa tur

- Teke omsyn til andre - Opplevd samspel med andre

- Utvikla fin- og grovmotorikk

MPETANSE a) : - Konsentrert seg
- Opplevd glede og humor /s \

- Bygd sjelvtillit u |- @vd pa konfliktleysing
- Brukt sansane /

O

Utdanningtforbundet £id

_UTVIKLA SOSIALKO

- @vd pa & vise respekt overfor andre\ - Bearbeida kjensler




Barnehagens verdigrunnlag

Bamehagens samfunnsmandat

«Barnehagen skal gi barn under opplzseringspliktig alder gode utviklings- og
aktivitetsmuligheter i nzer forstielse og samarbeid med barnas hjem», barnehagelova Al.

Barnehagens samfunnsmandat er a tai vare barnas behov for omsorg og leik, og fremje
leering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Dette skal skje i samarbeid og
forstding med heimen. Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne
barndomens eigenverdi. Barnehagen skal bidra til trivsel og gledeii leik og leering, og vere
ein trygg og utfordrande stad for fellesskap og venskap. Barnehagen skal fremje demokrati
og likestilling, og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidreg til & danne eit godt grunnlag for livslang leering og aktiv deltakingi eit
demokratisk samfunn. A mate kvar enkelt sitt behov for omsorg, tryggleik, tilhgyrsle og
anerkjenning, og a sikre at barna far ta deli og medverkei eit fellesskap, er viktige verdiar
som skal gjenspeglast i barnehagen. | fglgje rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag
formidlast, praktiserast og opplevast gjennomgaande i barnehagens pedagogiske arbeid.

Barnehagen skal fremje:

A Demokrati

A Mangfald og gjensidig respekt
A Likestilling og likeverd

A Berekraftig utvikling

A Livsmeistring og helse

Arsplanens funksjon:

Arsplanen skal synleggjere korleis
barnehagen set barnehagelovauti
praksis, og korleis vi arbeider malretta
for & sikre det pedagogiske arbeidet.

| felgje rammeplanen har planlegging
av barnehagens innhald og
pedagogiske arbeid fleire funksjonar:

Formalet med bamehagens arsplan:

A Barnehagen skal vere ei
pedagogisk verksemd som skal
planleggast og vurderast

A Barnehagens pedagogiske arbeid
skal vere grunngjevei
barnehagelova og rammeplanen
Rammeplanen peikar pa at
arsplanen er ein arbeidsreiskap for
personalet, og den skal
dokumentere barnehagens val og
grunngjevnadar
Med utgangspunkt i rammeplanen
skal barnehagens samarbeidsutval
fastsette ein arsplan for den
pedagogiske verksemda

A Personalet far grunnlag til & tenke
og handle systematiski det
pedagogiske arbeidet

A Det gjev kontinuitet og progresjon
for enkeltbarn og barnegruppa

A Synleggjer barnehagens tolking og
realisering av rammeplanen.

A Gjev utgangspunkt for refleksjon
og utvikling av verksemda

Barnehagens arsplan er 0g eit viktig
dokument for eigar og
myndigheitenes oppfglging og tilsyn
med barnehagen.




Var pedagogikk

Laeringsverkstedets pedagogikk er var tolking av innhaldet i rammeplanen og tek i vare
fgringane i rammeplanen. Den norske barnehagetradisjonen byggjer pa eit heilskapleg
leeringssyn. Med «Hjartekultur» og «Leikande leering, samspel og meistring», tek vii vare
barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager) og rammeplanens faringar

for barnehagens innhald og oppgaver.

Kvart barn er eit unikt og verdifullt menneske som skal mgtast med respekt og anerkjenning.
Omsorg og lek, leering og danning er sveert viktige element i grunnlaget for
Leeringsverkstedets pedagogikk.

Modellen «Globusen» synleggjer at «Den gode barndom» inneheld omsorg og leik, leering og
danning; eit heilskapleg leeringssyn.

Med hjartekultur, leikende laering, samspel og meistring skal vi gje barna grunnlag til 4
utvikle seg, og bli den beste utgava av seg sjalv.

Som ein seri globusen, er det fleire faktorar som utgjer «danning». Danning handlar mellom anna
om a utvikle evne til & reflektere over eigen veremate og eigne handlingar; om & verte seg sjalv.
Vivaksne skal statte kvart enkelt barn i & sgke kunnskap, tenke sjglv, reflektere over og vurdere
det dei mgter. Stille spgrsmal og yte motstand, pa eigne og andre sine vegne. Vi ynskjer & leere
dei & forhalda seg til kvarandre, ta ansvar for handlingane sine og finne lgysingar nar dei er
usamde. Dette er med pa & danne ei tidleg forstaing for kva «demokrati» er.

Barna skal fa erfare

- At eigne meiningar vert hgyrde

- A samarbeide med andre

- Avereeindelav eit inkluderande fellesskap

Leering skal skje pa barna sine premissar, og
vi skal vere tilretteleggjarar og stette dei i
utforsking, undring og erfaring. Barna skal
vere aktive deltakarar, og dei skal fa bruke
heile kroppen og alle sansar i leerings-
prosessane. Vi vaksne ma skape eit
leeringsmiljg som tek barnas leik og leering
pa alvor, og gje dei varierte utfordringar og
meistringsopplevingar.

Q) _— .s‘)
Ihe“ig lee r-‘ng‘é

Fagomraden®

Trivsel er sveert viktig for & skape rom for leering
hja barna. Det & ha gode dagar, gylne kvardags-
augeblikk, i barnehagen, er viktig for trivsel og
leering. God omsorg er viktig for at barna skal vere trygge
og trivast i barnehagen, og for at dei skal utvikle empati og
nestekjeserleik. Ein omsorgsfull relasjon er prega av
neerleik, lydhgyrsle, innleving og vilje og evne til

samspel. | botnen méa det ligge god og trygg tilknyting som grunnlag for relasjonen. Vi vaksne i
barnehagen skal vere sensitive og tilpasse oss dei behova barna har. Vi ma evne a vise nzerleik til
kvar enkelt, bade fysisk og psykisk. Vi ma lytte, bry oss om og gje god omsorg — ha hjarte for
kvar enkelt.

Danning



Hjartekultur

Var hjartekultur skal veere enred tradiarbeidet:

Hjartekulturen i Leeringsverkstedet er ein viktig del av leeringsmiljget som kvart enkelt
barn meter i barnehagen. Utvikling, leik, leering og trivsel kjem som eit resultat av godt
leeringsmilje i barnehagen.

Malet med hjartekulturen er a skape ein varm og inkluderande barnehage, der alle barna
far gode moglegheiter til a utvikle seg sosialt, gjennom lek og samspel. Innan ein slik
kultur ser vi at barna kan utvikle tillit til seg sjglv og andre. Barna skal fa oppleve a fole
seg verdifulle gjennom a bli sett, forstatt, respektert og fa hjelp og statte til det de har
behov for.

«Hjartekultur» kan definerast som; «ei atmosfeere der alle blir inkludert, og har omsorg
for kvarandre».

| Leeringsverkstedet sine barnehagar skal omsynet til barnets beste alltid komme fyrst,
og som tilsette i Leeringsverkstedet har vi alltid ha barnet i fokus.

Verdigrunnlaget i barnehagen byggjer pa grunnleggjande verdiar i kristen og humanistisk
arv og tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, andsfridom,
nestekjeerleik, tilgjeving, likeverd og solidaritet — verdiar som kjem til uttrykk i ulike
religionar og livssyn, og som er forankra i menneskerettane (fra barnehagelova og
rammeplanen).

Dette stiller store krav til oss vaksne som jobbar i barnehagen. Vi skal gjenspegle desse
verdiane i vare haldningar og i mgtet med kvart enkelt barn, forelder og kollega. Det betyr
0g at vi skal vere medvitne pa eigne kjensler, kunne regulere desse, slik at vi alltid er
«starre, sterkare, klokare og god» i samspel med barna. Ein kan lese meir om dette i boka
«Se barnet innenfra» av Brandtzaeg, Torsteinson og Diestad.

Hjartekultureni Leeringsverkstedet byggjer pa verdiane i barnehagelova/ rammeplanen,
slik at Hjartekulturen vert var levandegjering av verdiane. Vi jobbar heile tida med
vaksenrolla og oss sjglve.

Kjenneteikn ved hjartekultur:
Vi vil kvarandre vel, vi har hjarte for kvarandre, vi smittar kvarandre med rausheit og vi
skaper inkluderande fellesskap og ferebyggjer utestenging og mobbing.

Korleis vi skaper hjartekultur:
Vi er rause og tydelege, vi er leikne og ambisigse, vi er anerkjennande, vi er omsorgsfulle, vi
er begeistringssmittarar, vi er stgttande og vi gjev kvarandre tilbakemeldingar.

Korleis vi opprettheld hjartekultur:

Vi leitar etter det gode i barn og vaksne, vi foredlar det som er bra, vi forbetrar det som
ikkje er godt nok, vi framsnakkar i staden for 8 baksnakke, har god tilbakemeldingskultur
og vi skaper refleksjon gjennom bruk av praksisforteljingar.




Psykososialt barnehagemiljg

Psykososialt bamehagemiljg- ein del av var Hjartekultur

Alle barnehagar skal arbeide systematisk for & skape eit trygt og godt psykososialt
barnehagemiljg - i Leeringsverkstedet kallar vi dette for Hjartekultur!

ViiLeeringsverkstedet Eid barnehage har fokus pa & vere aktive vaksne i relasjonen med
barna. Dette er den viktigaste brikka vi har for 4 bygge Hjartekulturen vér.

Malet er & skape et miljg for barna der de vaksne er anerkjennande, omsorgsfulle, stgttande
og begeistringssmittarar.

A vere ein aktiv vaksen betyr at vima vere kopla pa heile tida, og at vi er merksame pa
barnas interesser og behov.

Vi jobbar bevisst med a sette ord pa barnas kjensler, og hjelpe dei & kjenne dei att, bade i
seg sjglv ogiandre.

Viviser interesse for barna sine opplevingar i lgpet av dagen, og vi deltar i barnas
begeistring over sma og store ting. Vikan til demes ta utgangspunkt i ei bok eller ein song,
som er barnas favoritt, og sa praver vi a utvide opplevinga ved & kople det mot dei ulike
fagomrada.

Vi brukar tilvenningsperioden til & bli kiend med barna, og for & kunne «tone oss inn» til
barnas veremate. Det betyr a klare a tilpasse oss sjalve for A mate barnet der ho/ han er
kjenslemessig (kva fgler barnet no?), kognitivt (korleis skal eg ordlegge meg for at barnet
skal forsta?) og sosialt (korleis responderer eg nar barnet tar kontakt?). Nar vi er blitt
kjente med barna, og barna er blitt trygge hja oss, blir det lettare a stgtte deii utviklinga
deira.

Barna har behov for tryggleik og for & bygge gode relasjonar. Dette varetek vi ved & vere
varme vaksne som viser omsorg til dem. Vi prgvar 8 bygge ei positiv atmosfsere rundt
barnet, sd ho/ han fgler seg viktig og verdifull. Vi synleggjer at barnet er ein del av
fellesskapen ved & ha bilde av alle barna hengande pa avdelinga, og ved & bruke barnas
namn og bilete nar vi har samlingsstund.

Vi brukar sma leikegrupper for a forsterke barnas relasjonar med kvarandre. | ei mindre
gruppe er det lettare for alle barna & ta kontakt og & vere inkludert i leken. Det er 0g lettare
for ein voksen a vere deltakandeii ei lita barnegruppe. P4 denne maten klarar vi 8 fange det
opp fortare om eit barn fell utanfor fellesskapen, eller blir aktivt ekskludert.

Vi som aktive vaksne er g rollemodellar for korleis vi praktiserer Hjartekulturen her i
barnehagen: Vi er rause med kvarandre, vi brukar humor pa jobb og snakkar med kvarandre
pa ein positivt og opplaftande mate.

Ifalge kapittel 8 i barnehagelova har alle de som jobbar i barnehage plikt til & handle nér eit
barn eller fleire ikkje har eit trygt og godt banehagemiljg, eller dersom foreldre er bekymra
for barnehagemiljget til barnet.

Handling er: Felgje med, melde fra, undersgke, sette inn tiltak.




Heilskapleg laeringssyn

Heile bamet, heile dagen, heile aret

Barn leerer med heile seg, i alle situasjonar, gjennom hele dagen. Vart heilskaplege
leeringssyn skal prege heile dagen i barnehagen.

Vi vekslar mellom barns initiativ til leik og aktivitet, og situasjonar der vaksne planlegg,
legg til rette og tar regi. Kvardagen er full av gylne moglegheiter for samspel, leik, trivsel,
utvikling og leering.

Emosjonelt

Jeg vil bety noe.

Jeg gir uttrykk for mine
folelser.

Jeg bruker alle sans-
er.

Jeg vil tilhere.

Kognitivt

Jeg stiller spgrsmal og undrer meg.
Jeg gir uttrykk for mine tanker.

Jeg er tenkende.

Jeg utforsker og er

kretiv.

Lov om
plattformen Var pedagogikk Arsplan Ba’"eﬁfge"s Ol
FenmEdar prakss &,
)

Fysisk Sosialt
Jeg er leken. Jeg er sosial.
Jeg mestrer. Jeg er selvstendig.
Jeg beveger meg. Jeg kan lede.

Jeg skaper. Jeg er medvirkende.

Eit heilskapleg leeringssyn er ei pedagogisk tilneerming som ser pa laering som ein
omfattande prosess som involverer heile individet - bade kognitivt, emosjonelt, sosialt og
fysisk. Barn laerer med heile kroppen og alle sansane, og barnehageperioden er ein fase i
livet der kvart enkelt barn skal vekse utifra eigne fgresetnadar. Barna skal oppleve a bli
sett og respektert som seg sjolv, og kvart enkelt barn skal kjenne péa at

«EG ER GOD NOK SOM EG ER»

Kvardagen er ramma rundt livet i barnehagen, og den skal pregast av glede og humori
samspel mellom barn og vaksne. Vi vaksne ma tilby ein kvardag med aktivitet og
samhandling som er tilpassa barnets alder og behov. Barna far oppleve vaksenstyrt og
eigeninitiert leik i lgpet av dagen. Vi fangar opp interessene til barna og bygger vidare pa
dei bade ileik og aktivitetar. Omsorg og leering skal ga hand i hand. Vi organiserer
rutinesituasjonane slik at det gjev oss moglegheiter for eit godt samspel med alle barna
kvar dag t.d. ved & dele barna opp i mindre grupper.

Barna er naturleg nysgjerrige og dei leerer med heile seg gjennom alle rutinesituasjonane
og aktivitetane. Vi vaksne skal vere gode rollemodellar, og vi skal skape ein kultur der vi
har eit varmt blikk, varme hender, varme hjarter, og vi skal legge til rette for eit varmt og
inkluderande miljg i barnehagen.




Det pedagogiske treet

Var modell, som vi kallar «Det pedagogiske treet», seier noko om innhaldet i
barnehagen, gjev ei ramme for det pedagogiske arbeidet og konkretiserer og skildrar
viktige samanhengar mellom barns trivsel, utvikling og laering.

Barns eigenverd er kjerneni «Var pedagogikk»/ treet, og star sentralti alt vart arbeid.
Kvart enkelt barn er kompetent, og har ibuande ressursar som skal fa kome til uttrykk og
utviklast i barnehagen. Barns eigen nysgjerrigheit og undring, legg grunnlaget for livslang
leering. Barn skal stgttast og oppmuntrast til & uttrykke seg, bli synlege og harom for
medverknad. Kvart enkelt barn skal oppleve a bli sett, hgyrt og forstatt av anerkjennande,
tydelege og ansvarsfulle vaksne.

Med leikande leering,
HJERTE samspel og meistring skal
vi gje barna grunnlag til &
utvikle seg, og bli den
beste utgava av seg sjalv.
Eitt av barndommens
saerpreg er samspeli leik,
der initiativ, fantasi og
engasjement vil kunne
finne stad. Barn skal fa
undre seg, stille sparsmal,
soke opplevingar og gjere
eigne erfaringar. Leiken
skal fa stor plassi vart
pedagogiske arbeid.

KREATIVITET

LEK & BEVEGELSE

BARNS
EGENVERD




Leik

Eit av barndommens saerpreg er samspeli leik, der initiativ, fantasi og engasjement vil
kunne finne stad. Barn skal fa undre seg og stille spgrsmal, seke opplevingar og gjere
erfaringar pa eigne leeringsarenaer. Barnehagen skal gje rom for barns ulike perspektiv
og opplevingsverder.

Leiken skal ha ein sentral plass i barnehagen, og leikens eigenverdi skal anerkjennast.
Barnehagen skal gje gode vilkar for leik, venskap og barnas eigen kultur. Leiken skal vere ein
arena for barns utvikling og leering, og for sosial og sprakleg samhandling. Barnehagen skal
inspirere til, og gje rom for, ulike typar leik bade ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle
barn kan oppleve glede, humor, spenning og engasjement gjennom leik - dleine og saman med
andre.

Barn leikar for leikens eigen del. Leiken er difor det viktigaste vilegg til rette for i
barnehagen, og er sjglve grunnstammenii alle aktivitetar, ogi vart pedagogiske konsept. Leik
og leering heng tett saman, sidan barn sgker meining i alt dei gjer og uttrykker seg gjennom
leik.

Alle barn skal inkluderast i leik!

Leik og venskapsrelasjonar er viktig for barns trivsel, og ferebyggjer mobbing og utestengingi
barnehagen, Lund m. fl. 2015. Difor er det viktig at vi har kunnskap om leik og venskap. Vi
vaksne i barnehagen hjelper barna til 4 etablere nye venerelasjonar, og bevare gryande eller
etablert venskap. For & ferebyggje negative handlingar, er vi vaksne aktivt tilstadesi barnas
leik, slik at utestenging og krenkingar i leik vert teke tak i.

Det er avgjerande for barn si utvikling og trivsel at vi vaksne er gode rollemodellar, og har
tileigna oss god relasjonskompetanse. | samspel med barna skal vi vere aktive, 0gi leik og
aktivitetar. Den aktive vaksne skal vere stgttande og lydhgyr for barna sine initiativ og behov.
Det bidreg til 4 styrke barna sin kunnskap om sosiale spelereglar, sjglvkjensle og
leikeferdigheiter. Leiken er den viktigaste aktiviteten for eit barn, og vi skal skape tid og ro for
denibarnehagen. Gjennom leik leerer barna om seg sjelv og andre.

Leikande laering

Nar barna gar inn i leikeverda, star leeringsdgra opa. Vi nyttar Hjertrud, Rime-Rolf, Telle-Tariq,
Ute-Mons, Farge-Paletta, Beveg-Else, Leike-Liv og oss sjglve til & skape gode vilkar for leiken
og leeringa som skjer kvar dag. Det gjer vii frileik og i rettleia leik. Vi nyttar leikegrupper, der
barna far deltai leik og aktivitet i mindre grupper, og vi legg til rette for at barna skal fa
fellesopplevingar med kvarandre. Dette styrker kjensla av & hgyre tili eit fellesskap. Vi
arbeider med & skape eit variert leike- og leeringsmiljg, bade ute og inne. | leikesonene har vi
ulike leikemateriell, som vi varierer og utvidar etter behov. Vi legg til rette omgjevnadane for
barn som treng individuell tilpassing, skjerming og ro. Struktur og system pa leikar og
materiell skaper oversikt. Det hjelper barna til konsentrasjon og fokus pa leik og leering. Vi er
bevisste pa korleis fargar, lyd og lys kan paverke miljget til barna bade positivt og negativt. A
gje glede gjennom rersle bade inne og ute, gjennom dans og musikk, hinderlgyper, regelleikar
og opplevingar i naturen, skaper rgrsleglede.




Samspel:
For a leere best saman ma ein fokusere pa aktiv deltaking, tydeleg kommunikasjon og tilpasse
leering og leik ut i fra barna sine ulike feresetnadar, og at dei tileignar seg kunnskap forskjellig.

Trygge og ansvarlege vaksne skaper trivsel. Ein aksepterande og anerkjennande veremate
mellom dei vaksne bidreg til tryggheit, tillit og trivsel. At vi vaksne har eit godt samarbeid,
med openheit, statte i kvarandre, felles verdiar og forstaing, skaper eit godt miljg for barna &
utvikle segi.

Godt samspel skjer nar der er kommunikasjon og deltaking der den vaksne naturleg har gode
augeblikk ilag med barn. Anten ved & sja pa kvarandre, snakke saman eller ved bergring. Eit
godt samspel skjer nar den vaksne er bevisst pa rolla si, og aktivt arbeider med & skape ein
positiv relasjon til barna. Det betyr at vi vaksne skal vise at vi bryr oss om, er tilgjengelege og
responderer pa barnets initiativ og behov. Godt samspel skaper tryggleik og tillit, og bidreg til
barnet si emosjonelle og sosiale utvikling.

| barnehagen arbeider vi med & ha eit godt psykososialt leike- og leeringsmilja. For at barna
skal oppleve & ha eit trygt, godt og utviklande miljg, arbeider vi kontinuerleg med vegleiing,
betring av samarbeidet og vi aukar relasjonskompetansen var. Vi arbeider mot 4 ha ei felles
forstaing og eit felles verdigrunnlag for korleis vi skal arbeide med barn. Ein viktig faktor for &
skape eit godt leike- og leeringsmiljg er at vi vaksne er "varme og fagleg best". Det betyr at vi
alltid skal sgrge for & ha kunnskap om tilknyting, og grunnelementai ei trygg tilknyting, som
gjev statte til barnas utforsking og utvikling.

Meistring:

Meistringsglede er den positive kjensla som oppstar nar ein lukkast med noko, anten det er
noko ein har gvd p3, eller det er ei ny utfordring som oppstod. Meistringsglede har ein positiv
effekt pa bade kropp og sjel, og skaper ei kjensle av velveere. Dette er ei grunnleggjande
kjensle for a ha det bra med seg sjglv.

Meistringstru handlar om & fa tru pa sine eigne evner i a kunne meistre oppgaver og
situasjonar. Det skaper tryggleik og tru pa eigne ressursar, og paverkar korleis ein tenker, fgler
og handlar.

Livsmeistring handlar om & gve pa & handtere utfordringar ein mgter. Barna skal fa opparbeide
seg ressursar til 4 handtere livet pa ein god mate for 4 ha det bra, trivast og fa sjglvtillit ved &
leere seg at «<EG ER GOD NOK». Gjennom leik og aktivitetar i lag med aktive og merksame
vaksne legg vi til rette for at desse fagresetnadane vert skapt, og gjeve til barna. Dette gjev
barna tru pa seg sjolv (sjalvtillit), og skaper livsglede, noko som ferer til livsmeistring. Barna
skal bli mgtt med varme, bliinkludert i leik og ha vaksne, som gjev tryggleik, i neerleiken.

Ei viktig oppgave for oss vaksne, er a gje barna flest mogleg opplevingar i leik og aktivitetar, der
dei ser at det er rom for alle, og gje barna moglegheit til a danne venskapsrelasjonar. Det tyder at
vi skal arbeide for a skape sterke relasjonar til barna, og @ve dei i a handtere med- og motgang,
personlege og praktiske utfordringar. Det gjer vi ved a vere tilgjengelege, stattande og lyttande,
slik at dei utviklar gode meistringsstrategiar for a utvikle seg godt vidare.



Laeringsvenene vare og fagomrada

Leik er representert av Leike -Liv. Leik=Leering og er overordna alle fagomrada, anten vi held
pa med Matte, Sprak, Hjarte, Natur eller Kreativitet. | leik knytast alle fagomrada saman. Barna
leiker seg til erfaringar og kompetanse innan alle omrade. Alle barn skal oppleve a vere ein del
av eit inkluderande fellesskap i leik. Deltaking i lek styrker barnas oppleving av trivsel,
eigenverd og meistring.

Bevegelse er representert av Beveg -Else. Bevegelse dekker rammeplanens fagomrade
Kropp, rarsle, mat og helse. Bevegelse, motorikk og kroppsbehersking er ein naturleg del av
barns kvardag. Gjennom rgrsle opplever barna meistring og dei blir kiend med seg sjglv og sin
egen kropp. Beveg-Else oppfordrar dei andre laeringsvenene til at barna skal bruke kroppen
nar dei skal lzere matte, sprak osv.

Hjarte er representert av Hjertrud . Hjarte er delt inn i tre ulike emne/ hjartelag. De tre hjartelaga
erEgm , i D u oKyvart avgdei frevhjardelaga tek opp tema for & styrke barns eigenverd,
relasjonen til dei andre i barnehagen og fellesskapskjensla. Hjartelaga formidlar dei
grunnleggande verdiane for samhandling, og kva det betyr for barna og fellesskapet. Desse
verdiane skal levast ut kvar dag og gjennom heile dagen i Leeringsverkstedets barnehagar.
Gjennom arbeidet med hjartelaga utviklast barna, bade som enkeltindivid og som ein viktig del av

fellesskapet.

Sprak er representert av Rime -Rolf. Sprak dekker rammeplanens fagomrade Kommunikasjon,
sprak og tekst og inneheld alle element som sikrar at barnehagen arbeider med eit godt sprakmiljg
og sprakutvikling for alle barn. Fagomradet Sprak inngar som ein naturleg del i alt av barnehagens
arbeid og kvardagsaktivitetar. Nar barn leerer sprak leerer dei/ far dei grunnlaget for a leere.

Matte er representert av Telle-Tarig. Matte rommar innhaldet i rammeplanens fagomrade
Mengd, rom og form. Barnehagens arbeid med fagomradet Matte lar barn leike og erfare
matematikk p& ein variert mate. Gjennom leik skapast undring og utforsking som gjev eit godt
grunnlag for matematiske samtalar. Gjennom leik mgter barna matematiske problemstillingar som
gjev barna eit godt grunnlag for vidareutvikling av barnas matematiske kompetanse.

Kreativitet er representert av Farge -Paletta . Kreativitet femner om barnehagens arbeid med
rammeplanens fagomrade Kunst, kultur og kreativitet. Kreativitet eit omfattande fagomrade, og
er ofte ein del av barnehagens pedagogiske arbeid saman med andre fagomrade.

Natur er representert av Ute-Mons. Natur dekker rammeplanens fagomrade Natur, miljg og
teknologi og Neermiljg og samfunn. Naturen er ein fin arena for leik, opplevingar og leering.
Arbeid med alle fagomrada kan skje ute. | vart fagomrade Natur inngar biologi, fysikk, kjemi,
zoologi og geologi som viktige tema barnehagen skal la barna gjere seg erfaringar med.




Fagomrada og leeringsvenene

Rammeplanen gjev fegringar for eit heilskapleg arbeid som skal sikre alle barn gode
utviklingsmoglegheiter og trivsel. Barnehagens pedagogiske tilbod skal romme
innhald fra rammeplanens sju fagomrade. Barns leik dannar eit viktig grunnlag for
arbeidet med fagomrada, i trdad med rammeplanens feringar.

Vi jobbar tverrfagleg med fagomrada, da dei glir over i kvarandre, og vi har eit
heilskapleg leeringssyn. Hja oss har vi valt & ha fokus pa eitt fagomrade kvar
veke: Natur (Ute-Mons), Matte (Telle-Tariq), Kreativitet (Farge-Paletta) og
Sprak (Rime-Rolf). Fagomradet Hjarte (Hjertrud), er ikkje knytt til veker, men er
med oss kvar veke. Det same gjeld leik (Leike-Liv) og rersle (Beveg-Else), som
0g er med oss heile tida. 'O O .

Vi har laga arshjul og progresjonsplanar for kvart fagomrade som sikrar at vi er
innom alle delomradaii lepet av aret, og som viser korleis fagomrada stadig
utvidast. Det er i samlingsstunda og gruppetida vi jobbar spesielt med dei ulike
temaa, men kvardagslivet byr pa alle fagomrade gjennom heile dagen og heile
tida.




Gylne kvardagsaugeblikk

Gylne kvardagsaugeblikk er stunder som har saerleg betyding for relasjonar og samspel.

Gylne kvardagsaugeblikk har betyding for kvaliteten i barnehagen. Maten vi praktiserer
gylne kvardagsaugeblikk p3, er ein del av var hjartekultur.

Vare Gylne kvardagsaugeblikk er dei viktigaste augeblikka som skjer i
barnehagekvardagen. Augeblikka er mgtepunkta mellom foreldre eller barn, og
barnehagen. Desse augeblikka er viktige for barnas trivsel og utvikling. Med medviten
praktisering av hjartekultur i desse mgta, kvalitetssikrast kvardagsaugeblikka.

Det handlar om 8 bli sett, vere i samspel, vere ein del av noko og knyte gode relasjonar til
barn og vaksne.

Barns opplevingar av korleis dei vert mgtt, sett og respektert av sine omgjevnadar har stor
betyding, bade i eit her-og-no-perspektiv, ogi eit framtidsperspektiv. Kvardageni
barnehagen bestér av ulike mgtepunkt mellom store og sma. For & skape gode
kvardagsaugeblikk for barna, treng vi vaksne, som er til stades og ser barna, her og no. Det
er viktig at ein tar barns interesser og idear pa alvor. Saman skapar vi gylne
kvardagsaugeblikk.

| var barnehage har vi kontinuerleg fokus péa a skape gode og inkluderande leike- og
leeringsmilja. Vi har vaksne som er tilstade i leiken, i ulike aktivitetar og samspel. Vi

har vaksne som viser omsorg og nzerleik, og som set ord pa gylne kvardagsaugeblikk til
barna. Alle sma augeblikk, i mgte med andre menneske, set spor og paverkar relasjonar
mellom oss. Kvar dag og kvart mgte er viktig for oss. Hja oss skal alle barn kunne bli den
beste utgava av seg sjolv!




Laeringsverkstedets fokusomrade

Leeringsverkstedets felles fokusomrade er:

A Hjartekultur For a fa til dette er viavhengig av
A Barns utvikling
A Danning Pedagogisk leiing

Fagomraden®

Danning

Dengode J

barndom

Barns trivsel er dei vaksne sitt ansvar, og gode relasjonar er avgjerande i dette samspelet.
Vi har tru pa at gode relasjonar, som ein raud tradi alt vi gjer, hevar kvaliteteni barnehagen.
Gode relasjonar bidrar til & skape eit inkluderande og godt psykososialt leike- og
leeringsmiljg.

Positive relasjonar fremjar trivsel, leering og utvikling. Gjennom relasjonar evner vi & skape
ei trygg tilknyting, og vi stgttar utforsking. Barna skal oppleve varme og omsorgsfulle
vaksne som inviterer til godt samspel. Hjartekulturen var bidrar til & legge til rette for barns
utvikling, bade som enkeltindivid og som viktige medlemmar av fellesskapen. Som ein
naturleg del av vart arbeid, kjenner vi til og brukar tilknytingsteoriar og anerkjennande
kommunikasjon som ein del av relasjonskompetansen.

Kvaliteten pa relasjonane, og samhandling mellom tilsette og barn, er szers viktig for barns
tryggleik og utvikling. Gjennom gode relasjonar utviklast positive sosiale dugleikar, empati
og venskap. Dette legg eit godt grunnlag for a utvikle barnas eigenverd.
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Det pedagogiske treet Gylne kvardagsaugeblikk
Det didaktiske verktgyet som Kvardagsaugeblikka er
viser korleis «Var pedagogikk» ngkkelen til barns trivsel og
praktiserastikvardagen. utvikling, og foreldras
tilfredsheit.

Var pedagogikk
Vart pedagogiske rammeverk
som kommuniserer dei
viktigaste elementa i
var pedagogikk.

Stad kommune legg i ar vekt pa sprakutvikling, barnehagemiljget og a hjelpe barn til ei god
psykisk helse. Dette innlemmar vi 0g i arbeidet. Vi nyttar sprakfremjande materiell vi har,
barnebgker, lesing, samtale, Rime-Rolf og s& bortetter. Arbeidet med eit godt
psykososialt barnehagemiljg er allereie skildrai arsplanen. Arbeidet med psykisk helse
knyt vi saman med Hjarteprogrammet.

| tillegg jobbar vi med temaet «sjukefraveer og arbeidsmiljg», og tilbakemeldingskultur.



Eit godt maltid

Eit godt maltid - meir enn berre mat

Gjennom mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiverast til &
ete sunn mat og fa grunnleggande forstaing for korleis sunn mat
kan bidra til god helse (Rammeplanen, 2017).

Leeringsverkstedet har utvikla sitt eige matkonsept «Eit godt
maltid» i samarbeid med Arne Brimi og Ryfylkekokken Frode
Selvaag. Samarbeidet med Arne og Frode gir oss kunnskap om
nye smakar og matrettar, norsk kulturarv, samt dei viktige
koplingane mellom mat, natur og helse.

Mat er ein viktig del av alle kulturar, og maltidet gjev barn og vaksne have til a skape
fellesskap rundt bordet. Eit godt maltid er meir enn mat. Det handlar om smak,
mattradisjonar og ravarer. Men 0g om matlaging og maltid som pedagogiske aktivitetar, som
inkluderer og legg til rette for barns medverknad og deltaking. | barnehagen er 6g maltid ein
viktig arena for arbeid med sosial kompetanse, barns venskap og ferebygging av mobbing. Vi
ynskjer at barna skal bli glade i mat, vage a teste nye smakar, utvikle nye vanar, oppleve
fellesskap, meistring og glede, ved a klare sjglv, samlast rundt bodet og dele maltid med
andre.

Her i var barnehage tilpassar vil matkonseptet til var kvardag: Vi har ikkje eigen kokk, og vi
har heller ikkje dei kjgkkentilhgva mange andre barnehagar i Leeringsverkstedet har. Alle
avdelingane lagar minst 1 maltid varm mat per veke. Kvar avdeling har ein matansvarleg, og
desse 4 tilsette set opp menyane vi nyttar. PA menyen vil det somregel vere 4 faste rettar
som rullerer for ein bestemt periode. Menyen tek omsyn til arstid, merkedagar, lokale
tradisjonar, at barna skal fa deltai prosessen m.m.

| barnehagen er vi opptatt av & nytte lokal og sunn mat. Barna far deltai prosessen nar vi
lagar mat, og dei far laere om sunt kosthald og kor viktig det er med variert og neeringsrik
kost for utvikling og leering. Vi nyttar andre alternativ til sukker nar vi kan, som at vi til
dgmes nyttar eple og banan pa graut, og vi avgrensar mengd salt vi har i maten.

Barna far oppleve meistring gjennom deltaking og & preve sjglv. Nar vi lagar mat er viinnom
alle fagomradai rammeplanen. Vilaerer 8 kommunisere, rekne, finne mat i naturen og lage
mat i naturen. Vi nyttar sansane vare nar vi luktar, smakar, ser pa og kjenner pa maten.
Rettar vi lagar og palegg vi nyttar, er minst mogleg bearbeidde.

Hja oss far barna servert lunsjmaltid kl. 11.00 og fruktmaltid kl. 14.00. Barna far minst eitt
varmt maltid kvar veke, til lunsjmaltidet. Elles er lunsjmaltidet basert pa brgd og palegg
med frukt og grent til. Ved fruktmaltidet tilbyr vi frukt og t.d. knekkebrad. Dei barna som
kjem sa tidleg at dei ikkje har ete frukost heime, har med seg frukost sjglve. Barna far drikke
til alle maltida. Vatn er tgrstedrikk giennom dagen, og mjglk & drikke er ein del av maltida.

Til bursdagar lagar vi grove vaflar, smoothie eller annan mat, som bursdagsbarnet sjalv far
velje. Ved spesielle hgve lagar vi mat som hgyrer til merkedagar. Dette kan vaere solbollar
til solfest (nar solstralane endeleg treff oss etter vinteren), vaflar til vaffeldagen og
julelunsji desember.



Tips til matkalender:

I matkonseptet er ein matkalender med tips og inspirasjon til utforming av var meny for
barnehagen, og tips til fokus i arbeidet med barna.

Januar

Februar

Mars

April

Mai

Juni

Juli

August

September

Oktober

November

Desember

Potetdagen 28. januar
Skattar fra havet: Fokus pa fisk og sjgprodukt

Samefolkets dag 6. februar
Fastelavn
Skattar fra havet: Fokus pa fisk og sjgprodukt

Den store vafledagen 5. mars
Grisens dag 21. mars

Verdas vassdag 22. mars
Saurter og grennsaksfre
Lage bjerkesirup

Paske

Rgmmegraut og spekemat 17. mai
Verdsdagen for kulturelt mangfald 21. mai
Lage l@vetannsirup

St.Hans/ Jonsok 23. juni
Remmegraut
Rabarbragraut

Olsok 28. juli

Rugsok/ rugdagen 16. august
Plukke baer og frukt
Lage saft, sylte, gele

Den store farikaldagen, siste torsdag i september
Hausting av poteter og grgnsaker

Verdas eggdag, 2. fredag i oktober

Den norske epledagen 17. oktober

Ostens dag 24. oktober

Gladmatveke med haustens kjgtt og grensaker

Flatbrgdbakst

Lucia-dagen 13. desember
Julebakst
Julelunsjmed godt palegg



