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Velkommen til Laeringsverkstedet Borgen

Leeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage har veert i drift siden 2012, da i "Klubbhuset" pa
idrettsplassen. Vi er en idrettskonsept barnehage eid av Laeringsverkstedet AS.

Barnehagen ligger landlig til ved siden av Borgen skole med fine muligheter til friluftsliv og uteaktiviteter.
Vi har skogen rett utenfor barnehagens gjerde. Dette gir oss mange muligheter for allsidig lek, bevegelse
og undring knyttet til de fire arstidene. Turer utenfor barnehagens gjerde gir anledning til kontakt med
naermiljget, og nye opplevelser og erfaringer.

Vi drifter etter prinsippet inne, ute, hall og pa tur. Det betyr at barna skal fa opplevelser pa ulike
leeringsarenaer i lapet av en uke i barnehagen. | tillegg frigjer vi pa denne maten areal inne som gjor at
vi kan dele barnegruppen som er igjen i barnehagen.

| hjertet av barnehagen ligger kjokkenet hvor alle maltidene barna far i lgpet av dagen blir laget av var
egen kokk. Maten vi serverer er i trad med nasjonale retningslinjer. Vi har ogsa tilgang pa hall hvor vi har
ulike aktiviteter/bevegelsesleker som er tilrettelagt etter barnas alder og motoriske niva. Vart fokus er at
alle barn skal oppleve mestring!

Vi har fire avdelinger, med navn som speiler idrettskonseptet. Barna som gar hos oss er i alderen 1-6 ar.
Vi har to smabarnsavdelinger (1-3 ar) og to storbarnsavdelinger (3-6 ar). Avdelingene er
vennskapsavdelinger, noe som innebaerer at avdelinger har tettere samarbeid i hverdagen og at barna
kjenner de voksne pa disse avdelingene ekstra godt. Navnene pa avdelingene er valgt fordi de speiler
grunnleggende bevegelser i idrett, som kryping, klatring, hopping og hinking, og inspirerer barna til aktiv
lek og motorisk utvikling.

* Krypeland 0-3 ar (15 barn)
» Kilatreland 0-3 ar (15 barn)

* Hoppeland 3-6 ar (25 barn)
* Hinkeland 3-6 ar (25 barn)

Vi har 8 pedagogiske ledere i barnehagen og i tillegg har vi dyktige og kompetente fagarbeidere,
assistenter og en kjgkkenassistent med fagbrev i kokkefaget.

A vaere en idrettsbarnehage er av stor betydning for & utvikle gode vaner for kropp og topp. Vi er opptatt
av a skape bevegelsesglede, gi stor plass til selvstendighet og mestring, legge til rette for et

godt maltid, samt skape gode minner ute hver dag. | barnehagearet som ligger foran oss skal vi satse
pa Lek, natur- og bevegelsesglede, og vi gleder oss til a ta fatt pa arbeidet med dette i fokus.

Haper du vil trives hos oss!

Vennlig hilsen

Alle ansatte i Borgen ldrettsbarnehage




Laeringsverkstedet

Lzaeringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager

i store deler av Norge. | vare barnehager far barn et godt grunnlag for livslang leering — i
kunnskap, vennskap, trygghet og glede. Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet
med a skape en god barndom for alle barn. Vart pedagogiske arbeid med barna bygger pa
lekende laering, samspill og mestring.

For mer informasjon om Laeringsverkstedet og vare barnehager se var hjemmeside:
https://laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende barnehagear. | Laeringsverkstedets barnehager arbeider vi for at
alle barn skal fa et best mulig grunnlag for utvikling, laering og et godt liv. Vi gnsker at hvert enkelt
barn skal kjienne seg betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal vokse i kunnskap og mestring, i
trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Var visjon peker framover og viser vei for alt av
arbeid i Leeringsverkstedet:
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Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme lzering og danning og gi barn
mulighet for medvirkning. (Rammeplanen, 2017).

Pedagogisk idrett i praksis handler om at barn leerer og utvikler seg gjennom a bruke kroppen. Vi
bruker elementer fra idrett, lek og bevegelse som sees i sammenheng og er en integrert del av
hverdagen. Vi tilrettelegger for gode mestringsopplevelser giennom variert fysisk aktivitet tilpasset
barnets alder og utvikling, og mulighetene som arstidene gir for ulike aktiviteter. Personalet i
idrettsbarnehagene er aktive, tilstedeveerende og begeistringssmittende voksne som mgater barns
ulike behov. Vi vil at barna skal bli trygge pa seg selv giennom bevegelsesglede, sunt kosthold og
gode holdninger.

Aktive voksne:

Vi er kroppslige rollemodeller for barn, og fungerer bade som forbilder og gvingsbilder i lek og
aktivitet. Dette innebaerer at vi er pa gulvet og leker og deltar i aktivitetene sammen med barna. Vi
er til stedet fysisk og mentalt, og fungerer som begeistrings-smittere. Dette gjer at barna far
utforske og utvikle seg i trygge og inkluderende omgivelser. Vi sier derfor at kropp imiterer kropp.
Det vi sier signaliserer og kommuniserer med kroppen, pavirker de som er rundt oss.


https://laringsverkstedet.no/

Nyttig & vite
APNINGSTID: 06:45 — 17.00.

LEVERING OG HENTING:

Skal barnet hentes av andre enn foreldre/foresatte, ma barnehagen ha beskjed om dette. Vi gir
aldri fra oss barn til ukjente dersom vi ikke har fatt beskjed pa forhand. Personer dere har
registrert i Dibber app, anser vi ogsa som godkjent av dere til & hente. Nar kontakt er oppnadd
mellom barn og foresatte tar vi det som at barnet er hentet. Barnehagens regler gjelder, men
foreldrene har ansvaret. Dette gjelder ogsa pa arrangementer som avholdes i barnehagen.

FRAVAR:
Gi beskjed innen 09.00 dersom barnet ikke kommer i barnehagen. Dette skal registreres i
Dibber app.

MALTIDER:
Vi serverer frokost (08.00 — 08.30). Barn som skal spise ma leveres innen 8.00. Vi spiser varm
lunsj 11.00 og ettermiddagsmat (frukt og knekkebrgad) kl. 14.00.

SYKE BARN:

Vi kontakter foreldre umiddelbart dersom barnet blir sykt i barnehagen. Syke barn skal holdes
hjemme sa lenge allmenntilstanden sier dette, og om barnet er i for darlig form til & veere ute, ma
barnet holdes hjemme. Dersom barnet har smittsomme barnesykdommer vil vi at dere
informerer oss. Diaré og oppkast er veldig smittsomt og barn som har dette SKAL holdes
hjemme i 48 timer etter symptomfrihet. Vi forholder oss til FHI sine retningslinjer:
https://www.fhi.no/sv/barnehage/nar-ma-barnetvare-hjemme-fra-barne/

MEDISINERING AV BARN:

Som hovedregel medisinerer ikke barnehageansatte barna. Etter anvisning fra lege og ved
kronisk sykdom kan vi gjgre unntak, men det er opp til hver enkelt avdeling om de gnsker det
ansvaret. Medisineringsskjema i Dibber app ma fylles ut pa forhand.

KLAR:
Husk merking av alle kleer med barnets for- og etternavn. Vi har ingen mulighet til & ha oversikt
dersom klaerne ikke er merket.

BETALING:
Fakturaer far dere direkte tilsendt hver maned. Vi oppfordrer dere til & benytte Avtalegiro. Juli er
betalingsfri maned.

OPPSIGELSE:
Skal barnet slutte i barnehagen er det 2 maneders oppsigelsestid. Oppsigelsestiden blir regnet
fra den 1. i pafalgende maned. Oppsigelse leveres som e-post til styrer.

VEDTEKTER:
Alle barnehager har egne vedtekter og ved a takke ja til barnehageplass aksepterer man disse i
sin helhet. Vedtektene ligger i Dibber og pa barnehagens hjemmeside.

ADRESSE, TELEFON & E-POST:
Dugnadsvegen 9, 2040 Klgfta, 41 26 65 81 - Borgen@laringsverkstedet.no
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Barnehagens
verdigrunnlag

Barmehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under oppleeringspliktig alder gode utviklings- og
aktivitetsmuligheter i naer forstaelse og samarbeid med barnas hjem (Barnehageloven 2021,
§ 1, Formal). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forstaelse med hjemmet, a
ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme lzering og danning som grunnlag for
allsidig utvikling. Lek, omsorg, laering og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal
mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-dommens egenverdi. Den skal bidra til
trivsel og glede i lek og lzering, og veaere et utfordrende og trygt sted for fellesskap og
vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for
diskriminering.

Barnehagen bidrar til & danne et g\odt grunnlag for livslang lzering og aktiv deltagelse for
barna i et demokratisk samfunn. A mate individets behov for omsorg, trygghet, tilhgrighet og
anerkjennelse og a sikre at barna far ta del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som
skal gjenspeiles i barnehagen. Ifglge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag
formidles, praktiseres og oppleves gjennomgaende i barnehagens pedagogiske arbeid.

Disse er:

* Barn og barndom

+ Demokrati

* Mangfold og gjensidig respekt
+ Likestilling og likeverd

» Beerekraftig utvikling

* Livsmestring og helse

Arsplanens funksjon:

Formal med bamehagens arsplan:

» Barnehagen skal vaere en pedagogisk
virksomhet som skal planlegges og
vurderes.

Barnehagens pedagogiske arbeid skal
veere begrunnet i barnehageloven og
rammeplanen.

Rammeplanen papeker at arsplanen er
et arbeidsredskap for personalet som
skal dokumentere barnehagens valg
og begrunnelser.

Med utgangspunkt i rammeplanen skal
barnehagens samarbeidsutvalg
fastsette en arsplan for den
pedagogiske virksomheten.

Arsplanen skal synliggjere hvordan
barnehagen omsetter Lov om barnehager
i praksis, og arbeider malrettet for

a sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifglge rammeplanen har planlegging av

barnehagens innhold og pedagogiske

arbeid flere funksjoner:

» Personalet far grunnlag til a tenke og
handle systematisk i det pedagogiske
arbeidet.

Det gir kontinuitet og progresjon for
enkeltbarn og barnegruppen.
Synliggjar barnehagens fortolkning og
realisering av rammeplanen.

Gir utgangspunkt for refleksjon og
utvikling av virksomheten.

Barnehagens arsplan er ogsa et viktig
dokument for eier og myndighetenes
oppfelging og tilsyn med barnehagen.




Barn og barndom:
» Barna skal opplever trygghet og tilhagrighet, noe som legger grunnlaget for lzering og personlig

utvikling.

» Far delta aktivt i beslutninger og aktiviteter, i trad med barns medvirkningsrett i rammeplanen.

» Utforsker og utvikler seg giennom lek, natur og bevegelse, som gir erfaringer med mestring og
sosial interaksjon.

» Magter voksne som reflekterer over egen praksis, blant annet gjennom pedagogisk analyse, slik at

de kan statte hvert barns individuelle behov.

Demokrati:
» Barn skal fa erfaring med hva de kan bestemme og hva som er bestemt, og hvorfor.
* Verden skal komme inn i barnehagen.

» Personalet legger til rette for barns medvirkning og plass i gruppen.

Mangfold og gjensidig respekt:
* Personalet mgter alle barn som enkeltindivid, med sin egen bakgrunn og identitet.

» Personalet lar alle barn veere positivt synlige.

Likestilling og likeverd:
* Personalet bruker hjerteprogrammet aktivt.
« Barnehagen har nulltoleranse for mobbing (se egen handlingsplan mot mobbing).

+ Barna mater nestekjeerlighet, anerkjennelse og respekt.

Baerekraftig utvikling:

* Personalet lar barna mate natur, dyr og planteliv, for opplevelse og erfaring.

» Personalet lar barna bli kjent med hvordan gdeleggelser rammer naturen, og hva som kan gjares
for a ivareta verden og naturen.

Livsmestring og helse:

» Personalet bruker hjerteprogrammet aktivt.

» Personalet skaper felles opplevelser og erfaringer som beriker leken.

» Barna skal fa individuelle mestringsopplevelser, og utvikle selvstendighet.

» Personalet legger til rette for at barna kan fremme egne behov og meninger, giennom
anerkjennelse.

» Personalet lerer og veileder barna i &4 handtere konflikter, bygge relasjoner og vennskap.

» Personalet er gode rollemodeller.



Var Pedagogikk

Laeringsverkstedets pedagogikk er var fortolkning av innholdet i rammeplanen og
ivaretar rammeplanens fgringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger pa et helhetlig
laeringssyn. Med Hjertekultur og Lekende laring, samspill og mestring, ivaretar vi
barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og rammeplanens faringer for
barnehagens innhold og oppgaver.

Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal mgtes med respekt og anerkjennelse.
Omsorg og lek, laering og danning er sveert viktige

elementer i grunnlaget for Laeringsverkstedets pedagogikk.

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode barndom»
inneholder omsorg og lek, lzering og danning.; et helhetlig laeringssyn.

Med hjertekultur lekende laring, samspill og mestring skal vi
gi barna grunnlag til a utvikle seg, og bli den beste
utgaven av seg selv.
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| Leeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage har vi et bevisst og sy
med hjertekultur, laering og danning gjennom trygge og engasjerte voksne._k
kvaliteten i arbeidet vart benytter vi Pedagogisk analyse som et aktivt va
ansatte er sertifiserte veiledere i pedagogisk analyse, og vi samarbeider tett med SEPU ved
Universitetet i Innlandet for & kontinuerlig utvikle praksisen var til det beste for barna.

Trygghet gir barn det beste utgangspunktet for utvikling og mestring. Derfor jobber vi
systematisk med observasjon og kvalitetsutvikling gjennom verktgyet CLASS- et
forskningsbasert maleverktgy som setter sgkelyset pa samspillet mellom barn og ansatte. Class
gir oss et felles sprak for kvalitet i barnehagen og hjelper oss med a utvikle var praksis til det
beste for barnet.

Parallelt har vi valgt a satse pa pedagogisk analyse som er en langsiktig strategi for utvikling og
lzering i barnehagen. Pedagogisk analyse gir oss et strukturert rammeverk for & undersgke og
forbedre praksis, og statte personalet i a veere undersgkende, bevisste og faglige undrende i
mgte med barnas behov. Analysen skaper en felles refleksjon og ansvar for barns utvikling og
inngar i vart kontinuerlige kvalitetsarbeid.

| barnehagearet 2026—-2027 vil vi ha lek, natur- og bevegelsesglede som satsingsomrader. |
tillegg vil dere mgte Karsten og Petra som vil vaere barnehagens utviklingsprosjekt og fungere
som en rad trad gjennom aret. Gjennom lek, fortellinger og temabaserte aktiviteter vil barna
utforske natur, bevegelse og fellesskap pa en engasjerende mate. Prosjektet skal fremme
bevegelsesglede, nysgjerrighet, sprak og sosial deltakelse. Sammen med Karsten og Petra skal
vi skaper meningsfulle lzeringsopplevelser hvor lek og utforsking star sentralt. Karsten og Petra
viser hvordan barn utforsker verden gjennom lek, relasjoner og erfaringer. Historiene gir gode
utgangspunkt for samtaler om: Malet er at barna skal fa utforske, leke, erfare og oppleve
mestring, utvikling og utfordringer gjennomundring, sosiale samspill og bevegelsesglede i
naturen.



Var Pedagogikk =
Pedagogisk idrett

I Laeringsverkstedets Idrettsbarnehager har vi som mal at alle barn skal oppleve
bevegelsesglede og matglede hver dag. Vi jobber ut ifra et helhetlig l22ringssyn med fokus pa
at barn lzerer og utvikler seg gjennom bruk av kroppen. Pedagogisk idrett er var
arbeidsmetode der idrett, lek og bevegelse sees i sammenheng og er en integrert del av
hverdagen der barn far utforske og utvikle seg i trygge og inkluderende omgivelser.

Vi arbeider tverrfaglig med alle fagomrader i rammeplanen, og fagomradet Kropp, bevegelse, mat og
helse star sentralt. Vi tilrettelegger for gode mestringsopplevelser giennom variert fysisk aktivitet
tilpasset barnets alder og utvikling og mulighetene som arstidene gir for ulike aktiviteter.

Personalet i Idrettsbarnehagene er
aktive, tilstedeveerende og
begeistringssmittende voksne som

mater barns ulike behov. 'y . IS, g
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kosthold og gode holdninger.

BEVEGELsESVE®

| Borgen Ildrettsbarnehage bruker vi pedagogisk idrett som en arbeidsmetode for a fremme
fellesskap, inkludering og positivt samspill. Gjennom lek og bevegelse oppmuntrer vi til samarbeid,
god kommunikasjon og respektfull samhandling, mellom barna, og mellom barn og voksne.

Leken star sentralt i barnehagen var, og vi legger seerlig til rette for aktiviteter der barna kan utfolde
seg fysisk. For eksempel bruker vi regelleker som en inkluderende og forebyggende aktivitet der
alle barn kan delta. Vi vet at lek ikke bare fremmer trivsel, men ogsa motorisk, sosial og kognitiv
utvikling. Barna far varierte muligheter til & bevege seg bade inne og ute, noe som styrker deres
fysiske ferdigheter og bidrar til deres generelle velveere. Dette er i trad med vart satsingsomrade:
Natur, lek og bevegelsesglede.

Et annet eksempel pa hvordan vi praktiserer pedagogisk idrett er giennom aktiv begrepsleering.
Her brukes kroppen som et verktay for a laere nye begreper. Vi kan for eksempel dramatisere
eventyr der barna laerer preposisjoner, eller gjenskape eventyrene ute i naturen ved a finne ulike
naturmaterialer som pinner og steiner. Karsten og Petra gir gode muligheter til a2 arbeide med
rammeplanens mal om at barna skal fa oppleve naturen som arena for lek, undring, utforsking og
fysisk aktivitet. | historiene er barna ofte ute og utforsker naermiljget, gar pa tur, leker i ulike
omgivelser og bruker kroppen aktivt. .Pa denne maten kobles bevegelse med spraklaering og
forstaelse, noe som stimulerer hjernens utvikling og skaper flere nervebaner, som igjen gjer
lzeringen mer effektiv.

Vi vet at barnets hjerne utvikler seg aller mest i alderen 0—6 ar, og fysisk aktivitet spiller en
ngkkelrolle i denne prosessen. Ved a kombinere lek, bevegelse og laering, legger vi et solid
grunnlag for barnas sprak, kognitive ferdigheter, sosiale kompetanse og motoriske utvikling —
samtidig som de opplever glede og mestring i fellesskap.



Arbeidsmetoder

Prave, ove, mestre:

3. @ve med nye elementer

2 Prove og ave
Barnet prover sely.

1. Kropp imiterer kropp
Bamet abserverer, tolker
og imiteres don voksns eller

Pedagogisk bakdor:

| idrettsbarnehage bruker vi begrepet "pedagogisk bakdgr", som er et verktgy som skal hjelpe
alle barn inn i lek og aktivitet. Det handler om & inkludere og tilrettelegge slik at alle barn kan
veere delaktige ut i fra egne premisser. Det kan veere a gi en hjelpende hand, finne alternative
lasninger eller & gi oppmuntrende ord. P4 denne maten vil barna oppleve mestring, bli trygge pa
egen kropp og handtere utfordringer.

Barnehagen benytter ulike arbeidsmater for a ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmiljg. Vi
ser frem til et nytt og spennende ar med fokus pa lekende leering, samspill og mestring. |
Leeringsverkstedets barnehager arbeider vi for at alle barn skal fa et best mulig grunnlag for
videre utvikling, leering og et godt liv.

Vi gnsker at hvert enkelt barn skal kjenne seg betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal vokse
i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Var visjon peker
framover og viser vei for alt av arbeid i Laeringsverkstedet.



Laeringsvenner og fagomradene

Rammeplanen gir faringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode utviklingsmuligheter
og trivsel. Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra rammeplanens syv
fagomrader. Barns lek danner et viktig grunnlag for arbeidet med fagomradene, i trad med
rammeplanens fgringer.

Natur: Natur, milje og teknologi / Naermiljs og samfunn

| fagomradet natur, miljg og teknologi bruker vi ngermilja, skog og uteomrade aktivt som
lzeringsarena. Barna utforsker naturen gjennom lek, undring og fysisk aktivitet som
klatring, balansering og Igping i ulikt terreng. De far erfaring med arstider, veer, dyr og
planter, og utvikler respekt og forstaelse for naturen gjennom egne opplevelser.

Sprak : Kommunikasjon, sprak og tekst

Nar det gjelder kommunikasjon, sprak og tekst, bruker vi lek og idrett som arena for
sprakstimulering. | aktiviteter og leker setter vi ord pa handlinger, falelser og regler, og
barna far @ave pa a uttrykke seg i samspill med andre. Fortellinger, samtaler og
refleksjon brukes aktivt bade inne og ute, ofte knyttet til opplevelser i naturen og fysiske
aktiviteter.

Matte: Antall rom og form

| fagomradet antall, rom og form bruker vi bevegelseslek og idrett til & utforske begreper
som over, under, gjennom, foran, bak, hayre og venstre. Barna mater ogsa matematikk
gjennom hinderlgyper, telling i lek, organisering av lag og rytme i bevegelsesaktiviteter.
Naturen gir gode muligheter for a utforske former, starrelser og mengder i praksis.

Hjerte: Danning, etikk, religion og filosofi

Nar det gjelder etikk, religion og filosofi, bruker vi hverdagssituasjoner i lek og aktivitet
til & snakke om vennskap, samarbeid, rettferdighet og respekt. Gjennom idrett og lek
oppstar naturlige situasjoner der barna @ver pa a vente pa tur, inkludere andre og lgse

konflikter. Naturen brukes ogsa som en rolig arena for undring, refleksjon og samtaler

Bevegelse: Kropp, bevegelse, mat og helse.

Innen kropp, bevegelse, mat og helse er idrett og bevegelseslek sentralt. Barna deltar i
aktiviteter som hinderlgyper, ballspill, tumlelek og turer i variert terreng. Gjennom dette
utvikler de motoriske ferdigheter, kroppskontroll og bevegelsesglede, samtidig som de
opplever mestring og far positive erfaringer med fysisk aktivitet.

Kreativitet: Kunst, kultur og kreativitet-

Fagomradet kunst, kultur og kreativitet knyttes til bade lek og natur gjennom skapende
aktiviteter i bevegelse. Barna bruker kroppen i dans, drama og rollelek, og
naturmaterialer i kreativ utforskning. Gjennom idrettslek og frilek far barna uttrykke seg
pa ulike mater og utvikle fantasi og skaperglede.

Gjennom hele barnehagehverdagen er lek, idrett og natur den rgde traden som binder
fagomradene sammen. Barna lzerer gjennom a gjere, oppleve og utforske med
kroppen, og vi legger til rette for at fagomradene ikke jobbes med hver for seg, men

integrert i helhetlige, meningsfulle og aktive opplevelser




Hjertekultur

Var hjertekultur skal vaere en red trad i arbeidet:

Hjertekulturen i Laeringsverkstedt utgjer en viktig del av laeringsmiljoet som hvert
enkelt barn mater i barnehagen. Utvikling, lek, laering og trivsel kommer som et
resultat av godt lseringsmilje i barnehagen.

Malet med hjertekulturen er a skape en varm og inkluderende barnehage, der alle barna far
gode muligheter til & utvikle seg sosialt, gjennom lek og samspill. Innenfor en slik kultur ser
vi at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Barna skal fa oppleve a fole seg verdifulle
gjennom a bli sett, forstatt, respektert og fa hjelp og statte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfzere der alle blir inkludert, og har omsorg for
hverandre».

Vennskap og fellesskap:

| arbeidet med a skape en hjertekultur er det viktig at alle er bevisste pa & skape gode hverdager
sammen med barna, foreldrene og kollegaer. Vi tilrettelegger for gode og trygge relasjoner der
alle barn er inkludert, og skal oppleve lek, mestring og glede hver dag.

Kjennetegn pa hjertekultur:

* Vi vil hverandre vel

* Vi har hjerte for hverandre

» Vi skaper inkluderende fellesskap og forebygger utestenging og mobbing
* Vi smitter hverandre med raushet

* Du skal bli mgtt av et smil og et «hei»

Hvordan skaper vi hjertekultur
* Vi erlekne og ambisigse.

» Vi errause og tydelige

* Vi er anerkjennende.

* Vi er omsorgsfulle.

* Vi er begeistrings-smittere.

+ Vi er stgttende

* Vi gir hverandre tilbakemeldinger pa en god mate.



Psykososialt
barnehagemiljo

Psykososialt bamehagemiljg- en del av var Hjertekultur

Alle barnehager skal arbeide systematisk for a sikre at barna har et trygt og godt psykososialt
miljg. | Laeringsverkstedet omtaler vi dette arbeidet som en del av var Hjertekultur.
Hjertekultur handler om hvordan vi mater barna hver dag — med varme, anerkjennelse,
respekt og tydelige voksne som setter barnets beste farsti alle situasjoner. Karsten og Petra
fremstiller vennskap pa en mate barn lett kjenner seg igjen i, og kan brukes for & snakke om
hvordan alle skal fa veere med i lek.

Hos oss skal alle barn oppleve a bli sett, hart og inkludert i fellesskapet. Vi legger vekt pa a
bygge gode relasjoner mellom barn og voksne, og barna imellom. Trygge relasjoner er
grunnlaget for trivsel, lek, laering og utvikling.De ansatte har et saerlig ansvar for a veere
neerveerende, sensitive og tilgjengelige voksne som fanger opp barnas behov, signaler og
uttrykk — bade verbale og nonverbale.

Vi arbeider aktivt og forebyggende for & fremme et inkluderende miljg der det er rom for
mangfold og ulikheter. Gjennom lek, samspill og felles opplevelser skal barna erfare
tilhgrighet og fellesskap. Vi statter barna i & utvikle sosial kompetanse, som empati,
samarbeid, selvhevdelse og evne til & lgse konflikter pa en god mate.

Samtidig har vi nulltoleranse for krenkelser, utestenging og mobbelignende atferd. Dersom vi
oppdager eller far mistanke om at et barn ikke har det trygt og godt, har vi plikt til & handle
raskt og systematisk. Vi observerer, dokumenterer og setter inn tiltak i samarbeid med
foresatte og eventuelt andre instanser, slik at barnet far den stgtten det trenger.

Arbeidet med det psykososiale barnehagemiljget er en kontinuerlig prosess som krever
refleksjon og bevissthet i personalgruppen. Vi bruker tid pa faglig utvikling, veiledning og
felles refleksjon for & sikre at vi til enhver tid handler i trdd med vare verdier og gjeldende
lovverk.

| Leeringsverkstedet skal hensynet til barnets beste alltid vaere ferende. Som ansatte har vi et
felles ansvar for a ha barnet i fokus i alle beslutninger og handlinger. Gjennom var
Hjertekultur skal vi bidra til at hvert enkelt barn opplever trygghet, glede, mestring og
tilhgrighet i barnehagen.

Hvordan vi opprettholder hjertekultur:

* Vileter etter det gode i voksne og barn

* Viskal gi barna omsorg og tilpasse etter hvert enkelt barns behov
* Viskal oppleve at handlinger og avgjarelser skal veere til barns beste
+  Viforedler det som er bra

» Viforbedrer det som ikke er godt nok

» Viframsnakker i stedet for a baksnakke — tilbakemeldingskultur

» Vi skaper refleksjon gjennom bruk av praksisfortellinger
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Inkludering og mangfold

Tilrettelegging av det alimennpedagogiske tilbudet for barn som treger ekstra stotte

Barnehagen skal sgrge for at barn som trenger ekstra stgtte, tidlig far den sosiale, pedagogiske
og/eller fysiske tilretteleggingen som er ngdvendig for & gi barnet et inkluderende og likeverdig
tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i trad med barnets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats innebeerer at
personalet arbeidet szerlig malrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med a
inkludere barn i meningsfulle fellesskap.

Var hjertekultur skal vaere en red trad i arbeidet.

Barnehagen skal sgrge for at barn som trenger ekstra stgtte, tidlig far den sosiale, pedagogiske
og/eller fysiske tilretteleggingen som er ngdvendig for & gi barnet et inkluderende og likeverdig
tilbud. For barn med behov for stgtte i kommunikasjon benyttes ASK (alternativ og supplerende
kommunikasjon), som for eksempel tegn-til-tale, bilder eller andre visuelle hjelpemidler, for & styrke
barnets mulighet til & uttrykke seg og delta aktivt i fellesskapet.

Tilretteleggingen skal vurderes kontinuerlig gjennom pedagogisk analyse, der personalet
observerer, reflekterer og vurderer barnets behov, utvikling og leeringsmilja, og justerer tiltakene i
trad med dette. Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken, og gjennom malrettet bruk av
ASK og bevisst tilrettelegging kan personalet stgtte barnets deltakelse i lek og samspill.

Tilrettelegging og tidlig innsats kan innebaere at personalet arbeider saerlig malrettet og systematisk
over kortere eller lengre perioder, og med a inkludere barnet i meningsfulle fellesskap, med
utgangspunkt i en pedagogisk analyse av hva som fremmer trivsel, utvikling og inkludering.



Helhetliglaeringssyn

Hele bamet- hele dagen- hele aret

Helhetlig lzering i barnehagen handler om & se omsorg, lek og leering og danning i samspill
gjennom hele dagen. Vi ivaretar hele barnet, og gir hvert barn rom til & utforske, undre seg
og leere i sitt eget tempo.

Barn lzerer med hele kroppen og alle sansene i alle situasjoner gjennom hele dagen.
Gjennom lek, samarbeid og mestringsopplevelser far barn utforske og utvikle sine
ferdigheter pa en naturlig og engasjerende mate. Barn utvikler seg i samspill med andre
gjennom lek, omsorg, bevegelse og mestringsopplevelser gjennom hele dagen.

Vi har tre seertrekk som vi legger ekstra vekt pa i var tilngerming til laering — lekende laering,
samspill og mestring. Vi veksler mellom barns initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der
voksne planlegger, tilrettelegger og tar regi. Hverdagen er full av gylne muhgheter for
samspill, lek, trivsel, utvikling og leering.

Lov om var Arsplan Bamehagens
barnehager p praksis
Rammeplan

Omsorg

Personalet ivaretar barnas behov for fysisk- og psykisk omsorg, inkludert ro og hvile.

Personalet er lydhare for barnas uttrykk og imgtekommer deres rett til omsorg, trygghet, tilhegrighet og trivsel.
Lek

Personalet skal bruke leken barnehagens satsningsomrade «Natur, lek og bevegelsesglede».

Personalet er aktive voksne som observerer, stotter, deltar, beriker og veileder i leken pa barnas premisser.
Personalet bidrar til at barna far felles erfaringer som grunnlag for lek, og aktivt bidrar til at alle kommer inn i lek.
Personalet skal jobbe med sin egen kunnskap og bevissthet pa lekens egenart.

Personalet skal bruke leken til & skape et godt barnehagemilja (her har jeg lyst a veere).

Personalets holdning til lek skal veere "A leke er ggy". veere lekende i mgte med barna og delta i lek pa barnas premisser.

Laering
Personalet skal tilrettelegge for laering med pedagogisk idrett som metode for laering.

Personalet tilrettelegger for helhetlige lzeringsprosesser som fremmer trivsel og allsidig utvikling, samt stetter barnas leringslyst og tiltro
til egne evner.

Personalet er opptatt av at barnets lzering skjer gjennom a bruke kroppen aktivt.
Personalet skal bruke ASK (alternativ supplerende kommunikasjon) i mgte med barn.

Personalet skal veere tett pa i overgangssituasjoner, stgtte barna i samspill, sette ord pa fglelser og hjelpe dem med & mestre sma og
store overganger i lgpet av dagen. Dette bidrar til & forebygge konflikter og utrygghet, og styrker barnas opplevelse av sammenheng og
kontroll

Danning

Personalet bidrar med a synliggjere og verdsette ulike behov, meninger og perspektiver i fellesskapet, noe som bidrar til utvikling av
sosial kompetanse.

Personalet tar hensyn til mangfold og ulikheter som kan synliggjeres og fremheves som grunnlag for opplevelser, utforskning og leering.



Det didaktiske treet

Var modell, som vi kaller det pedagogiske treet, sier noe om innholdet i barnehagen, og gir
en ramme for det pedagogiske arbeidet og konkretiserer og beskriver viktige
sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og laering.

| idrettsbarnehagene jobber vi med alle elementene i treet, men vi har et ekstra fokus pa
fagomradet “kropp, bevegelse, mat og helse.” Nar vi jobber med det pedagogiske treet i
idrettsbarnehagene ser vi pa treet ut ifra vart seerpreg. Innholdet i treet er det samme for alle
Laeringsverkstedets barnehager, men vi bruke ulike metoder og arbeidsformer for a na vare
pedagogiske mal. Dette aret har vi ogsa stort fokus pa natur, da vi mener dette fagomradet gir en
gyllen mulighet til naturlig bevegelsesglede!

Kjernen — barns egenverd

Det er viktig for oss at barn blir trygge pa seg selv og sin egen kropp. Dette har stor betydning for
barnets selvbilde. Barns selvtillit og selvfalelse stimuleres gjennom bevegelse og aktiviteter der de
bruker kroppen. Ved at vi som ansatte lar barna prgve, gve og mestre bidrar vi til utvikling av
barnets selvfglelse.

Stammen - lek og bevegelse

| idrettsbarnehagen har leken et stort fokus, og vi legger seerlig til rette for lek der barna far
muligheter til & utfolde seg fysisk, og der de kan oppleve bevegelsesglede og mestring giennom
lek. Vi legger til rette ved a tilby aktiviteter, og gi barn motoriske muligheter i det fysiske miljget ute
og inne i barnehagen. Vi vet at lek er viktig for at barn skal oppleve trivsel i barnehagen. God lek
og leering oppstar ikke av seg selv. Det krever at vi er aktive voksne som har innlevelse, fantasi og
at vi byr pa oss selv. Alle i personalgruppa skal ha et godt repertoar av leker de spontant kan tilby
barna a delta i, og vi legger til rette for lek og aktiviteter der alle barn kan fa utfordringer tilpasset
sitt ferdighetsniva. Vi veksler bevisst mellom voksenstyrt og barneinitiert lek. Hos oss skal alle barn
fa muligheten til lek og deltakelse i et sosialt fellesskap.

KREATIVITET
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Arbeidsmater

Arbeidsmatene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme laering og danning og gi
barn mulighet for medvirkning. (Rammeplanen, 2017). Barnehagen benytter ulike arbeidsmater
for & ivareta enkeltbarn, barnegruppe og lokalmiljg. Barnehagen kan bruke varierte
arbeidsmetoder som lekbaserte bevegelsesaktiviteter, turer i neermiljget og samarbeidsleker for
a fremme barns helhetlige utvikling.

Dette er forankret i Utdanningsdirektoratet sin rammeplan og Stortinget sin barnehagelov, som
vektlegger lek, lzering, medvirkning og omsorg. Gjennom idrettspedagogiske metoder kan
personalet legge til rette for aktiviteter som utvikler motoriske ferdigheter, mestring og
bevegelsesglede. Samarbeidsevelser og tilpassede utfordringer styrker ogsa sosial kompetanse
og fellesskap. Ved & mate barna med anerkjennelse og statte sikrer barnehagen at aktivitetene
fremmer bade trivsel, utvikling og inkludering.

| Leeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage har leken en helt sentral plass i alt vi gjor, og er
grunnlaget for vart arbeid med pedagogisk idrett. Giennom lekbasert aktivitet far barna erfaring
med kropp, bevegelse og idrett pa en naturlig og lystbetont mate. Leken er barnets viktigste
lzeringsarena, og gjennom den utvikler barna bade motoriske ferdigheter, sosial kompetanse og
forstaelse for samspill. Dette danner ogsa grunnlaget for hvordan vi jobber med progresjon,
repetisjon, prosjektarbeid, temaarbeid og digital praksis i det pedagogiske arbeidet vart.

Pedagogisk idrett er var arbeidsmetode, der bevegelse, kropp og fysisk aktivitet er utgangspunkt
for lzering og utvikling. Leken og idretten henger tett sammen, og barna deltar i varierte
aktiviteter som ballspill, hinderlgyper, stafetter, tumlelek, risikolek og bevegelsesleker. Gjennom
dette far barna utfordret kroppen, oppleve mestring og utvikle bevegelsesglede. Vi legger stor
vekt pa repetisjon i disse aktivitetene, slik at barna far gve, mestre og bygge trygghet i sine
fysiske ferdigheter over tid, samtidig som progresjonen sikrer at de gradvis mater nye og mer
utfordrende bevegelser og aktiviteter.

Vi legger stor vekt pa at barna skal oppleve glede i fysisk aktivitet. Leken skaper motivasjon,
engasjement og utholdenhet, og gir barna positive erfaringer med a bruke kroppen aktivt.
Gjennom lek i idrettslige rammer utvikler barna grunnleggende motoriske ferdigheter som
balanse, koordinasjon, styrke og utholdenhet. Temaarbeid brukes her som en ramme for a
skape felles opplevelser knyttet til kropp, bevegelse, natur og arstider, der lek og idrett inngar
som en naturlig del av leeringsinnholdet.

Uteomradet vart og naermiljget brukes aktivt som arena for bade lek og idrett. Barna far variert
bevegelseserfaring gjennom a lagpe, klatre, balansere og utforske ulike underlag og terreng.
Naturen gir gode rammer for fri lek, fysisk utfordring og motorisk utvikling, og vi ser pa den som
en viktig idrettsarena. Gjennom prosjektarbeid kan vi fordype oss i det barna mater og opplever i
naturen, der bevegelse, utforskning og undring henger tett sammen.

Personalet er aktive, deltakende og lekende voksne som stgtter og videreutvikler barnas lek og
bevegelsesaktiviteter. Vi kombinerer idrettspedagogikk og lek i praksis, og bruker uttrykk som:
«Vi prgver sammen!» og «Dette klarer vi gjennom lek!» for & skape trygghet, motivasjon og
bevegelsesglede. Digital praksis brukes som et supplement i dette arbeidet, blant annet til &
dokumentere aktiviteter, stgtte utforsking og skape felles opplevelser knyttet til barnas
bevegelse og lzering.

Vi tilrettelegger for at alle barn skal oppleve mestring gjennom lek og fysisk aktivitet, uavhengig
av ferdighetsniva. Gjennom dette utvikler barna bade kroppslig trygghet, sosial tilhgrighet og tro
pa egen mestring. Gjennom a kombinere lek, bevegelse, idrett og natur legger vi til rette for
helhetlig utvikling av barnet, der bevegelsesglede, fellesskap og laering star sentralt



Lek

Et av barndommens seerpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne
sted. Barn skal fa undre seg og stille spgrsmal, sgke opplevelser og gjgre seg erfaringer pa egne
leeringsarenaer. Barnehagen skal gi rom for barns ulike perspektiver og opplevelsesverdener. Leken
skal ha en sentral plass i barnehagen, og lekens egenverdi skal anerkjennes som grunnlaget for
barns trivsel, utvikling og leering. | Laeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage er leken selve
fundamentet i hverdagen. Barn leker forst og fremst for lekens egen skyld, og gjennom leken
utforsker vi verden sammen, finner glede i samspill og skaper meningsfulle opplevelser.
Barnehagen skal gi gode vilkar for lek, vennskap og barns egen kultur, og vi legger til rette for et
inkluderende miljg der alle barn kan delta og oppleve tilhgrighet. Leken er en viktig arena for sosial
og spraklig samhandling, og gir rom for bade humor, spenning, kreativitet og engasjement — enten
barna leker alene eller sammen med andre.

«Lek er viktig for barns utvikling av selvfalelse og relasjonsbygging. Leken er viktig for livsmestring.
Voksne skal vaere lekende i mgte med barna. Leken har sine egne kjennetegn, og barna er frikoblet
fra det som skjer utenfor leken. Det er viktig at voksne er oppmerksomme pa lekesignalene, slik at
nar leken oppstar, kan de gi den gode rammer for videreutvikling (Kunnskapsdepartementet 2017).

Gjennom variert lek far barna utvikle motoriske, kognitive, kommunikative og sosiale ferdigheter. Vi
inspirerer til ulike former for lek, bade ute og inne, og saerger for at barna mater varierte og
stimulerende miljger som fremmer samspill og mestring. Bevegelse er en naturlig del av leken og en
grunnpilar i var arbeidsmetode, pedagogisk idrett. Kroppen er alltid med, og barna far erfare
hvordan lek og fysisk aktivitet henger tett sammen.

Noen typer lek vi har er:

Tradisjonslek, konstruksjonslek, mattelek/tellelek, hermeleken og regellek
Parallellen, sanselek, herjelek, Risikolek, boltrelek og rollelek
Bevegelseslek, ballek, turmlek og lek i naturen

Opplevelsen av a veere en del av et fellesskap er viktig for alle barn. Vennskapsforhold er en
beskyttende faktor i forhold til mobbing. Derfor er det viktig & ha fokus pa lek og
vennskapsrelasjoner, samt tilrettelegge for humor og glede i hverdagen. Ved a bruke pedagogisk
idrett som metode i dette arbeidet, arbeider vi med a utvikle hele mennesket, bade fysisk,
emosjonelt, kognitivt og sosialt.



Gylne hverdagsoyeblikk

Hver gang vi meter et barn, en forelder eller en kollega, har vi en god mulighet til & bygge og
styrke relasjoner. | Leeringsverkstedet kaller vi disse magtene mellom mennesker for «Gylne
hverdagsayeblikk»

Gylne hverdagsayeblikk fanger de sma, men betydningsfulle situasjonene som skjer i
barnehagehverdagen. Disse gyeblikkene viser hvordan var pedagogikk kommer til uttrykk i
praksis, hverdagsgyeblikk pa, er en viktig del av var pedagogikk og hjertekultur.

gjennom omsorgsfulle interaksjoner og bevisste handlinger som statter barns trivsel, leering

og utvikling. Maten vi praktiserer gylne
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Gylne hverdagsayeblikk i Leeringsverkstedet Borgen ldrettsbarnehage:

Det er mange hverdagsayeblikk i var hverdag, og vi har valgt & skrive kort om tre gylne
hverdags@yeblikk som er viktig i vart arbeid.

Mote barnas folelser og behov:

Vi er tilstedevaerende voksne som veileder i konfliktlasning.
Vi stgtter og bidrar til naere relasjoner til jevnaldrende.

Vi veileder ut ifra barns alder, modenhet og forutsetninger.

Vi tar barns felelser og behov pa alvor.

En varm velkomst til alle:
Vi moter alle med et smil, hei og en replikk som: «sa fint & se deg i dag» eller «sa fint at du kom na».
Vare barn skal oppleve seg som en viktig del av fellesskapet.

Vare barn blir mgtt av en trygghetsperson som er genuint glad for & se dem.

Et magisk lek- og laeringsmiljg:
Vi skaper inkluderende mgateplasser for alle barn, som bidrar til lekeglede.

Vi skaper kreative, levende lekesoner som stadig er i utvikling ut ifra barns interesser og engasjement.


https://laringsverkstedet.sharepoint.com/sites/Ressursbank/SitePages/Presentasjoner.aspx
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Kvaliteten i samspillet mellom barn og voksne er avgjerende for barns trivsel, utwklmg og
opplevelse av barnehagehverdagen. Voksenrollen har stor betydning for a skape et trygt,
inkluderende og utviklende milj@. Aktive og tilstedevaerende ansatte handler om hvordan vi
meter barna med anerkjennelse, omsorg og stette, og hvordan vi samhandler pa mater
som fremmer trygghet, trivsel og laering.

| var barnehage legger vi vekt pa at ansatte skal veere tilstedevaerende voksne som er neer
barna fysisk og mentalt. Det innebeerer at vi er oppmerksomme, tilgjengelige og sensitive i
samspill, og aktivt deltar i barnas lek og hverdagssituasjoner. Dette er seerlig viktig i
overgangssituasjoner, der barna ofte har behov for ekstra statte, forutsigbarhet og trygghet.

Sentrale elementer i voksenrollen er:

» anerkjennelse av barnets perspektiv

* omsorg og trygghet gjennom gode relasjoner
» statte til leering og utvikling

+ evne til & skape mestring og begeistring

Overgangssituasjoner, som levering, maltider og skifte mellom aktiviteter, er en viktig del
av barnehagehverdagen. Vart mal er at barna skal oppleve disse situasjonene som trygge,
forutsigbare og meningsfulle. Gjennom tydelige rutiner, varme relasjoner og
tilstedeveerende voksne statter vi barna i a forstd og mestre overgangene.

Dette arbeidet er i trad med faringene i Stortingsmelding 41, som fremhever betydningen
av hgy kvalitet i relasjoner, kompetente ansatte og et godt psykososialt miljg for barns
utvikling. Meldingen peker saerlig pa at det er de ansattes kompetanse og evne til samspill
som er den viktigste faktoren for kvalitet i barnehagen. For a sikre og videreutvikle
kvaliteten i vart arbeid har vi et kontinuerlig fokus pa kompetanseutvikling. Gjennom
veiledning, refleksjon og faglig utvikling styrker vi de ansattes relasjonskompetanse og
profesjonelle praksis.

Pedagogisk analyse er et sentralt verktgy i dette arbeidet. Gjennom systematisk refleksjon
over sammenhengen mellom barns behov, vare mal og tiltak, arbeider vi malrettet for a
forbedre praksis. Dette bidrar til & styrke kvaliteten i samspillet mellom barn og voksne,
utvikle gode strategier i overgangssituasjoner, sikre at alle barn blir mgtt med omsorg,
forstaelse og statte

Gjennom tilstedeveerende ansatte, systematisk kompetanseutvikling og bruk av
pedagogisk analyse arbeider vi i trdad med nasjonale fgringer for kvalitet, og legger til rette
for en barnehagehverdag preget av trygghet, trivsel, utvikling og lzering for alle barn.



Barnehagens fokusomrade

| Leeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage har vi et bevisst forhold til & arbeide med hjertekultur,
leering og danning gjennom trygge og kompetente voksne. Vi vet at kvaliteten pa samspillet mellom
voksne og barn er avgjgrende for barns trivsel, utvikling og leering.

For a styrke dette arbeidet har vi sertifiserte veiledere i pedagogisk analyse, hvor vi samarbeider tett
med Sepu og universitetet Innlandet. Disse verktgyene hjelper oss til a utvikle personalets
relasjonskompetanse og evne til & veere trygge, tilstedeveerende og stgttende voksne i mgte med
barna. Gjennom systematisk refleksjon og veiledning arbeider vi kontinuerlig med a forbedre var
praksis til det beste for barnas laering og danning.
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| barnehagearet 2026—2027 har vi lek, natur- og bevegelsesglede som satsingsomrader. Dette
gjenspeiler var idrettsprofil og vart gnske om & gi barna en aktiv og meningsfull hverdag. | tillegg
skal vi arbeide med et endrings og utviklingsprosjekt hvor vi systematisk jobber med
overgangssituasjoner som er en del av kompetansepakken til Sepu.

Mal for arbeidet:

| var barnehage skal barna fa utforske, leke, erfare og oppleve mestring, utvikling og utfordringer
gjennom bevegelsesglede i naturen.

Gjennom bruk av pedagogisk analyse og arsplankalenderen legger vi et felles grunnlag for hvordan
vi arbeider systematisk mot dette malet. Pedagogisk analyse hjelper oss til & se sammenhengen
mellom barns behov, vare mal og de tiltakene vi iverksetter, og bidrar til at vi kontinuerlig vurderer
og justerer praksis.

Alle ansatte er viktige ressurser i dette arbeidet, og vi har en felles retning samtidig som
avdelingene har metodefrihet til a tilpasse arbeidet til barnegruppens behov og forutsetninger. Pa
denne maten sikrer vi bade kvalitet, fleksibilitet og et inkluderende lzeringsmiljg der alle barn far
mulighet til & oppleve mestring, glede og utvikling.

Gjennom verktayet pedagogisk analyse og arsplankalenderen, vil vi legge et grunnlag for hvordan vi
i fellesskap skal jobbe for a sikre maloppnaelse. Alle ansatte i barnehagen er viktige ressurser i
arbeidet, og avdelingene har stor metodefrihet mot malet. Vi har felles fokus, men tilpasser oss ogsa
de ulike gruppene og barnas behov.

Tiltak:

Vi arbeider med rutiner, forutsigbar struktur og trygge voksne som statter barna gjennom
overganger. Personalet er tett pa, veileder, stotter og begrepssetter handling som kan hjelpe barna
med & forsta og handtere situasjonene.



Et godt maltid

Gjennom mat- og maltidsaktiviteter skal barna motiveres til & spise sunn mat og fa
grunnleggende forstaelse for hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen
(2017).

Et godt maltid - mer enn bare mat

Laeringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt maltid» i samarbeid med Arne Brimi
og Ryfylkekokken Frode Selvaag. | 2026 har «Et godt maltid» 10 arsjubileum. Samarbeidet med
Arne og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og matretter, norsk kulturarv, samt den viktige
koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og maltidet gir barn og voksne anledning til & skape fellesskap
rundt bordet. «Et godt maltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og ravarer,
men ogsa om matlaging og maltider som pedagogiske aktiviteter som inkluderer og legger til
rette for barns medvirkning og deltagelse. | barnehagen er ogsa maltider en viktig arena for
arbeid med sosial kompetanse, barns vennskap og forebygging av mobbing. Vi gnsker at barna
skal bli glad i mat, vage & teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og
glede ved a klare selv, samles rundt bordet og dele maltider med andre.

| Leeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage jobber vi ut i fra malet om a flette sammen "Et
godt maltid" med idrettskonseptet vart. Vi har fokus pa a klare selv, mestring

og deltakelse. Barna far mulighet til a bidra under hele prosessen fra frg til ferdig rett
servert pa bordet. De dyrker, steller og hgster inn maten, fgr de er med a tilberede og
deretter spise. Maltidskulturen i barnehagen skal veere et sted hvor barna far ave og erfare
selvstendighet og mestring. Barna hjelper til med a dekke og rydde av bordene, de serverer
mat til seg selv og far erfaringer knyttet til mengde og metthetsfalelse. Vi jobber for & skape
gode varierende smaksopplevelser, utvikle god handhygiene for og etter maltid, og ta med
maltidene ut.

En viktig del av det & utvikle gode kostvaner er & laere seg a bli kjent med ulike smaker,
som de blir introdusert for gjennom at vi vektlegger en variert meny som endres etter mat i
sesong. Vi er ikke en sukkerfri barnehage, men er sukkerbevisste og

folger Helsedirektoratets anbefalinger. | trad med arets satsningsomrade har vi som mal &
fa til & ha flere av maltidene vare utendars.
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Pedagogisk virksomhet

Planlegging

Planlegging gir personalet grunnlag for a tenke og handle systematisk i det pedagogiske
arbeidet. Barnehagen er forpliktet til & begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det
pedagogiske arbeidet er i trdd med barnehageloven og rammeplanen. Manedsplaner er synlig i
denne arsplanen og gir et grunnlag for videre planlegging av konkrete aktiviteter som vises i
ukeplaner. Med utgangspunkt i bevegelsessirkelen lager vi saltoplaner, som er tilpasset
barnegruppen. Hensikten er a sikre variasjon av aktiviteter, samtidig som man sarger for
repetisjon og progresjon.

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslar at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngar som en viktig del
av barnehagens arbeid. Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens
arbeid med a planlegge, vurdere og utvikle den pedagogiske virksomheten. Vi dokumenterer det
pedagogiske arbeidet og hverdagssituasjoner via bilder med pedagogisk tekst slik at det blir en
synlig r@d trad mellom arsplan, manedsplan, ukeplan og hva foreldre ser.

Vurdering

Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer,
barnehageloven og rammeplanen. Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for vurdering. Vi
vil evaluere i lederteam og pa avdelingsmgter etter hver maned, som blir referatfgrt og delt som
nyhetsbrev internt.

Tilrettelegging

Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som trenger ekstra statte
Barnehagen skal sgrge for at barn som trenger ekstra stgtte, tidlig far den sosiale, pedagogiske
og/eller fysiske tilretteleggingen som er ngdvendig for & gi barnet et inkluderende og likeverdig
tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i trdd med barnets behov og
utvikling. Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats kan
innebaere at personalet arbeidet seerlig malrettet og systematisk - over kortere eller lengre
periode- med a inkludere barnet i meningsfulle fellesskap.

Planlegge

Gjennomfare

Dokumentere Reflektere




Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved a legge til rette for, og oppmuntre til
at barna kan fa uttrykke sitt syn pa barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage
§3 , grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 12 nr.1.

Barn @nsker a pavirke egen hverdag og i Leeringsverkstedets barnehager skal alle barn fa
muligheten til & bli sett, hart og anerkjent. Vi ser pa barna som kompetente og bidrar til at alle barn
far mulighet til medvirkning og innflytelse.

I Leeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage jobber vi med barnas medvirkning pa denne
maten:

Mal:

Alle barn skal fa bidra med sine ressurser og far ansvar i henhold til alder og modenhet.
Alle barn skal fa veere med i planlegging og vurdering i hverdagen.
Alle barn skal bli tatt pa alvor.

Alle barn skal bli sett, hgrt og anerkjent.

Tiltak:

| Borgen Idrettsbarnehage legger vi stor vekt pa barns medvirkning. Vi gir barna mulighet til a bidra
med sine ressurser, ta ansvar og bruke sin stemme, basert pa deres egne erfaringer og
forutsetninger. Pa denne maten bygger vi pa barnas interesser og gir dem reell innflytelse pa
planlegging og aktiviteter i hverdagen.

Personalet observerer og vurderer hva barna engasjerer seg i, her og na, bade kroppslig og
kommunikativt. Vi tar hensyn til enkeltbarns behov og hele barnegruppens dynamikk. Gjennom dette
kan vi legge til rette for aktiviteter som fremmer trivsel, mestring og glede i lek og laering.

Vi mgter barna med lydhgrhet, interesse og nysgjerrighet, og legger til rette for samtaler, undring og
utforskning. Barna skal oppleve at deres meninger og initiativ blir tatt pa alvor, og at de kan pavirke
bade hverdagsrutiner og innhold i aktiviteter. Voksne fungerer som stgttespillere og veiledere som
inspirerer, utfordrer og tilrettelegger for barnas lzering.

Barnehagen skal veere et trygt sted for fellesskap og vennskap, hvor mangfold respekteres og
verdsettes. Personalet er tilstedevaerende, observerer barna kontinuerlig og tilnaermer seg hver
enkelt med nysgjerrighet. Vi legger il rette for at barn kan uttrykke seg pa ulike mater, og vi statter
deres behov i hverdagen. Det er de voksnes ansvar a sgrge for at barna trives, utvikles og opplever
kontinuerlig leering og danning.



Foreldresamarbeid

«Sammen skaper vi en sosial laeringsarena som setter gode spor» er vart |afte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mal. Samarbeidet skal bade skje pa
individniva, med foreldrene til hvert enkelt barn, og pa gruppeniva gjennom foreldreradet og
samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene far innflytelse pa barnehagens arbeid
med & skape et helhetlig omsorgs-, leke- og laeringsmiljg for barnegruppen. For a sikre
samarbeidet med barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldrerad og et samarbeidsutvalg
(Lov om barnehager §4).

Vi er opptatt av at barn og foreldrene skal fale seg velkomne i vare barnehager. De skal mate et
kompetent og omsorgsfullt personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser foreldrene at
vi gnsker a lytte til deres innspill og erfaringer, og vi opprettholder en god relasjon.

Barnehagen ivaretar barnehagelovens krav om foreldrenes medvirkning og foreldresamarbeid
gjennom et tett og tillitsbasert samarbeid mellom hjem og barnehage. Vi legger stor vekt pa at
foresatte skal bli hgrt, informert og inkludert i saker som angar deres barn og barnehagens
innhold. | tillegg benyttes det arlig en brukerundersgkelser hvor foreldre far mulighet til & gi
tilbakemeldinger som brukes aktivt i barnehagens videre utviklingsarbeid

Den daglige dialogen mellom foresatte og personalet er en viktig del av samarbeidet. Her
utveksles informasjon om barnets trivsel, opplevelser og behov, og det legges til rette for en apen
og trygg kommunikasjonskultur.

| lopet av barnehageéret gjennomfares det foreldresamtaler (utviklingssamtaler), hvor barnets
trivsel, utvikling og laering er tema. En samtale er obligatorisk og én er frivillig. | tillegg inviteres
foresatte til foreldremgater der informasjon deles og det er rom for dialog og innspill.

Borgen Idrettsbarnehage har FAU ogsa ansvar for ulike arrangementer i regi av foresatte.

Barnehagen legger til rette for ulike fellesarrangementer der foresatte inviteres til & delta i barnas
hverdag. Dette kan veere foreldrekaffe, paskefrokost, sommerfest, luciafeiring og andre
markeringer gjennom aret. Slike arenaer bidrar til fellesskap, tilhagrighet og godt samarbeid
mellom hjem og barnehage..

Vi har foreldreradets arbeidsutvalg (FAU)

Bestar av foresatte valgt fra hver avdeling. FAU representerer foresattes felles interesser og
bidrar til et godt samarbeid mellom hjem og barnehage, blant annet gjennom planlegging av
sosiale arrangementer. Det velges en representant og vara fra hver avdeling pa farste
foreldremgte til hgsten.

Samarbeidsutvalget (SU)

Er et radgivende organ bestaende av foresatte, ansatte og barnehagens eier. SU sikrer
medvirkning i viktige saker som gjelder barnehagens drift og innhold, og mgtes etter plan i
arshjulet. Det velges en representant fra stor og liten.



Overganger

Ny i barnehagen

Det a begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for bade barn og foreldre.
Tilvenning, trygghet og tilhgrighet er ngkkelord i forbindelse med alle overganger i lgpet av
barnehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan fa en trygg og god start
i barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet far tid til & bli kjent,
etablere relasjoner og knytte seg til personalet og til andre barn.

| Laeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage er vi sveert opptatt av a tilrettelegge for en god start i
barnehagen, og at vi sammen skal skape et godt fundament for en trygg barnehagehverdag. Det a
begynne i barnehagen er ofte barnets fgrste skritt ut i den store verden, og det er et vendepunkt for
barn og foreldre. Vi er glade for at dere har vist oss tillitt, og lar oss ta vare pa det kjaereste dere har
i arene fremover. Allerede for oppstart inviterer vi til foreldremgter og besgksdager. Dette har

en forskningsbasert effekt pa barnets trygghet, og malet med tilvenningsdagene er a legge til rette
for en god tilknytning og tilhgrighet til ansatte, barn og barnehagen. Trygghet og tilknytning er
grunnlaget for all utvikling, samspill, lek og leering.

Opplevelsen av tilvenningsdagene og tiden det tar a venne seg til den nye tilveerelsen varierer fra
familie til familie. Derfor ansker vi at dere setter av minst én uke til tilvenning. Nar vi bruker god tid
far dere foreldre mulighet til & bli trygge pa oss ansatte, og dere blir kjient med avdelingens rutiner.
For & unnga en for stor omveltning for barnet, starter vi forsiktig med korte dager gjennom hele
tilvenningsperioden, med tanke pa at barna opplever og bearbeider mange inntrykk i Igpet av
barnehagedagen. Barnas trygge base er dere foreldre/foresatte, og malet er at ansatte i
barnehagen ogsa skal bli en trygg base for barnet nar dere foreldre gar. (I trdd med pedagogisk
analyse)

Fra smabam- til storbamsavdeling

| Leeringsverkstedet legger vi til rette for at barn og foreldre far tid og rom til a bli kjent med barn og
nytt personal, nar barnet bytter barnegruppe. Nar tiden naermer seg for a slutte pa smabarn, og
barna skal begynne pa storbarnsavdeling, sa begynner jobben med tilvenning. Vi ansatte blir med
pa besgksdager for overflyttingsbarna. Dette vil skje fra uke 20 og frem til sommerferien. Da far
barna mulighet til & bli kjent med barn og voksne pa sin nye avdeling.

Overgang barnehage- skole

| Leeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage har vi som intensjon a gjare det siste aret i
barnehagen til noe spesielt, og vi har dermed valgt a kalle skolestarterne for Stjerneklubb.

Stjerneklubb-barn i Laeringsverkstedet Borgen Idrettsbarnehage skal fa muligheter til & glede seg til
a begynne pa skolen, og oppleve at det er en sammenheng mellom barnehage og skole. Det
innebaerer at de minimum én fast dag i uken samles og har aktiviteter der lzering skjer gjennom lek
og moro. Det blir fokus pa samspill, tall- og bokstavlek, lek i skolegard/SFO, spille spill,
bevegelsesglede og "klare selv". Det skal bli lagt til rette for at stjerneklubb-barn har med seg
erfaringer, ny kunnskap og ferdigheter som gir grunnlag og motivasjon til skolestart. Det utarbeides
egne planer for Stjerneklubben. Far de starter pa skolen holdes et overfgringsmate med skolen
hvor informasjon om enkeltbarn deles i samarbeid med dere foreldre. Dette for & sikre en god
overgang i utdanningslgpet, slik at skolen kan tilrettelegge for barnas behov.
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Arshijul

Maned

Aktivitet

August

01. Nytt barnehagear
Tilvenning og bli kjent

September

08: Storbarn foreldremgate
09: Smabarn foreldremgate
18. Planleggingsdag

19: Barnas maraton

Uke 38: Brannvernuke

Oktober

10. Verdensdagen for psykisk helse
24. FN-dagen/Zulukafé med foreldre

November

10. Barnas forskerdag

11. Planleggingsdag

18. Pepperkakebaking Hoppeland og Hinkeland
25. Pepperkakebaking Krypeland og Klatreland

Desember

15. Nissefest
12. Lucia

Januar

15. Barnas hjertedag
Uke 3. Farstehjelpsuke

Februar

06. Samefolkets nasjonaldag
10. Apen dag for nye sgkere.
Uke 7: Vinteraktivitetsuke .
19. Planleggingsdag

Mars

01. Sgknadsfrist for nye barn

10. Foreldremgte felles

06. Frist for a registrerer paskeferie
10. Barnehagedagen, Leke-Liv

25. Paskelunsj for barna

April

25. Frist for a registrere sommerferie
30.Planleggingsdag

Mai

4-8. Friidrettsuke og verdens aktivitetsdag
07. Planleggingsdag
14.17. mai markering

Juni

03. Stjerneklubb avslutning
09. Foreldremgte nye barn
15. Sommerfest i regi av FAU

Juli

Uke 27 redusert apningstid, apent kil 8-16
Uke 28 og 29 sommerstengt
Uke 31: redusert apningstid, apent kl 8-16




Bakgrunnsdokumenter

Lover og forskrifter

Lov om barnehager (Barnehageloven, 2021)

Rammeplan for barnehagens innhold og oppgaver (2017)

FNs konvensjon om barnets rettigheter (Barnekonvensjonen)

Laeringsverkstedets dokumenter

Verdiplattformen

Veilederen «Var pedagogikk»

Arbeid med Psykososialt barnehagemilj

Hjertekultur, mangfold og gjensidig respekt, likestilling og likeverd-refleksjonsverktgy

Veilederen "Et godt maltid-mer enn bare mat"

Veileder fra Kunnskapsdepartementet

Veileder Fra eldst til yngst Kunnskapsdepartementet 2008

Stortingsmeldinger

Meld. St. 6 (2019—2020) Tett pa — tidlig innsats og inkluderende fellesskap i barnehage,
skole og SFO

Lenker til veiledere fra Utdanningsdirektoratet

Inkluderende fellesskap

Pedagoqgisk dokumentasjon

Kriser og sorg i barnehagen

Sprak i barnehagen- mye mer enn prat

Barns trivsel- voksnes ansvar

Samarbeid med barnevernet

Lenker til aktuelle hiemmesider

Laeringsverkstedet

Regjeringen/Kunnskapsdepartementet/Barnehage

Utdanningsdirektoratet/Barnehage

PBL-Private barnehagers landsforbund



https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-64
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/rammeplan-for-barnehagen/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/innsiktsartikler/fns-barnekonvensjon/fns-konvensjon-om-barnets-rettigheter/id2511390/
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/kd/vedlegg/barnehager/veileder/f-4248-fra-eldst-til-yngst.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/3dacd48f7c94401ebefc91549a5d08cd/no/pdfs/stm201920200006000dddpdfs.pdf
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/skolemiljo/fremme-et-godt-skolemiljo-og-forebygge-krenkelser/inkluderende-fellesskap/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/pedagogisk-dokumentasjon/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/kriser-og-sorg-i-barnehagen/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/sprak-i-barnehagen--mye-mer-enn-bare-prat/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.udir.no/laring-og-trivsel/stottemateriell-til-rammeplanen/trivselsveileder/
https://www.regjeringen.no/globalassets/upload/bld/til-barnets-beste---samarbeid-mellom-barnehagen-og-barneverntjenesten.pdf
https://laringsverkstedet.no/
https://www.regjeringen.no/no/tema/familie-og-barn/barnehager/id1029/
https://www.udir.no/utdanningslopet/barnehage/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
https://www.pbl.no/
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