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Læringsverkstedet 
Åndalsnes Naturbarnehage 
as

Åndalsnes Naturbarnehage ligger i Rauma kommune i Møre og Romsdal. For tiden er det 41 barn og 12 

ansatte fordelt på to avdelinger; Romsdalshorn (3-6 år) med gruppene Sol og Måne, og Lillefjellet (1-3 år). 

Vi holder til i Frydenlund, tett opp mot friluftsområde Setnesmoen, sjøen, fjellet Aksla og elva Rauma. 

Uteplassen vår består av tradisjonelle uteleker og apparater. Vi har kjøkkenhage og egen lavvo. Lavvoen 

varmes opp av en vedovn, og brukes av barna hver dag hele året. Vi har gode akebakker både innenfor 

og rett utenfor gjerdet vårt. Vi har gåavstand til skoler, bibliotek og sentrum. På Setnesmoen har vi 

gapahuk, hytte, bålplass og et fint lekeområde.

Vi har HJERTE for naturen, er mye ute og har fokus på å skape gode naturopplevelser sammen med 

barna. Vi har HJERTE for hvert enkelt barn og deres forskjellighet. Vi har som mål å styrke barnets syn på 

seg selv, at det er unikt og verdifullt. Vi har HJERTE for hverandre. Alle er en del av et fellesskap. Gode 

og nære relasjoner er grunnlaget for barnas trivsel og trygghet i barnehagen, og er en rød tråd i alt vi gjør.

Åndalsnes Naturbarnehage ble etablert som en familiebarnehage med 10 barn i 1989, av Ingebjørg Eide 

og Berit Sæther på Rabben i Isfjorden. Virksomheten ble utvidet etter hvert, før de solgte aksjeselskapet til 

Læringsverkstedet høsten 2012. Frem til mars 2023 het vi Rabben Naturbarnehage, og besto av 4 

avdelinger i Isfjorden og 2 avdelinger på Åndalsnes. Endringer i loven gjorde at vi fra mars 2023 måtte 

skille de to husene og bli to selvstendige rettssubjekt. Vi kommer fortsatt til å samarbeide mye 

med Isfjorden Naturbarnehage.

Personal Lillefjellet (1-3 år):

Pedagogisk ledere: Andreas Skomsø og Stina Øye Alfarnes, pedagogiske medarbeidere Mona Nakken,

Guri Remmem Nygård og Laila Remen Slemmen.

Personal Romsdalshorn, (3-6 år):

Pedagogiske ledere: Isabelle Touihri og Elena Mocochein, Pedagog Ann-Kristin Krohn Larsson, BUA 

Natalie Sødahl, Pedagogisk medarbeidere: Markus Johansen, Celine Gråberg og Jørn Haugen.

Styrer: Ann Kristin Krohn Larsson

Se også vår hjemmeside: www.laringsverkstedet.no/barnehage/læringsverkstedet -åndalsnes-
naturbarnhage.no



Læringsverkstedet
Læringsverkstedet er en privat barnehagekjede som eier og driver barnehager 

i store deler av Norge. I våre barnehager får barn et godt grunnlag for livslang læring – i kunnskap, vennskap, trygghet og 

glede. Leken og lekens egenverdi er sentralt i arbeidet med å skape en god barndom for alle barn. Vårt pedagogiske arbeid 

med barna bygger på lekende læring, samspill og mestring.

For mer informasjon om Læringsverkstedet og våre barnehager se vår hjemmeside: https://laringsverkstedet.no

Vi ser frem til et nytt og spennende barnehageår. I Læringsverkstedets barnehager arbeider vi for at alle barn skal få et best mulig 

grunnlag for utvikling, læring og et godt liv. Vi ønsker at hvert enkelt barn skal kjenne seg betydningsfulle i fellesskapet, og at de skal 

vokse i kunnskap og mestring, i trygghet og empati. Barna er verdens framtid. Vår visjon peker framover og viser vei for alt av arbeid i 

Læringsverkstedet:

Vi får verdens 

viktigste verdier 

til å vokse!

Vår visjon
Våre verdier:

Leken og ambisiøs

Vi byr på oss selv og 

har det moro. 
Samtidig har vi klare 

mål 
og kraft til å nå dem.

Våre verdier:

Raus og tydelig

Vi har takhøyde og 
frihet samtidig 

som vi har rammer og 
retningslinjer som 

gjør det trygt å være 
raus 

i møte med barn og 

foreldre

I Læringsverstedet Åndalsnes Naturbarnehage: 

Jobber vi med læringsverkstedets visjon og verdier ved å skape et trygt, inkluderende og 

inspirerende læringsmiljø. Barnehagen vår er en lærende organisasjon og har et mål om å 
bestandig være i utvikling. 

Visjonen og verdiparene er tett sammenkoblet: 

• Verdiparene er verktøyene

• Visjonen er målet

Alt personalet gjør - fra måltider til samlingsstunder – er gjennomsyret av disse verdiene.

I praksis vil det si: 

• Vi stille åpne spørsmål som utvikler språk og tenkning

• Vi finner svar sammen med barna

• Vi setter oss ned i øyehøyde, lytter aktivt og hjelper barn i å sette ord på følelser

https://laringsverkstedet.no/


Barnehagens samfunnsmandat

Barnehagen skal gi barn under opplæringspliktig alder gode utviklings- og aktivitetsmuligheter i nær forståelse og samarbeid 

med barnas hjem (Lov om barnehager 2021, § 1, Formål). Barnehagens samfunnsmandat er, i samarbeid og forståelse med 
hjemmet, å ivareta barnas behov for omsorg og lek og fremme læring og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Lek, 

omsorg, læring og danning skal ses i sammenheng. Barnehagen skal møte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barn-

dommens egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og læring, og være et utfordrende og trygt sted for fellesskap og 

vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling og motarbeide alle former for diskriminering.

Barnehagen bidrar til å danne et godt grunnlag for livslang læring og aktiv deltagelse for barna 

i et demokratisk samfunn. Å møte individets behov for omsorg, trygghet, tilhørighet og anerkjennelse og å sikre at barna får ta 

del i og medvirke i fellesskap, er viktige verdier som skal gjenspeiles 

i barnehagen. Ifølge rammeplanen skal barnehagens verdigrunnlag formidles, praktiseres og oppleves gjennomgående i 

barnehagens pedagogiske arbeid. 

Disse er:

• Barn og barndom
• Demokrati

• Mangfold og gjensidig respekt

• Likestilling og likeverd

• Bærekraftig utvikling

• Livsmestring og helse

Formål med barnehagens årsplan: 

• Barnehagen skal være en pedagogisk 

virksomhet som skal planlegges og 

vurderes.       

• Barnehagens pedagogiske arbeid skal 

være begrunnet i barnehageloven og 

rammeplanen. 

• Rammeplanen påpeker at årsplanen er 

et arbeidsredskap for personalet som 

skal   dokumentere barnehagens valg 

og begrunnelser.

• Med utgangspunkt i rammeplanen skal 

barnehagens samarbeidsutvalg 

fastsette en årsplan for den 

pedagogiske virksomheten.

Årsplanens funksjon:

Årsplanen skal synliggjøre hvordan 

barnehagen omsetter Lov om barnehager 

i praksis, og arbeider målrettet for 

å sikre det pedagogiske arbeidet.

Ifølge rammeplanen har planlegging av 

barnehagens innhold og pedagogiske 

arbeid flere funksjoner:

• Personalet får grunnlag til å tenke og 

handle systematisk i det pedagogiske 

arbeidet.

• Det gir kontinuitet og progresjon for 

enkeltbarn og barnegruppen.

• Synliggjør barnehagens fortolkning og 

realisering av rammeplanen.

• Gir utgangspunkt for refleksjon og 

utvikling av virksomheten.

Barnehagens årsplan er også et viktig 

dokument for eier og myndighetenes 

oppfølging og tilsyn med barnehagen.

Barnehagens 

verdigrunnlag



Barnehagens 

verdigrunnlag
I Læringsverkstedet Åndalsnes naturbarnehage ser vi på barnehagens 
verdigrunnlag slik:

Barn og barndom: Barndommen har verdi i seg selv – ikke bare som en forberedelse til voksenlivet. Barn skal få oppleve glede, 

mestring, lek, vennskap og undring her og nå. Vi anerkjenner dette ved å gi tid og rom for fri lek. Vi lytter til og tar barns meninger 

på alvor. Vi respekterer barnas følelser og behov, vi lar barna medvirke i hverdagen og vi skaper trygge og gode relasjoner. 

Demokrati: Barnehagen jobber med å fremme demokrati ved å gi barna mulighet til å bli hørt og delta i beslutninger i hverdagen. 

Barna får øve på å uttrykke egne meninger, lytte til andre og ta hensyn i fellesskapet. Vi legger til rette for medvirkning iaktiviteter 

og valg. Vi oppmuntrer til samarbeid og turtaking. Vi snakker om rettferdighet og respekt og vi hjelper barna å løse konflikter på en 

god måte. Slik lærer bana grunnleggende demokratiske verdier som likeverd, respekt og fellesskap.

Mangfold og gjensidig respekt: Vi synliggjør og verdsetter at mennesker er ulike, samtidig som alle har like stor verdi. Vi snakker 

om ulike kulturer, språk og tradisjoner, vi bruker bøker, sanger og aktiviteter som representerer mangfold. Hvert barns bakgrunn

og identitet blir anerkjent. Vi jobber aktivt og systematisk mot mobbing og utenforskap. Slik lærer barna å vise respekt, inkludere 

andre og se på mangfold som en styrke.

Likestilling og likeverd: Barnehagen jobber for å fremme likestilling og likeverd ved å sikre at alle barn får de samme muligheter, 

uavhengig av kjønn, bakgrunn eller forutsetninger. Vi jobber for å motvirke alle former for diskriminering ved å skape et 

inkluderende og trygt miljø der alle barn blir respektert og verdsatt. Vi gir alle barn like muligheter til lek og aktiviteter. Vi støtter 

hvert barns individuelle behov og styrker, vi er bevisste rollemodeller i språk og handling. Vi fremmer inkludering i lek og 

fellesskap. Vi er bevisste våre egne holdninger og praksis, vi synliggjør mangfold på en positiv måte og vi samarbeider med 
foresatte om holdninger og verdier Slik bidrar barnehagen til at barna opplever seg selv som likeverdige og viktige i fellesskapet.

Bærekraftig utvikling: Barnehagen bidrar til at barna blir kjent med naturens mangold ved å gi dem varierte opplevelser ute i 

naturen gjennom alle årstider. Gjennom lek, turer og utforsking får barna se, føle og oppdage planter, dyr og naturfenomener på 

nært hold. Personalet støtter barnas nysgjerrighet ved å undre seg sammen med dem og sette ord på det de opplever. Samtidig 

utvikler barna en følelse av tilhørighet til naturen når de får positive erfaringer ute, lærer å ta vare på miljøet og opplever naturen 

som en viktig del av hverdagen sin. Dette kan bidra til respekt for naturen og forståelse for bærekraft.
Gjennom aktiviteter som kildesortering, å spare på ressurser og ta vare på naturen, lærer barna at det de gjør har betydning.

Personalet kan synliggjøre sammenhenger ved å snakke med barna om hva som skjer hvis vi kaster søppel i naturen, sløser med 

vann eller ødelegger planter. Samtidig får barna oppleve positive konsekvenser, som at planter vokser når de blir stelt godt med, 

eller at naturen holdes ren når vi rydder opp etter oss.

Gjennom slike opplevelser utvikler 

Livsmestring og helse: Barnehagen fremmer barnas fysiske og psykiske helse ved å gi barna daglige muligheter til variert lek og 

bevegelse, både ute og inne. Aktiviteter som løping, klatring og lek i naturen bidrar til motorisk utvikling, styrke og utholdenhet. 

Barnehagen legger også til rette for sunne måltider og gode rutiner for hvile og søvn.

Psykisk helse fremmes gjennom trygge relasjoner til voksne og andre barn. Personalet arbeider for et inkluderende miljø der alle

barn opplever tilhørighet, blir sett og anerkjent. De støtter barna i å sette ord på følelser, håndtere konflikter og utviklesosial 
kompetanse.

Gjennom lek, omsorg og struktur i hverdagen får barna gode opplevelser som styrker selvfølelse, trivsel og livsglede.

Barnehagen bruker måltid og matlaging som en viktig arena for å utvikle barnas matglede og sunne helsevaner. Gjennom felles 

måltider opplever barna fellesskap og gode samtaler rundt bordet. De blir kjent  med ulike smaker og matvarer, og oppmuntres til å 

smake på ny mat i et trygt miljø som gir de smaksmot. Personalet fungerer som gode rollemodeller ved å vise glede over mat og 
gode spisevaner.

Når barna får delta i matlaging, som å kutte grønnsaker, dekke bord eller være med på enkle oppskrifter, utvikler de nysgjerrighet 

og eierskap til maten. Dette kan gjøre dem mer åpne for å smake og like sunn mat. 



Vår Pedagogikk

• I Læringsverkstedet er lek selve grunnstammen i alle aktiviteter og vårt pedagogiske konsept. I leken utvikles relasjoner og 

vennskap. Gode relasjoner er viktig for at barna skal trives i barnehagen, det er også med på å forhindre mobbing.Barn 
lærer gjennom lek, MEN de leker for lekens egen del. Den frie leken er derfor den aller viktigste aktiviteten i vår 

barnehage.

•

• I Åndalsnes Naturbarnehage er vi opptatt av at de voksne opptrer som gode rollemodeller for barna, da de voksne 

fungerer som ett slags speil for det enkelte barn. For å nå dette målet har vi fokus på den aktive voksne som skal møte 

barna der de er, i fysisk og mentalt samspill. Vi skal ta barnas følelser, opplevelser og kroppslige signaler på alvor.

Læringsverkstedets pedagogikk er vår fortolkning av innholdet i rammeplanen og 

ivaretar rammeplanens føringer. Den norske barnehagetradisjonen bygger på et helhetlig læringssyn. Med Hjertekultur og 

Lekende læring, samspill og mestring, ivaretar vi barnehagens samfunnsmandat (Lov om barnehager, 2021) og 

rammeplanens føringer for barnehagens innhold og oppgaver. 

Hvert barn er et unikt og verdifullt menneske som skal møtes med respekt og anerkjennelse. 

Omsorg og lek, læring og danning er svært viktige

elementer i grunnlaget for Læringsverkstedets pedagogikk. 

Modellen «Globusen» symboliserer at «Den gode barndom»

inneholder omsorg og lek, læring og danning.; et helhetlig læringssyn.

Med hjertekultur lekende læring, samspill og mestring skal vi

gi barna grunnlag til å utvikle seg, og bli den beste

utgaven av seg selv.

I Læringsverkstedet Åndalsnes Naturbarnehage skal personalet:

Ta seg tid til å lytte til hvert enkelt barn​ Vise bevegelsesglede​

Undre seg sammen med barna​ Legge til rette for gode samspill og 

skape gode relasjoner​

Fremme et inkluderende miljø der alle 

barna kan delta i lek og erfare glede i lek​

Være lekne og ha det gøy sammen 

med barna​

Igangsette og veilede bana i leken​ Ha kunnskap om lek og relasjonsbygging​

Begeistre og engasjere barna​ La barna kjenne på mestring​

Praksisfortelling:
Emma (3 år) sitter på gulvet med en rød bil i hånden.

Den ansatte møter blikket hennes og sier: «Oi, har du en rød bil! Hvor skal den kjøre?»

Emma ser på den ansatte og svarer: «Til huset!» Hun skyver bilen mot den ansatte. 

Den ansatte tar i mot bilen og sier: «Til huset, ja! Da må den kjøre fort!» og lager en «brrrr» –lyd med Hun kjører bilen 

tilbake til Emma.

Emma ler og sier: «Fortere!» Hun sender bilen tilbake.

Den ansatte: «Fortere, ja! Nå kjører den kjempefort!»

Emma ser på henne og smiler: «Hoppe!» hun lar bilen hoppe over en kloss.

Den ansatte svarer: «Oi, bilen hopper over klossen! Skal den hoppe en gang til?»

Emma nikker og sier: «En gang til!»



Hjertekultur
Vår hjertekultur skal være en rød tråd i arbeidet:

Hjertekulturen i Læringsverkstedt utgjør en viktig del av læringsmiljøet som hvert enkelt barn møter i barnehagen. 

Utvikling, lek, læring og trivsel kommer som et resultat av godt læringsmiljø i barnehagen.

Målet med hjertekulturen er å skape en varm og inkluderende barnehage, der alle barna får gode muligheter til å utvikle seg 

sosialt, gjennom lek og samspill. Innenfor en slik kultur ser vi at barna kan utvikle tillit til seg selv og andre. Barna skal få 

oppleve å føle seg verdifulle gjennom å bli sett, forstått, respektert og få hjelp og støtte til det de har behov for.

«Hjertekultur» kan defineres som; «en atmosfære der alle blir inkludert, og har omsorg for hverandre».

Sett inn barnehagens egen tekst

Vennskap og fellesskap:

Barnehagen bidrar til at alle barn får erfaring med å skape gode relasjoner og utvikle vennskap ved å legge til rette for 

lek, samarbeid og felles opplevelser. Gjennom lek lærer barna å dele, vente på tur, vise omsorg og forstå andres 

følelser.

I Læringsverkstedet Åndalsnes Naturbarnehage skaper vi god 

hjertekultur ved å:

Vi er trygge og varme voksne Vi møter alle som kommer innom barnehagen vår med smil, 

vennlighet og gode ord hver dag

Vi har fokus på lek, lekemiljø, lekekompetanse og arbeidsmiljø Vi har samlinger med fokus på hjertekultur

Vi jobber kontinuerlig med utviklingen av vår praksis, gjennom 

utviklingsarbeid og kritisk refleksjon

Vi fremsnakker hverandre

Vi har fokus på å skape gode relasjoner Vi har barnesamtaler med 4- og 5 åringene

Vi har besøksdager og oppstartsamtaler for å bli kjent med nye 

barn og foreldre

Vi tilrettelegger og tilpasser våre forventninger slik at allekan 

oppleve mestring

Vi lærer barna hvordan man ivaretar og bruker naturen på en 

bærekraftig måte

Dersom dere foreldre opplever at barnet ikke har det sågodt i 

barnehagen, er det viktig at dere sier fra til oss slikat tiltak kan 

iverksettes. Se egen handlingsplan mot mobbing

Personalet skal:

Veilede i konflikter Hjelpe barna med å inkludere hverandre i lek

Sette ord på følelser Være oppmerksomme på at alle barn skal oppleve tilhørighet 

og ha noen å være sammen med



Psykososialt 

barnehagemiljø

Psykososialt barnehagemiljø-en del av vår Hjertekultur

Alle barnehager skal arbeide systematisk for å skape et trygt og godt psykososialt barnehagemiljø - i 

Læringsverkstedet kaller vi dette for Hjertekultur! I Læringsverkstedets barnehager skal hensynet til barnets beste 
alltid komme først, og som ansatt i Læringsverkstedet skal vi alltid ha barnet i fokus.

Psykososialt barnehagemiljø i Åndalsnes naturbarnehage:

Vi benytter foreldremøter som en arena for å informere foresatte om barnehagens rutiner og arbeid knyttet til det psykososiale 

barnehagemiljøet. Her redegjør vi for barnehagens lovpålagte plikter, herunder forebyggende arbeid og håndtering av 

bekymringer og hendelser. Videre gjennomgår vi saksgangen i saker som omhandler barns trivsel og trygghet, samt hvilke 

prosedyrer som følges ved mistanke om at et barn ikke har det bra eller bidrar til et utrygt miljø. Foresatte gis også veiledning i 

hvordan de kan gå frem dersom de har bekymringer knyttet til eget barns situasjon eller samspill med andre barn.

Når det gjelder barna legger vi vekt på samarbeid, felles lek og aktiviteter som fremmer sosial samhandling. Vi organiserer 

aktiviteter som styrker fellesskapet, hvor barn får mulighet til å føle at de er en del av fellesskapet. Vi benytter samlingsstunder 

på en systematisk og målrettet måte som pedagogisk arena for å veilede barna i sosial kompetanse, herunder deling, empati og 

konstruktiv konflikthåndtering. Gjennom strukturert voksenstøtte og refleksjon bidrar vi til at barna utvikler forståelse for egne og 

andres følelser og behov. I arbeidet med barnegruppen legger vi særlig vekt på samarbeid, felles lek og aktiviteter som fremmer 

positiv sosial samhandling. Vi tilrettelegger for inkluderende fellesskap gjennom organiserte aktiviteter som styrker tilhørighet og 

relasjoner. Barna gis mulighet til å arbeide sammen mot felles mål, noe som understøtter utvikling av vennskap, prososial atferd

og et trygt og inkluderende barnehagemiljø.

Barnehagen har en aktivitetsplikt når det gjelder at barn skal ha det trygt og godt barnehagemiljø. 

Barnehagen har en aktivitetsplikt når det gjelder barns psykososiale barnehagemiljø. Ved mistanke om at et barn ikke har det 

trygt og godt, skal barnehagen snarest undersøke saken. Dette gjelder også om barnet selv eller foreldrene mener at barnet ikke 

har et trygt og godt barnehagemiljø. Barnehagen skal finne egnede tiltak og sørge for at barnet får et trygt og godt 

barnehagemiljø. Tiltakene velges på grunnlag av en konkret og faglig vurdering. Barnehagen skal lage en skriftlig plan på 

hvordan tiltakene skal gjøres, hvem har ansvaret og når tiltakene skal gjennomføres og evalueres.



Helhetliglæringssyn

Hele  barnet-hele dagen-heleåret

Helhetlig læring i barnehagen handler om å se omsorg, lek og læring og danning i samspill gjennom hele dagen.  Vi ivaretar 
hele barnet, og gir hvert barn rom til å utforske, undre seg og lære i sitt eget tempo.

Barn lærer med hele kroppen og alle sansene i alle situasjoner gjennom hele dagen. Gjennom lek, samarbeid og 

mestringsopplevelser får barn utforske og utvikle sine ferdigheter på en naturlig og engasjerende måte. Barn utvikler seg i 

samspill med andre gjennom lek, omsorg, bevegelse og mestringsopplevelser gjennom hele dagen. 

Vi har tre særtrekk som vi legger ekstra vekt på i vår tilnærming til læring – lekende læring, samspill og mestring.

Vi veksler mellom barns initiativ til lek og aktivitet, og situasjoner der voksne planlegger, tilrettelegger og tar regi. Hverdagen er 

full av gylne muligheter for samspill, lek, trivsel, utvikling og læring. 

Lov om  

barnehager

Ramm eplan

Verdi platt form en Vår pedagogikk Årsplan
Barnehagens 

praksis

Omsorg: Barnehagen legger til rette for omsorg i hverdagssituasjoner ved å møte barna med varme, nærhet og forutsigbarhet gjennom 

hele dagen. I rutinesituasjoner som måltider, påkledning og stell får barna oppleve trygge voksne som ser dem, lytter og gir støtte.

Personalet er tilgjengelige og sensitivefor barnas behov, gir trøst når det trengs og bekrefter følelser. Samtidig oppmuntrer de barna til å 

vise omsorg for hverandre gjennom hjelp, inkludering og vennlighet.

Barnehagen gir barna mulighet for ro, hvile og avslapping ved å legge til rette for soving og hvilestunder i løpet av en barnehagehverdag.

Gjennom slike daglige situasjoner skapes et trygt miljø der barna opplever tilhørighet, tillit og omsorg.

Lek: Barnehagen tilrettelegger for variert lek gjennom ulike leker, materiell og miljøer som inspirerer til kreativitet og utforsking. Personalet 

støtter leken og hjelper barna med å inkludere hverandre. Slik får alle barn delta i lek og oppleve glede, mestring og fellesskap.

Barns lek kan observeres ved at personalet er til stede og følger med på hvordan barna leker, samhandler og uttrykker seg. De kan bruke 

både uformelle observasjoner i hverdagen og mer systematiske metoder, som notater eller kartleggingsverktøy. Observasjonene brukes til 

å forstå barnas interesse, utvikling og behov. Dette gir grunnlag for å tilrettelegge bedre lekemiljø, støtte sosialt samspill og sikre at alle 

barn blir inkludert og får gode utviklingsmuligheter.

Læring: Barnehagen er et stimulerende miljø ved å tilby varierte aktiviteter, materiell og rom som vekker nysgjerrighet og kreativitet. Både 

inne og ute får barna mulighet til lek, utforsking og eksperimentering på egen hånd og sammen med andre. Personalet støtter barna ved å 

veilede, utfordre og oppmuntre dem, samtidig som de gir tid og rom for mestring. Slik fremmes barnas lyst til å leke, lære og utvikle nye 

ferdigheter i et trygt og inspirerende miljø. Vi ønsker å oppfostre robuste barn som har god evne til å håndtere utfordringer, motgang og 

stress på en sunn måte.

Danning: Barnehagen støtter barnets egenverd ved å møte hvert barn med respekt, anerkjennelse og omsorg, og gi dem mulighet til å bli 

sett og hørt. Dette styrker barnas selvfølelse og opplevelse av å være verdifulle.

Samtidig fremmer barnehagen barns danning ved å gi erfaringer med sosialt samspill, ansvar, refleksjon og etikk, slik at de lærer å forstå 

seg selv, andre og samfunnet rundt dem.

Barnehagen legger til rette for kritisk tenkning og etisk vurdering ved å oppmuntre barna til å stille spørsmål, reflektere over valg og 

diskutere rett og galt i ulike situasjoner. Personalet støtter barna i å uttrykke egne maninger, ta ansvar og stå opp for seg selv og andre, 

slik at de utvikler evne til å yte motstand og handle selvstendig.



Det didaktiske treet
Vår modell, som vi kaller det didaktiske treet, sier noe om innholdet i barnehagen, gir en ramme for det pedagogiske 

arbeidet og konkretiserer og beskriver viktige sammenhenger mellom barns trivsel, utvikling og læring.

Barns egenverd er kjernen i vår pedagogikk og står sentralt i alt vårt arbeid. Hvert enkelt barn er kompetent og har iboende 
ressurser som skal få komme til uttrykk og utvikles i barnehagen. Barns nysgjerrighet og undring legger grunnlaget for livslang 

læring. Barna skal støttes og oppmuntres til å utrykke seg og medvirke i egen hverdag. . Barn skal få undre seg, stille 

spørsmål, søke opplevelser og gjøre egne erfaringer. Hvert enkelt barn skal oppleve å bli sett, hørt og forstått av 

anerkjennende, tydelige og ansvarsfulle voksne.

Med lekende læring, samspill og mestring skal vi gi barna grunnlag til å utvikle seg, og bli den beste utgaven av seg selv. Et 

av barndommens særpreg er samspill i lek, der initiativ, fantasi og engasjement vil kunne finne sted Leken skal vies stor plass i 

vårt pedagogiske arbeid.



Lek
Barn utforsker verden og utvikler kompetanse gjennom lek.

Leken skal ha en sentral plass i barnehagen og lekens egenverdi skal anerkjennes. Barnehagen skal gi gode vilkår for lek, 

vennskap og barnas egen kultur. Leken skal være en arena for barns utvikling og læring, og for sosial og språklig samhandling. 
Barnehagen skal inspirere til og gi rom for ulike typer lek både ute og inne. Barnehagen skal bidra til at alle barn kan oppleve glede, 

humor, spenning og engasjement gjennom lek - alene og sammen med andre.

Barn leker for lekens egen del. Leken er derfor det viktigste vi legger til rette for i barnehagen, og er selve grunnstammen i alle 

aktiviteter og i vårt pedagogiske konsept. Lek og læring henger tett sammen, siden barn søker mening i alt de gjør og utrykker seg 
gjennom lek.

Alle barn skal inkluderes i lek. 

Barnehagen legger til rette for et allsidig leke- og læringsmiljø ved å tilby varierte aktiviteter, materiell og rom både inne og ute 

som stimulerer rollelek, konstruksjonslek, fysisk lek og kreativ utfoldelse. Personalet tilpasser lek og aktiviteter til ulike 

interesser og behov, støtter barns initiativ og sørger for inkludering, slik at alle barn får delta, oppleve mestring og utvikle seg i 

et trygt og inspirerende miljø.

Barnehagen jobber for å inkludere alle barn i lek ved å være til stede og støtte samspill, være en aktiv voksen og veilede i 

hvordan man blir med i leken, og hjelpe barna å inkludere hverandre. Personalet tilpasser aktiviteter og materiell slik at de

passer for ulike interesser og ferdigheter, og oppmuntrer samarbeid, deling og vennlighet. Slik får alle barn mulighet til å 

delta, oppleve mestring og glede i lek sammen med andre.

Barnehagen sikrer at barna opplever progresjon i lek ved å tilrettelegge varierte aktiviteter og materiell som kan utfordre dem 

på ulike nivåer over tid. Personalet observerer leken, støtter barns initiativ og introduserer nye ideer eller roller som bygger

videre på barnas ferdigheter og interesser.

På denne måten utvikler barna lekekompetanse, sosialt samspill og kreativitet, og opplever mestring og utvikling i leken sin.

Barnehagen skaper et inspirerende og variert lekemiljø ved å tilby ulike lekeområder, materiell og aktiviteter både ute og inne,

som stimulerer fantasi, kreativitet og fysisk utfoldelse. Både inne og ute finnes ressurser for rollelek, konstruksjonslek, 

utforsking og kunstneriske aktiviteter.

Personalet observerer, veileder og introduserer nye ideer for å videreutvikle leken, tilpasse den til barns interesser og sørge 

for at alle får mulighet til å delta og oppleve mestring.



Våre læringsvenner og 

fagområdene
Rammeplanen gir føringer for et helhetlig arbeid som skal sikre alle barn gode utviklingsmuligheter og trivsel. 

Barnehagens pedagogiske tilbud skal romme innhold fra rammeplanens syv fagområder. Barns lek danner et 

viktig grunnlag for arbeidet med fagområdene, i tråd med rammeplanens føringer.

Tverrfaglighet og fordypning 

Alle fagområdene er tett koblet sammen i hverdagen og flyter over i hverandre. Våre barnehager arbeider 

tverrfaglig og alle fagområdene sees i sammenheng. Gjennom dagen har vi evne til å ta på 

«fordypningsbriller» og  dykke inn i et fagområde, samtidig som vi beholder blikket på helheten. Dette bidrar til 
å ivareta den helhetlige pedagogiske tilnærmingen samtidig som vi ivaretar det fagspesifikke i hvert 

fagområde. 

Vi veksler mellom å ha ulike fordypningsbriller på i spontane situasjoner der barnas initiativ og interesse leder  
oss til et fagområde, samt å legge til rette for planlagt lek og aktivitet der en av læringsvennene er i fokus. 



Våre fagområder

Fagtema 5- 6 år

Hjertekultur: Sosial kompetanse som å håndtere konflikter seg 

imellom, turtaking, inkludere hverandre i lek og samspill.

Språk: Kunne gjenfortelle handlingen i kjente eventyr.Leke 

med og bli kjent med bokstaver/lekeskrift. Skrive navnet sitt. 

Videreutvikle begrepsforståelsen. Blyant-grep/ tegning.

Kreativitet: Utvikle kjennskap til ulike teknikker og materiale. 

Dramatisering. Innblikk i design og arkitektur. Kunne fargene.

Matte: Sortere og plassere, eksperimentere m/ mengder og 

størrelser. Bli kjent med tall, telling og måling. Kjennskap til 

ulike måleenheter. Bli kjent med grunnformene. Spille spill.

Natur: Turer, matlaging ute. Turer som gir rom for 

nye utfordringer og varierte naturopplevelser. 

Bærekraftig utvikling og miljøbevissthet. Kunne velge 

riktig bekledning ut ifra værforhold. Lengre turer i variert terreng. 

Bli kjent med navn på dyr, blomster, fugler og innsekter.

Kropp, helse: Varierte motoriske utfordringer. Få øve på å 

sette i gang og organisere aktiviteter selv.

Fagtema 3-4 år

Hjertekultur: Sosial kompetanse, som å inkludere hverandre i 

leik og samspill og etablere vennskap. Få erfaring med å 

håndtere konflikter.

Språk: Rim, regler, sang og eventyr. Videreutvikle 

begrepsforståelsen. Kjenne igjen bokstaven sin.

Kreativitet: Bli kjent med navnet på fargene. Få kjennskap til 

ulike teknikker og materiale i formingsaktivitetene. Dramatisere, 

sang og musikk, for å stimulere bevegelsesgleden.

Matte: Bli kjent med former (sirkel, trekant, rektangel, kvadrat) 

Utforske og leke med former og mønster (eks. perling). 

Konstruksjonslek. Øve på å telle og spille spill.

Natur: Kjennskap til hva som skjer i de ulike årstidene. Gi gode 

naturopplevelser. Lære å ta vare på naturen/ miljøbevissthet/ 

bærekraftig utvikling. Turer som gir rom for nye utfordringer. Bli 

kjent med noen navn på blomster, dyr, fugler og innsekter. 

Matlaging ute.

Kropp, helse: Gi mestringsopplevelser gjennom variert 

motorisk lek, som utfordrer barna. Få begynnende kunnskap 

om kroppens funksjoner og knytte begreper opp mot kroppen 

og de ulike bevegelsene. Mulighet til å utfordre seg selv fysisk, 

sosialt og kognitivt, ved å prøve nye leker og aktiviteter.

Fagtema 1-2 år

Hjertekultur: Utnytte hverdagsaktivitetene til å lære sosiale 

ferdigheter (hjelpe hverandre, dele leker, trøste/vise omsorg for 

hverandre). Legge til rette for et miljø som gir plass til mye 

aktivitet/ “tumle”-lek, noe som er med på å bygge relasjoner og 

vennskap mellom de yngste barna.

Språk: Rim/regler, sang, eventyr. Bruk av konkreter i 

språkstimuleringen. Repetisjon/gjentagelse (gir glede og 

mening for de yngste.) Lære å kjenne sitt eget navn, navna til 

de andre barna og de voksne sitt navn.

Kreativitet: Bli introdusert for fargene. Sang/musikk for å 

stimulere bevegelsesglede. Formingsaktiviteter som f.eks. 

maling/fingermaling.

Matte: Bli kjent med former (sirkel, firkant og trekant). Være 

med å telle. Puslespill, duplo, puttebrett.

Natur: Delta på korte turer, som stimulerer til gode opplevelser 

innen friluftsliv. Oppleve ulikt terreng, årstider og vær. Bli kjent 

med noen fugler, insekter og blomster i nærmiljøet.

Kropp, bevegelse: Gi barna en positiv selvoppfatning gjennom 

ute/inne-aktiviteter året rundt. Varierte bevegelser/ erfaringer, 

kroppslig mestring, skyve, bære, klatre, springe, balansere, 

kaste m.m. Oppfordre til selvstendighet i hverdagsaktiviteter, 

som å kle på seg, spise med bestikk, drikke av kopp, klatre opp 

på stolen sin, håndvask m.m.



Gylne 

hverdagsøyeblikk
Gylne hverdagsøyeblikk er stunder som har særlig 

betydning for relasjoner og samspill. 

Gylne hverdagsøyeblikk har betydning for kvaliteten i 

barnehagen. Måten vi praktiserer gylne hverdagsøyeblikk 

på er en del av vår hjertekultur.

Våre Gylne hverdagsøyeblikk er de viktigste øyeblikkene 

som skjer i barnehagehverdagen.

Øyeblikkene er møtepunkter mellom foreldre eller barn og 
barnehagen, som har betydning 

for barnas trivsel og utvikling.​ Med bevisst praktisering av 

hjertekultur i disse møtene, kvalitetssikres 

hverdagsøyeblikkene.

Hver gang vi møter et barn, en forelder eller en kollega, har vi en god mulighet til å bygge og styrke relasjoner. I 

Læringsverkstedet kaller vi disse møtene mellom mennesker for «Gylne hverdagsøyeblikk» 

Gylne hverdagsøyeblikk fanger de små, men betydningsfulle situasjonene som skjer i barnehagehverdagen. Disse 

øyeblikkene viser hvordan vår pedagogikk kommer til uttrykk i praksis, gjennom omsorgsfulle interaksjoner og bevisste 
handlinger som støtter barns trivsel, læring og utvikling. Måten vi praktiserer gylne hverdagsøyeblikk på, er en viktig del 

av vår pedagogikk og hjertekultur. 

Barnehagehverdagen: (høyre øy)

Når barnet og foreldrene kommer til barnehagen om 

morgenen, blir de møtt av oppmerksomhet og varme. De 

ansatte tilpasser dette møtet med den enkeltes behov, og 

prøver å skape en glede og forventning til dagen. Noen 

trenger oppmuntring og trøst, mens andre bare et "Hei, så 
koselig å se deg".

Måltidene er en arena for god kommunikasjon, ro og 

matglede. Å se hverandre rundt bordet, lytte og snakke, 

kjenne på tryggheten og fellesskapet oppleves godt. Alle 

skal få nok tid til å spise ferdig og alle skal få slippe til med 

det de har på hjertet. Høytlesing kan også oppleves fint.

•Lekemiljøet på avdelingene er dynamisk og endrer seg 

gjennom året basert på barnas interesser og barnegruppens 

behov. Et inkluderende miljø, at flere barn kan leke 

sammen, skal ha stort fokus. Gjennom leken, i samspill og 

kommunikasjon, skapes de gylne øyeblikkene både mellom 
barna og de voksne. De voksne er aktive deltagere, 

inspiratorer og veiledere.

Før oppstart (venstre øy)

For at dere skal oppdage og få et innblikk i vår barnehage, 

er vi aktive på sosiale medier

Som en del av tilvenningen, inviterer vi til besøksdager før 

barnehagestart i mai.

Vi inviterer til åpen dag i forkant av søknadsfristen Vi inviterer til foreldremøte for nye foreldre før 

barnehagestart (mai måned)



Læringsverkstedets 

fokusområde 26/27 
Læringsverkstedets felles fokusområder er:

Aktive voksne- varm og faglig best

Kvaliteten i samspillet mellom barn og voksne er avgjørende for barns utbytte og opplevelse av tiden i barnehagen. 

Voksenrollen medvirker i stor grad til å skape et positivt klima og bidrar til utvikling og læring for alle barn. Aktive voksne 

handler om hvordan vi møter barna med anerkjennelse, omsorg og støtte, og hvordan vi samhandler på en måter som 

skaper trygghet, trivsel og utvikling i barnehagen.

Sentrale elementer i voksenrollen:

• Anerkjennende
Barn trenger voksne som anerkjenner barnets opplevelser og tar barnets perspektiv.

• Omsorgsfull

Barn trenger voksne som skaper trygghet gjennom gode relasjoner, et varmt blikk, en varm prat og en åpen favn.

• Støttende

Barn trenger voksne som støtter barnets læring og utvikling.

• Begeistringssmitter

Barn trenger voksne som skaper mestringsopplevelser og deler mestringsglede. 

Barnehagen har «Aktive voksne» som et viktig fokusområde, der de ansatte har en tydelig og bevisst rolle i barnas hverdag. Aktive 
voksne betyr at personalet er til stede, engasjerte og deltakende i barnas lek, aktiviteter og samspill – ikke bare observatører.

De voksne går inn i leken på barnas premisser, støtter og utvider leken ved behov, og bidrar til inkludering slik at ingen barn faller utenfor. 
De bruker språk aktivt i samspill med barna for å støtte språkutvikling, begrepsforståelse og gode relasjoner.

I utendørs aktiviteter og på tur deltar de voksne aktivt sammen med barna, for eksempel gjennom lek i naturen, utforsking og praktiske 
oppgaver. Dette skaper felles opplevelser og styrker relasjonen mellom barn og voksne.

Aktive voksne handler også om å være gode rollemodeller. De viser omsorg, respekt og samarbeid i praksis, og veileder barna i sosiale 
situasjoner og konflikter.

Gjennom en aktiv og tilstedeværende voksenrolle sikrer barnehagen et trygt, inkluderende og utviklende miljø der barna får støtte til lek, 
læring og sosial utvikling.

Mål

• Alle barn skal oppleve at voksne er til stede, tilgjengelige og deltar aktivt i lek og samspill 

• Barna skal få støtte til inkludering, språk og sosial utvikling gjennom aktiv voksenrolle 

• De voksne skal bidra til å utvide og berike barnas lek og læring 

Tiltak

• Voksne deltar aktivt i lek sammen med barna, både inne og ute 

• Personalet fordeler seg i små grupper for å sikre nærhet og tilstedeværelse 

• Bruke åpne spørsmål, undring og dialog for å støtte barns tenkning og språk 

• Aktivt støtte barn i lek og hjelpe til med inkludering av alle barn 

• Være bevisste rollemodeller i språk, samarbeid og konflikthåndtering 

• Refleksjon i personalgruppen over egen praksis og voksenrollen 

• Bruke ASK (Atlernativ supplerende kommunikasjon)

Gjennom disse tiltakene sikrer barnehagen at de voksne er en aktiv ressurs i barnas hverdag, og bidrar til lek, trivsel og læring.



Barnehagens 

fokusområde 
Barnehagens fokusområder er: Natur

Vi er en naturbarnehage som har som mål å fremme barns tilknytning til og glede over naturen, samt å gi dem 

erfaringer som utvikler respekt og ansvar for å ta vare på den. Derfor er «Natur» et sentralt fokusområde for 

oss og inngår som en viktig del av barnas helhetlig utvikling. Vi har fra januar 2026 valgt å ha natur og 

naturbarnehage som fokusområde i utviklingsarbeidet vårt i hele barnehagen. 

Gjennom arbeid med natur får barna mulighet til å utforske, oppleve og utvikle forståelse for sammenhenger i 

omgivelser. Naturen gir rom for undring, nysgjerrighet og læring gjennom konkrete erfaringer noe som er 

grunnleggende i tidlig barndom.

Vi anerkjenner betydningen av bærekraftig tenking og praksis, og legger til rette for at barna skal få oppleve 
hva naturen kan bidra med - både når det gjelder motorisk utvikling, bruk av naturen i matlaging, 

naturopplevelser og mestring. Felles turer og aktiviteter i naturen bidrar til å fostre robuste barn, gir gode 

fellesskapesopplevelser og styrker samholdet i barnegruppen.

Vi er en barnehage som ligger tett opp mot skogen, med et godt opparbeidet område med hytte, gapahuk, bål 
og lekeaktiviteter, men også et mangfold av andre muligheter i gangavstand fra barnehagen. Og vi har 

personale med interesse for og god kompetanse om natur, så for oss er naturbarnehage et naturlig valg når 

det gjelder å velge fokusområde.

Mål: Tiltak:

Barna skal utvikle glede, nysgjerrighet og respekt for 

naturen.

Legge til rette for utforsking av planter, dyr, innsekter og 

naturfenomener.

Barna skal få erfaring med naturens mangfold og 

sammenhenger.

Bruke naturmaterialer i lek og kreative aktiviteter.

Barna skal utvikle begynnende forståelse for bærekraft og 

miljøvern.

Samtale med barna om vær, årstider og naturens endringer.

Barna skal styrke sine sansemessige og motoriske 

ferdigheter gjennom naturopplevelser.

Introdusere enkle miljøtiltak som kildesortering og ta vare på 

naturen.

Barna skal oppleve mestring og læring gjennom utforsking 

og lek i naturen.

Legge til rette for fysisk aktivitet i variert terreng.

Barna skal få erfaring med hvor maten kommer fra, og de 

utvikler forståelse for naturens kretsløp og bærekraft.

Stille åpne spørsmål og støtte barnas undring og refleksjon.

Dokumentere og reflektere over opplevelser sammen med 

barna.

Et godt måltid: Fra jord til bord. Barna deltar i dyrking og 

tilberedning av egen mat.



Et godt måltid
Gjennom mat- og måltidsaktiviteter skal barna motiveres til å spise sunn mat og få grunnleggende forståelse for 

hvordan sunn mat kan bidra til god helse. Rammeplanen (2017).

Et godt måltid -mer enn bare mat

Læringsverkstedet har utviklet sitt eget matkonsept «Et godt måltid» i samarbeid med Arne Brimi og Ryfylkekokken Frode 

Selvaag. I 2026 har «Et godt måltid» 10 årsjubileum. Samarbeidet med Arne og Frode gir oss kunnskap om nye smaker og 

matretter, norsk kulturarv, samt den viktige koblingen mellom mat, natur og helse.

Mat er en viktig del av alle kulturer og måltidet gir barn og voksne anledning til å skape fellesskap rundt bordet. «Et godt 

måltid» er mer enn mat. Det handler om smak, mattradisjoner og råvarer, men også om matlaging og måltider som 

pedagogiske aktiviteter som inkluderer og legger til rette for barns medvirkning og deltagelse. I barnehagen er også måltider
en viktig arena for arbeid med sosial kompetanse, barns vennskap og forebygging av mobbing. Vi ønsker at barna skal bli glad 

i mat, våge å teste nye smaker, utvikle nye vaner, oppleve fellesskap, mestring og glede ved å klare selv, samles rundt bordet 

og dele måltider med andre.

Barnehagen har «Et godt måltid» som en sentral del av den pedagogiske praksisen og hverdagen. Et næringsrikt og variert kosthold
er viktig for barns helse, vekst, utvikling og trivsel, og måltidene brukes derfor aktivt som en pedagogisk arena – ikke bare som et 
tidspunkt for å spise.

I tråd med barnehagens profil som naturbarnehage integreres mat og måltider i aktiviteter ute i naturen. Barna får erfaring med 
matlaging på tur, for eksempel ved å lage enkel mat på bål eller primus. Dette gir både praktisk mestring, kunnskap om råvarer 
og positive opplevelser knyttet til friluftsliv og bærekraft.

Barna involveres aktivt i matlaging og måltidsforberedelser i barnehagen. De deltar i enkle oppgaver som å kutte grønnsaker, dekke 

bord og tilberede mat sammen med voksne. Dette styrker barnas selvstendighet, finmotorikk og forståelse for hvor maten kommer

fra.

Barnehagen legger også til rette for medvirkning i måltidene. Barna får, ut fra alder og forutsetninger, være med å påvirke meny og 
valg av mat. Dette bidrar til eierskap, motivasjon og økt matglede, samtidig som det gir rom for samtaler om kosthold, smak, 
kultur og tradisjoner.

Måltidene brukes bevisst som en sosial og pedagogisk arena der voksne legger til rette for gode samtaler, fellesskap og 

språkstimulering. Gjennom dette arbeidet bidrar «Et godt måltid» til helhetlig læring, der helse, naturglede, mestring og sosial

kompetanse ses i sammenheng.



Natur
I Læringsverkstedets Naturbarnehager skal barna få

gode naturopplevelser, erfare naturglede, matglede og 

naturen som lek- og læringsarena.

Naturen gir mange muligheter for bevegelse og kreativ lek. 

Naturen og skogen gir mange uante muligheter for undring, 

utforskning og motoriske aktiviteter. Gode naturopplevelser 

setter spor, styrker barns relasjon til naturen, og vil bidra til 

å gi barna et ønske om å ta vare på naturen videre i livet.

Fagområdet natur, miljø og teknologi er sentralt i 

naturbarnehagene og med vår læringsvenn Ute Mons 

setter det rammen for hverdagen til barna. Natur og 

naturopplevelser benyttes i alle fagområder, temaarbeid og 
prosjekter.

Naturglede: For at barna skal like å være ute i skog og mark, bli glad i naturen og ønske å ta vare på den, må de få væremye 

ute og oppleve naturens eventyrlige mangfold. Vi bor i «Verdens beste kommune for naturglade mennesker» og har naturen 

tett rundt oss på alle kanter. Det er lett å dra på tur i nærmiljøet. Turene er tilpasset årstidene og barnas alder og modenhet. 

Mottoet er å "gripe dagen" i dag, la barna få innflytelse og la veien være målet. Vi legger opp til at de eldste barna får større 

utfordringer å strekke seg etter, med lengre turer og egne aktiviteter.

Naturen som lek- og læringsarena: Barn utforsker, erfarer og lærer gjennom å leke ute i naturen hvor de også bruker 

alle sine sanser. Interesserte og tilstedeværende voksne skal støtte barna i deres utforskertrang og nysgjerrighet. Våre 

mest brukte referanseområder er gapahuken og hytta på Setnesmoa. Her er det tilrettelagt for lek, læring, sanseopplevelser 

og bevegelsesstimuli. Her er det trygt å ferdes.

For å oppleve andre naturmiljøer, drar også barnegruppene til andre områder som på forhånd er klarert sikkerhetsmessig. Vi 

har god mulighet for å besøke en levende gård i nærheten av barnehagen. Levering og henting kan forekomme på andre 

steder enn i barnehagen, for å kunne utnytte mer av den fantastiske naturen rundt oss. Personalet i barnehagen har god 

frilufts kompetanse. Praktiske ferdigheter som uteaktiviteter med barn, kunnskap om ulike arter, sikkerhet på tur, førstehjelp,

påkledning, bål og matlaging ute er viktig for en god opplevelse sammen med barna.

Estetikk: Å gjøre barna oppmerksom på den estetiske skjønnheten i naturen, fargene, lyset og stemningen gir barna 

en respekt for og en forståelse for at naturen er verd å ta vare på. Vi bruker naturen som utgangspunkt for estetiske 

uttrykk; formingsaktiviteter eller som kulisser i f.eks. et eventyr eller en spennende fortelling.

Miljø og teknologi: Vi er gjester i naturen. Det betyr at vi tar med oss alt søppel vi finner og at vi legger igjen så få spor som 

mulig etter oss. Personalet skal synliggjøre naturfenomener og reflektere sammen med barna om sammenhenger i naturen. 

Barna i dag er omgitt av teknologi og personalet deler av sin kunnskap og inkluderer barna i bruken av ulike teknologiske 

hjelpemidler.

Kildesortering: Alle avdelinger kildesorterer avfallet vårt og tar barna med i denne aktiviteten.

Matglede: Målet vårt er å gi barna næringsrike og sunne måltider og at dette også kan tilberedes ute på bål. Vi høster 

av naturens spiskammers: bær, grønnsaker og frukt. I Åndalsnes Naturbarnehage har vien liten grønnsakhage hvor vi 

dyrker frem ulike spiselige vekster.



Pedagogisk virksomhet

Planlegging

Planlegging gir personalet grunnlag for å tenke og handle systematisk i det pedagogiske arbeidet. Barnehagen er forpliktet til å 

begrunne, planlegge, vurdere og dokumentere at det pedagogiske arbeidet er i tråd med barnehageloven og rammeplanen.

Dokumentasjon

Rammeplanen fastslår at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet inngår som en viktig del av barnehagens arbeid. 

Dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal inngå i barnehagens arbeid med å planlegge, vurdere og utvikle den 

pedagogiske virksomheten.

Vurdering

Det pedagogiske arbeidet skal beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens planer, barnehageloven og rammeplanen. 

Pedagogiske evalueringer danner grunnlag for vurdering.

Planlegging:

I Læringsverkstedet Åndalsnes Naturbarnehage skriver pedagogene nyhetsbrev og ukeplaner for hver avdeling. Vi 

bruker plantid og avdelingsmøter til å planlegge og vurdere vår virksomhet. Vi samarbeider med Læringsverkstedet 

Isfjorden naturbarnehage AS om pedagogisk ledermøter og personalmøter. Vi tenker at et stort fagmiljø vil heve kvaliteten. 

Vi avsetter plantid og tid til kompetanseheving for hele personalgruppen.

Vi har fem planleggingsdager i året. Disse blir brukt til faglig påfyll gjennom kurs og konferanser, og planlegging 

av prosjekter og aktiviteter i barnehagen.

Dokumentasjon:

På avdelingene synliggjør vi barnas kunst.

Dibber app brukes til daglig kontakt med heimen og til internt bruk, gjennom nyhetsbrev, kalender og "dagen i dag". Her 

er også årsplan og vedtekter lagret. Dokumentasjon av alle utviklingssamtaler lagres i «barnemapper» i Dibber app.

Vurdering:

Vi evaluerer vårt pedagogiske arbeid gjennom kritisk refleksjon av praksisfortellinger ut i fra planer, barnehageloven 

og rammeplanen. Vi vurderer vårt arbeid kontinuerlig ved å ha fokus på utviklingsarbeid, egenevaluering hvert 

kvartal, foreldresamtaler, foreldreundersøkelsen og barnesamtaler.



Arbeidsmåter
Arbeidsmåtene skal ivareta barnas behov for omsorg og lek, fremme læring og danning og gi barn mulighet for medvirkning. 

(Rammeplanen, 2017).

Barnehagen benytter ulike arbeidsmåter for å ivareta enkeltbarn, barnegruppe og påvirker lokalmiljøet.

Læringsverkstedet Åndalsnes naturbarnehagen benytter ulike 

arbeidsmåter for å ivareta enkeltbarn og barnegruppe:

Temaarbeid: Skiller seg fra prosjektarbeid da det i større grad introduseres og utarbeides av personalet i barnehagen. I

barnehagens årshjul finner dere bl.a. brannvernuke, markens grøde og karneval som er eksempel på temaarbeid.

Prosjektarbeid: I løpet av året har vi ett eller flere prosjektarbeid. Dette er et prosjekt som tar utgangspunkt i 

barnas initativ/interesser og som vi bestemmer oss for å utforske nærmere sammen.

Repetisjon: For å lære må vi gjøre noe mange ganger. Å tilrettelegge for at barna opplever gleden av å gjenkjenne gir 

mestring og er en viktig del av barnehagedagen.

Progresjon: For å støtte barnas utvikling har vi en progresjonsplan som vi følger og arbeider etter. Progresjonsplana er delt 

inn i fagområdene: hjerte, matte, natur, språk, kreativitet, bevegelse og lek.

Digital praksis: Ved bruk av digitale verktøy er personalet aktive sammen med barna. Vi bruker ulike apper i 

vår kunnskapsformidling, som feks. Artsorakelet, Whatbird, Isikte. Vi lytter til lydbøker og lærer nye danser og låter 

på Youtube.

I lek, utforsking og læring brukes digitale verktøy til å ta bilder og utforske temaer barna er opptatt av. Dette kan inspirere til 

videre lek, samtaler og kreative aktiviteter.

Digital dømmekraft: Barnehagen veileder barna i trygg og respektfull bruk, og har fokuset på personvern og samtykke. Bruken 

av digitale verktøy balanseres med andre aktiviteter og brukes kun når det gir pedagogisk verdi.

Samlet sett brukes digital praksis som et pedagogisk verktøy for å styrke bars nysgjerrighet, skaperglede og læring, samtidig

som det utvikler en begynnende forståelse for ansvarlig bruk av digitale medier.



Barns medvirkning

Barnehagen skal ivareta barnas rett til medvirkning ved å legge til rette for, og oppmuntre til at barna kan få uttrykke sitt

syn på barnehagens daglige virksomhet, jmf. Lov om Barnehage §3 , grunnloven §104 og FNs barnekonvensjon artikkel 

12 nr.1.

Barn ønsker å påvirke egen hverdag og i Læringsverkstedets barnehager skal alle barn få muligheten til å bli sett, hørt og 

anerkjent. Vi ser på barna som kompetente og bidrar til at alle barn får mulighet til medvirkning og innflytelse. 

Barnehagen skal ivareta barns rett til medvirkning ved å gi dem mulighet til å uttrykke sine meninger og påvirke sin egen hverdag. 
Dette tilpasses barnas alder og forutsetninger, og krever at personalet er lyttende, fleksible og bevisste i møte med barna.

Tiltak:

Ikke ha for låste planer

Evaluere fortløpende

Mål:

Barna skal føle seg respektert

Barna skal føle at meningene deres betyr noe

Barna skal føle seg sett og hørt

Vi involverer barna i det som skjer

Vi lytter til barna og har fokus på den gode samtalen

Vi lager prosjekter ut fra barnas interesser

Vi bytter ut lekesoner etter hva barn er opptatt av

Vi tar barns lek og initiativ på alvor

Vi kan legge til siden våre planer om barna ønsker å gjøre noe annet

Vi er sensitive voksne og er opptatt av barnas signaler



Foreldresamarbeid
«Sammen skaper vi en sosial læringsarena som setter gode spor» er vårt løfte til foreldrene.

Foreldresamarbeidet skal alltid ha barnas beste som mål. Samarbeidet skal både skje på individnivå, med foreldrene til hvert enkelt 

barn, og på gruppenivå gjennom foreldrerådet og samarbeidsutvalget. Samarbeidet skal sikre at foreldrene får innflytelse på 
barnehagens arbeid med å skape et helhetlig omsorgs-, leke- og læringsmiljø for barnegruppen. For å sikre samarbeidet med 

barnas hjem, skal hver barnehage ha et foreldreråd og et samarbeidsutvalg (Lov om barnehager §4).

Vi er opptatt av at både barn og foreldrene skal føle seg velkomne i våre barnehager. De skal møte et kompetent og omsorgsfullt 

personale. Vi legger til rette for et godt samarbeid, viser foreldrene at vi ønsker å lytte til deres innspill og erfaringer, og vi 
opprettholder en god relasjon.

Foreldresamarbeid: Hente og bringesituasjonen er den viktigste arenaen for gjensidig deling av informasjon. Informasjon 

og planer deles i Dibber app. Gjennom alle våre samarbeidsformer gis foreldrene mulighet til å påvirke og bidra med innspill 

til barnehagens innhold. Foreldre og personalet har et felles ansvar for et godt samarbeid. 

Vi velger nye medlemmer til SU hver høst. Deres rolle er bl.a. å godkjenne årsplanen, bidra til utvikling av barnehagen 

basert på brukerundersøkelsen, være gode forbilder for andre foreldre ift. tilbakemeldinger og rett tjenestevei ved klager, 

samt systematisk komme med innspill til barnehagens drift. SU avgjør om det skal organiseres dugnad i barnehagen.

Både barn og foreldre skal bli tatt godt imot hver dag, de skal føle at de blir sett og lyttet til

Gjennom en årlig brukerundersøkelse kan foreldrene gi barnehagen tilbakemelding. Vi lager handlingsplan ut fra resultatet

To ganger i året og ved tilvenning/skifte av avdeling, skal foreldrene få tilbud om utviklingssamtale. Både foreldre 

og barnehagen har et felles ansvar for å ta opp saker og bekymringer underveis.

Foreldremøte høst og vår, (info- og temamøte).

Vi har flere foreldrearrangement hvert barnehageår: Se årshjul



Overganger
Ny i barnehagen

Det å begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for både barn og foreldre. Tilvenning, trygghet og 

tilhørighet er nøkkelord i forbindelse med alle overganger i løpet av barnehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan få en trygg og god start i barnehagen. 
Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet får tid til å bli kjent, etablere relasjoner og knytte seg til 

personalet og til andre barn.

Ny i barnehagen

Det å begynne i barnehagen skal oppleves som en trygg og god start for både barn og foreldre. Tilvenning, trygghet 

og tilhørighet er nøkkelord i forbindelse med alle overganger i løpet av barnehagetiden.

Barnehagen skal i samarbeid med foreldrene legge til rette for at barnet kan få en trygg og god start i 

barnehagen. Barnehagen skal tilpasse rutiner og organisere tid, slik at barnet får tid til å bli kjent, etablere relasjoner og 

knytte seg til personalet og til andre barn.

Foreldrene og barnet blir invitert til flere besøksdager i mai og juni. De får komme til barnehagen, hilse på de ansatte 

og de andre nye foreldrene/ barna, få svar på ulike spørsmål og avtale oppstartsdato. Vi oppfordrer alle til å ta seg god tid 

i tilvenningen. Barna har ulike behov for hvor lang tid de bruker.

I tilvenningsperioden får nye barn primærkontakter.

Foreldrene skal ha en oppstarts samtale med pedagog i løpet av den første uka.

Alle får en "velkommenmappe" på mail med informasjon om hvordan vi organiserer tilvenningen i vår barnehage. 

Vi jobber utfra trygghetssirkelen, og har fokus på å bli den nye trygge basen til barnet. Det betyr at vi utvikler 

horisonten gradvis; utetid og turer kommer når barnet er klar for det.

De nye barna på småbarn får utdelt bilder fra de første dagene i barnehagen.

Overgang mellom avdelingene i barnehagen

Vi har en plan for jevnlige besøk til storbarn (fra etter påske) for å bli godt kjent med rom og personale.

Ved behov prioriterer vi at kjent personell tar imot på barnets nye avdeling.

Barnehagen fastsetter og informerer om gruppefordeling så tidlig som mulig.

Barna får velkommenbrev fra sin nye avdeling med presentasjon av ansatte og avdelingen.

Foreldrene skal ha overgangssamtale med pedagog i løpet av de første ukene.

Overgang til skole

Vi har 5-årsklubb 1 – 2 ganger i uka med ulike aktiviteter. Barna skal veiledes og øve på et godt blyantgrep. Vi 

følger et opplegg vi kaller SOL (Sammen om lesing).

Selvstendiggjøring: Kle på og av seg selv, toalett, hjelpe 

til i daglige gjøremål.

Mer fokus på å innordne seg gruppa, vente på tur o.l

Kan få egne og lengre turer/utflukter. Leketreff, hvor vi møter skolestarterne i Myra og 

Preg barnehager.

Fadder- og skolebesøk etter påske.

Ekstra oppmerksomhet på sommerfesten

Overføring av informasjon gjennom et personlig møte 

med skolen / foreldre / barnehagen i løpet av mai/ juni



Inkludering og mangfold
Tilrettelegging av det allmennpedagogiske tilbudet for barn som treger ekstra støtte

Barnehagen skal sørge for at barn som trenger ekstra støtte, tidlig får den sosiale, pedagogiske og/eller fysiske tilretteleggingen 

som er nødvendig for å gi barnet et inkluderende og likeverdig tilbud. Tilretteleggingen skal vurderes underveis og justeres i tråd 
med barnets behov og utvikling.

Barnehagens viktigste sosialiseringsarena er leken. Tilrettelegging og tidlig innsats innebærer at personalet arbeidet særlig

målrettet og systematisk - over kortere eller lengre periode- med å inkludere barn i meningsfulle fellesskap.

Vår hjertekultur skal være en rød tråd i arbeidet.

Barnehagen har et tydelig samfunnsmandat om å møte alle barn som unike individer og samtidig sikre at alle får like muligheter til å delta 

i fellesskapet. Dette handler ikke om å behandle alle likt, men om å tilpasse tilbudet slik at det blir likeverdig.

Kort sagt handler det om å skape et inkluderende fellesskap der forskjeller ses som en ressurs, og der alle barn får mulighet til å delta, 

utvikle seg og oppleve tilhørighet.

Barnehagen har et særlig ansvar for å oppdage og følge opp barn som trenger ekstra støtte, og arbeidet bygger på "tidlig innsats", 

systematisk observasjon og tett samarbeid både internt og eksternt.
Når et barn har behov for ekstra støtte, starter arbeidet ofte med at personalet observerer barnets trivsel, utvikling og deltakelse i lek og 

aktiviteter. Disse observasjonene danner grunnlag for refleksjon i personalgruppen og dialog med foresatte. Målet er å få en helhetlig 

forståelse av barnets behov.

Tilrettelegging i barnehagen skjer gjennom konkrete tiltak i hverdagen. Dette kan innebære:
• Justering av det pedagogiske opplegget slik at det blir mer tilgjengelig og forståelig for barnet 

• Ekstra voksenstøtte i lek og samspill for å styrke sosial kompetanse 

• Struktur og forutsigbarhet i dagsrytmen, som kan gi trygghet for barn som trenger det 

• Språkstimulering gjennom målrettede aktiviteter og tett oppfølging 

• Tilpasning av det fysiske miljøet og bruk av hjelpemidler ved behov 
• Deling i mindre grupper

Tiltakene evalueres jevnlig, og personalet justerer praksis ut fra hva som fungerer for barnet.

Samarbeid med foresatte er sentralt gjennom hele prosessen. Foreldrene kjenner barnet best, og deres erfaringer og perspektiver er 

viktige for å lykkes med tilretteleggingen. Samarbeidet preges av åpenhet, respekt og felles mål om barnets beste.

Ved behov samarbeider og rådfører barnehagen med eksterne faginstanser. Dette kan blant annet være:

• Pedagogisk-psykologisk tjeneste (PPT), som kan vurdere barnets behov og bidra med sakkyndig vurdering 
• Helsestasjon eller barnelege, ved spørsmål knyttet til helse og utvikling 

• Fysioterapeut eller ergoterapeut, ved behov for motorisk eller fysisk tilrettelegging 

• Barnevernstjenesten, dersom det er bekymring for barnets omsorgssituasjon 

Samarbeidet med eksterne parter skjer alltid i dialog med foresatte, og som hovedregel med deres samtykke. Barnehagen deltar i 

møter, deler observasjoner og bidrar til å utforme og følge opp tiltak og planer, for eksempel individuell tilrettelegging el ler

spesialpedagogisk hjelp.

Målet med dette arbeidet er å sikre at barnet får riktig støtte til rett tid, og at det kan delta aktivt i barnehagens fellesskap på sine egne 

premisser.



Årshjul

Måned Natur: Aktivitet

August

Trær

Tilvenning og bli kjent

Foreldremøte

September Oppstart av Bjørneklubb

Brannvernuke

Oktober FN dagen 24.oktober

Høstfest med innsamlingsaksjon

November

Spor og sportegn

Barnas forskerdag 10.november

Desember Luciamarkering

Januar Barnas hjertedag 15. januar

Februar

Fugler

Samefolkets nasjonaldag

Mars Barnehagedagen

Påske

April

SmåkrypMai Verdens aktivitetsdag 10. mai

17.mai

Juni Barnas miljødag 4. juni

Juli Sommerbarnehage

Barnehagen stengt i uke 28, 29 og 30.



Planleggingsdager

Planleggingsdager

2026/2027

3. august

5. oktober

4. januar
7. mai

Juni (ikke fastsatt enda)
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